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Szeretettel és tisztelettel koszontjitk a PS AMK Cserkesz616 Napkoziotthonos Ovodaban.
Kedves Sziil6k!

A Hazirend készitésénél a jogszabéalyi elvarasokat, az Ondk elvardsait, jogait és
kotelezettségeit, valamint a gyermekeink mindenekfelett 4116 érdekeit vettiik figyelembe.
Kérjiik, hogy az aldbbiakban megfogalmazott Hazirendet figyelmesen olvassak végig, és a
gyermekek, valamint az eredményes egyiittmiikodés érdekében torekedjenek a benne foglaltak
betartasara!

Intézménylink a gyermek harmadik életévétél az iskoldaba 1épésig a csalddi nevelés
kiegészitdjeként a koznevelési rendszer szakmailag 6nallo intézményegysége.
Héazirendiinkben a megfogalmazott szabalyok az dvodaba torténd jogszeri belépéstdl az
intézmény elhagyasaig terjedé idore, -valamint-évente, a sziilokkel torténd megallapodas
szerint-a nevelési idOn til, vagy az intézmény épiiletén kiviil szervezett programok ideje alatt
érvényesek.

Intézménylink neveldintézmény, s mint ilyen a gyermeki személyiség kibontakoztatasara,
nevelésére ¢és fejlesztésére torekszik. A gyermekek fejlesztését tudatosan tervezett és szervezett
nevelési helyzetek megteremtésével tessziik lehetdve, segitjiik eld.

Nevelési alapelveink kozott meghatdrozd: a gyermeki jogok és a személyiség tisztelete,
elfogaddsa, szeretete, megbecsiilése, mely a gyermekek egyéni képességeinek
kibontakoztatasat jelenti.

Nevelémunkank a mindenkor érvényben 16v6 torvényi el8irasok-, az Ovodai nevelés orszagos
alapprogramja-, a Pedagogiai program-, a Szervezeti és miikodési szabalyzat szerint folyik.

Az elkdvetkezd években kozos lesz 6romiink és feleldsségiink a gyerekek nevelése soran. Ezért
szeretnénk, ha kapcsolatunk a kolcsonds bizalomra és tiszteletre épiilne, melyben valodi
partnerek lehetnénk. Ahhoz, hogy ez az egyiittmiikddés eredményes és jo legyen, engedjék
meg, hogy figyelmiikbe ajanljuk az oOvoda életét meghatdrozd fontosabb szokasokat,
szabalyokat. Bizunk benne, hogy segit az eligazodasban, a megértésben, és a sziiléi jogok és
kotelességek megismerésében.

Nevel6testiiletiink kdszoni megeldlegezett bizalmukat és egytittmiikodésiiket!
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Legitimacios eljaras

A PS AMK Cserkesz616 Napkoziotthonos Ovoda (5465 Cserkesz616 Szinyei u.1.)
Hazirendjét a 2023.LI1. torvény 171. § (16), 20/2012. (VIIL.31.) EMMI rendelet 122. §
(9), amennyiben 6vodaszék nem miikodik, a 82. § (6) bek. érelmében a Sziil6i
Munkakozosség véleményezési jogat a 20/2012 (VIIL.31.) EMMI rendelet 4. § (5)
bekezdésében meghatarozottak szerint gyakorolta:

A Sziil6i Munkakozosség elnoke

A PS AMK Cserkesz6l6 Napkoziotthonos Ovoda (5465 Cserkesz616 Szinyei u. 1.)
Hazirendjét az Nkt.25 (4) bek. és az Nkt.70. (2) b bek. alapjan a szakmai-maédszertani
munkakozosség, valamint a nevelétestiilet véleményezte és elfogadta.

munkakozosség-vezeto

Neveldtestiileti elfogadas hatarozat szama: ............

a nevelotestiilet nevében

A PS AMK Cserkesz616 Napkoziotthonos Ovoda (5465 Cserkesz616 Szinyei u. 1.)
Hazirendjét a fenntarté a .............. [eeeeraneannns (cereennnnns )hatarozataval egyetértési
jogot gyakorolt, jovahagyta.

fenntarto nevében
P.H.

Megtalalhato a vezet6i irodaban és a Kozség

A dokumentum jellege: Nem nyilvanos honlapjén www.cserkeszolo.hu

Hatalyos: a jovahagyas napjatol
Ervényes: visszavonasig.

Iktatoszam:




Jogszabalyi hattér

A nemzeti kdznevelésrdl sz616 2011.évi CXC. térvény és modositasai

A Kozoktatasrol sz616 tobbszor modositott1993. évi LXXXIX. térvény

1997.¢vi XXXI. torvény a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szold
rendelkezései (Gyvt.)

A nevelés-oktatési intézmények miikddésérdl szolo 11/144. (VI.8.) MKM rendelet

A gyermekek védelmérdl és gyamiigyi igazgatasrol szol6 1997.¢vi XXXI. torvény

A nevelési-oktatési intézmények mikddésérdl szolo 11/1994.(VI.8.) MKM rendelet
2014.¢vi CV. torvény a nemzeti koznevelésrél szolo 2011.¢vi CXC. torvény
modositasarol

A nevelési-oktatdsi  intézmények  mikodésérél  szO0lo-tobbszor  moddositott
7/2000.(V.24.)

20/2012.(VIIL.31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérol és a
koznevelési intézmények névhasznalatarol

2023.¢vi LII. térvény a pedagdgusok 1y €letpalyajarol

401/2023.(VIIL.30.) Korm.rendelet A pedagdgusok 11 életpalyajarol sz616 2023. évi LII.
torvény végrehajtasarol (hatalyos 2024.01.02.)

20/2012.(VIIL.31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérdl és a
koznevelési intézmények névhasznalatarol

77/2025.(1V.14.) Korm. rendelet



1. Altalanos tudnivalok:

Az 6voda neve: PS AMK Cserkesz616 Napkoziotthonos Ovoda
Cime: 5465 Cserkeszd16 Szinyei ut 1.

Telefon: 56/568-456

E-mail cim: ovoda@cserkeszolo.hu

Az dvoda fenntartdja: Cserkesz616 Kozségi Onkorményzat

5465 Cserkeszol6 Koztarsasag tér 1.

Ovodai csoportok szama: 3

Férohelyek szama: 75 16

Az 6voda féigazgatodja: Toéth Krisztina tel: 30-259-31-51
Fogadooraja: Hétfonként 13.00-14.00

Gyermekvédelmi feleldse: _

Ovoda orvosa: _ tel: 30-382-06-87
Ovoda fogorvosa: _ tel: 70-515-95-93
Ovoda védéndje: ] tel: 70-431-36-7

Ovoda gyégypedagogusai megbizasi szerzodéssel: _

Csalad és Gyermekjoléti Szolgalat: || N Cserkesz616 Koztarsasag tér 1.

Pedagogiai Szakszolgalat Jasz-Nagykun-Szolnok Varmegyei Pedagogiai
Szakszolgalat Kunszentmartoni Tagintézménye
Kunszentmarton Rékoczi ut 2.+36-30-153-0826

Ovoda kulcsaiért felelds: Foéigazgato, Féigazgato-helyettes, Dajkak,

Kozséggazdalkodas vezetd



2. A Hazirend

2.1.Célja
A gyermeki jogok és kotelességek, azok megismertetési modjanak, a gyakorlas helyének,
idejének és az ehhez nyujtott segitségnek a bemutatasa.

2.2. Feladata

Az 6voda hézirendje a gyermeki jogok és kotelességek gyakorlasaval, a gyermek ovodai
¢letrendjével kapcsolatos rendelkezéseket allapitja meg.

Kiskortak esetében a sziil6 joga a joggyakorlads megvalosuldsanak ellendrzése, illetve bizonyos
esetekben a joggyakorlas is.

2.3. Hatalya
személyi hattér: az 6voda minden dolgozdjara

terileti hattér:

» Az 6voda teriiletére.
» Az 6voda altal szervezett - a nevelési program végrehajtasdhoz kapcsolédo - 6vodan
kiviili programokra.
» Az intézmény képviselete szerinti alkalmaira, kiilsé kapcsolati alkalmaira.
Iddbeni hatély: az elfogadastol visszavondsig érvényes

A hazirendben megfogalmazott szabalyok az dvodaba torténd jogszerii belépéstdl az intézmény
elhagyasaig terjedd iddre, illetve nevelési idon tul vagy az intézmény épiiletén kiviil szervezett
programok ideje alatt érvényesek.

Kiterjed valamennyi gyermekre, sziileikre, az 6voda pedagogus ¢€és nem pedagdgus
munkakorben foglalkoztatott dolgozojara, az 6voda teriiletén tartézkodd személyekre.

2.4. Megismertetése
A Hézirend az eldszobaban keriil kifiiggesztésre. A nevelési év elején felelevenitjiik a benne
foglaltakat, ezt a sziild alairasaval igazolja.

2.5. Az intézményi nevelomunka célja

- Az egészséges ¢életmod, rekreacid (életmodkultira) alapozasa

- Mozgasos tevékenységek megismertetése, megszerettetése

- Pozitiv személyiségjegyek alakitdsa, szokds és normarendszer megalapozéasa-érzelmi-,
erkolcsi nevelés hatékonysaganak novelése

- A kornyezeti-és miivészeti értékek, szépségek felfedeztetése, apolasa, kornyezetvédelmi-és
megovasi szokasok kialakitasa

- A kiemelt figyelmet igényl6-sajatos nevelési igényli, beilleszkedési, tanulasi magatartas
zavaros gyermekek alkalmazkodd  képességének, Onallésaganak, egylittmikodési
képességének fejlesztése, -integralt nevelése

- A kiilonbozdség toleralasa, elfogadédsa-inkluziv pedagdgiai szemlélet erdsitése

- Az 6voda-iskola kozotti atmenet kdnnyitése.

Munkankat a csaladdal 6sszhangban a sziilok segitségével végezziik.
Az eredményesebb munkavégzés érdekében nyilt napokat és k6zos rendezvényeket szerveziink
a sziilokkel.



3. Intézményi hagyomanyok, iinnepek, rendezvények

Esemény

Ideje

Egyed napja (kenyér készitésével
kapcsolatos néphagyomanyok)

szeptember 01.

Kisasszony napja (didszedés, | szeptember 08.
diotorés)

Automentes nap szeptember 22.
Népmese napja szeptember 30.
Allatok Vilagnapja oktober 04.
Vizhez szoktatds bonyolitdsa az 5-7 | oktdber
évesek korében a helyi Pedagogiai

Programnak megfelelden

Kistérségi mesemondo verseny oktober
Ovifoci fesztival oktdber

Teréz napja (betakaritdsi munkak) oktober 15.
Domotor napi népszokasok | oktdber 26.
(pésztoriinnep)

Sziiret oktdber
Mindenszentek napja november 01.
Marton nap november 11.
Kistérségi Marton napi | november
szavaloverseny

Erzsébet, Katalin nap (fono, tarsas
munkdk, himzés-varras)

november 19.
november 25.

Andras nap Advent kezdetet Adventi
koszoru készitése

november 30.

Mikulas varas

december 05.

Mézeskalacssiités december 10.11.12.
Luca napja december 13.
Adventi vasar december
Karacsony december 19.
Vizkereszt januar 06.
Egészségnap-rajzverseny janudr 23.

Medve nap februar 02.
,Pizsiparty” februar 11.

,» L ¢lbanya” -kiszebdb égetés februar 12.

Farsang

februar 13. csoportonként

Mesterségek hete februdr 23-27.
Ovifoci fesztival marcius
Miarcius 15. Emlékiinnep — latogatas | marcius 14.

a Pet6fi szoborhoz

Viz Vildgnapja marcius 20.
Husvét aprilis O1.
Kistérségi versmondd verseny aprilis




,,Ovodanyitogatd” nyilt nap a leend6
kiscsoportosoknak és sziileiknek

aprilis 17.

Nyilt nap-viragiiltetés sziilokkel
(,,Egy gyermek-egy virag”
Udvarszépitd nyilt nap a Fold napja
jegyében

aprilis 22.

Majusfa allitas

aprilis 30.

Anyak napi megemlékezések-évzard
csoportonként

majus 04.05.06.

Madarak és fak napja majus 08.
Ovodai beiratkozas majus eleje
Ovifoci fesztival majus
Vizhez szoktatas bonyolitasa az 5-7 | majus
¢vesek korében a helyi Pedagogiai
Programnak megfeleléen

Gyermeknap majus 29.
Ballagas junius 05.

Csaladi nap-kirandulés

majus-junius

Sziil6i értekezletek:

- Nevelési év nyitd: szeptember méasodik hete
- Félévi: iskoldba induld gyermekek sziileinek, illetve csoportonként a II. félév
programjainak megbeszélése: januar
Csoportonként élményszerzd kirandulassal vagy egyéb tevékenységekkel emlékeziink meg a
kornyezet jeles napjairdl és nemzeti tinnepeinkrol.

Allatok Vilagnapja oktober 04.
Viz Viladgnapja marcius 22.
Fold napja aprilis 22.
Madarak és fak napja majus 10.
Nemzeti Osszetartozas napja Junius 04.
Kornyezetvédelmi vilagnap Junius 05.

Nemzeti tinnepeken kérjiik, az iinnepi viseletet, fehér felsd, és sotét alj.

4. Az intézmény miikodési rendje

4.1. Az 6vodai felvétel, 6vodai jogviszony létesitése, megsziintetése

4.1.1. Az 6vodai felvétel, 6vodai jogviszony létesitése

- Az 6voda a gyermek haroméves koratol a tankotelezettség kezdetéig neveld intézmény, amely
a gyermeket fokozatosan, de kiilondsen az utolsé évében az iskolai nevelés-oktatasra késziti
fel. Az 6voda felveheti azt a gyermeket is, aki a harmadik életévét a felvételtdl szamitott fél
éven bellil betolti, feltéve, hogy minden, a telepiilésen lakohellyel, ennek hianyaban
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tartozkodasi hellyel rendelkezd haroméves €s annal idésebb gyermek 6vodai felvételi kérelme
teljesithetd.

- a gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a harmadik életévét betolti, a
nevelési év kezdd napjatol legalabb napi négy ordban dvodai foglalkozéason koteles részt venni.
- intézményiinkbe az 6vodai felvétel jelentkezés alapjan torténik.

- az O6vodai beiratkozas a torvény eldirasainak megfeleléen a fenntartd altal meghatarozott
id6épontban (apr. 20. és maj.20. kozott) valosul meg

- a sziil6 -targyév aprilis 15- napjaig benytjtott-kérelme alapjan a gyermek jogos érdekét szem
elott tartva, annak az évnek az augusztus 31. napjaig, amelyben a gyermek a negyedik életévét
betolti, a Kormény rendeletében kijeldlt szerv (a tovabbiakban: felmentést engedélyezd szerv)
felmentheti az 6vodai foglalkozason valo részvétel aldl, ha a gyermek csaladi koriilményei,
sajatos helyzete indokolja. Kiilonds méltanylast érdemld esetben ujabb kérelem alapjan annak
az évnek az augusztus 31. napjaig, amelyben a gyermek 6todik életévét betolti. A tartds
gyogykezelés alatt allo gyermek esetén a kérelem aprilis 15. napja utan is benyujthato.

4.1.2. A kotelez6 felvételt biztosito 6voda

Hatalyon kiviil helyezésre kertilt az Nkt.49 § (2) bekezdése, mely kimondta, hogy a gyermeket
elsdsorban abba az 6vodéaba kell felvenni, atvenni, amelynek korzetében lakik, vagy ahol
szliloje dolgozik, mert ez ellentétes azzal a szaballyal, mely szerint az dvoda koteles felvenni,
atvenni azt a gyermeket, aki €letvitelszerien az 6voda korzetében lakik (Nkt.49. § (3) bek.)

4.1.3. Felmentés

Modosultak az 6vodaval kapcsolatos eldirasok a Koznevelési tv.8.§ (1)-(3) bekezdésében. Az
6voda feladataval kapcsolatban bekeriilt az (1) bekezdésbe, hogy ,,az 6voda a gyermeket
fokozatosan, de kiilondsen az utolsd évében az iskolai nevelés-oktatasra késziti fel.” Ovodaba
jarni addig az évig kotelezd, amelynek augusztus 31. napjan a gyermek hatodik életévét betdlti,
hiszen ettdl az évtdl valik tankdtelessé.

A 8.§ (2) bekezdésében moddosultak az 6vodai ellatas kotelezd igénybevételével kapcsolatos
szabalyok. Az eddigiekben a jegyz0 (egyhazi és magan fenntartasu intézmények esetében a
fenntartd) a sziil kérelmére, az igazgatd, valamint a védond egyetértésével, a gyermek jogos
érdekeit szem elGtt tartva, annak az évnek az augusztus 31. napjaig, amelyben a gyermek betdlti
az 0todik életévét betoltotte, felmentést adhatott a kotelezd 6vodai nevelésben valo részvétel
alol, ha ezt a gyermek csaladi koriilményei, képességeinek kibontakoztatasa, sajatos helyzete
indokolta. A szabalyok annyiban modosultak, hogy mar nem a gyermek 6tddik, hanem a
negyedik ¢életévének betdltéséig mentesithetd az 6vodaba jaras alol.

2020. januar 01-t8l a kérelmet mar nem a jegyz0 szdmara kell benyujtani, s a benyujtas
hatarnapjat is kijelolték. A sziild targyév majus 25. napjaig benyujtott kérelme alapjan, a
gyermek jogos érdekét szem el6tt tartva, annak az évnek az augusztus 31. napjaig, amelyben a
gyermek a 4. életévét betolti, a Kormany rendeletében kijeldlt szerv felmentheti az 6vodai
foglalkozasokon vald részvétel alol, ha a gyermek csalddi koriilményei, sajatos helyzete
indokolja.

4.1.4. A beiratashoz sziikséges okmanyok
- a gyermek személyazonositdsara alkalmas, a gyermek nevére kidllitott személyi
azonosito és lakcimet igazol6 hatdsagi igazolvany (lakcimkartya)
- aszild (torvényes képviseld, gyam) személyazonositasara alkalmas a lakcimet igazolo
hatdsagi igazolvany (lakcimkartya)
- nem magyar allampolgarsagu kiskort beiratasanal a sziilonek igazolnia sziikséges, hogy
milyen jogcimen tartozkodik Magyarorszagon
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- sajatos nevelési igénylu gyermek felvételéhez a szakértdi €és rehabilitacios bizottsag
javaslata

- agyermek TAJ kartyaja

- agyermek sziiletési anyakonyvi kivonata

- kiilon €16 sziilok esetében a gyermek elhelyezését igazoldo dokumentum

- agyermek esetleges betegségeit igazolé dokumentumok

- érvényes rendszeres gyermekvédelmi kedvezményrdl szol6 jegyzoi hatarozat

- az étkezési téritési dij csokkentésére jogositd koriilményeket igazoldé dokumentumok

4.1.5. A felvétel elbiralasa

- az intézmény féigazgatdja a beiratkozast kovetden 30 napon beliil irdsban értesiti a
szilot a felvételrol, illetve elutasitasrol

- jogorvoslattal a sziilé a hatarozat kézhezvétele utan 15 napon beliil élhet a jegyzonek
cimzett, de a foigazgatonak atadott fellebbezéssel, melyrdl a jegyzd dont

- az ovodai felvétel és jelentkezés kotelezd szabalyai szerint felvettnek tekinthetd az a
gyermek, aki konkrét idOpont megjeldléssel irdsbeli jogosultsdgot kapott az 6vodai
elhelyezésre.

- az Ovodaba jards egyik feltétele, a sziild nyilatkozata, hogy a gyermek egészséges,
amely a gyermek egészségiigyi alkalmassagat igazolja.

- afelvételt nyert gyermeket koteles a sziilé rendszeresen 6voddba jaratni

4.1.6. Gyermek atvétele mas intézménybol

-az 6vodai nevelésben vald részvételre kotelezett gyermek atvétele esetén az atjelentkezéshez
sziikséges nyomtatvanyt az igazgatok toltik ki és kiildik meg egymasnak. Eldszor az atvevo
ovoda igazgatdja értesiti dontésérdl az el6z6 dvoda igazgatdjat.

- a felvételt nyert gyermeket a sziilé koteles legalabb napi négy ordban rendszeresen 6vodaba
jaratni.

4.1.7. Az 6vodai elhelyezés megsziinése

2011.¢évi CXC. torvény 45§ és a 20/2012. (VIII.) Emmi rendelet 50.§ alapjan az 6vodai
elhelyezés megszilinik:

- ha a sziil6 kérelmére gyermeket a masik 6voda atvette (a befogadast irasban igazolta) az
atvétel napjan

- ha a felmentést engedélyezd szerv a sziild kérelme alapjan engedélyt adott az 6vodabol torténd
tdvolmaradasra

- ha a gyermeket felvették az iskolaba (a nevelési év utolso napjan)

- ha a 7 életévét betolti, (kivéve abban az esetben, ha a gyermek SNI és Szakértéi Bizottsag
javaslatara tovabbi egy évig 6vodai nevelésben részesiil)

- az Ovodaba jarasi kotelezettségét kiilfoldon teljesitd gyermek eléri a tankdteles kort

Ha az ovodai jogviszony megsziinik, a gyermek adatait a jogviszony megsziinésével
egyidejiileg az 6vodai nyilvantartasbol térolni kell.

4.2. A nevelési év rendje
- Nevelési év: szeptember 1-t6l augusztus 31-ig tart
- Nyari zdarva tartds, takaritis-karbantartas rendje: a fenntartd altal meghatarozott
idépontban. Sziildi igényfelmérés torténik. A nyari zarva tartds idejérdl minden év
februdr 15-ig értesitjiik a sziiloket. Mésik 6vodaval szerzddést kotiink.
- Nevelés nélkiili napok: 5 alkalom/év, konkrét iddpontjarol 7 nappal el6bb tajékoztatjuk
a sziiloket
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- Az ovodaban oszi, téli, tavaszi sziinet nincs. A nevelési év rendjében meghatarozott
iskolai sziinetekrdl tdjékoztatjuk a sziil6ket, felmérjik az 6vodai elhelyezés irdnti
igényliket, az esetleges csoportszervezésekrol, iigyeleti rendrdl tajékoztatast adunk.

A nevelés nélkiili napok felhasznalasanak elvei:

- Nevelési értekezletek, szakmai és egyéb szervezeti tovabbképzések, hospitalasok
megtartdsa. Az ellatast igénylé gyermekek nevelését ez idd alatt a foigazgato altal
kijelolt ovodapedagogus latja el.

Amennyiben az évoda csoportszobaiban a miiszaki, miikodési feltételek tartds hianya miatt a
homérséklet legalabb két egymast kovetd nevelési napon nem éri el a hiisz Celsius-fokot, az
foigazgatod a fenntartd értesitése mellett rendkiviili sziinetet rendel el €és a rendkiviili sziinet
elrendelésérdl tajékoztatja a sziiloket.

5.Az 6voda nyitvatartasi rendje:

A sziildi igények figyelembevételével torténik a nyitvatartasi ido kialakitasa

Gyermekeket 6.30-16.45-ig fogad az intézmény. Munkasziineti, pihend, illetve iinnepnapokon
6vodai ellatast nem szerveziink.

Minden reggel 6.30-7.30-ig, délutan 15.45- 16.45-ig a kijelolt teremben vagy az udvaron
Osszevontan vannak a gyermekek.

5.1. A gyermek érkezése, tivozasa, benntartozkodasa

5.1.1. A gyermek érkezése, tavozasa

- a gyermekeket minden nap 8.15 percig kérjiik behozni az 6vodaba

- a napi haromszori étkezést a Kozétkeztetési Konyha biztositja. Gyermeke diétds igényét
jelezheti a sziil6 a nevelési év soran barmikor, amelyet szakorvosi javaslattal fogadunk el.

- az étkezés téritési dija aloli mentességrol a sziild sajat felelosséggel nyilatkozik.

- a gyermeket érkezéskor a kisérd személynek kotelessége személyesen datadni az
6vodapedagdgusnak, csak igy tudunk érte feleldsséget vallalni

- szlikség esetén kérjlik az atvevo személy tajékoztatasat a gyermek allapotarol, hangulatarol.
- kérjiik, hogy az 6vodapedagdgussal reggel és haza menetelkor csak a legsziikségesebb
informaciokat kozoljék, mert az dvodapedagdégus nem hagyhatja hosszabb iddre feliigyelet
nélkil a csoportot! Bévebb informacid céljabol, kérjiik, hogy vegyék igénybe a fogadoorakat,
illetve egyeztessenek iddpontot az 6vodapedagdgussal.

- a sziil6 koteles gyermeke elvitelérdl a nyitvatartasi id6 leteltéig gondoskodni.

- az o6vodabol torténd tavozaskor, (féleg az udvaron) kérjiik, jelezzék tavozasukat az
6vodapedagdgusnak.

- kérjuk, ha a sziild6 megérkezett gyermekéért, torekedjen a mihamarabbi hazaindulasra. Az
atvételt kovetden a sziild gyermekével nem hasznalhatja az udvart, az udvar jatékeszkozeit.
Amennyiben a sziil6 atvette a gyermeket, érte feleldsséget nem vallalunk.

- kérjiik, hogy a gyermeket csak egy, maximum két {6 kisérje

- gyermeket egyediil nem engediink haza.

- kiskoru személynek (14-18 éves kor) csak a sziil6 irdsbeli kérelmére enged;iik, hogy elvigye
az 6vodast, s csak abban az esetben, ha a sziil6 vallalja a feleldsséget az 6voda elhagydsa utan.
14 éven aluli gyermeknek nem adunk ki évodast.

- amennyiben a szlil6 nem jon gyermekéért a nyitvatartdsi id6 végéig, akkor a harmadik
alkalmat kdvetden kotelesek vagyunk ezt jelezni a Csaladsegit6-és Gyermekjoléti Szolgélathoz.
- jogerds gyermekelhelyezési dontésig mindkét sziildi feliigyeleti joggal rendelkezd sziilének
joga van a gyermek elvitelére. Az 6voda nem kapcsolattartasi és latogatasi helyszin.
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- a gyermekekre vonatkoz6 adatokban tortént valtozasokat kérjik, jelezzék az
o6vodapedagdgusnak.

- amennyiben nevelési idon tul-a sziil6 irasos igénye alapjan-kiilsés pedagogus, edzo, idegen-
nyelv, tanctanar stb. foglalkozik a gyermekkel, a gyermeknek megsziinik az dvodai ellatasa, a
felelsség a kiilsOs szakemberre harul. (A sziil6 a kiilsOs szakemberrel kot kiilon megallapodast
gyermeke feliigyeletére, ellatasra, az 6voda csak a helyet biztositja.

- az ovoda épiiletében szervezett tevékenységekhez a kiilsds szakember feladata a gyermek
atvétele az 6vodapedagogustol (személyesen) ezt kovetden a sziild a megbizott szakembertol
veheti at a gyermeket.

5.1.2. A gyermek benntartézkodasa

- Kériink minden sziil6t, hogy a napkdzbeni telefonos elérhetdségiiket mindig adjak meg
az ovodapedagogusnak, sziikség esetén frissitsék, a csalad életével kapcsolatos egyéb
jelentds valtozasokkal egyiitt (csaladi viszonyok)

- akisgyermek oltoztetése kényelmes, biztonsagos ruhazatban és cipdben, a napi varhato
iddjarasnak megfelelden, rétegesen torténjen

- valtéruharol (alsénemii, felsdruhazat) benti cipd, tornafelszerelés, a sziilok
gondoskodnak

- aruhanemiket célszeri jellel ellatni. Kérjiik, hogy a gyermek magatartasara negativan
hatd, agresszidra utalo, vagy masokban félelmet keltd ruh4zatot kertiljék!

- a gyermek holmijat az arra jellel kijelolt fogason taroljak. A jobb helykihasznalas
érdekében csak a legfontosabb ruhdkat lehet tarolni az 6ltdzében

6.A gyermek tavolmaradasaval kapcsolatos szabalyok

A nevelési-oktatasi intézmények névhasznalatarol sz6l6 20/2012. (VIIL.31.) EMMI rendelet 51
§ (1)-(6) hatarozza meg a mulasztassal kapcsolatos szabalyokat.

Ha a gyermek az 6vodai foglalkozasrél tavol marad, mulasztasat igazolnia kell.

A mulasztast akkor kell igazoltnak tekinteni, ha:

- a szild eldzetesen bejelentette az o6vodapedagogusnak, hogy gyermekét nem viszi el az
6vodaba, ezt elézetesen irasban kell kérni az dvoda féigazgatdjatol. Az engedély megadhatod
amennyiben a gyermek rendszeresen jart 6vodaba €s tavolmaraddsa nem jelent szamdara
veszélyt.

- a gyermek beteg volt, és ezt a tényt az orvos az OVIKRETA feliiletén igazolja, vagy a sziilé
az orvosi igazolas évodapedagogus részére vald ataddsaval igazolja. Az igazolast a gyogyult
gyermek kozosségbe vitelének elsé napjan, az érkezéskor kell atadni. Az igazolasnak
tartalmazni kell a betegség miatt bekovetkezett tavollét pontos iddtartamat.

- a gyermek hatdsagi intézkedés vagy egyéb alapos indok miatt nem tudott dvodalatogatasi
kotelezettségének eleget tenni. Minden tavolmaradast — a téritési dij jovairasa miatt is — eldre
be kell jelenteni a csoportos 6vodapedagogusnak. (Az errdl szolo igazolast legkésdbb az érintett
napot kovetd harmadik munkanapon be kell mutatni az 6vodapedagodgusnak.)

Betegség utan a gyermek csak orvosi igazolassal fogadhat6 az 6vodaban.

Ha a gyermek tavolmaradasat nem igazoljak, a mulasztas igazolatlan.

Ovodakdételes gyermek estén, ha igazolatlanul 5 napnal tobbet mulaszt a féigazgaté értesiti a
gyermek tényleges tartdzkodasi helye szerint illetékes Gyamhatdsagot, a Gyermekjoléti
szolgalatot. Az értesitést kovetden a Gyermekjoléti szolgdlat az Ovoda bevonasaval
haladéktalanul intézkedési tervet készit, amelyben a mulasztas okanak feltarasara figyelemmel
meghatdrozza a gyermeket veszélyeztetd és az igazolatlan hianyzéast kivaltd helyzet
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megszintetésével, a gyermek Ovodaba jarasaval, tovabba a gyermek érdekeit szolgalo
feladatokat.

A szabalysértési tényallas megvalosulasdhoz sziikséges mulasztas mértéke oOvodakoteles
gyermek esetén 11 nap.

7. A napirend kialakitasanak altalanos szempontjai

Az ovoda napirendjének szervezésekor figyelembe vessziik, hogy a gyermekek nagyobb
kozossége reggel 8 oratol, délutan 16 6rdig veszi igénybe az dvodai foglalkozasokat. Ennek
ismeretében délelott szervezziik a tevékenységeket, mikrocsoportos tevékenységeket, sétakat,
kiranduldsokat és délutan az egyéni fejlesztéseket.

A tevékenységek (mozgas, kiilsé vilag tevékeny megismerése, verselés-mesélés, ének-zene,
énekes jaték, gyermektdnc, matematikai jellegli tapasztalatok, rajzolas, festés, mintazas,
kézimunka) tervezésénél figyelembe vessziik az aktualis iinnepeket, illetve évszaki jellemzoket.
A déluténi pihendt minden gyermeknek biztositjuk, illetve ebben az idészakban végezziik az
egyéni fejlesztéseket, tehetséggondozast.

Kérjiik a sziiloket, hogy a napirend zavartalan szervezése érdekében reggel 8.15-ig érjenek be
az 6vodaba.

Az esetlegesen ebéd utan hazameno gyermekekért 12.00-tol, 12.15-ig lehet jonni.

8. Gyermekek étkeztetése:

Tizoérai: 8.30-t61 9.15-ig folyamatosan
Ebéd: 11.30-tol 12.15-ig
Uzsonna: 14.45-t61 15.00-ig
Célszert a koran (6.30-7.00) érkezd gyermeket otthon megreggeliztetni.
- Az dvodai szervezett tanulasi folyamatok (tevékenységek), naponta altalaban 8.00-9.30-
1g tart6 idOszakban zajlanak
- Iddjarastol fiiggden (kod, -5 fok alatt, esd, viharos szél esetén nem) napi egy- két ora
levegdzést biztositunk a déli étkezést megeldzéen. Kérjikk a gyermekek iddjarasnak
megfeleld oltoztetését.

9. A csoportok szervezési elve

Probaljuk figyelembe venni a csoportszoba méretét, a létszamhatarokat. Minimum létszam 13,
maximum létszam 25 6. A maximum létszam 20%-kal ndvelhetd fenntartoi engedély alapjan.

10. A gyermekek altal behozhato targyak

2011. évi CXC. torvény 25 § (3) alapjan:

- otthoni targyakat, eszkozoket, konyveket csak az 6vodapedagodgusokkal tortént elzetes
egyeztetés utan, esetenként hozhatnak a gyermekek az intézménybe. A mindennapok soran ne
hozzanak a gyermekek otthoni jatékot az 6vodaba, mivel ez konfliktus helyzeteket okoz,
valamint azok épségéért az 6voda nem tudja vallalni a feleldsséget. Otthoni jaték az 61tozében
se legyen a gyermek polcan.

- a behozott targyakért, jatékokért az dvoda feleldsséget nem vallal.

- balesetveszélyes eszkozoket, €kszereket kérjiik, hogy az 6vodaba ne hozzanak!

- értéktargyak elvesztéséért feleldsséget nem vallalunk! Keérjik, hogy ilyen targyakat az
6vodaba ne hozzanak!

- a gyermekkerékparokat az 6voda udvaran kijelolt helyen lezarva hagyjak.
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11. Pedagogiai munka az 6vodaban

- Az 6vodai életet, a tevékenységeket az intézmény oly mddon szervezi, hogy eleget tudjon
tenni a gyermekek nevelésével, ellatasaval ¢és gondozasaval Osszefliggd feladatainak,
figyelembe véve a sziilok és a fenntart6 elvarasait.

- Az 6vodai nevelomunkat 6vodapedagogusok és pedagogiai asszisztensek latjak el. Az 6voda
Osszes alkalmazottja a Pedagdgiai Program, SZMSZ szerint végzi a munkajat.

12. A gyermekek jutalmazasanak elvei és formai

- Az O6vodéban alkalmazott jutalmazas a verbalis ¢és nonverbalis kifejezések, ¢és
kommunikécios eszkdzok, érzelmek kifejezése, kiemelt-megtiszteld feladatadas

- Targyi jutalmazas nem alkalmazhato, kivétel sportrendezvények, egyéb versenyek

- A gyermek teljesitményének értkelésekor mindig figyelembe vessziik az dnmagihoz
képest vald teljesitését, erofeszitését. Nem az elért teljesitmény, hanem a belé fektetett
energiat ismerjik el, vigyazva arra, hogy onértékelésében senki ne sériiljon

- A jutalmazas eszmei formaja mindennapi €letiinkben naponta jelen levd nevelési modszer.

- Tobbféle formaja van, verbalis és nonverbalis egyarant. Tekintetvaltas, érintés, elismerd
mosoly, simogatas, dicséret, buzditas.

13. A gyermek fejlodésének figyelemmel kisérése

Fontos, hogy a dokumentumbdl kideriiljon, hogy kik a szocialisan hatranyos helyzetii
gyermekek (ezt mar az anamnézis lapon, a csaladlatogatis tapasztalatainak rogzitésénél
jelezziik) és hogy kik a valamilyen teriileten integraciora szoruld gyermekek.

Meérési-értékelési rendszeriink kidolgozasanal abbdl indultunk ki, hogy minden gyermek egyedi
személyiség, aki sajatos adottsdgokkal, temperamentummal sziiletik, sajat tapasztalatokkal
rendelkezik és ezek feldolgozasi modja,” felhasznélasa™ is egyedi a felhasznalas, azaz, a
fejlodés tliteme is egyedi. Ezért a gyermekek személyiségét figyelembe vevd mérési, értékelési
modszeriink nem standardizal, hanem a gyermekek sajat fejlodését koveti nyomon, mellyel
célunk az arnyalt megismerés, tervezés és fejlesztés. Osszehasonlitasokat ©nmagahoz
viszonyitva, ill. csoport szinten fogalmazunk meg, ezek a megallapitasok képezik alapjat az
egyéni fejlesztési tervek €s a csoport szamara meghatarozott nevelési feladatok kitlizésének.

13.1. A gyermekek értékelése

- Az 6vodapedagogusok végzik a megfigyelést és az eredmények rogzitését. Gyermekenként
vezetett fejlédést nyomon kovetd dokumentumban rogzitik az eredményeket.
(OVIKRETA). Evente két alkalommal a sziildket egyéni fogaddorakon tajékoztatjak. Ez a
dokumentum a gyermek személyi anyagat képezi. A sziild a tdjékoztatast aldirdsaval
igazolja.

- Vizsgélt teriiletek: beilleszkedés a csoportk6zdsségbe, testi képességek, szocidlis
képességek, beszédfejlettség, egészséges ¢életmdd, rajzfejlettség, finommotorika, értelmi
képességek, testi fejlodés, szocialis fejlodés, testséma ismeretek, téri tajékozodo képesség,
szem-kéz-1ab mozgas 0sszerendezettsége, irasmozgas koordinacio.

- Azértékelés fontos kozosségalakitod tényezd. Az 6vodaban a pozitiv értékelés az elsddleges:
a jutalmazas €s ennek eldlegezett formaja, a biztatas. Ezzel erdsithetdk leginkabb a gyermek
helyes megnyilvanulésai, és ezzel alakithatok ki a pozitiv motivaciok.
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14. A beiskolazas szabalyai, eljarasrendje

14.1. Tankotelezettség:

A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a hatodik életévét betolti,
tankotelessé valik. A tankotelezettség teljesitése a nevelési év elsd tanitdsi napjan kezddédik. A
szilo kérelmére a felmentést az engedélyezd szerv dontése alapjan a gyermek tovabbi egy
nevelési évig ovodai nevelésben vehet részt. A sziild kérelmét az iskolakezdés évében januar
18-ig nyujthatja be a felmentést engedélyezd szerhez. (Oktatdsi Hivatal) Ha az eljarasban
szakértdt kell meghallgatni, akkor csak szakértdi bizottsag rendelhetd ki, és a fiiggd hatalya
dontésben nem kell rendelkezni a kérelmezett jog gyakorlasar6l. Ha a szakértdi bizottsag a
sziiléi kérelem benyujtasdra nyitva allo hatdridd elétt a gyermek tovabbi egy nevelési évig
ovodai nevelésbe torténd részvételét javasolja, a sziildi kérelem benyujtasara nincs sziikség. Ha
a gyermek az iskolaba 1épéshez sziikséges fejlettséget kordbban eléri, a felmentést engedélyezd
szerv a sziild kérelmére engedélyezheti, hogy a gyermek hatéves kora eldtt megkezdje
tankotelezettségének teljesitését.

15. Fakultativ hit-és vallasoktatas idejének, helyének meghatarozasa

Az igényrdl a sziilok irdsban nyilatkoznak. Amennyiben igény van ra, (minimum 15 f0)
intézményilink délutan 16.00-16.45 ora kozott helyet biztosit az igénylok szamara, kiilsd
hitoktato segitségével.

16. A gyermekekre vonatkozo védd-6vo eléirasok, szabalyok

- a gyermekek egészsége, testi épségének védelme érdekében minden dvodai dolgozo
kotelessége a tevékenységekkel egyiitt jaro veszélyforrdsokra, a tilos és elvarhatd
magatartdsformakra a figyelmet felhivni.

- az 6vodai nevelési év megkezdésekor, ovodai tevékenységek alkalmaval: kirdndulasok,
uszodai és egy¢€b tevékenyseégek elott -felhivjuk a gyermekek figyelmét az eszk6zok helyes
hasznalatara, a biztonsagos kozlekedésre, a helyes viselkedésre.

- azismertetés a gyermekek ¢életkoranak megfeleld szinten torténik.

Az ismertetés tényét, tartalmat, iddpontjat az adott csoport csoportnaplojaban dokumentaljuk.

16.1. Az esetlegesen mégis bekovetkezett baleset esetén az 0vono teenddinek
sorrendisége:

- ElsOsegélynyujtas, sériilt ellatasa

- Orvoshoz szallitas, illetve mento értesitése

- Sziil6 értesitése

- Vezetd értesitése

- Baleseti jegyzokonyv felvétele, egylittmiikddés a baleset koriilményeinek kivizsgalasdban
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Veszélyforras

Megelozés

Helyes viselkedés

Vilagit6 testek, konnektorok

Rendszeres feliilvizsgalat

A gyermek ne nyuljon hozza

Elektromos berendezés

Rendszeres feliilvizsgélat.

A gyermek ne nyuljon hozzé

Csuszos
sarkai

szOnyegek vagy

Szényegek rogzitése, jarasi
utvonalakon nem  lehet
szOnyeg, vagy sarka.

A csoportszobaban
szaladgalni nem szabad

Cstiszos burkolat Felmosas utan nem | Ne menjen be a felmosott
tartozkodhat gyermek a | helységbe
helységben

Hibas eszk6zok, apré targyak | Rendszeres  feliilvizsgélat, | A gyermek is szo6ljon, ha
sziikség esetén eltavolitas ilyet tapasztal

Eles vagy torékeny eszkozok | Csak 6vodapedagogusi | Ulve  feliigyelet  mellett
feliigyelet mellet hasznalhato | hasznaljak

Forro étel

Talalas csak megfeleld hdmérsékleten torténhet

Tisztitoszerek hatdsa

A gyermekek szdmara nem
elérhetéen, elzarva  kell
tarolni, felhasznalasuk soran
a helységben gyermek nem
tartdzkodhat

Takaritas kozben a gyermek
ne menjen a helységbe

Fertdzés Rendszeres fertdtlenités Csak a sajat holmijukat
hasznaljak
Leesd, elmozdulo targyak Rendszeres  feliilvizsgalat, | Berendezési targyakra,

hatdsos rogzités

butorzatra felmaszni
lehet

nem

Nem megfelel6 ruhdzat

Azokat a ruhadarabokat,
eszkozoket melyek
elakadhatnak, sérilést

(fulladast, bokaficamot stb.)
okozhatnak lecseréljiik

Kérjik a gyermekeket, ha
ilyet tapasztalnak, jelezzék

Balesetveszélyes tornaszerek

Rendszeres  feliilvizsgélat
Csak az Ovodapedagogus
iranyitasa mellett
hasznélhato

Ovodapedagogusi feliigyelet
nélkiil ne hasznalja

Egyediil maradt gyermek

Feliigyelet nélkiil az 6voda
helyiségeiben gyermek nem
tartozkodhat

Szo6ljon a gyermek, ha mas
helyiségbe kivan menni

Elesés koburkolaton

Feliigyelet nélkiil az 6voda
helyiségeiben gyermek nem
tartozkodhat

Az eloszobaban nem lehet
szaladgalni

A gyermek feliigyelet nélkiil | A kapu zarva tartdsa, | A gyermek feliigyelet nélkiil
elhagyja az 6vodat karbantartasa ne hagyja el az 6vodat

Udvaron eldobott hulladék, | Rendszeres  feliilvizsgalat | A gyermek ne nyuljon
leesett agak stb. (naponta), tisztantartas ezekhez a  targyakhoz,

jelezze, ha ilyesmit taldl.

Leesés magas targyakrol

Ovodapedagogusi feliigyelet,
titéscsillapitd aljzat
biztositasa

Szabalyok betartasa
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Elcstiszas kaviccsal —szort | Beton rendszeres seprése A kavicsot ne hordjak szilard

betonon burkolatra

Utcai kozlekedés Megfeleld szamu  kiséro,
paros  sorok, ¢letkornak | Tartsak be az
megfeleld tavolsagok, | 6vodapedagdgus altal
utvonalak helyszinek | ismertetett szabalyokat
biztositdsa

Tomegkozlekedési eszkozok | Megfelel6 szama  kisérd, | Tartsak be az

hasznélata elegendd féréhely biztositdsa | 6vodapedagogus altal

ismertetett szabalyokat

17. A rendszeres egészségiigyi feliigyelet, ellatas formai, rendje

-az 6vodaba jaro gyermekek egészségiligyi gondozasat a gyermekorvos és a védono latja el
- a védond évente tobbszor ellendrzi a gyermekek tisztasagat.

18. Az intézmény egészségvédelmi szabalyai

Az 6voda milkodése soran az Allami Népegészségiigyi és Tisztiorvosi Szolgalat altal
meghatarozott szabalyokat szigortian be kell tartani!

Az O6vodaban megbetegedett, lazas gyermeket a sziilonek az értesitéstdl szamitott
legrovidebb iddn beliil haza kell vinnie!
Az 6vodapedagogus addig is gondoskodik a gyermek elkiilonitésérodl, ha sziikséges orvosi
ellatasrol
Labadozd, gyogyszeres kezelés alatt allo gyermek az 6vodat, teljes gyogyuldsaig nem
latogathatja!
Gyobgyszert az 6vodaban nem adhatunk be (kivétel orvosi igazolas esetén)
Kérjik, hogy mar beiratkozas, illetve oOvodakezdés elején t4jékoztassak az
ovodapedagodgust a gyermekiik folyamatos gydgyszerszedést igénylé betegségérol,
gyogyszerérzékenységrol (asztma, cukorbetegség, allergia stb.)
Fert6z6 gyermekbetegség esetén (hasmenés, kotohartya gyulladas, tetvesség) kérjiik az
6vodat azonnal értesiteni, hogy a tovabbi megbetegedések elkeriilése érdekében fokozott
figyelmet fordithassunk a fert6tlenitésre. Ezt kdvetden csak orvosi igazolassal latogathatja
a gyermek az dvodat!
Az 6voda konyhdjan csak egészégiigyi konnyvel rendelkezd konyhdsok tartézkodhatnak
A csoportszobaba a sziilok csak az engedélyezett alkalmakkor tartozkodhatnak (nyilt napok,
iinnepélyek, sziildi értekezlet) a megfeleld higiéniai szabalyok betartdsa mellett.
A gyermekek egészsége érdekében az iddjarastol fliggben -5 C fokig, naponta 2-3 orat a
szabadban toltiink, ezért kérjiik, hogy ennek megfelelden 6ltoztessék gyermekiiket, illetve
biztositsanak valtoruhat.
Az 6voda egész teriiletén €s a bejarattol 50 méterre kérjiik a dohanyzas mell6zését!
A fejtetvesség megeldzése-megallapitdsa- érdekében forditsanak fokozott gondot a haj
tisztasagara!
Fejtetvesség esetén tajékoztatjuk az érintett sziilot az elharitas menetérdl. A gyermek az
ovodat mindaddig nem latogathatja, amig a fert6z€s minden tiinete meg nem sziint.
Vités esetekben a gyermek csak védondi igazolédssal térhet vissza a kozosségbe.
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19. Rendkiviili esemény, bombariadé esetén sziikséges teendok

- Az 6voda miikodésében rendkiviili eseménynek mindsiil minden olyan elére nem lathato
esemény, amely a neveldmunka szokdsos menetét akadalyozza, illetve az 6vodaba jaro
gyermekek ¢s dolgozok biztonsagat és egészségét, valamint az intézmény épiiletét,
felszerelését veszélyezteti.

- Rendkiviili eseménynek mindsiil kiilondsen:

- természeti katasztrofa
- tliz
- robbanassal torténo fenyegetés.

- Ezekben az esetekben a lehetd legrovidebb idon beliil értesitjiik az épiiletben 1évo valamennyi

személyt és megkezdjiik a gyermekek mentését az 6vodabol a Tlizriado terv mentési gyakorlata

alapjan.

- A gyermekcsoportoknak a veszélyeztetett épliletbdl valo kivezetéséért és a kijelolt teriileten

torténd gyiilekezéséért, valamint a varakozas alatti feliigyeletért a gyermekek csoportvezetd

o6vodapedagdgusai a feleldsek.

20. Fizetési kotelezettséggel kapcsolatos szabalyok

- A gyermekeknek, sziil6i igény alapjan napi haromszori étkezést tudunk biztositani:
-tizorai
-ebéd
-uzsonna

- A gyermek étkezését csak akkor tudjuk biztositani, ha el6z6 nap 10 6ra 00 percig jelzik

ilyen kérésiiket. Az étkezés lemondésa is 10 ora 00 percig lehetséges a kovetkezd napra.

- Az étkezési téritési dijak befizetésének hataridejét sziveskedjenek figyelemmel kisérni.

- Az étkezési dijak befizetése minden honapban csekken torténik.

- Be nem jelentett hianyzas esetén a sziild téritési dij visszafizetésére nem tarthat igényt.

21. Gyermekétkeztetéssel kapcsolatos tAmogatasok

2015. szeptember 1-tdl ingyenes gyermekeétkeztetésre jogosultak (sziil6i nyilatkozat alapjan):
- arendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilé gyermekek,

- a tartdsan beteg vagy fogyatékossaggal €16 gyermekek,

- azok az egészséges gyermekek, akiknek csalddjaban nevelkedd testvére-fliggetleniil az
¢letkoratol-tartdsan beteg vagy fogyatékos,

- akiknek a csaladjdban harom vagy tobb gyermeket nevelnek,

- akiknek a nevelésbe vételét rendelte el a gydmhatosag,

- akinek a csaladjaban az egy fOre jutd havi jovedelem nem haladja meg a kotelezd legkisebb
munkabér személyi jovedelemadoval, munkavéllaloi egészségbiztositasi és nyugdijjarulékkal
csokkentett, azaz nettd 6sszegének 130%-at.

A téritési dij mértékét mindenkor a fenntartd hatdrozza meg.

Az ellatasok igényléséhez és a téritési dijak megallapitasahoz benytjtando
dokumentumok:
A sziil6, az 6vodai nevelésben részesiild gyermeke utan jaro, a gyermekétkeztetés normativ
kedvezményének igénybevételéhez a rendelet 6. melléklete (a gyermekétkeztetés normativ
kedvezményének igénybevételéhez bolcsOder ellatds és Ovodai nevelés esetén) szerinti
nyilatkozatot nyujtja be a féigazgatonak.
Igazolni kell:

» rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsagot gyermekvédelmi

hatarozattal
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tartos betegséget szakorvosi igazolassal

fogyatékossagot szakértdi és rehabilitacids bizottsag szakvéleményével

ha a csaladjaban tartésan beteg vagy fogyatékos gyermeket nevelnek szakorvosi
igazolassal

csaladjaban harom vagy tobb gyermeket nevelnek sziiléi nyilatkozattal

nevelésbe vételét rendelte el a gydmhatosag, hatarozattal

A sziil6 egy nyilatkozatot nyujt be, ha az intézménybe jaré gyermekei utan, ha azonos jogcimen
igényli a normativ kedvezményt.

A fenntart6 veszélyhelyzet idején biztositja az étkezést az arra raszoruld gyermekek részére.

VV VVYYVY

22. ,,A gyermekek nagyobb csoportjanak” fogalom meghatarozasa a sziildi szervezet
jogaival osszefiiggésben

Az intézmény a sziil6i szervezet véleményét kéri azokban az dvodai életet érintd témakban,
mint a helyi nevelési program meghatarozésa, specialis tevékenységek szervezése stb., ha az a
gyermekek nagyobb csoportjat érinti.

A gyermekek nagyobb csoportja intézménylinkben az 6vodaba jar6 gyermekek 60%-a.

23. Az intézmény létesitményeinek és helyiségeinek hasznalati, hasznositasi rendje

- Az 6voda bejaratai a gyermekek biztonsdga €s vagyonbiztonsdgi okok miatt napkdzben
8.15-ig, délben 12.00-t61 12.30-ig és délutan 15.00-t6l vannak nyitva

- Idegenek az o6voda épiiletében csak a fOigazgatd vagy helyettesének tudtival
tartozkodhatnak

- A fbigazgatdi engedély megkérése utdn az Ovoda tevékenységével, miikodésével
kapcsolatos, illetve azzal Osszefiiggd reklamszovegek, anyagok keriilhetnek ki az 6voda
hirdetdtablajara

- Az 6voda helységeit az 6voda nyitvatartasa alatt lehet hasznalni

- Az 6voda helyiségeit csak rendeltetésnek megfelelden, arra a célra lehet hasznélni, amelyre
a helyiséget kialakitottak

- Az 6voda dolgozoi tovabba ligynokok, iizletk6tdk vagy mas személyek az dvoda teriiletén
kereskedelmi tevékenységet nem folytathatnak

- Az O6voda helyiségeiben part vagy parthoz kotédd tarsadalmi szervezetek nem
miikodhetnek.

Kérjiik, hogy minden sziil6 vigyazzon az 6voda helyiségeinek és kornyékének tisztasdgara és

gyermekét is erre nevelje!

24. Fenntartoi tamogatas rendszere

- Azintézmény fenntartéja Cserkesz616 Kozség Onkormanyzata.
Augusztusban 6vodaztatasi timogatasban részesitik a sziiloket.

25. Egyéb specialis, az intézményre vonatkozo eléirasok szabalyai

Az esetleges ,,balesetek” soran bepiszkolddo ruhdk cseréje miatt, kérjiik, tegyenek a gyermek
zsakjaba/polcara valto ruhat!

A gyermek ruhdzatat jellemezze a:

- praktikussag

- kényelem

- tisztasag
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A gyermekek biztonsdga érdekében kérjiik a hossza, zsindros ruhadarabok, valamint az
¢kszerek mell6zését.

Egészségligyi okok miatt a gyermekeknek valtocipdt kérlink, amely lehetdleg csuszasmentes,
jol szell6zd, a gyermek labméretének megfeleld legyen, amely jol tartja a labat! Papucs nem
lehet!

A ruhanemiiket sokkal konnyebb megtalalni, ha azok jellel vannak ellatva, ezért kérjiik, illetve
ajanljuk, hogy legyen belerajzolva a ruhadarabokba, cipdkbe gyermekiik jele.

Edességet, tortat kérjiik ne hozzanak a gyermekeknek.

Unnepek, jeles napok esetében kizardlag gyari csomagolasi, biztonsagi eléirasoknak megfeleld
feliratokkal ellatott, felbontatlan aprésiitemény, kekszféleség, valamint legaldbb 50 %
gytimolcstartalmu rostos ital (zart csomagolasban) hozhato.

Kérjiik, hogy a gyermekek az 6vodaba érkezés eldtt reggelizzenek otthon.

Az 6voda teriiletén a gyermek egyéni etetése, nassoltatasa otthonrol hozott élelmiszerrel a tobbi
gyermek eldtt nem etikus, masok gyermekének étellel kinalasa az ételallergiak miatt tilos!
Elelmiszer az 6lt6z6fogason nem tarolhaté!

Egészségiigyi okokbol kérjiik a sziiloket, hogy az eldszobaban/csoportszoban kiviil beszéljenek
az 6vodapedagogussal.

A gyermek fejlodésérdl felvilagositast csak a csoport dvodapedagogusatol kérjenek.

A gyermekek biztonsdga érdekében, kérjiik a bejarati ajtokat és a kaput sziveskedjenek
becsukni!

26. A csalad és az ovoda kozos nevelési elveinek kialakitasa

- A gyermekeket arra neveljiik, hogy tanuljak meg tisztelni a felnétteket, fogadjak el tarsaik
egyéniségét, massagat, tudjak kifejezni magukat, legyenek képesek masokhoz
alkalmazkodni.

- Tanuljadk meg a konfliktusok kezelésének kulturalt mod;at.

- Ovodai kozosségiinkben nem elfogadhatd, ha a sziild arra biztatja a gyermekét, hogy az 6t
ért sérelemre er6szakos modon reagéaljon!

- Toreksziink az 6vodai és a csaladi nevelés 0sszehangolasara, fokozott figyelmet forditva a
kozosségi viselkedés szabalyainak elsajatitasara.

26.1. Kapcsolattartas, egyiittmiikodés

- Asziilének lehetdséget biztositunk arra, hogy a megfeleld forumokon javaslatokat, Gtleteket
mondjon a pedagdgiai munka alakitasahoz.

- Az egyiittnevelés megvaldsitasdhoz egylittmiikodésre, nyitottsdgra, Oszinteségre van
sziikség.

- Probléma, konfliktus, ellentét esetén keressék fel az 6vodapedagodgust vagy a féigazgatot és
kozdsen probaljak megoldani a helyzetet.

- Az egyiittmiikodésre alkalmas forumok a sziiléi értekezlet, nyilt nap, kdzos rendezvények,
fogadoorak, rovid, esetenkénti megbeszélések.

- A gyermekek nagyobb csoportjat érintd, ill. az egyéni problémak megbeszélése az
ovodapedagdgus és a sziilo feladata, ezért kérjiik, hogy a gyermekrdl adott tajékoztatas
idépontjaban, valamint a sziil6i értekezleteken gondoskodjanak gyermekiik elhelyezésérol!
A gyermekek feliigyeletét az 6voda nem tudja ellatni!

- A gyermekek utaztatdsdhoz a sziil6k hozzajarulasa sziikséges.

- A mosdodkat a sziilok nem hasznalhatjak!

- Az internet segitségével, a Facebook feliiletén zart csoportokat mitkddtet mindharom
csoport, amelynek tagja lehet mindkét sziil6. A zart csoportbdl irast, képet, fényképet
tovabbitani tilos! Aki ezt a szabalyt nem tartja be a csoportbol kizarasra keriil.

27. A hazirend nyilvanossaga
20/2012. (VIIL.31.) EMMI rendelet 82 § alapjan
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Beiratkozaskor minden sziilé betekintést kap az Ovoda hazirendjébe. Az eldészobdban a
falinjsagon 1 példany kifiiggesztésre kertil, illetve a féigazgatoi irodaban is elkérhetd.

A gyermekek érdekében kérjiik megértésiiket és a hazirend betartasat!

LEGITIMACIOS ZARADEK

Véleményezte:

Datum Sziiloi Kozosség
Véleményezte

Datum Szakmai munkakozosség

Datum Nevelotestiilet
Készitette:
Datum Féigazgato

Datum Fenntarto
A hazirend hatalyba 1épése 2025. ...............cooeeeil.

Teriileti hatalya: az intézmény épiilete és udvara, egyéb kiilsé helyszin, ahol a
gyermekekkel tartézkodunk.

Személyi hatalya: PS AMK Napkéziotthonos Ovodaba beiratkozott gyermekek, sziileik,
hozzatartozoik.

Feliilvizsgalat, értékelés idopontja: sziikség esetén
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Moddositas eléirasai

Torvényi valtozas esetén

Ha a feliilvizsgalat ezt indokolja

A nevelotestiilet 2/3-os tobbségi kezdeményezése alapjan, a nevelétestiilet dont a
modositas elfogadasarol.

Irasbeli el6terjesztés neveldtestiiletnek, 6voda féigazgatojanak.

Nyilvanossagra hozatala:
A fenntarté és a partnereink altal megtekinthet6 a foigazgatoi irodaban és elészobaban.

Melléklet

Magyarorszdgon minden gyermek koteles az intézményes nevelésben részt venni,
tankotelezettségét teljesiteni.

A gyermekek személyiségét, emberi méltosagat €és jogait tiszteletben kell tartani és
védelmet kell szdmara biztositani a fizikai €s lelki erdszakkal szemben.

A gyermek nem vethet6 ald testi és lelki fenyitésnek, kinzasnak, kegyetlen, embertelen,
megaldz6 biintetésnek vagy banasmodnak.

A sajatos nevelési igényli gyermeknek joga, hogy kiilonleges bandsmod keretében
allapotanak megfeleld pedagogiai, gyogypedagdgiai, konduktiv pedagogiai ellatasban
részesiiljon.

Gyermekek jogai:

A nevelési €s oktatasi intézményben, biztonsagban és egészséges kornyezetben neveljék,
oktassak. Ovodai napirend;jét életkoranak megfelelden alakitjak ki (jatékids, levegdztetés,
pihendidd, étkezés, testmozgas).

A gyermek emberi méltosaganak €s személyiségének tiszteletben tartdsa érdekében nem
vethet6 ald embertelen, megalazo biintetésnek, testi fenyitésnek, zaklatasnak. Idetartozik az
étel erdltetése, a levegdztetés megvonasa is. A gyereket kozvetlen vagy kozvetett hatranyos
megkiilonboztetés nem érheti.

A gyerek joga, hogy képességének, érdeklodésének megfeleld nevelésben és oktatasban
részesiiljon.

Nemezeti, illetve etnikai hovatartozasdnak megfeleld nevelésben és oktatasban részesiiljon
(tobb sziild egyiittes kérése alapjan).

Vallasi, vilagnézeti, nemzeti vagy etnikai 0nazonossagat tiszteletben kell tartani.

A gyerek nevelése és oktatdsa az intézmény pedagdgiai programja alapjan torténik, mely
szerint az ismeretek kozlését, atadasat targyilagosan és tobboldaluan kell megvaldsitani.
Biztositani kell a foglalkozasokon val6 részvételét.

A gyerek cselekvési szabadsagat, csaladi ¢lethez, maganélethez vald jogat az 6voda nem
korlatozhatja, de a gyerek ezen joganak gyakorldsa kdzben nem veszélyeztetheti sajat,
illetve tarsai, az 6voda alkalmazottainak egészségét, testi épségét. Nem akadalyozhatja
viselkedésével a tobbiek miivelddéséhez, fejlddéséhez valo jogat.

Csaladja anyagi helyzetétdl fliggen ingyenes étkezésben részesiilhet.

A gyerek az intézmény eszkozeit (jatékot, foglalkozasi, fejlesztéeszkdzok), berendezéseit
(butorok, radio, magno), felszereléseit ingyenesen, de rendeltetésszertien hasznalhatja, arra
vigyaznia kell.
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Sziilok jogai:

A sziild joga, hogy megismerje a nevelési — oktatasi intézmény pedagodgiai programjat,
szervezeti ¢és mukodési szabalyzatat, hazirendjét, és tajékoztatast kapjon az abban
foglaltakrol. A hazirend egy példanyat a beiratkozaskor a sziildnek betekintés céljabol at
kell adni.

Joga, hogy sajat gyermeke fejlodésérél, magaviseletérdl rendszeresen részletes és érdemi
tajékoztatast, a gyerek neveléséhez tandcsokat, segitséget kapjon.

Az intézmény vezetdje és a pedagdgus hozzajarulasaval részt vegyen a foglakozasokon.
Kezdeményezheti sziil6i szervezet megalakulésat, s abban tevékenyen kdzremukodhet. Az
6vodai sziildi szervezet (kozosség) figyelemmel kiséri a gyermeki jogok érvényesiilését, a
pedagodgiai munka eredményességét. Megallapitasairdl tajékoztathatja az intézmény
nevelOtestiiletét és a fenntartot. A gyerekek nagyobb csoportjat érinté barmely kérdésben
tajékoztatast kérhet az intézmény féigazgatdjatol, s az adott kérdés megtargyalasakor, mint
szll6i szervezet képviseldje, tanacskozasi joggal részt vehet a neveldtestiileti értekezleten.

A sziil6 kotelességei:

A sziil6 kotelessége, hogy gondoskodjon a gyermeke testi, érzelmi, értelmi és erkolcesi
fejlodéséhez sziikséges feltételekrodl. Biztositsa gyermeke zavartalan és rendszeres 6vodaba
jéarasat a gyerek haroméves koratol.

Amennyiben a sziil6 a gyermeket masik 6vodaba kivanja vinni, akkor az uj 6voda igazoldsat
meg kell kérni. A visszajelzés hidnyéaban értesiteni kell az illetékes jegyzot.

Kisérje figyelemmel gyermeke fejlodését, és a tdle elvarhatdé modon segitse a fejlodés
folyamatéat, valamint a gyerek kozosségbe valo beilleszkedését, a kozosségi élet
szabalyainak elsajatitasat.

Rendszeresen tartson kapcsolatot a gyermekével foglalkoz6 pedagdgusokkal, és résziikre
az egyiittnevelés érdekében a sziikséges tajékoztatast adja meg.

Gyermekével jelenjen meg a Nevelési Tanacsadoban, biztositsa a fejlesztd foglalkozasokon
valo részvételt.

Tartsa tiszteletben az 6voda dolgozdinak emberi méltosagat és jogait. A pedagdgus,
valamint az 6 munkajat segité alkalmazottak a neveldi — oktatoi munka, illetve a gyerekkel
Osszefiiggd tevékenysége soran biintetdjogi védelem szempontjabdl kozfeladatot ellatd
személynek szdmitanak.
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