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| Helyi Esélyegyenloségi Program (HEP)

| Bevezetés

Osszhangban az Egyenlé Banasmodrol és az Esélyegyenldség Elémozditasarol szold 2003. évi CXXV.
torvény, a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenldségi mentorokrol
sz6l6  2021.06.30-an mddositott 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet alapjin megjelent
Beliigyminisztérium ,,Modszertani atmutaté a helyi esélyegyenloségi programok elkészitésének
szempontjaihoz és a program feliilvizsgalatiahoz” ¢. dokumentum szerint atdolgozva, a Cserkeszdlo
Kozségi Onkormanyzat Esélyegyenléségi Programban rogziti az esélyegyenldség érdekében sziikséges

feladatokat.

Az dnkorményzat vallalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenldségi Programmal 6sszehangolja a
telepiilés mas dokumentumait', valamint az énkormanyzat fenntartasaban 1évé intézmények miikodtetését.
Villalja tovabba, hogy az Esélyegyenldségi Program elkészitése soran bevonja partneri kapcsolatrendszerét,
kiilonds tekintettel a kdznevelés allami és nem allami intézményfenntartoira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenldségi Program megalapozasat szolgalja.

A telepiilés bemutatasa

Cserkesz616 a Jasz-Nagykun-Szolnok megye egyik legfiatalabb telepiilése, idén tinnepli 6nallésaganak 72.
évfordulojat. Teriilete a Kords-Maros Nemzeti Parkhoz és a Kozép-Tiszai T4jvédelmi Korzethez (a
Hortobagyi Nemzeti Park részeként) is tartozik, orszagos jelentdségli teriilet. Fontosak az ex lege védett

teriiletek és a helyi védettség alatt all6 természeti értékek.

Tajvédelmi szempontbdl kiilonleges antropogén eredetli értéket képviselnek a kunhalmok. A kutatok
egybehangz6 véleménye szerint emberkéz alkotta épitmények, melyek az alfoldi t4j jellegzetes tereptargyai
voltak. Védett természeti teriilet a Nagy Fertd: természetkozeli mocsaras teriiletként ex lege védettséget
¢lvez. Cserkesz6ldben a gyogyviz mellett a Nagy-Fertd jelentds vonzerdvel birhat az 6koturizmus hivei
szamara védett madar és novényvilagaval.

A kozségtdl délre, attol mintegy 7 kilométerre taldlhatd az aranyosi hatarrész a kistérség legmagasabban
fekvd az Os-Duna hordalékkupjan elteriild, zommel homoktalajokkal boritott része. Az itt talalhato 7 darab

kocsanyos tolgybdl (Quercus robur) allo liget a Tiszazug zart homoki tolgyeseinek utolsé képviseldi. A




teriilet kiilonleges értékénél fogva szerepel az orszagos védelemre- illetve atmindsitésre tervezett tertiletek
listajan. Cserkesz616 az Eszak-alfoldi régio déli részén, a Tiszazug kistérségben, a Koros és a Tisza altal
hatarolt természeti kornyezetben helyezkedik el. Természeti értékeit tekintve Jasz-Nagykun-Szolnok

varmegye leggazdagabb teriilete, konnyen megkozelithetd az orszag barmely pontjarol.

A sz6l6termesztésnek és a boraszatnak évszazados hagyomanyai vannak a Tiszazugban, igy Cserkesz6l6ben
is. Tovabba jelentds telepiilésiinkon a folids virdg- gytimolcs- és zoldségtermesztés, mely az itt €16 csaladok

megélhetését biztositja.

Ko6zséglink hirnevét a 2300 méter mélységbol feltord 82 Celsius fokos termalvizének kdszonheti.

A Magyar Amerikai Olajkutat6é Tarsasag 1938-ban olaj helyett megtalélta a tobb mint 2000 méter mélyrdl
feltord, akkor 93 Celsius fokos, nagy mennyiségii oldott 4svanyi anyagot tartalmazo termalvizet. 1948-ban
nyitottak fel Gijra a lezar kutat, a homokos talajban elfolyé melegvizben kialakult a szabadstrand. Az emberek
a homokban kialakitott privat medencéikben fiirddve felfedezték a melegviz gyogyito hatasat, és késébb mar
a kornyez6 teleptilésekrdl is jartak fiirdeni. A cserkeszOloi gyogyviz évtizedes tapasztalatok alapjan

bizonyitotta gyogyitod hatasat, hivatalos gydgyviz mindsitéssel rendelkezik.

Szamos fejlesztést kovetden Cserkesz6ld a megye elsd szamu turisztikai kdzpontjava valt, orszagos ¢€s
nemzetkozi jelentésége pedig kiemelkedd. A Magyar Turisztikai Ugyndkség besoroldsa alapjan elékeld
nemzetkozi regionalis, valamint meghatarozé egészségturisztikai telepiilésnek szamit. Cserkesz6l6 2017.
januar 2-4n megkapta a gydgyhely mindsitést ,,Cserkesz6ld gyogyhely” megnevezéssel. A Cserkeszolo
Fiird6 és Gyogyaszati Kozpont nem csak a gyogyulni vagydk szdmara kinal kivald alternativat, hiszen
tizenkilenc medencével, csuszdakkal, kiilonb6zé ¢lményelemekkel felszerelt fiirdé6 minden korosztalynak
kellemes kikapcsolodast kinal. A fedett téli termal-élményfiirdének koszonhetdéen a gydgyviz kellemes
hatasat vendégeink 1ddjarastol fliggetleniil élvezhetik. A fiird6 a szallashelyeivel egyiitt az év minden napjan

uzemel.

A fiird¢ literenként 3659 mg oldott 4svanyi anyagot tartalmazo6 gyogyvizet kap a 2300 méter mélyrdl feltord
kutakbol. A medencékbe 82 Celsius fokos termalviz hideg viz hozzdadasa nélkiil, hiitve érkezik. A
gyogyvizben rejlé magas dsvanyianyag tartalom szervezetre gyakorolt jotékony hatdsainak kdszonhetéen

eredményesen gyogyithatok a kronikus mozgasszervi, reumatikus betegségek, és ndgyodgyaszati bantalmak.

A gyogyviz alkotdelemei boriinkon keresztiil a szervezetbe jutnak, és kémiai tulajdonsagainak megfeleléen
sajatos hatasokat fejtenek ki. Fiirdés kozben a viz feletti gézben 1évo oldott anyagokat is belélegezziik, amely
segithet lekiizdeni a heveny és idiilt gyomor-, bél-, és epebetegségeket, valamint 1égzdszervi hurutok

gybgyitasaban is hatasos.



A fiird6 folyamatos fejlesztése évtizedek ota a kozségiink egyik legfontosabb stratégiai pontja. A tovabb
fejlddéshez - egyben a régid déli részének egészségturisztikai fejlédéséhez - olyan korszerti fedett fiirdd
1étesitését tlztik ki célul, amely egész évben képes az iddjarastol fliggetleniil kiszolgalni a vendégeket. A
létesitményben reumatologiai és kardiologiai szakorvosi rendelések, valamint helyben térténd komplex
fiirdégyogyaszati ellatasok allnak a gydgyulni vagyok rendelkezésére. Szakrendeléseink sorat a jovOben
bdviteni szeretnénk, tavlati célunk pedig egy minden igényt kielégitd, széles palettaju egészségiigyi kdozpont
létrehozasa.

Cserkeszo616 Fiirdo ¢s Gyogyaszati Kozpont nem csak a gydgyulni vagyok szamara kinal kivalo alternativat,
hiszen 19 medencével, oriascsuszdéaval, ponyvacstuszdaval és kiilonbozé élményelemekkel felszerelt fiirdonk
minden korosztalynak, csaladoknak, barati tarsasdgoknak is kellemes kikapcsolodast kindl. A fedett fiirdonek

koszonhetden pedig a gyogyviz kellemes hatdsat vendégeink mar nem csak nyaranta élvezhetik.

A Cserkesz0610 Fiirdo és Gyogyaszati Kozpont kdrnyezete és a Filirdd utca megszépiilt, igy méltoképpen varja
vendégeit az orszag egész teriiletérdl és kiilfoldrdl is. A fiirdofejlesztés 2002-t6] volt a legintenzivebb. A
beruhazasok a fiirdd kapacitasat €s mindségi szinvonalat is novelték, valamint szabadidds kinalati elemekkel

1s bévilt.

Napsugar Ettermiink a fiird6 kozpontjaban helyezkedik el. Korszerti konyhank nagy 1étszamu vendégsereg
gyors ¢€s szinvonalas kiszolgélasara alkalmas.

A Kresz-parkban a gyermekek jatékos modon, szimulalt kozlekedési helyzetben, gyermekautdkat vezetve
ismerhetik meg a biztonsagos kozlekedés szabalyait.

Magyarorszagon kizardlag CserkeszOloben taldlhato a lengyelorszdgi Bochniabdl szarmazd gydgysobol

kiépitett szoba, ahol barmikor elérhetd a természetes sobanyak mikroklimaja.

A fiirdével kozvetlen 6sszekottetésben 1évé Touring Hotel az egyetlen szalloda Cserkesz6ldben, ahol zart
folyoson keresztiil a flirdébe juthatnak a vendégek. Ezéltal télen-nyéaron ideélis tidiiléhelye mindenkinek, aki

szeretne minél kdzelebb lenni a fiirdéhoz és a gyogyszolgaltatasokhoz.

A Thermal Camping kozvetleniil a fiird6 szomszédsagaban fekszik, tobbféle szallaslehetdséggel, érkezzenek
akar satorral, lakokocsival vagy ezek nélkiil. A kemping teriiletén ugyanis kényelmes {tdiiléhazak,
mediterran vendéghazak és erdélyi szakemberek keze nyoman késziilt fahdzak varjak a gyogyulni, pihenni,
felto1tddni vagyokat.

Szintén kiilonleges szalldshely a fiirdd teriiletén kiépitett 140 féréhelyes Jurta Tabor, kalandvagyo
fiataloknak és id6sebbeknek is nagyszerli szorakozasi, kikapcsolodasi lehetdségekkel.

Amellett, hogy Magyarorszag legmelegebb hdfokkal feltord termalvizét tudjuk biztositani, amellyel
jelentdsen képesek vagyunk novelni a gyogyitod hatds intenzitasat €s gyorsasagat, fiirdonk az orszag egyik
legeredményesebben mitkodd komplexuma. A fiirdd latogatdinak szama évente 400 ezer f6 koriil mozog. A
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telepiilés igazi iidiiléfalu (nagy volumenii kereskedelmi szallashely kapacitassal), népessége szezonban
tobbszordse az allando lakossagnak. Az idegenforgalmi szezon a gydgyviznek koszonhetéen mar aprilisban
megkezdddik, de a strand és gyogyfiirdd egész évben nyitva van. A telepiilés €s a gyogyfiirdo jelentdsége
talmutat a Tiszazugi térségen, hiszen Cserkesz6lo kozség adja Jasz-Nagykun-Szolnok varmegye

legmagasabb vendégéjszakdinak szamat.

Vendégeink tobbféle szallaslehetdségbdl valaszthatnak. Kozel 120 magénszallashely, hotelek, panzidk
kinalnak nyugodt pihenési lehetdséget. A telepiilésen 1700 vendégagy talalhato, széleskori szallashely

kategoridban, a 4 csillagos hoteltdl az apartmanokon, vendéghazakon, panzidkon keresztiil a kempingig.

Az 1983 6ta miiemléki védelem alatt 4llo egykori Baghy-Szinyei Merse Kuria mellett 1902-ben épiilt
borospince. A 1étesitmény 1945 eldtt a Szinyei Merse csalad szél6birtokanak kdzpontja volt. A tulajdonos,
Szinyei Merse Félix, Szinyei Merse Pal hires festdmiivész fia volt. Ebben a borospincében késziilt a hires
iirmosbor. A Kuridhoz tartozé borospince 2015-ben palyazati forrasbol felujitasra keriilt. Az 6nmagaban is
gyonyorh kastélyépiilet berendezése €s értékes festményei azonban a haboru utani ziirzavaros esztendékben
elvesztek, az épiilet allaga pedig fokozatosan romldsnak indult. 2017-ben az Onkorményzat sikeresen
palyazott a Kuria helyreallitasara, valamit latogatokozpontta torténd atalakitasara. A Baghy-Szinyei Merse
Kuria 2022. évben latogatokdzponttd valt, otthont teremteve ezzel a borkocsonya latvanykonyhanak,
gasztronomiai és boraszati rendezvények, valamint kiallitdsoknak.

A telepiilés célja egy olyan bordszati élmény-latogatokdzpont létrehozéasa volt, amely helyi, s azon
tulmutatva térségi jelentdségli turisztikai vonzerdt képez, boviti a térség turisztikai attrakciodinak kinalatat. A
latogatokozpont egységes ¢és friss arculattal, diszkrimindciomentesen hozzaférhetd parkolasi és
belsdépitészeti megoldasokkal varja a latogatdkat. A Kuria lehetdséget nyujt eskiivoi szertartasok
bonyolitasara, a pince pedig zenés-tdncos rendezvények, illetve lakodalmak megrendezésére.

A Kuria ugy keriilt kialakitasra, hogy illeszkedjen a boraszathoz, telepiilési hagyomanyainkra épitve egy
merdben U €s innovativ attrakcidt teremtve, ami a kivald helyi alapanyagbdl késziild borkocsonya készitését
helyezi a kdzéppontba. Az itt eldallitott alkoholos inyencséget a latogatok megkostolhatnak €s a Kuridban

kialakitott Boraszati Biifé és Ajandékboltban meg is vasarolhatnak.

Az éatadés 6ta a telepiilésre latogatok itt eltoltott idejét remekiil kiegésziti €s szinesebbé teszi a boraszati
latogatokozpont altal kinalt szdmtalan szorakozasi lehetdség, pl. mindségi biifészolgaltatas, szuvenirbolt, az
interaktiv szorakozési lehetOségek, a tematikus kiallitdsok, zenei-, hagyomanydrzd-, gasztronomiai- és

kulturalis rendezvények, filmvetitések, borospince latogatas.

A 2020-ban elnyert, Cserkei Piknik megnevezésii palyazat jovoltabol 1étrehoztuk a Szinyei Merse piknik

turatitvonalat, melynek 4 tematikus allomasa létesiilt a telepiilésen.



Az elsé allomas a Cserkesz616i Touring Hotel kozvetlen szomszédsagaban keriilt kialakitasra, ahol a turaval
kapcsolatos Osszes informaciot megkapnak a résztvevok, kiilon élményelem a palyazat keretein beliil
beszerzett gumikerekes kisvonat, amely a taradllomasok kozott kozlekedik.

A masodik taradllomas a Cserkeszol6 Fiirdo és Gyogyaszati Kozpont fobejarata mellett keriilt I1étrehozasra.
A harmadik allomas a tarattvonal egyik f6 attrakciés eleme a Kuthaz, ahol tematikus kiallitdsok,
rendezvények és filmvetitések, gyermekprogramok is elérhetéek a latogatok szamara. Az épiileten beliil
létrehozasra keriilt egy tobb funkcios fogadd eldtér, ahol a latogatok innovativ jellegli informatikai
eszkozokkel és a vizet kozéppontba helyezo szemléltetési eszkozokkel gytijthetnek egyediilalld élményeket.
A forrashdzban ajandékbolt keriilt kialakitasra.

A piknik taraatvonal negyedik €és egyben utolsé allomésa a Szinyei Merse Kuria, ahol a fent emlitett
borkocsonya készités keriil a kozéppontba. A Kuriat koriiloleld kert is megajult, mely gyonyort latvanyt €s
¢lményt nyujt az ideldtogatoknak.

A kisvonat kozségi rendezvényeken és az adventi idészakban is nagy szerepet kap mind a vendégek, mind a

helyi lakosok, nyugdijas- és bolcsddei-ovodai-iskolai csoportok szorakoztatasaban.

A fiirdd mellett idén Tourinform iroda létesitésére keriilhetett sor, ahol a munkatars megfeleld informacioval

latja el az idelatogato vendégeket. A Csipkehdzban helyi iparmiivész munkai csodalhatok meg.

Ertékeink, kiildetésiink

Az egyenld banasmaodrodl €s az esélyegyenldség eldmozditasarol szold 2003. évi CXXV. térvény 63/A §-a
az aldbbiak szerint kotelezi az Onkormanyzatokat arra, hogy telepiilési esélyegyenldségi programot
fogadjanak el.

A telepiilés az esélyegyenldséggel kapcsolatos tevékenysége soran mindent megtesz annak érdekében, hogy
az egyes projektek kidolgozasdban a vallalkozoi szféra is aktiv szerepet kapjon, elOsegitve ezzel a
szemléletvaltast. Cserkeszol0 kozségben senkit ne érjen sem faj, szin, nem, nyelv, vallas, politikai vagy mas
vélemény, nemzeti vagy tarsadalmi szarmazés, vagyoni, sziiletési vagy egyéb helyzet szerint hatranyos

megkiilonboztetés.

Célok

A Helyi Esélyegvenldségi Program atfogd célja

Cserkesz616 Kozség Onkormanyzata az Esélyegyenldségi Program elfogaddsdval érvényesiteni kivanja:

- azegyenld banasmod, és az esélyegyenldség biztositdsdnak kovetelményét,



- akozszolgaltatdsokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,

- adiszkriminacidémentességet,

- szegregacidmentességet,

- a foglalkoztatas, a szocialis biztonsag, az egészségiigy, az oktatds és a lakhatas terliletén a -
helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket. A
koznevelési intézményeket — az 6voda kivételével — érintd intézkedések érdekében egyiittmitkodik

az intézményfenntartd kozpont teriileti szerveivel (tankertilettel).

A telepiilésen €16 hatranyos helyzetli csoportok helyzetének feltérképezése €s a feltart problémak komplex
kezelésre szolgdld (mas telepiilési programokkal dsszehangolt) intézkedési terv megalkotasa, a helyben

¢érintett szereplok bevonasaval, sziikség szerint a telepiilések kozotti egyiittmiikodések kialakitasaval.

A HEP helyzetelemz6 részének célja

Elsddleges célunk szamba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében nevesitett,
esé¢lyegyenldségi szempontbol fokuszban 1évo célecsoportokba tartozok szdmat és aranyat, valamint helyzetét
a telepiilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozodan attekinteni a szolgaltatasokhoz torténd hozzaférésiik
alakulasat, valamint feltarni az ezeken a tertileteken jelentkez6 problémakat.

Tovabbi célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenldségét eldsegitd feladatokat, és azokat a tertileteket,

melyek fejlesztésre szorulnak az egyenld bandsmod érdekében.

A célok megvalositasanak lépéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett litemezését az HEP IT

tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét elmozdulasokat
eredményeznek az esélyegyenldségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének javitasa szempontjabol. Tovabbi
célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolddd kommunikéciot. Szintén célként hatarozzuk meg
annak az egyiittmiikodési rendszernek a feléllitasat, amely a programalkotas és végrehajtas soran biztositja
majd a megvalositds, nyomon kovetés, ellendrzés-értékelés, kiigazitds tamogato strukturdlis rendszerét,

vagyis a HEP Forumot és a hozzé kapcsolodo tematikus munkacsoportokat.

A HEP jelent6sége




A HEP-ek nem csupan a felzark6zasi stratégia telepiilésszintli megvalositasdnak alapegységei, hanem fontos
szerepet toltenek be a kormdnyzati konzultaciés rendszerben azzal, hogy megteremtik a lehetdséget a
kormanyzati célok tarsadalmasitasara, a fejlesztési elképzelésekhez torténd csatlakozasra és forditott
iranyban az alulrdl felfelé torténd informacidaramlasban is lehetdséget biztositanak a telepiilésszintii
elérehaladds nyomon kovetésére és fejlesztési igények megfogalmazasara a felzark6zasi, esélyteremtési

feladatokhoz kapcsolédoan
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A Helyi Esélyegyenldségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1 A program készitését eloiro jogszabalyi kornyezet rovid bemutatasa

Az Alaptorvény 4. modositasaval bekeriilt a XV. cikk (4) pontjaként, hogy ,,Magyarorszag az

es¢lyegyenlOség €s a tarsadalmi felzarkozas megvaldsulasat kiilon intézkedésekkel segiti.”

A helyi esélyegyenldségi program elkészitését az egyenld bandsmddrol és az  esélyegyenldség

elémozditasarol szolo 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.) eldirdsai alapjan végeztik. A

program elkészitésére vonatkoz6 részletszabalyokat a térvény végrehajtasi rendeletei,

a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenldségi mentorokrol”
sz616 321/2011. (XI1.27.) Korm. rendelet ,,2. A helyi esélyegyenldségi program elkészitésének
szempontjai” fejezete és 2021.06.30-1 mddositasa

a Beliigyminisztérium honlapjan megjelent ,MODSZERTANI UTMUTATO a helyi
esélyegyenldségi programok elkészitésének szempontjaihoz és a program feliilvizsgéalatdhoz” alapjan
alkalmaztuk, kiilonos figyelmet forditva a

a Magyarorszag helyi dnkorményzatairol szol6 2011. évi CLXXXIX. torvény (tovabbiakban: Motv.)
a szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol sz616 1993. évi II1. térvény (tovabbiakban: Szt.)

a foglalkoztatas eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatdsarol szolo 1991. évi IV. toérvény
(tovabbiakban: Flt.)

a nemzetiségek jogairdl szolo 2011. évi CLXXIX. térvény (tovabbiakban: nemzetiségi torvény)

az egészseégligyrol szold 1997. évi CLIV. térvény (tovabbiakban: Elitv.)

a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol sz6l6 1997. évi XXXI. térvény (tovabbiakban:
Gyvt.)

a nemzeti koznevelésrdl sz6lo6 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkntv.)

eldirasaira.

2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

A felzarkézas politika alapdokumentumaként Magyarorszag Kormanya 2011-ben fogadta el a Nemzeti
Tarsadalmi Felzarkézési Stratégiat [1430/2011. (XII. 13.) Korm. hat.], majd 2014-ben annak frissitéseként a
Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkézasi Stratégia 11-t [1603/2014. (XI. 4.) Korm. hat.] 2021-ben elkésziilt
a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia 2030 (MNTES 2030), amely a kovetkez6 10 évre

alapozza meg a felzark6zés-politika f6 iranyait.

11




Uj Roma Stratégia(2019-2030)

Nemzeti Ifjusagi Stratégia (2009-2024)

»Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

Nok és Férfiak Tarsadalmi Egyenldségét Elosegito Nemzeti Stratégia (2010-2021)
Idosiigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)

Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)

A HEP-ekben leképezddik a felzarkozasi stratégia szemlélete, igy azok a felzarkdzés politika helyi szintii

részeként s a végrehajtas eszkozeiként mitkodnek.

A helyi felzark6zas politika tervezési alapjaként épit a HEP-ekre a Pénziigyminisztérium 6sszefogasaban

késziilt Nemzeti Fejlesztés 2030, Orszagos Fejlesztési és Teriiletfejlesztési Koncepcio is.

Az Ebktv. 31. § (2) bekezdése értelmében a programalkotas soran gondoskodni kell a HEP és a telepiilési
onkormanyzat altal készitendé egyéb fejlesztési tervek, koncepciok, tovabba a koznevelési
esélyegyenléségi terv, illetve a szakképzési esélyegyenloségi terv és az integralt telepiilésfejlesztési

stratégia antiszegregacios célkitiizéseinek osszhangjarol.

2.1 Kapcsolodas helyi stratégiai és telepiilési 6nkormanyzati dokumentumokkal, koncepciokkal,
programokkal
A Helyi Esélyegyenldségi Program az esélyegyenldségi tervet alapul véve késziilt, tovabb kapcsolodik a
telepiilés koltségvetési koncepcidjahoz.
Koznevelés-fejlesztési terv — Az Nkntv. 75. § (1) bekezdése értelmében, az oktatasért felelds miniszter késziti
el a feladat-ellatasi intézményhaldzat-mukodtetési €s koznevelés-fejlesztési tervet, hanem az oktatisért
felelds miniszter, az Oktatasi Hivatal el6terjesztése alapjan a kormanyhivatalok kozremitkodésével és a helyi
onkormanyzatok véleményének kikérésével és kozremiikodésével késziti el, megyei szintli bontasban az
intézményhaldzat-miikddtetési és koznevelési-fejlesztési tervet. A telepiilési 6nkormanyzat kotelezettsége,
hogy beszerezze a telepiilésen miikodoé kdznevelési intézmények nevelbtestiiletei, alkalmazotti kozosséget,
a sziiléi és didkszervezetei véleményét. Az oktatasi hivatal feladata az is, hogy a kdznevelés-fejlesztési terv
elkészitésekor a nemzetiséget érintd kérdésekben beszerezze az érintett telepiilési, teriileti és orszagos

nemzetiségi Onkormanyzatok egyetértését.

2.2 A helyi esélyegyenldségi program térségi, tarsulasi kapcsolodasainak bemutatasa

Jérasi alapadatok:
e Teriilet (km2) 576
o Lakonépesség (f6, 2021. december 31. TelR adat) 32 749

e Telepiilések szdma: 11
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e Jogallas szerint:
e Vairos: 2 (Kunszentmarton, Tiszafoldvar)
e Nagykdzség: 2 (Cibakhaza, Ocsod)
o Kozség: 7 (Tiszasas, Tiszaklirt, Szelevény, Nagyrév, Tiszainoka, Cserkeszold, Csépa)
e Jarési székhely: Kunszentmarton
o Teriiletfejlesztési szempontbdl kedvezményezett kistérség, azon beliil is leghatranyosabb helyzetii
e Tarsadalmi-gazdasagi szempontbdl elmaradott térség

e Videkfejlesztési térség

Jelen esélyegyenlOségi tervezeés segiti a teriiletfejlesztési koncepcio o célkitiizéseinek megvalositasat, amely
elsOsorban a foglalkoztatasi helyzetre, a gazdasagi és oktatasi teriilet célkitiizéseinek megvaldsitasahoz jarul
hozza. A térségben ¢lok életmindségének javitasa, az életszinvonal novelése a foglalkoztatottsag szint
emelésén ¢és a megljuldsra kész helyi kozosségeken keresztiil. Megélhetés, munkavallalas helyi feltételeinek
javitasa, helyi foglalkoztatdsi kezdeményezések tamogatésa. Fiatalkort lakossag problémainak felkaroldsa
¢s kezelése, szocialis gondoskodas — a rdszoruld rétegek szamara (idosek, felndtt fogyatékosok ellatasa),
kozbiztonsdg, blinmegel6zés. Ezek olyan atfogd célok, amelyek a kistérségi és a helyi szerepld altal

megvaldsitando fejlesztési tevékenységek szamara is hossza tdvon irdnyt mutatnak.

2.3 A telepiilési onkormanyzat rendelkezésére allo, az esélyegyenloség szempontjabol relevans
adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

MUTATO 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024
0101 Lakonépesség szama az év végén
(a népszamlalas végleges adataibol 2247 | 2264 2282 2112 | 2101 | 2098

tovabbvezetett adat) (f0)
0300 Allando népesség, férfiak (£6) 1119 1135 1147 | 1178 1190 1996
0301 Allandé népesség (f6) 2325 | 2363 | 2382 | 2426 | 2452 | 2453
0302 Allando népesség, ndk (f5) 1206 | 1128 | 1235 | 1248 | 1262 | 1257

0303 Allando népesség, férfiak aranya
(%)
0304 Allandod népesség, ndk aranya
(%)
0305 Allandé népességbél a 0-2

48,13% | 48,03% | 48,15% | 48,56% | 48,53% | 48,75%

51,87% 51,97% [ 51,85% | 51,44% | 51,46% | 51,24%

55 53 49 53 48 48
évesek szama (f0)
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0306 Allandé népességbdl a 0-14 éves

146 139 144 149 141 138
férfiak szama (f6)
0307 Alland6 népességbdl a 0-14 éves
147 149 154 154 160 147
nok szama (f6)
0307 Allando népességbdl a 0-14
293 288 298 303 301 285
évesek szama (f0)
0308 Alland6 népességbdl a 15-17
32 37 28 28 27 37
éves feérfiak szdma (f0)
0309 Allandé népességb6l a 15-17
28 28 29 25 25 29
éves nok szama (f0)
0309 Allandé népességbdl a 15-17
60 65 57 53 52 66
évesek szama (o)
0310 Allandé népességbél a 18-59
604 603 605 615 626 619
éves férfiak szama (f0)
0311 Allandé népességbél a 18-59
599 608 596 599 606 598
éves nok szama (o)
0311 Allandé népességbdl a 18-59
1203 1211 1201 1214 | 1232 | 1217
évesek szama (f0)
0312 Allandé népességbdl a 60-64
99 105 92 86 92 84
éves feérfiak szdma (f0)
0313 Allandd népességbdl a 60-64
99 102 90 90 93 99
éves nok szama (o)
0313 Allandé népességbdl a 60-64
198 207 182 176 185 183
évesek szama (f0)
0314 Allandod népességbol a 65-X éves
238 251 278 300 304 318
ferfiak szama (f0)
0315 Allando népességbdl a 65-X éves
333 341 366 380 378 384
nék szama (f0)
0328 Allando népességbdl a 65-x
571 592 644 680 682 702
évesek szdma (f0)
0803 Allandé népességbdl 15-64 éves
735 745 725 729 745 740
férfiak szama (f6)
0804 Allandé népességbdl 15-64 éves
726 738 715 714 724 726

nok szama (f6)
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0804 Allandé népességbdl 15-64

évesek szama (f0)

1461

1483

1440

1443

1469

1466

5801 Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek évi

atlagos szama (f0)

69

67

71

61

48

39

2401 Az 6vodai gyermekcsoportok
szama (db)

2501 Az 6vodai gydgypedagogiai
gyermekcsoportok szama (db)

2601 Ovodaba beirt gyermekek szama
(gyogypedagdgiai neveléssel egyiitt)
(6)

69

58

59

62

63

56

2701 Ovodai feladatellatasi helyek
szama (gyogypedagogiai neveléssel

egyiitt) (db)

2801 Ovodai féréhelyek szama
(gyodgypedagdgiai neveléssel egyiitt)
(db)

75

75

75

75

75

75

3801 A telepiilési (nyilvanos)

konyvtarak szdma (db)

3901 A telepiilési (nyilvanos)
konyvtarak egységeinek szama (leltari

allomany) (db)

20927

21361

21798

22020

22232

22240

4701 Bolcsddébe beirt gyermekek

szama (f6)

14

12

22

21

24

22

4801 Onkorményzati bolcsédék szama

(db)

1-4. évfolyamosok szama
(gyogypedagdgiai oktatassal egyiitt)
(6)

120

111

111

104

123

150

5-8. évfolyamosok szdma
(gyogypedagdgiai oktatassal egyiitt)
(f6)

159

165

174

183

173

176

2001 Altalanos iskolai feladatellatasi
helyek szama (gyogypedagogiai
oktatassal) (db)
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2201 Az altalanos iskolai osztalyok

16

16

16

16

16

szama (gyogypedagogiai oktatassal 17
egyiitt) (db)
Allandé lakossag alakulas 2019-2024.
Ev F§
2019 2325
2020 2363
2021 2382
2022 2426
2023 2452
2024 2453

1. szamu tablazat - Lakonépesség szama az év végén

. F6
E val 2
" (TS 001) altozas
2019 2179 bazis év
2020 2195 100,73%
2021 2215 100,91%
2022 2112 95,35%
2023 2101 99,48%
2024 2098 99,86%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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Lakénépesség

2240
2220
2200

2180 -
2160 -
2140 -
2120 -
2100 -
2080 -
2060 -
2040 -
2020 - T T T T T

2019 2020 2021 2022 2023 2024

2. szamU tablazat - Alland6 népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint (2022)

Az dllandé
népességhdl a
megfelel

F6 L
korcsoportu nék
Korcsoport és férfiak aranya
(%)
. Né&k
Osszesen | Férfiak
Férfiak | NGk (TS
TS 003) | (TS 005
(T5003) | (T5005) | ;o
Allandé népesség szama (férfiak TS 004, nék TS 006) 1178 24118 2426 48,56% |51,44%
0-2 évesek (6sszes szama TS 008, aranya TS 009) 53 2,18%
0-14 éves (férfiak TS 010, ardnya TS 011; nék TS 012, aranya TS 013) 149 154 303 6,14% | 6,35%
15-17 éves (férfiak TS 014, aranya TS 015; nék TS 016, ardnya TS 017) 28 25 53 1,15% | 1,03%
18-59 éves (férfiak TS 018, aranya TS 019; nék TS 020, aranya TS 021) 615 599 1214 25,35% |24,69%
60-64 éves (férfiak TS 022, ardnya TS 023; nék TS 024, aranya TS 025) 86 90 176 3,54% | 3,71%
65 év feletti (férfiak TS 026, ardnya TS 027; nSk TS 028, aranya TS 029) 300 | 380 680 12,37% | 15,66%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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Allandé népesség - férfiak életkori megoszlasa

m '0-14 évesek

m 15-17 évesek

V 18-59 évesek

5204 m 60-64 évesek

Alland6 népesség - nék életkori megoszlasa

m '0-14 évesek
2%
m 15-17 évesek
18-59 évesek
( = 60-64 évesek

48%

3. szamu tablazat - Oregedési index

. . . , 0-14 éves koru
65 év feletti dlland6 | | , e .
, v allandé lakosok Oregedési
Ev ELEEE TEMELY), szama (f6) index
(s gifzz;::)ozs (TS 010 és TS 012 %

Osszesen) (TS 030)
2019 571 293 194,88%
2020 592 288 205,56%
2021 644 298 216,11%
2022 680 303 224,42%
2023 682 301 226,58%
2024 702 285 246,32%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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Oregedésiindex (%)

300%
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200%
150%
100%
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4. szamu tablazat - Belf6ldi vandorlasok
Allandé oda-, és elvandorlasok
Ev kiilonbségének 1000 allandoé lakosra
vetitett szama (f6)
(TS 031)
2019 13,31
2020 21,03
2021 5,90
2022 0,92
2023 9,49
2024 6,19

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Allandé6 oda-, és elvandorlasok kiilonbségének
1000 allando lakosra vetitett szama (f6)

25,00
20,00
15,00
10,00

5,00

0,00
2019 2020 2021 2022 2023 2024




5. szamu tablazat - Természetes szaporodas

Az élve sziiletések és haldlozasok
Ev kiilonb6zetének 1000 lakosra
vetitett szama (f6)
(TS 032)
2019 -9,64
2020 -8,23
2021 -6,35
2022 -3,70
2023 -13,77
2024 -9,53

Forras: TelR, KSH-TSTAR

0,00

-2,0

o

-4,00

-6,00

-8,00

-10,00

-12,00

-14,00

-16,00

Az élve szliletések és halalozasok

kiilonbozetének 1000 lakosra vetitett szama (f6)
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3. A mélyszegénységben €élok és a romak helyzete, esélyegyenlosége

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

4. § (1) E torvény alkalmazasaban

a)15 jovedelem: - az (1a) bekezdésben foglalt kivétellel, valamint figyelemmel az (1b)-(1¢) bekezdésekben
foglaltakra - az elismert koltségekkel és a befizetési kotelezettséggel csokkentett

aa) a személyi jovedelemadordl szolo torvény szerint meghatarozott, belfoldrdl vagy kiilfoldrdl szarmazo -
megszerzett - vagyoni érték (bevétel), ideértve a jovedelemként figyelembe nem vett bevételt és az
adomentes jovedelmet is, és

ab) azon bevétel, amely utdn az egyszertsitett vallalkozéi adordl, illetve az egyszerisitett kdzteherviselési
hozzajarulasrol sz616 torvény szerint adot, illetve hozzéjarulast kell fizetni;

b) vagyon: ha e torvény mésként nem rendelkezik, az a hasznosithat6 ingatlan, jarmi, tovabba vagyoni értékii
jog, amelynek

ba) kiilon-kiilon szamitott forgalmi értéke, illetdleg 0sszege az Oregségi nyugdij mindenkori legkisebb
Osszegének a harmincszorosat, vagy

bb) egyiittes forgalmi értéke az Oregségi nyugdij mindenkori legkisebb Osszegének a nyolcvanszorosat
meghaladja, azzal, hogy a szocialis raszorultsagtol fiiggd pénzbeli és természetbeni ellatdsok jogosultsagi
feltételeinek vizsgalatandl nem mindsiil vagyonnak az az ingatlan, amelyben az érintett személy
¢letvitelszertien lakik, az a vagyoni értékii jog, amely az altala lakott ingatlanon all fenn, tovabba a

mozgaskorlatozottsagra tekintettel fenntartott gépjarm;

3.1. szamu tablazat - Jévedelmi helyzet
Az SZIA adéfizetdk Az SZJA ac!o.fl’zeto.k koziil a
szadma 0-1 millié forintos
jovedelemsavba tartozok
az allandé népesség az SZJA addfizet6k
Ev %-aban (TS 059) %-aban (TS 060)
2019 47,14 30,57
2020 48,24 29,47
2021 47,48 28,12
2022 50,16 28,92
2023 50,16 25,61
2024 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar
3.2 Foglalkoztatottsag, munkaerd-piaci integracio
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A HEP-ben elhelyezett tdblazatokba gyiijtott adatok, valamint a helyi onkormanyzat a foglalkoztatas
eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasardl szolo 1991. évi IV. torvény (tovabbiakban: Flt.) és a Motv-
ben foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemzd foglalkoztatottsdgot, munkaerd-piaci lehetdségeket
kivanjuk elemezni az elmult évek valtozasainak bemutatasaval, a kiilonb6z6 korosztalyok, illetve nemek

szerinti bontasban. Az elemzést 0sszevetjiik térségi és orszagos adatokkal is.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartés munkanélkiiliek helyzete;

3.2. 1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
Nyilvantartott allaskeresék aranya az
) allandé népességben a 15-64 évesek korében
Ev
Férfiak aranya NGk aranya Bsszesen
(TS 033) (TS 034)
2019 3,67 3,31 3,49%
2020 3,89 5,28 4,59%
2021 3,59 4,48 4,04%
2022 4,25 4,90 4,58%
2023 4,43 3,87 4,15%
2024 5,00 5,37 5,19%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Munkanélkiiliség nemek szerint

6,00

5,00

4,00
3,0
2,0
1,0
0,00

2019 2020 2021 2022 2023 2024

o

o

o

W Férfiak aranya M NGk aranya
(TS 033) (TS 034)
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3.2.2. szamu tablazat - Nyilvantartott allaskeres6k szama korcsoportok szerint

Ev 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Nyilvantartott allaskeres6k
szama 0sszesen
F6
e 51 68 58 66 61 76
dsszesen
20 éves, vagy az alatti F& 1,00 2,00 1,00 2,00 1,00 6,00
(TS 037) % 1,96% | 2,94% | 1,72% | 3,03% | 1,64% | 7,89%
i F6 7,00 10,00 6,00 3,00 4,00 3,00
21-25 év (TS 038)
% 13,73% 14,71% | 10,34% | 4,55% 6,56% 3,95%
, F6 3,00 6,00 2,00 2,00 4,00 4,00
26-30 év (TS 039)
% 5,88% 8,82% 3,45% 3,03% 6,56% 5,26%
; F6 4,00 7,00 6,00 3,00 1,00 4,00
31-35 év (TS 040)
% 7,84% 10,29% | 10,34% | 4,55% 1,64% 5,26%
, F6 6,00 4,00 3,00 5,00 4,00 6,00
36-40 év (TS 041)
% 11,76% 5,88% 5,17% 7,58% 6,56% 7,89%
, F6 2,00 9,00 1,00 3,00 4,00 5,00
41-45 év (TS 042)
% 3,92% 13,24% 1,72% 4,55% 6,56% 6,58%
, F6 4,00 2,00 4,00 5,00 4,00 7,00
46-50 év (TS 043)
% 7,84% 2,94% 6,90% 7,58% 6,56% 9,21%
; F6 4,00 4,00 5,00 3,00 3,00 5,00
51-55 év (TS 044)
% 7,84% 5,88% 8,62% 4,55% 4,92% 6,58%
; F6 5,00 10,00 10,00 13,00 13,00 10,00
56-60 év (TS 045)
% 9,80% 14,71% | 17,24% | 19,70% | 21,31% | 13,16%
61 éves, vagy afeletti (TS F6 15,00 14,00 20,00 27,00 23,00 26,00
046) % 29,41% 20,59% | 34,48% | 40,91% | 37,70% | 34,21%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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Nyilvantartott allaskeresd korcsoportok szerint

60,00%
40,00% }
56-60 év (TS 045)
20,00% 46-50 év (TS 043)
36-40 év (TS 041)
0,00% of” ’ 26-30 év (TS 039)

201 20 éves, vagy az alatti...
%0202021202220232024

W 20 éves, vagy az alatti m21-25év(TS038)
(TS 037)
m 26-30 év (TS 039) m 31-35 év (TS 040)
B 36-40 év (TS 041) B 41-45 év (TS 042)
W 46-50 év (TS 043) W 51-55 év (TS 044)
W 56-60 év (TS 045) H 61 éves, vagy afeletti (TS 046)
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3.2.3. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje
nyilvantartott allaskeresék aranya

180 napnal hosszabb
ideje regisztralt

Ev munkanélkiiliek

aranya (TS 057)

NGk aranya a 180 napon tili
nyilvantartott
allaskeresdokon belil (TS 058)

% %
2019 45,10 47,83
2020 54,41 56,76
2021 50,00 51,72
2022 62,12 53,66
2023 67,21 56,10
2024 68,42 51,92

Forras: TelR, Nemzeti Munkadigyi Hivatal

180 napnal hosszab ideje allaskeresdk

2024
2023
2022
2021
2020

2019

0,00 10,00 20,00 30,00 40,00 50,00 60,00 70,00 80,00

B NGOk arénya a 180 napon tulregisztaltak kozott

B 180 napnal régebb ota regisztralt

b) alacsony iskolai végzettségiliek foglalkoztatottsaga;



3.2.4. szama tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeresék szama iskolai végzettség

szerint

Regisztralt

munkanélkiiliek/nyilvantartott
allaskeres6k szama 6sszesen

Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott
allaskeres6k megoszlasa iskolai végzettség szerint

- (TS 052) 8 altalanosnal Altalanos 8 altalanosnal
alacsonyabb iskolai magasabb
végzettség (TS végzettség (TS iskolai
036) 035) végzettség
F6 F6 % F6 % F6 %

2019 51 1 1,96% 14 | 27,45% | 36 70,59%
2020 68 0 0,00% 18 26,47% | 50 73,53%
2021 58 0 0,00% 16 27,59% | 42 72,41%
2022 66 0 0,00% 14 21,21% | 52 78,79%
2023 61 0 0,00% 16 26,23% | 45 73,77%
2024 76 0 0,00% 23 30,26% | 53 69,74%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Regisztralt munkanélkiiliek szama iskolai végzettség
szerint (f6)
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c) kozfoglalkoztatés, kozfoglalkoztatasbol az elsddleges munkaerdpiacra torténd atlépés lehetdségeri;
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3.2.5. szamu tablazat - Foglalkoztataspolitika
Aktiv foglalkoztatas-politikai Koézfoglalakoztatottak
eszkozokkel tamogatottak szama szama
Ev (TS 050) (TS 055)
F6 (éves atlag - f6)

2019 33 11
2020 48 8
2021 23 8
2022 17 7
2023 5 5
2024 12 4

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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50
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20

10

Aktiv foglalkoztataspolitikai eszkozokkel
tamogatottak és kozfoglalkoztatottak szama

2019 2020 2021 2022 2023 2024

e A ktiv foglalkoztatas-politikai eszkozokkel tamogatottak

= K Ozfoglalkozottak éves atlaga

d) a foglalkoztatdshoz vald hozzaférés esélyének mobilitasi, informacios és egyéb tényezdi,
kozlekedés, potencialis munkalehetOségek, tervezett beruhdzasok, lehetséges vallalkozasi
tertiletek, helyben/térségben miikodo foglalkoztatasi programok;

e) fiatalok foglalkoztatdsat ¢és az oktatdsbol a munkaerdpiacra vald atmenetet megkonnyitd

programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez vald hozzaférésiik;
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3.2.6. szamu tablazat - Palyakezdé allaskeresGk szama
Nyilvantartott A Nyllvin’t aftOtt L
i v palyakezdé allaskeresSk
allaskeres6k szama sz4dma
Ev (15 052) (TS 053)
F6 F6
2019 51 5
2020 68 3
2021 58 1
2022 66 2
2023 61 1
2024 76 5

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

2024

2023

2022

2021

2020

2019

Allaskeresék

I

[=]

h)

p— o
N

10 20 30 40 50 60 70 80

Nyilvantartott palyakezdd allaskeresok B Nyilvantartott allaskeresok

munkaerd-piaci integraciot segitd szervezetek és szolgaltatasok feltérképezése, szakképzéshez,
felndttképzéshez és egyéb munkaerd-piaci szolgaltatasokhoz valo hozzaférés, helyi foglalkoztatasi
programok;

mélyszegénységben ¢lok €s romak telepiilési dnkormanyzati sajat fenntartasu intézményekben
torténd foglalkoztatasa;

hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén;

digitalis ismeretek megszerzésének és hozzaférésének lehetdségei.
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3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv koruak ellatasa, munkanélkiiliséghez

kapcsolodo tamogatasok

Cserkesz616 Kozségi Onkormanyzat Képviseldtestiiletének hatalyos 18/2021. (IV.14.) 6nkorményzati

rendelete szabdlyozza a helyi Onkormdnyzat 4&ltal nyujtott pénzbeli és természetbeni telepiilési

tdmogatdsokat, valamint a szocialis alapszolgaltatasokat.

A Képviselo-testiilet dont :
- azelsd lakashoz jutok tAmogatasanak megallapitasarol,

- alakodngatlan veszélyes allapotanak megsziintetéséhez vald hozzajarulasrol.

Az dnkormanyzati SZMSZ alapjan atruhdzott hataskorében a polgarmester dont:

a sziiletési tamogatas megallapitasarol

a temetési tamogatasrol

a koztemetés elrendelésérol

a nyugdijasok tAmogatasarol

egyszeri telepiilési tdimogatasrol.

Az dnkormanyzati SZMSZ alapjan atruhazott hataskorében a Szocialis Bizottsag dont:

a gyogyszer tdmogatasrol

apolasi tdmogatasrol

lakhatasi tdAmogatasrol

rendkiviili teleptiilési tdimogatasrol

szocialis kolcsonrol

tanévkezdési tamogatasrol.

A Tanyagondnoki Szolgélat vezetdje a Szocialis rendeletben meghatarozott feltételek szerint:

- dont a személyes gondoskodast nyujtod szocialis ellatasiok iranti kérelemrol

- aSzt. 59/A § (3) bekezdése szerint vizsgalja az igénybe vevo szocialis rdszorultsagat.

A telepiilési tAmogatas formai

Telepiilési tdimogatas keretében nytjthatd tdmogatasok:
a) gyogyszer tamogatas
b) 4polasi tAmogatas

c) temetési tAmogatas
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d) lakhatasi tamogatas

e) rendkiviili telepiilési timogatas
f) szocialis kolcson

g) sziiletési tamogatas

h) nyugdijasok tdAmogatasa

1) egyszeri telepiilési tamogatas

j) tanévkezdési tdmogatas

a)

b)

d)

k) els6 lakashoz jutdk tamogatasa

1) lakdingatlan veszélyes allapotanak megsziintetéséhez valo hozzajarulas

Gyogyszertdmogatas: Azon szocialisan raszorult személy részére allapithatd meg, aki nem jogosult
kozgyogyellatasi igazolvanyra és az egy fOre jutd jovedelem nem haladja meg csalad esetén a 72.000,-
Ft -ot, egyediil €16 esetében a 90.000,- Ft-ot, feltéve, hogy az igazolt havi rendszeresen szedett
gyogyszerkiadasanak, tovabba az esetenként felirt gyogyszerkiadasanak mértéke az 5.700,- Ft -ot
meghaladja. Osszege: az igazolt gydgyszerkoltség fiiggvényében 1.000-10.000,- Ft kozott keriil
megallapitasra. Kérelemre torténik.

Apolasi tamogatas: a 18. életévét betoltott tartsan beteg hozzatartozdjanak otthoni apolasat,
gondozasat végzo személy részére biztositott anyagi hozzajarulas. Tartdsan beteg az a személy, aki
elorelathatélag hdrom honapnal hosszabb idétartamban dpolast, gondozast igényel. Osszege: 23.600,-
Ft/ho. Kérelemre torténik.

Temetési tAmogatas: Az a személy jogosult, aki az elhalt személy eltemettetésérdl gondoskodott annak
ellenére, hogy arra nem volt kdoteles, vagy tartdsra koteles hozzatartozd volt ugyan, de a temetési
koltségek viselése a sajat, tovabba csalddja létfenntartasat veszélyezteti. Osszege: 60.000,- Ft.
Kérelemre torténik.

Lakhatasi tamogatas: A lakhatassal kapcsolatos kiadasok viseléséhez kozlizemi dij tamogatas, ill. flitési
tamogatas keriil megallapitasra. Lakhatasi timogatas az aldbbi koziizemi szolgaltatdsokra vonatkozik:
villanyszdmla, vizdij szdmla, gdzszdmla, tdvhé szdmla. A tdmogatds formdja és dsszege koziizemi dij
tdmogatas esetén havonta 5.000,- Ft, mely a szolgéltatohoz keriil utalasra, illetve a Szocidlis Bizottsag
dontése alapjan 3-22 q -ig terjedd tlizifa. Kérelemre torténik.

Rendkiviili telepiilési tadmogatas: kerlil megallapitasra annak a rendkiviili élethelyzetbe keriilt,
szocialisan raszorult személynek, akinek a haztartasaban az egy fore jut6 jovedelem nem haladja meg
az 55.000,- Ft -ot, egyediil €16 esetén a 65.000, - Ft -ot. Kiilonds méltanylds esetében a
jovedelemhatartol el lehet tekinteni. Rendkiviili élethelyzetnek szamit elsdsorban: tartds betegség miatti
jovedelem kiesés, hosszabb ideig tartd korhazi kezelés, elemi kar, a kérelmezd sérelmére elkdvetett

bilincselekményekbdl szarmazo6 anyagi kar, halaleset, valsdghelyzetben 1év6 varandos anya, nevelésbe
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g)

h)

)

vett gyermek csalddjaval vald kapcsolattartdsa, a gyermek csaladba vald visszakeriilésének
eldsegitéséhez kapcsolddd kiaddsok, nagyobb oOsszegli varatlan kiaddsok (nem koziizemi),
tanévkezdéssel kapcsolatos tobbletkiadasok.
Szociélis koleson: Evente egy alkalommal kamatmentes kolesonben részesitheté az a raszorult személy,
akinek a csaladjaban az egy fore jutd jovedelem nem haladja meg az oregségi nyugdij legkisebb
Osszegének kétszeresét, egyedill €16 esetében annak két és félszeresét és

o temetés vagy elemi kar miatt olyan rendkiviili kiadasa meriilt fel, mely veszélyezteti sajat vagy

csaladja létfenntartasat, valamint

o rendelkezik olyan jovedelemforrassal, amely garanciat jelent a kolcson visszafizetésére.
A szocialis kolcson Osszege a raszorult személy jovedelmének és a bekovetkezett kar mértékének
figyelembevételével keriil megallapitasra, a maximalis mértéke 114.000,- Ft. A visszafizetés hatarideje
57.000,- Ft 6sszegig 6 honap, felette 12 honap.
Sziiletési tamogatas: A Képviseld-testiilet a 2 éve allando lakosként életvitelszerlien, megszakitas
nélkiil, folyamatosan Cserkeszolo kozségben ¢él6 sziilé(k)nek gyermek sziiletése esetén sziiletési
tamogatast biztosit. A tamogatas dsszege: 50.000,-Ft/gyermek, valamint baba-mama csomag 35.000,-
Ft értékben.
Nyugdijasok tdmogatasa: A Képviseld-testiilet szocialis telepiilési tAmogatést biztosit évente egy
alkalommal azon cserkeszdl6i allando lakohellyel rendelkez6 és életvitelszertien, megszakitas nélkiil
folyamatosan Cserkesz6ldben ¢10, 65. ¢letéviiket betoltott, vagy 65. €letéviiket targyév december 15.
napjaig betoltd, dregségi nyugdijban részesiild személynek, akiknek havi rendszeres nyugellatasanak
¢és egyéb rendszeres pénzellatasanak egyiittes 6sszege nem haladja meg a Nyugdijfolyosito Igazgatosag
altal targyévre megallapitott orszagos atlagnyugdij Osszegét. A tdmogatds Osszege személyenként
15.000,- Ft.
Egyszeri telepiilési tdmogatas: Egyszeri telepiilési tdmogatas targyév december honapjaban kertil
megitélésre azon cserkeszO6l61 allando bejelentett lakcimmel rendelkezd ¢és életvitelszerlien
megszakitas nélkiil, folyamatosan, Cserkesz6l0ben €16 gyermekek szdmara, akiknek haztartasaban az
egy fore es6 jovedelem nem haladja meg a nett6 198.000,- Ft -ot.
Tanévkezdési tamogatas: A tanévkezdéssel és nevelési évkezdéssel kapcsolatos tobbletkiadasokhoz
torténd hozzajarulasként A képviseld-testiilet rendkiviili tasként tanévkezdési tdmogatast biztosit.
Feltételek:

o a szilé és gyermeke allando bejelentett lakcimmel rendelkezik Cserkesz6l6 kozségben és

¢letvitelszerlien megszakitas nélkiil, folyamatosan Cserkeszél6ben élnek, és

o aPSAMK Cserkesz616 tagintézményének dvodasa, rendszeresen jar 6vodaba, vagy

o a Cserkesz616i Petéfi Sandor Altalanos Iskola tanul6ja, vagy

o a Pedagogiai Szakszolgélat javaslata alapjan altalanos iskolai tanulményait specialis iskolaban

folytatja, vagy
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k)

D

o kozép- és fels6fokti nappali tagozatos hallgatok legfeljebb 24 éves korig, akik az elsd
szakképesitést, diplomat szerzik, vagy az elsd szakképesités megszerzését kdvetden érettségi
vizsgat nyujtd képzésben vesznek részt.

A tamogatas évente egy alkalommal igényelhetd, 6sszege 6vodasoknak 8.000,- Ft, altalanos-, kozép-
¢s felsdoktatasban tanuloknak 20.000,- Ft/gyermek.

Els6 lakashoz jutok tdmogatasa: A Képviseld-testiilet az elsé lakdshoz jutd hazasparok, tovabba a
legalabb két éve élettarsi viszonyban ¢l0k, valamint gyerekiiket egyediil neveld sziilok részére vissza
nem téritendd és kamatmentes visszatéritendd anyagi tamogatast biztosit a szocialis rendeletben lakasra
vonatkozo feltételek megléte esetén. A tamogatas legkisebb 6sszege 100.000,- Ft, legmagasabb 6sszege
500.000,- Ft.

Lakoingatlan veszélyes allapotanak megsziintetéséhez vald hozzdjarulas: A Képviseld-testiilet azon

cserkeszOl61 lakosokat, akiknek a sajat tulajdonukat képezd lakoingatlanuk Onhibdjukon kiviil,

elsdsorban elemi kar kdvetkeztében veszélyes allapotba keriilt, vissza nem téritend6 €s visszatéritendd
kamatmentes tdmogatasban részesiti. A tdmogatas a veszélyes allapot megsziintetéséhez sziikséges
épitéanyagok megvasarlasara és az épitési munkdlatok koltségeire haszndlhaté fel. A tamogatés

Osszege maximum 250.000,- Ft, mely 50% -ban vissza nem téritendd tdmogatasként, 50% -ban

kamatmentes kolcsonként vehetd igénybe.

3.3. 1. szdmu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszk6zok - Allaskeresk
ellatasai .
Nyilvantartott allaskeres6k Allaskeresési ellatasban részesiilé
szama nyilvantartott allaskeres6k szama
Ev (TS 052) (TS 047)
F6 15-64 év kdzotti F§ Nyilvantartottak

o népesség %-aban o %-aban
2019 51 3,88% 21 41,18%
2020 68 5,17% 25 36,76%
2021 58 4,56% 27 46,55%
2022 66 5,85% 32 48,48%
2023 61 5,46% 37 60,66%
2024 76 6,84% 36 47,37%

Forras: TelR, Nemzeti Munkadigyi Hivatal
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e Alldskeresési ellatasban részesildk

3.3.2. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszk6z6k - Allaskeresék ellatasai ll.

Szocialis tamogatasban részesiilé L o (s . ol
. oy L Foglalkoztatast helyettesit6 Ellatasban részesiilé
nyilvantartott allaskeres6k , . P , L A .
szAma tamogatdasban részesitettek nyilvantartott allaskeres6k
Ev (TS 048) atlagos havi szama (TS 054) szama (TS 049)

- Nyilvantartottak £8 Nyilvantartottak F5 Nyilvantartottak
%-aban %-aban %-aban
2019 11 21,57% 10 20,10% 32 62,75%
2020 15 22,06% 12 18,37% 40 58,82%
2021 15 25,86% 11 19,74% 42 72,41%
2022 13,64% 12 18,83% 41 62,12%
2023 13,11% 11,64% 45 73,77%
2024 11 14,47% 7 9,17% 47 61,84%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

33



Passzivfoglalkoztatas-politikiai eszkokkel
tamogatottak szama a 15-64 év kozotti
népesség aranyaban ll. (%)
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= Szocialis tamogatasban részesllo nyilvantartott allaskeresdk szama
(TS 048)

m Foglalkoztatast helyettesitd tamogatasban részesitettek atlagos havi
szama (TS 054)

m Ellatasban részesuld nyilvantartott allaskeresék szama (TS 049)

3.3.3. szamu tablazat - Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tdmogatas

Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatasban
részesitettek havi atlagos szama
Ev (TS 056)

fé
2019 4
2020 3
2021 3
2022 3
2023 3
2024 3

Forras: TelR, KSH




Passzivfoglalkoztatas-politikiai eszkokkel
tamogatottak szama a 15-64 év kozotti
népesség aranyabanll. (%)
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= Szocialis tamogatasban részesilo nyilvantartott allaskeresdk szama
(TS 048)

m Foglalkoztatast helyettesitd tamogatasban részesitettek atlagos havi
szama (TS 054)

m Ellatasban részesllo nyilvantartott allaskeresdk szama (TS 049)

3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio
E fejezetben a lakhatashoz kapcsolddo teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakas-allomanyt, a szocialis
lakhatast, az egyéb lakascélra nem hasznalt lakéscélu ingatlanokat, feltarva a telepiilésen fellelhet6 elégtelen
lakhatasi koriilményeket, veszélyeztetett lakhatasi helyzeteket és hajléktalansagot, illetve a lakhatast segitd
tamogatasokat. E mellett részletezziik a lakhatdsra vonatkozé egyéb jellemzdket, elsGsorban a
szolgéltatasokhoz val6 hozzaférést.

a) bérlakas-allomany: nincs.

b) szocialis lakhatas: nincs. A lakhatatlannd valt ingatlanokat lakait, illetve a nehéz lakhatasi koriilmények
kozott éloket atmenetileg elhelyezziik az nkormanyzat tulajdondban 1évd egyéb ingatlanokban, minimalis
bérleti dijat szamitva fel.

c¢) egyéb lakascélra hasznalt nem laké4scélu ingatlanok: 4 db szolgalati lakas

e) lakhatast segitd tamogatasok: lakhatasi timogatas

/) eladosodottsag: nincs informacionk
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h) lakhatds egyéb jellemzobi: kiilteriileteken és nem lakodvezetben elhelyezkedd lakasok, mindségi

kozszolgaltatasokhoz, kozmiiszolgaltatadsokhoz, k6zosségi kozlekedéshez valo hozzaférés bemutatasa

A telepiilés kiilteriiletén az elektromos ellatés biztositott. Az ivoviz ellatas tobbségében megoldott, néhany

teriileten, ahol nincs meg az ivoviz gerinc, ott kozkifolyordl torténik a vizvételezés. Szennyviz csatlakozasi

lehetdség a kiilteriileten korlatozott, de ahol van lehetség a csatlakozasra, a lakosok anyagi koriilményei

nem mindig teszik lehetévé azt.

3.4.1. szamu tablazat - Lakasallomany
Epitett A koziizemi A koziizemi
Epitett P ) 1-2 szobas | szennyvizgylijt6- | ivovizvezeték-
- . . lakasok . 1 4
Lakasallomany | lakasok . lakasok halézatba halézatba
. szama 1000 p
i (db) szama lakasra aranya bekapcsolt bekapcsolt
Ev (TS 073) (TSv 077) (T5 078) (TS 076) lakdsok aranya | lakasok aranya
(TS 074) (TS 075)
db db db % % %
2019 1501 1 0,67 49,77 39,51 83,48
2020 1504 3 1,99 49,67 39,63 83,11
2021 1505 2 1,33 49,57 40,13 85,78
2022 1558 2 1,28 47,56 38,70 83,25
2023 1558 0 0,00 47,56 39,02 83,50
2024 1559 1 0,64 47,59 38,61 83,96

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatok
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2024

2023

2022

2021

2020

2019

0,00

W A kozlzemi ivovizvezeték-halozatba
bekapcsolt lakasok aranya (TS 075)

Lakasallomany és mindsége

20,00 40,00

B 1-2 szobas lakasok aranya

TS N7RY

60,00 80,00

100,00

B A kozlzemi szennyvizgyljto-haldzatba

bekapcsolt lakasok aranya (TS 074)

3.4.3. szamu tablazat - Lakhatast segit6 tdmogatasok

Telepiilési
tamogatasban Egyéb 6nkormanyzati
részesitettek szama tamogatasban
; (pénzbeli és részesitettek szama
Ev természetbeni) (TS 137)
(TS 136)
F6 F6

2019 102 408
2020 119 878
2021 159 1463
2022 160 1680
2023 135 1529
2024 92 949

Forras: 6nkorm.

adatok
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3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

a) a telep, /szegregatum mint lakokornyezet jellemzoi (kiterjedtsége, teriileti elhelyezkedése,
megkozelithetdsége, a kozosségi kozlekedés, ¢€s a munkaba jutds egyéb Ilehetdségei,
lakasallomanyanak allapota, kozmiellatottsaga, kdzszolgaltatasokhoz valé hozzaférés lehetdségei,

egyéb kornyezet-egészségligyi jellemzoi);

b) a telepen, /szegregatumokban ¢élok altalanos jellemzdi és tarsadalmi problémak szempontjabol
fobb mutatoi: €életkori megoszlas, iskolai végzettség, foglalkoztatottsagi helyzet, segélyezettek,

hatranyos, halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek aranya;

¢) aszegregacidval veszélyeztetett teriiletek, a lakossag teriileti atrendezddésének folyamatai.

Cserkesz616n nem jellemz6 a telepszert lakokornyezet. A kiilteriileten €16k szama nagy, nem alkotnak
telepet, de sajnalatos probléma a hatranyos helyzeti rétegek szocidlis szegregacidja, jelen esetben az
telepiilés déli részén 1évo nagy kiterjedésii tanyas teriilet. A kedvezdtlen szocialis koriilmények és a
gyenge infrastrukturalis ellatottsag kovetkeztében a tarsadalmi-gazdasagi vérkeringésbe bekapcsolodni
képtelen, még inkabb leszakadd zarvanyok alakulhatnak ki. A természeti és épitett kornyezet
pusztuldsa, a szocialis feltételekbdl adodd kényszerii, nem tervezett, igy nem fenntarthatdo hasznalat
miatt itt is megjelenik. Cserkeszd16 2300 lakosabol a kdzigazgatési hataron kiviil tobb mint 1000 ember
¢l tanyasi lakott helyen. Infrastruktara: Cserkeszdld kiilteriilete 3070 ha. A kiiltertilet kiépitetlen
utszakasz hossza 88 km, kiépitett csupan 6,3 km, az 6sszes 12%-a. Villany, ivoviz ellatasa 90% kortili.
Boltok a kiilteriileten nincsenek, orvoshoz, gyogyszertarba, hivatalos iigyeik intézéséhez a kozségbe
kell jonnitik.

Szocialis helyzet: A régi tanyavilagban €16k bekoltoztek a kozpontba, az elhagyott tanyakat olcson
megvasaroltak az 0j lakok. Felgyorsult az elvandorlas és az eloregedés. A kiilteriileti népesség nagy
része részesill nyugdijban, vagy nyugdijszerti ellatdsban, magas a rendszeres szocialis segélyben
részesiilok szama. Az itt €16 aktiv kort népesség majdnem fele inaktiv. Tovabb stlyosbitja a helyzetet,
hogy a nyugdijasok donté hanyada a mindenkori létminimum alatti 6sszeget kapja. Tartos bentlakasos
vagy atmeneti elhelyezést nyjtod szocialis intézmény nincs a telepiilésen. A tanyagondnoki szolgalat
ellatast, hazi segitségnyujtast és szocialis intézkedésekben segitséget nydjt a tanyavilagban éloknek,

valamint odafigyelnek az itt €10k egészségi allapotara is.

3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valo hozzaférés

a) az egészségiigyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatashoz val6 hozzaférés
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b) prevencios és szlirOprogramokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kotelezd sziirésekhez) vald
hozzaférés

¢) fejlesztd €s rehabilitacios ellatashoz vald hozzaférés

d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése
e) sportprogramokhoz val6 hozzaférés

/) személyes gondoskodast ny1;jto szocialis szolgaltatadsokhoz valo hozzaférés

g)  drogprevencios szolgaltatasok;

h)  hatranyos megkiilonboztetés, az egyenld banasmod kovetelményének megsértése a szolgaltatasok
nyujtasakor;

1)  eldnyben részesitési (hatrdnykompenzalo juttatidsok, szolgaltatasok) a szocidlis és az egészségiigyi
ellatorendszer keretein beliil.

Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz vald hozzaférés:

A Szocidlis alapszolgaltatasok megszervezésével az dnkormanyzat segitséget nydjt a szocidlisan raszorulok
részére sajat otthonukban és lakokornyezetiikben 6nallo életviteliik fenntartdsdban, valamint egészségi vagy
mentalis allapotukbol szarmazo6 problémaik megoldasaban.

A szolgaltatasok szervezésével helyi szinten tudunk reagalni a telepiilésen €16k igényeire, sziikségleteire, €s

a fizikai szlikségletek kielégitése mellett nagy hangsulyt fektetlink a lelki egészség megtartasara is.

Az alapszolgaltatasok igénybevétele szempontjabodl szocidlisan raszorult az, akinek az onellatd képessége

olyan mértékben csdkkent, hogy 6nmagarol, illetve eltartottjarol 6nalléan gondoskodni nem tud és:

a.) a 65 életévét betdltotte, vagy
b.) korhatarra tekintet nélkiil, amennyiben
ba.) egészségi allapota, vagy
bb.) fogyatékossaga, vagy
bc.) szenvedélybetegsége, vagy
bd.) pszichiatriai betegsége, vagy
be.) hajléktalansaga indokolja.

Etkeztetés keretében: gondoskodik azoknak a kiil- és belteriileten é16 szocidlisan raszorult személyeknek a

napi legalabb egyszeri meleg étkezésérdl, akik azt onmaguk, illetve eltartottjaik részére tartésan vagy
atmeneti jelleggel nem képesek biztositani, kiilondsen koruk, egészségi allapotuk, fogyatékossaguk,

pszichiatriai betegségiik, szenvedélybetegségiik, vagy hajléktalansaguk miatt.
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Az ellatasra jogosultak részére a tanyagondnoki szolgélat altal legalabb napi egyszeri meleg ételt biztosit

munkanapokon.

A szocialis raszorultsag feltételeit a torvényi eldirasoknak megfeleléen a telepiilési Onkormanyzat

rendeletben szabalyozza.

Hazi segitségnyujtds keretében: a szolgaltatast igénybe vevo személy részére sajat lakokornyezetében

biztositja az 6nallo életvitel fenntartasa érdekében sziikséges ellatast.

Cél: az 1dés ember mindaddig a sajat megszokott kornyezetében éljen, autonémiaja teljes korii megtartasa
mellett, amig a gondozasi sziikséglete olyan mértékiivé nem valik, ami a szakellatasba valo bekeriilését

elkerulhetetlenné nem teszi.

a.) az alapveté gondozasi, apolasi feladatok elvégzése,

b.) az 06ndllo életvitel fenntartdsdban, az ellatott és lakokornyezete higiénids koriilményeinek

megtartasaban valo kdzremiikodés,

c.) a veszélyhelyzetek kialakuldsanak megeldzésében, illetve azok elharitasaban valo segitségnyujtas.

A tanyagondnoki szolgaltatds keretében: a tanyasi lakott helyek hatrdnyos helyzetli, szolgaltatds hidnyos

térségében ¢lok esélyegyenldségének novelése, életfeltételeinek javitdsa, a kozszolgaltatdsokhoz vald
hozzajutas és a szocidlis alapellatasok kiépitésének eldsegitése, a telepiilések szolgaltatasi funkcidinak

bovitése, a kozosségfejlesztés, valamint a jobb életmindség elérése.

Nvujtott szolgaltatas elemek, tevékenységek leirasa:

Az ellatast igénybe vevovel segitd kapcsolat kialakitasa és fenntartdsa — a szocidlis munka eszkoztarat
felhasznalva bizalmi kapcsolat kiépitése az ellatottal, segitség nyujtdsa a problémak felismerésében, a

megoldasi modok feltérképezésében, sajat és csaladi eréforrasok felmérésében €s hasznélatdban.

- Etkeztetés vonatkozasaban:

Az étkeztetés megszervezésével a telepiilési onkormanyzat hozzajarul ahhoz, hogy a szocidlisan raszorult

személyek lakokornyezetiikben 6nallo életviteliiket fenntarthassak.

Népkonyhat nem lizemeltetiink.

- Hézi segitségnytjtas vonatkozasaban:
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A szocialis igazgatasrol és szocidlis ellatdsokrol szold 1993.évi III. torvény modositasa folytdn a hazi
segitségnyujtas szolgaltatason beliil két tevékenységi kor keriilt kialakitasra. Az alacsony sziikségletek

kielégitésére a szocialis segités és az intenziv sziikségleteket kielégitd személyi gondozas.

A gondozondk munkavégzésiik soran fokozottan alkalmazzak a megfeleld higiénias szabalyokat,
védofelszerelést minden alkalommal haszndlnak. Az 4apolasi, gondozési feladataikon tul, a jelentds

adminisztracios kotelezettségiliknek is eleget tesznek.

Hazi segitségnyujtas keretében ellathatd személyek szdma a miikodési engedélyiink szerint 18f6. Az
ellatottjaink kozott van, aki segitségilinket hossza ideje (évek ota) igénybe veszi. Van, aki szezonalis jelleggel
(tavasztol 6szig) kéri az ellatast és van, aki rovid idore kéri szolgaltatasunkat pl: hosszabb korhazi ellatas

utan.

A felmeriild feladatokat az igényeknek megfelelden igyeksziink minden esetben a legjobb tudasunk a

meglévo eszkdzeink, lehetdségeink teljes kihasznalasa, felhasznalasa mellett ellatni.

A lakossag korében egyre nagyobb igény mutatkozik a hazi segitségnyujtasra, mivel jelentds a szama
azoknak a raszoruld személyeknek, akik életviteliik, onallosdganak megdrzése mellett a lakason beliil

specialis segitséget igényelnek. A feladatellatas 2 f6 szakképzett gondozondvel torténik.

Kozségiinkben egyre inkabb jellemzd folyamat az id8sddés, ebbdl kovetkezik, hogy az dngondoskodas,
onellatds csokkenését valamilyen modon pdtolni, kompenzalni kell, melyet tilnyomo részt alapellatas

keretén beliil a tanyagondnoki szolgaltatas biztositasdval tudunk megoldani.

- Tanyagondnoki szolgaltatas vonatkozasaban nyUjtott szolgaltataselemek, tevékenységek:

e a telepiilés demografiai, tdrsadalmi hanyatlasanak megallitasa, e folyamat visszaszoritasa, a telepiilés
népességmegtartd erejének novelése,

o atelepiilés és a lakossag elszigeteltségének mérséklése,

o alakossag ¢letfeltételének javitasa, a telepiilésen a jobb €letmindség elérése,

o akozszolgaltatasokhoz vald hozzajutas eldsegitése,

e az onkormanyzat altal nyujtando szocidlis alapellatasok kiépitésének és miikodtetésének eldsegitése,

e atelepiilésre nézve kedvezd gazdasagi folyamatok elinditasa,

e atelepiilési funkcidk bovitése,

o akozosség fejlesztése, a helyi tarsadalom és a civil szféra erdsitése,

e helyi adottsdgokhoz és sajatossagokhoz igazodo egyéni és kozosségi szintli igények kielégitése,
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e azesélyegyenldség feltételeinek megteremtése, javitasa,
e fenntarthat6 fejlodés, kornyezettudatos szemléletformalas,

e clsdsegélynyujtas.

A tanyagondnoki szolgaltatis az onkormanyzat sajat rendelete, az 1/2000. (1. 7.) SZCSM rendelet 39.§ (1-2-
3). valamint a helyi sziikségletek alapjan
- kozvetlen, személyes szolgaltatdsokat (ezen beliil alap- és kiegészitd feladatokat), valamint,

- az Onkormanyzati feladatok megoldasat segito, kozvetett szolgaltatasokat végez.

Feladatok:

1. Alapfeladatok: Kozremiikddés az étkeztetésben, a hazi segitségnytjtasban, a kdzdsségi és szocialis
informéciok szolgaltatisaban. Az egészségiigyi ellatdshoz vald hozzajutds biztositdsa, igy haziorvosi
rendelésre szallitas, egyéb egészségiigyi intézménybe szallitas, a gydgyszerkivaltas és a gydgyaszati

segédeszk6zokhoz vald hozzajutas biztositasa.

2. Kiegészito feladatok: az egyéni hivatalos ligyek intézésének segitése, lakossagi igények tovabbitasa.
Az egyéb lakossagi szolgaltatasok, az el6zoekben meghatarozottakon kiviili egyéb alapszolgaltatasok

biztositasaban valo kézremikodés.
3. Kozvetett feladatok:

- az ételszallitds Onkormanyzati intézménybe,
- az Onkormanyzati informaciok kozvetitése a lakossag részére,

- a falugondnoki szolgéalat miikodésével kapcsolatos teendok ellatasa.

Osszefoglalva tehat feladataink elsésorban a kiilteriileti lakossag szocialis alapellatisa. A szocialis alapszolgaltatasok

ellatasi teriilete Cserkesz0l6 kozigazgatasi teriilete.

A tanyagondnoki szolgaltatas telepiilésiinkon harom korzetben miikddik. A szolgaltatast 3 gépjarmiivel
lattjuk el. Ezt a szolgaltatast a kiilteriileten életvitelszertien €16 lakosok megsziiletésiiktdl életiik végéig

vehetik igénybe ingyenesen.

A harom korzet miikddéséhez minden targyi és személyi feltétel biztositott. Szerencsésnek mondhatjuk
magunkat, hiszen mindharom tanyagondnok rendelkezik a sziikséges képesitéssel, helyettesitést tanyasegitd

képesitéssel rendelkezd személy lattja el.

A Tanyagondnok specialis ismeretei koz¢ tartozik:
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- helyismerettel rendelkezik, tudja az utakat, az elérhetéségeket,
- altalanos ismeretek a tanyai életformarol, mentalitasrol,
- ismeri a teriileten €16k szocialis €s mentalhigiénés allapotara jellemzoket,

- konkrétan ismeri a csaladokat, jelzOrendszeri tagként eldzetes ismereteteket adhat réla.

A tanyagondnoki szolgaltatasnak fontos feladata a szallitasi teendok ellatasa. Tovabba a kiilteriileti lakossag

részére, a bevasarlas, receptiratas, gyogyszerkivaltas, postai ligyintézés stb.

Cserkesz016 kozigazgatasi teriiletén beliil szallitjuk az altalunk ellatott lakosokat személyes jelenlétet igényld

ligyintézésre.

Célunk, hogy minél hatékonyabban tudjuk beosztani az ebédszallitasra és a sokrétli feladatok ellatasara
forditott id6t. Az ebédnek ugyanolyan mindségiinek kell lenni, amikor megkapja az ellatott, mint ahogy

kiszolgaljak a f6z6helységben.

Kapcsolattartas, egyiittmikodés mas intézményekkel, szervezetekkel, személyekkel

A szolgaltatast végzok egyiittmiikodnek Cserkesz616 Kozség Onkormanyzataval és KépviselStestiiletével,
mint fenntartoval, a Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei Kormanyhivatal Hatosagi FOosztaly Szocialis és
Gyamiigyi Osztalyaval, mint mikodést engedélyezd szervvel. Az ellatast igénybe vevok egészségi
allapotanak megorzése, javitasa céljabol kapcsolatot tartunk az alapellatast biztosité haziorvosi szolgalattal,
védondi szolgalattal, sziikség esetén szakellatassal, valamint a mentalis allapotmeg6rzése, javitasa, egyéb
segitségnyujtas céljabol a csalad- és gyermekjoléti szolgéltatas munkatarsaval, civil szervezettekkel
(polgardrség, nyugdijasklub, ifjasagi klub), 6vodaval, iskoldval.

A szomszédos telepiiléseken miikodd szocialis intézményekkel folyamatos Osszekottetésben allunk, a

késobbi esetleges elhelyezések rugalmas intézése érdekében.

Elengedhetetlen és az egyik legfontosabb a folyamatos kapcsolattartas az ellatottakkal és a hozzatartozoikkal.
Ellatottakat folyamatosan értesitjiikk szoban és irasban is a valtozasokrol PL.: téritésdij valtozasrol, vagy az

iinnepek alkalmaval 4thelyezett munkasziineti és munkanapokrol.

Osszességében elmondhatd, hogy a szocialis alapszolgaltatasok a r4 nehezedd egyre béviilé feladatokat,

megfeleld szakmai szinvonalon lattja el és a jogszabalyokban eldirtak szerint mitkodik.

Népkonyhat nem lizemeltetiink.
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3.6.1. szamu tablazat — Egészségligyi ellatas
FelnGttek é . cts | A ras g
€ me:keis Csak felnottek A hazi Kozgyogyellatasi | Apolasi dij,
gy . részére . , . igazolvannyal alanyi jogon:
részére gyermekorvosok | Gyogyszertarak és L , ,
szervezett . P . , ) rendelkez6k | tamogatasban
szervezett . . altal ellatott fiokgyogyszertarak A .. ) A
. . haziorvosi . . szama (alanyi és | részesitettek
haziorvosi . szolgalatok szama ) .
Ev lealatok szolgaltatasok ) 5 110 normativ alapon | évi atlagos
szolgalato B szama ( ) . .
s73ma szama (TS 108) kiadott) szama (TS
(TS 107) (TS 106) (TS 133) 135)
db db db db F6 F6
2019 1 0 0 1 54 6,28
2020 1 0 0 1 52 10,94
2021 1 0 0 1 40 10,17
2022 1 0 0 1 44 9,10
2023 1 0 0 1 40 8,66
2024 1 0 0 1 40 4,65

3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa

a) k6zosségi €élet szinterei, forumai

- CserkeszOlon biztositott az alapfokil oktatasi €s nevelési intézmény, valamint a gyermekjoléti
alapellatas részeként a gyermekek napkozbeni ellatasa. A bolcséde és az dvoda Onkorményzati
fenntartasban van, az altalanos iskolat a Tankertilet lizemelteti. A telepiilésen szamos civil szervezet
miikodik. A kdzosségi €let szervezésével szines programokat, fesztivalszintli szorakozast biztositunk.

- Ujsag, konyvtar, kozmiivel6dés.

b) kozdsségi egyiittélés jellemzai (pl. etnikai konfliktusok és kezelésiik)
A telepiilésre nem jellemzdek az etnikai konfliktusok, az etnikai kisebbség szama nem szamottevd a

kozségen. A helyi Polgardrség és a telepiilésor nagy szerepet vallal a kozbiztonsag fenntartdsaban.

¢) helyi kozosségi szolidaritds megnyilvanulasai (adoméanyozas, dnkéntes munka stb.)
Adomanyok gytijtésével, azok eljuttatasaval elsésorban az Onkorményzat €s egyes civil szervezetek
foglalkoznak, egyiittmiikddve a Vordskereszt Szervezetével. Onkéntes munkaként szemétszedési akciokat is

szerveziunk.
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3.7.1. szamu tablazat - Intézményi ellatottsag (2022)
Tornateremmel, A telepiilési
tornaszobaval ellatott konyvtarak Kozmlivel6dési
.. L . Sportcsarnok, et s,
koéznevelési ) . kikolcsonzott intézmények
., , sportpalya léte . . ‘
intézmények szama (TS 103) egységeinek szama
(intézmény székhelye szama (TS 105)
szerint) (TS 102) (TS 104)
db van/nincs db db
1 van 1593 2

Forras: TelR, KSH Tstar

2022. évben keriilt atadasra a Petéfi Sandor Altalanos Iskola tornacsarnoka, amely az iskolai keretek

hasznalatan tal, dnkormanyzati €s civil rendezvényeknek is otthont ad.

3.8 A roma nemzetiségi 6nkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenléségi tevékenysége,
partnersége a telepiilési 6nkormanyzattal

Cserkesz6ldben a roma kisebbség nem szamottevo (5 £6). Nincs nemzetiségi onkormanyzat.

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben €10k és a romak helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdsegek

Kiiltertileti infrastruktira hidnyosséagai
Alland6 munkahelyek hianya

Kozmiivesités, Gtépités, ttkarbantartas
Munkahelyteremtés, turisztikai fejlesztések

4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlosége, gyermekszegénység

Kozséglink vezetése nagy figyelmet szentel a gyermekeknek, szem el6tt tartja a ,,minden gyermek egyenld”
elvet. Evente két alkalommal tdmogatja az 6nkormanyzat a gyermekes csaladokat utalvany formajéban.

Gyermeknap alkalmaval onkormanyzatunk biztositja a gyermekek ingyenes fiirdébelépdjét. Minden év
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december 6-an a bolcsddés-Ovodas-iskolas gyermekek részére mikulds csomagot ajandékoz az
onkormanyzat.

Kozséglink vezetése tovabba biztositja az altalanos iskolai tanuldk szas oktatdsanak ingyenességét tanorai
keretek kozott. Kozségi rendezvényeink alkalméval a gyermekek ingyenesen vehetik igénybe a kiillonb6zo
kiiltéri jatszoelemeket. Az adventi idészakban a kardcsonyi fényekben pompazé gumikerekes kisvasutat
teritésmentesen vehetik igénybe a lakosok, igy a gyermekek is.

Az éltalanos iskola minden évben palyazik Erzsébet-tdbor vonatkozasdban, melyet eddigi gyakorlat szerint
évente kétszer elnyer. Ezzel szamos gyermeknek — akiknek egyébként nincs lehetdsége a csalad anyagi
helyzet miatt tdborozni, nyaralni — adddik lehetéség mondhatni téritésmentes kiranduldsokra, taborozésra.
Az iskolaba torténd eljutast iskolabusz segiti.

A Cserkesz6161 Didkokeért Alapitvany évente két alkalommal jotékonysagi balat szervez. A rendezvények
bevételét, kiegészitve maganszemélyek, vallalkozasok alapitvanyi tdmogatasaival, az altalanos iskola
¢épiiletének allagmegodvasara, elavult, balesetveszélyes Oltozdszekrények kicserélésére, a gyermekek
oktatdsat és nevelését segitd eszkozokre forditjadk. A tovabbiakban is a hidnyz6 eszk6zok beszerzésével
kivanjuk tAmogatni a CserkeszS16i Petdfi Sandor Altalanos iskola diakjait és pedagdgusait, hozzajarulva az

intézményben folyo sikeres neveld, oktatdé munka megvaldsitasdhoz.

Tobb civil szervezet szervez gyermekprogramokat, jotékonysagi misorokkal, rendezvényekkel,

adomanygytijtéssel segit a hatranyos helyzetli csalddokon, gyermekeken.

4.1 A gyermekek helyzetének altalanos jellemzoi gyermekek szama, aranya, életkori megoszlasa,
demografiai trendek

Az dnkormanyzat altal miikddtetett csalad és gyermekjoléti szolgalat tevékenysége kiterjed az 6nkormanyzat
kozigazgatasi terliletén €16 valamennyi csalddra és gyermekre. Célja, hogy hozzéjaruljon a gyermekek testi,
értelmi, érzelmi és erkolcsi fejlodésének, jolétének, és a csalddban torténd nevelés eldsegitéséhez, a
veszélyeztetettség megeldzéséhez €s a kialakult veszélyeztetettség megsziintetéséhez, valamint a gyermek

csaladjabol torténd kiemelésének a megeldzésehez.

A gyermekjoléti szolgaltatast ellatasok teljesitésével (gondozéssal), ellatdsok kozvetitésével (szolgaltatas)
vagy szervezd tevékenységgel (szervezés) kell biztositani. A szolgalat szolgaltatas kozvetitésével segiti eld
a gyermek vagy csaladtagja hozzajutdsat valamely nem a szolgéalat altal nyujtott szolgaltatashoz. A
szervezési feladatai korében gondoskodik a szabadidés programok, a gyermekvédelmi feladatokat ellato

személyek és intézmények egyiittmikodésének a szervezésérol.

A csaladsegités a szocidlis vagy mentalhigiénés problémak, illetve egyéb krizishelyzet miatt segitségre
szoruldo személyek, csalddok életvezetési képességének megdrzése, az ilyen helyzethez vezetd okok

megeldzése, a krizishelyzet megsziintetésének eldsegitése.
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A csaladsegités és gyermekjoléti szolgaltatas téritésmentes, az igénybevétele tobbnyire dnkéntes. A sziild

vagy a gyermek kizarolag torvényben meghatarozott esetekben kotelezhetd az ellatas igénybevételére.

A csaladsegités keretében biztositani kell:

a) a szocialis, ¢letvezetési és mentalhigiénés tanacsadast,

b) az anyagi nehézségekkel kiizdok szamara a pénzbeli, természetbeni ellatasokhoz, tovabba a szocialis
szolgéltatasokhoz valo hozzajutds megszervezését,

¢) a szocialis segitomunkat, igy a csalddban jelentkezd mikodési zavarok, illetve konfliktusok
megoldasanak eldsegitését,

d) akozosségfejlesztd programok szervezését, valamint egyéni és csoportos készségfejlesztést,

e) a tartés munkanélkiiliek, a fiatal munkanélkiiliek, az addssag terhekel és lakhatasi problémakkal
kiizdok, a fogyatékossaggal €16k, a kronikus betegek, a szenvedélybetegek, a pszichiatriai betegek, a
kabitoszer-problémaval kiizddk, illetve egyéb szocidlisan raszorult személyek és csalddtagjaik részére
tanacsadas nyujtasat,

f) akriziskezelést, valamint a nehéz élethelyzetben €16 csaladokat segitd szolgaltatasokat,

A gyermekjbléti szolgaltatas feladata:

o folyamatosan figyelemmel kiséri a telepiilésen €16 gyermekek szocialis helyzetét,

veszélyeztetettségét,

o meghallgatja a gyermek panaszat, és annak orvosldsa érdekében megteszi a sziikséges intézkedést,

o segiti a nevelési-oktatasi intézmény gyermekvédelmi feladatanak ellatasat

o az ellatasi tertiletén kozremiikodik a kormanyrendeletben meghatarozott eurdpai unios forrasbol
megvalosulo program keretében természetben biztosithato eseti vagy rendszeres juttatas célzott és
ellenorzott elosztasaban,

o felkérésre kornyezettanulmanyt készit, kezdeményezi a telepiilési onkormanyzatnal 01 ellatasok
bevezetését, biztositja a gyermekjogi képviseld munkavégzéséhez sziikséges helyiségeket.

o ajelzésre koteles szervezeteket felhivja jelzési kotelezettségiik irasban - krizishelyzet esetén
utdlagosan - torténd teljesitésére, veszélyeztetettség, illetve krizishelyzet észlelése esetén az arrol
valo tajékoztatasra,

o fogadja a beérkezett jelzéseket, felkeresi az érintett személyt, illetve csaladot, és a szolgaltatasairdl

tajékoztatast ad,

o abeérkezett jelzésekrdl és az azok alapjan megtett intézkedésekrdl heti rendszerességgel jelentést

készit a csalad- és gyermekjoléti kozpontnak,
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o ajelzérendszeri szerepldk egyiittmitkodésének koordinalasa érdekében esetmegbeszélést szervez,

az elhangzottakrdl feljegyzést készit,

o egy gyermek, egyén vagy csalad iigyében, a kijeldlt jarasi jelzérendszeri tanacsado részvételével,
lehetdség szerint az érintetteteket - beleértve az itéloképessége birtokaban 1évo gyermeket - €és a

veliik foglalkoz6 szakembereket is bevonva esetkonferenciat szervez,
o ¢éves szakmai tanacskozast tart és éves jelzérendszeri intézkedési tervet készit, és

o akapcsolati erdszak és emberkereskedelem aldozatainak segitése érdekében folyamatos kapcsolatot

tart az Orszagos Kriziskezeld ¢és Informacids Telefonszolgalattal

A govermek testi, lelki egészségének, csaladban tortén0d nevelésének elbsegitése érdekében végzendd

feladatok: A gyermeki jogokrdl és a gyermek fejlodését biztositd tdmogatasokrol vald tajékoztatas, a
tamogatasokhoz val6 hozzajutés segitése. A csaladtervezési, a pszicholdgiai, a nevelési, az egészségiigyi, a
mentélhigiénés problémak és a kéaros szenvedélyek megeldzését célzo tanacsadas vagy az ezekhez vald
hozzajutas megszervezése. A valsaghelyzetben 1év6 varandos anya tdmogatasa, segitése, tanadcsokkal valo
ellatasa, valamint szocialis szolgaltatdsokhoz és gyermekjoléti alapellatasokhoz, kiillondsen a csaladok

atmeneti otthonaban igénybe veheto ellatashoz torténd hozzajutasanak szervezése.

A gyermek veszélyeztetettségének megeldzése érdekében teendd feladatok: Olyan észleld és jelzOrendszer

miikodtetése, amely lehetdve teszi a gyermekeket veszélyeztetd okok feltarasat, valamint az egyes gyermek
veszélyeztetettségének iddben torténd felismerését. Ennek érdekében figyelemmel kiséri a telepiilésen €16
gyermekek életkoriilményeit és szocidlis helyzetét, gyermekjoléti és egyéb szocidlis ellatdsok iranti

szlikségletét, gyermekvédelmi vagy egyéb hatdsagi beavatkozast igényld helyzetét.

A kialakult veszélyeztetettség megsziintetése érdekében végzendd feladatok: A kialakult veszélyeztetettség

megsziintetésére irdnyuld csaladgondozas korében a szolgalat csaladsegitdje személyes segité kapcsolat
keretében tdmogatast, segitséget nyljt a gyermeknek az Ot veszélyeztetd koriilmények elharitasaban,
személyisége helyes iranyt fejlodésében. Segiti a gyermek problémainak rendezését, a csaladban jelentkezd
mukodeési zavarok ellensulyozasat. A csaladi konfliktusok megoldasanak eldsegitése, kiilondsen a valas, a
gyermekelhelyezés és a kapcsolattartas esetében. Kezdeményezi egyéb gyermekjoléti alapellatdsok dnkéntes

igénybevételét, és azt, sziikség esetén, személyes kozremiikodéssel is segiti.

Veszélyeztetettség, a jelzérendszer mitkddése: VeszElyeztetettség olyan - a gyermek vagy mas személy altal

tanusitott - magatartds, mulasztas vagy koriilmény kovetkeztében kialakult allapot, amely a gyermek testi,
értelmi, érzelmi vagy erkolcsi fejlodését gatolja vagy akadalyozza. Veszélyeztetettség okai: magatartaszavar,

csaladi konfliktus, elhanyagolés, sziilé6 munkanélkiilisége.
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A gyermekek védelmének rendszere: A gyermekek védelme a gyermek csaladban torténd nevelkedésének

elosegitésére, veszélyeztetettségének megelézésére és megsziintetésére, valamint a sziiléi vagy mas
hozzatartozoi gondoskodasbol kikeriilo gyermek helyettesitd védelmének biztositdsara irdnyulo
tevékenység. A gyermekvédelmi rendszerhez tartozo intézmények €s személyek kotelesek jelzéssel €lni a
gyermek veszélyeztetettsége esetén a gyermekjoléti szolgaltatast nyujtd szolgaltatonal, hatdsagi eljarast
kezdeményezni a gyermek bantalmazasa, illetve sulyos elhanyagolasa vagy egyéb mas, stulyos veszélyeztetd
ok fennallasa, tovabba a gyermek dnmaga altal eldidézett sulyos veszélyeztetd magatartasa esetén.

A szolgalatndl megfordult Gigyfelek problémadival kapcsolatban a leggyakoribb esetkezelések:

tajékoztatas, informacionyu;jtas

kérelmek kitoltésében vald segitségnyjtas

- hivatalos tigyek intézésében vald kozremiikodés (telefonalas, levél irasa)
- szocidlis ellatasokhoz vald hozzajutés segitése

- csaladi konfliktusok megoldasanak eldsegitése

- tandcsadas, segitd beszélgetés

Szolgaltatds nyujtas: tartds élelmiszer csomagok kiosztasdban vald segitségnyujtds, mely a hazi

segitségnyujtas és tanyagondnoki szolgalat segitségével valosul meg. Kozvetités, kozvetitésben valo

segitségnyjtas a raszoruld csaladok adomédnyhoz jutdsanak segitése

4.1. szamu tablazat - Gyermekkoru népesség 6sszetétele nemek és korcsoportok szerint (2.szamu tablazatbdl)
Az allando
népességbdl a
F5 megfelel6
korcsoportu nék
Korcsoport és férfiak aranya
(%)
Osszesen | Férfiak Né&k
Férfiak | NG&k
era % | (rs003) | (Ts005) | (5 007)
F6 F6 F6 % %
Allandé népesség szama (férfiak TS 004, n6k TS 006) 1178 1248 2426 48,56% | 51,44%
0-2 évesek (6sszes szama TS 008, ardnya TS 009) 53 2,18%
14 ¢ -~ 1 . 1118 12 ar
313‘; éves (férfiak TS 010, ardnya TS 011; n6k TS 012, ardnya TS 149 154 303 6,14% 6,35%
15-17 & P~ 1 : 1518 1 -
057)7 éves (férfiak TS 014, aranya TS 015; n6k TS 016, ardnya TS )8 25 53 1.15% 1,03%

Forras: TelR, KSH Tstar
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4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru

gyermekek
Vé:?l:!:nt;i:: t:zlafi:‘l;om Veszélyeztet,ett kiskoru
Ev (TS 116) gyermekek szama (TS 115)

F6 F6
2019 4 10
2020 4 11
2021 6 15
2022 3 16
2023 0 16
2024 5 9

Forras: TelR, KSH Tstar

Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru (f6)

i

2019 2020 2021 2022 2023 2024

B Védelembe vett kiskoru B Veszélyeztetett kiskora
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4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi

kedvezményben részesitettek

Rendszeres gyermekvédelmi
i kedvezményben részesitettek évi atlagos
Ev szama (TS 111)
F6
2019 69
2020 67
2021 71
2022 61
2023 48
2024 39

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
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Rendszeres gyermekvédelmi

kedvezményben részesitettekszama

1T

2019 2020 2021 2022 2023

2024
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4.1.3. szamu tablazat - Arvaellatas
Arvaellatasban Arvaellatasban . "
p o p )z Arvaellatasban
részesulé részesulé részesiilék
Ev férfiak szama (f6) nék szama (f6) Ssszesen
(TS 065) (TS 066)
F6 Fé Fé
2019 13 19
2020 11 16
2021 12 6 18
2022 9 5 14
2023 10 8 18
2024 8 7 15

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

20

Arvaellatasban részesiilék szama

18

16

14

12

oON B O

2019 2020 2021

B Arvaellatasban részes(ild M Arvaellatasban részesiild
nék szama (f6)
(TS 066)

ferfiak szama (fo)
(TS 065)

m Arvaellatasban
részesiildk nsszesen

4.2 Szegregalt, telepszerii lakokornyezetben é16 gyermekek helyzete, esélyegyenlosége

2022 2023

2024

Cserkesz61l6n nem jellemzd a telepszerti lakokornyezet. A kiilteriileten €élok szama nagy, de nem alkotnak

telepet.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal él6 gyermekek
szolgaltatasokhoz val6 hozzaférése
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Hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek szamara rengeteg program és szolgaltatas
elérhetd, ugyanugy, ezen a téren nincs kiilonbség a nem ezen problémaval kiizdé gyermekekkel szemben. A
védonod, a szocidlis munkatarsak, egészségiigyi és nevelési intézmények dolgozdi maximalisan segitik ezen
gyermekeket, hogy hatranyos megkiilonbdztetés ne érje dket. Fogyatékossaggal ¢16 gyermekek tekintetében
a bolcsdde és az 6voda nyitott az alapitd okiratukban felsorolt sajatos nevelési igényti gyermek fogadasara,
az integracidjuk biztositott, fejlesztd pedagogus rendelkezésre all. Altalanos iskolas- és kozépiskolas kort
gyermekek vonatkozaséban a fogyatékossaggal €16 gyermekek a kornyezo telepiiléseken miikodd specidlis

intézményekben tanulnak.

a) védondi ellatas jellemzai (pl. a védono altal ellatott telepiilések szama, egy védondre jutott ellatott,
betoltetlen statuszok)

4.3.1. szamu tablazat — Védondi allashelyek szama
B --I . z P 77e A I
’ eEo tott vedcznon 0-3 év kézétti tlagos ’
. allashelyek szama ermekek szima gyermekszam
Ev (TS 109) &Y védénénként
db F6 F6
2019 1 66 -
2020 1 67 -
2021 1 67 -
2022 1 69 -
2023 1 43 ;
2024 1 30 -

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

30
b) gyermekorvosi ellatas jellemzoi (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi ellatashoz vald
hozzaférés, betdltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szdma)
4.3.2. szamu tablazat — Gyermekorvosi ellatas
FelnéGttek és Csak felnGttek A hazi e L4t
o ‘s Felnétt hazi
gyermekek részére | részére szervezett | gyermekorvosok | Gyermekorvos orvos ltal
szervezett haziorvosi altal ellatott altal ellatott elltott
Ev haziorvosi szolgaltatasok szolgdlatok gyerekek erekek
szolgalatok szama szama szama szama gZza’ma
(TS 107) (TS 106) (TS 108)
db db db F6 F6
2019 1 0 0 2309
2020 1 0 0 2186
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2021 1 0 0 2740 0
2022 1 0 0 3686 0
2023 1 0 0 2748 0
2024 1 0 0 2874 0

Forrds: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

d) gyermekek napkozbeni ellatasai, bolcsddei ellatas;

4.3.3. a.) szamu tablazat - Bolcs6dék és bolcs6débe beiratott

gyermekek szama

Miikodd, onkormanyzati
bélcsédei fér6helyek

o

Onkormanyzati
bolcs6débe beirt

Ev szama gyerekek szama

db F6
2019 14 14
2020 14 12
2021 28 22
2022 28 21
2023 28 24
2024 28 22

Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgydijtés

4.3.3. b.) szamu tablazat - Bolcs6dék és bolcs6débe beiratott gyermekek szama

M(ik6d6 | Munkah. | Miikodé Csaladi Miik6dé Mini Miik6dé Bolcs6débe
munkah. | bolcs6débe | csaladi | bolcs6débe mini b6lcsédébe (6sszes) (6sszes) beirt
§ bolcs6dei beirt bélcsédei | beirt gy. | bolcsédei | beirt gy. bélcsbdei gyermekek
Ev fh.szama | gy.szama | fh. szama | szama (TS | fh. szama | szama (TS féréhelyek szama
(TS126) | (TS122) | (TS125) 121) (TS 127) 123) széma (TS 124) | (TS 120)
db F6 db F6 db F6 db F6
2019 0 0 14 14
2020 0 0 14 12
2021 0 0 0 0 0 0 28 22
2022 0 0 0 0 0 0 28 21
2023 0 0 0 0 0 0 28 24
2024 0 0 0 0 0 0 28 22

Forras: TelR, KSH Tstar
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4.4 A kiemelt figyelmet igénylo gyermekek/tanulok, valamint fogyatékossaggal ¢€l0 gyerekek
kozoktatasi lehetoségei és esélyegyenlosége

a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetli, valamint sajatos nevelési igényl ¢&s
beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizd6 gyermekek/tanulék o6vodai, iskolai
ellatasa, a koznevelési intézménybe €s mas telepiilésen talalhato fejlesztd programokra valo eljutas
modja, lehetdségei;

A sajatos nevelési igényl €s beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizdé gyermekek/tanulok
6vodai, iskolai ellatasa helyileg, az 6vodaban és az iskoldban egyarant biztositott. A hatranyos, illetve
halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek vonatkozasaban kiilonb6z6 tdborok vagy koltségmentesen, vagy

minimalis koltséggel vehetdk igénybe.

4.4. a) 1.szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet(i 6vodas gyermekek
Ovodaba beirt Hatranyos és halmozottan H'atr’anyos es halnlolzottaln
. cyx . hatranyos helyzetii 6vodas
gyermekek szama hatranyos helyzet(i ermekek
(gyogypedagogiai 6vodas gyermekek szama ’gy P .
¢ neveléssel egyiitt) (gyogypedagdgiai neveléssel GDElecoret s
Ev kek Il (T
(TS 087) egyiitt) (TS 092) BETERCKCIEE
093)
F6 F6 %
2019 69 3 4,43
2020 58 4 6,89
2021 59 3 5,08
2022 62 1 1,61
2023 63 3 4,76
4 7,14
2024 56

Forras: TelR, KSH Tstar

4.4. a) 2. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii altalanos iskolai
tanulék
L Hatranyos és halmozottan Hatranyos és
Altalanos . o .y
. . P hatranyos helyzetii halmozottan hatranyos
iskolai tanulok | , ., . . . ‘ " ,
, altalanos iskolai tanuldk szama helyzetli tanuldk
szama a . . . . e
; . (gyogypedagobgiai oktatassal aranya az altalanos
Ev nappali - . . , "
oktatasban egyiitt) iskolai tanulékon beliil
(TS 094) (TS 095)
F6 F6 %
2019 279 34 12,19
2020 276 32 11,59
2021 285 30 10,52
2022 287 22 7,67
2023 298 45 15,10
2024 326 54 16,56

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményi adatgy(ijtés
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4.4. a) 3. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet a kozépszintii oktatasban

Hatranyos és
halmozottan

Hatranyos és
halmozottan

Hatranyos és halmozottan
hatranyos helyz.

Hatranyos és halmozottan
hatranyos helyz.
szakko6zépiskolai tanulék

Hatranyos és
halmozottan

Hatranyos és
halmozottan

hatranyos hatranyos szakkozépiskolai tanulok oy ce oz . . s hatranyos helyz.
. ez . . | és hatranyos helyz. szakiskolai hatranyos .
helyz. helyz. tanulék | és hatranyos helyz.szakiskolai &s helvz tanulék
gimnaziumi aranyaa és . . . etz aranyaa
" , R e .o s . készségfejl. iskolai tanuldk szakgimnazium .
Ev tanulék gimnaziumi készségfejleszto iskolai P . s . . . szakgimnaziumi
. . . . . . aranya a tanulék szamahoz i tanulék szama . .
szama (TS | tanulékon belil tanulék szama a nappali e e (TS 100) tanuldkon beliil
096) (TS 097) oktatasban (TS 098) (5 099) (TS 101)
F6 % F6 % F6 %
2019
2020
2021 0 0 0 0 0 0
2022 0 0 0 0 0 0
2023 0 0 0 0 0 0
2024 0 0 0 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

4.4. a) 4. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet
Megallapitott hatranyos Megallapitott halmozottan
helyzetli gyermekek és hatranyos helyzetii gyermekek
nagykoruva valt és nagykoruva valt gyermekek
Ev gyermekek szama (TS szama
114) (TS 113)
f6 fé
2019 18
2020 19
2021 19 0
2022 18 0
2023 14 0
2024 15 1

Forras: TelR, KSH Tstar
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Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet

20

1
1 I I
0 -

2019 2020 2021 2022 2023 2024

[&]

[=]

[&]

W Megallapitott hatranyos helyzetl gyermekek és nagykoruva valt
gyermekek szama (TS 114)

B Megallapitott halmozottan hatranyos helyzetl gyermekek és

nadvukaravalt ovaermelkeal e7ama

b) a kozneveléshez kapcsolodd  kiegészitd  szolgaltatdsok (pl. iskolara/6voddra  jutod
gyogypedagogusok, iskolapszichologusok szama stb.)

4.4.2. szamU tablazat - Ovodai nevelés adatai
Gyogyped.
oktatasban
Ovodai Ovodai Gvodéba r:lz:::lo
3-6 éves Ovodai féréhelyek | feladatellatasi ebrfr:l:kek Ovodai gyermekek Eav 6vodai
. gyermekcsoportok szama helyek szama 2 ! gyogypedagogiai szama 2
I szama - gyogyped. | gyogyped. (gyogyped. szama gyermekcsoportok az AL G i
gyermekek . . . . (gyogyped. P . ) jutoé gyermekek
£ sz3ma neveléssel egyiitt | neveléssel neveléssel heveléssel szama integraltan széma (TS 089)
v (TS 085) egyiitt) egyiitt) - (TS 086) oktatott
(TS 090) (TS 088) (TS 087) SNI
gyermekek
nélkal (TS
091)
fé db db db f6 db f6 fé
2019 n.a. 3 75 1 69 0 0 23
2020 n.a. 3 75 1 58 0 0 19
2021 n.a. 3 75 1 59 0 0 20
2022 n.a. 3 75 1 62 0 0 21
2023 n.a. 3 75 1 63 0 0 21
2024 n.a. 3 75 1 56 0 0 19

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatgy(jtés
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Ovodai féréhelyek

2024
2023
2022
2021

2020

2019

[=]

20 40 60 80

m Ovoddaba beirt gyermekek szama
(gyogyped. neveléssel egyltt)

(TS 087) 16
Egy 6vodai
gyermekcsoportra
juté gyermekek szama
(TS 089)
25
20 \__/_\
15
10
5
0

2019 2020 2021 2022 2023 2024

A fejlesztésre szoruld gyermekek részére biztositott a szakember ellatas, pl. logopédus, gyogypedagdgus. A
pszichés segitésre az iskolai szocialis segitd all a gyermekek rendelkezésére.
Az intézmény kezdeményezheti a gyermek vizsgélatat a pedagdgiai szakszolgélatnal, illetve javasolhatja a

gyermek pszichologiai megsegitését.
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4.4.4. szam0 tablazat - Altalanos iskolak adatai: osztalyok, gyégypedagdgiai osztalyok, feladatellatasi helyek

. Az a.ltalarlos Az altalanos Altalanos iskolai | Egy altalanos iskolai Ma s .
iskolai osztalyok | . . . s - p .. p telepiilésral
P iskolai osztalyok | feladat-ellatasi | osztalyra juté tanulék e et s
szama a . . . k bejaroé altalanos
. L szama (a helyek szama szama a nappali R . ,
gyogypedagdgiai . P . - . iskolai tanuldk
; gyogypedagdgiai | (gyogypedagogiai oktatasban ]
oktatasban (a , . . s aranya a
Tanév s oktatassal oktatassal (gyogypedagdgiai TeeEn
oktatasban) (TS g—gsy(;jgttl)) (t:_gsy;;tg)) oktatassglgc;?yutt) = oktatasban (TS
080) 084)
db db db fé %
2019 0 17 3 21,38 48,56
2020 0 16 3 23,00 46,38
2021 0 16 3 23,83 45,80
2022 0 16 3 23,83 46,85
2023 0 16 3 22,92 52,68
2024 0 16 3 20,38 58,59

Forras: TelR, KSH Tstar

18
16
14
12
10

o N B OO

Altalanos iskolak adatai- gyégypedagoégia

L1

2015/20162016/20172017/20182018/20192019/20202020/2021

B Gyogypedagdgiai osztalyok szama

u Altalanos iskolai osztélyok (gyégypedagdgiaival

egyutt)
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4.4.5. szamu tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen

befejez6k a nappali oktatasban

A 8. évfolyamot eredményesen
befejezte a nappali oktatasban (TS

Tanév 083)

F6
2019 49
2020 37
2021 42
2022 33
2023 41
2024 46

Forras: TelR, KSH Tstar

60

50

40

3

[=]

2

o

1

[=]

8. évfolyamot sikeresen elvégzett

tanulék szama

2023 2024

2019 2020

2021 2022

4.4.6. szamu tablazat - Gyermekjoléti, hatranykompenzal6 szolgaltatasok

. Tanoda Csalad- és .y
Biztos kezdet . . oiaes Sziinidei
B szolgaltatast | gyermekjoléti . .
gyerekhazat A étkeztetésben
rendszeresen | szolgdltatast A s
rendszeresen . . P ” részesiilé
} AR igénybe vevé | igénybe vevo ST
Ev : gyermekek kiskoruak >
gyermekek szama A N szama (TS 112)
szama szama
F6 F6 F6 F6
2019 n.a. n.a. n.a. 6
2020 n.a. n.a. n.a. 11
2021 n.a. n.a. n.a. 10
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2022 n.a. n.a. n.a. 9
2023 n.a. n.a. n.a. 5
2024 n.a. n.a. n.a. 3

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkorméanyzati és intézményfenntartéi adatok

Telepiilésiinkon ,,Biztos kezdet” gyerekhézat és tanoda szolgaltatast nem mukodtetiink.

12
10

[T S T = N « ) B <]

B Szunidei étkeztetésben részesuld gyermekek szama (TS 112)

B Csalad- és gyermekjoléti szolgaltatast igénybe vevd kiskorliiak

Gyermekjoléti, hatranykompenzaléd

szolgaltatasok

2019 2020 2021 2022

szama

2023

2024

B Tanoda szolgaltatastrendszeresen igénybe vevo gyermekek szama

W Biztos kezdet gyerekhazat rendszeresen igénybe vevd gyermekek
s7Ama

4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenldsége vizsgélata sordn telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

Kozétkeztetési konyha kapacitashianya

Kozétkeztetési konyha fejlesztése

Nehéz a munka vildgaba torténd visszatérés

munkahelyteremtés

Szegénység

palyavalasztéasi tanacsadasok, didkmunka-

program

Nyari sziinidé hosszu

taborok, gyermekfeliigyelet biztositasa
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5. A nok helyzete, esélyegyenlosége

5.1 A nok gazdasagi szerepe és esélyegyenlosége

a) foglalkoztatas ¢s munkanélkiiliség a ndk korében

5.1.1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek
szerint
(a 3.2.1. tablaval azonos)

Nyilvantartott allaskeres6k aranya az
allando népességben a 15-64 évesek
) kérében
Ev
Férfiak aranya N6k aranya Bsszesen
(TS 033) (TS 034)
% % %
2019 3,67 3,31 3,49%
2020 3,89 5,28 4,59%
2021 3,59 4,48 4,04%
2022 4,25 49 4,58%
2023 4,43 3,87 4,15%
2024 5 5,37 5,19%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Munkanélkiiliség nemek szerint

6,00

5,00

4,00
3,0
2,0
1,0

0,00
2019 2020 2021 2022 2023 2024

o

o

o

W Férfiak aranya M NGk aranya
(TS 033) (TS 034)
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5.1.2. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott
allaskeresdk (a 3.2.3. tablaval azonos)

180 napnal hosszabb | N6k aranya a 180 napon tuli
ideje regisztralt nyilvantartott
Ev munkanélkiiliek aranya | allaskeres6kén beliil (TS
(TS 057) 058)
% %
2019 45,1 47,83
2020 54,41 56,76
2021 50 51,72
2022 62,12 53,66
2023 67,21 56,1
2024 68,42 51,92

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

180 napnal hosszab ideje allaskeresdk

2024
2023
2022
2021
2020

2019

0,00 10,00 20,00 30,00 40,00 50,00 60,00 70,00

m NGOk arénya a 180 napon tulregisztaltak kozott

W 180 napnal régebb ota regisztralt

80,00

7 s

5.1.3. szamu tablazat - Palyakezdé allaskeres6k szama
(a 3.2.6. tablaval azonos)

Nyilvantartott Nyilvantartott palyakezddé
allaskeres6k szama allaskeresSk szama
Ev (TS 052) (TS 053)

fé F6
2019 51 5
2020 68 3
2021 58 1
2022 66 2
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2023 61
2024 76

Forras: TelR, Nemzeti Munkadigyi Hivatal

Allaskeresék

202 I —————————————
2023 —————
202 —————
20—
2020 | ——— ——
2018 | —————

0 10 20 30 40 50 60 70 80

| Nyilvantartott palyakezdd allaskeresok m Nyilvantartott allaskeres ok

b) ndk részvétele foglalkoztatast segitd és képzési programokban: nem rendelkeziink informacidval.

¢) alacsony iskolai végzettségli ndk elhelyezkedési lehetdségei: kozmunka, helyi vallalkozasok,

szomszédos telepiilések gyarai.

d) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatds teriiletén (pl. bérkiilonbség): Nincs hatranyos

megkiilonboztetés nemek vonatkozasaban kozségiinkben.

5.2 A munkaerd-piaci és csaladi feladatok oOsszeegyeztetését segité szolgaltatasok (pl. bolcsédei,
csaladi napkoézi, ovodai féréhelyek, férohelyhiany; kozintézményekben rugalmas munkaido,
csaladbarat munkahelyi megoldasok stb.)

A bolcsddei és dvodai férdhelyek szama megfeleld. Az altalanos iskola 1-8. évfolyamon keresztiil napkozit
biztosit a gyermekek szamara. Kozintézményeinkben rugalmas munkaidé nem jellemzd
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77 z7e

5. 2. 1. szamu tablazat — Védondi allashelyek szama (a 4.3.1. tdblaval azonos)

Betoltott védondi e sins Atlagos
allashelyek szama 0-3 ev kOZOt,t' gyermekszam
Ev (TS 109) gyermekek szama véddnénként
db fé 1 {o]
2019 1 66 -
2020 1 67 -
2021 1 67 -
2022 1 69 -
2023 1 45 -
2024 1 42 -

Forrds: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

5.2.2. a) Bolcsdék és bolcs6débe beiratott gyermekek szama (4.3.3. a.) szamu

tablazatbdl
Miik6do,
onkormanyzati Onkormanyzati bélcsédébe
; bolcsédei féréhelyek beirt gyerekek szama
3 szama
db F6
2019 14 14
2020 14 12
2021 28 22
2022 28 21
2023 28 24
2024 28 22

Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgydijtés
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5.2.2. b) Bolcs6dék és bolcsédébe beiratott gyermekek szama (4.3.3. b.) szamu
tablazatbdl
Miikédé | Munkahelyi | Miikodé Csaladi Miikédé Mini Miikédé | Bolcsédébe
munkahelyi | b6lcs6débe csaladi bélcs6débe mini bolcs6débe | (Gsszes) (Osszes)
bolcsédei beirt bolcsodei beirt bolcsédei beirt bolcsédei beirt
fér6helyek | gyerekek | féréhelyek | gyerekek | fér6helyek | gyerekek | férGhelyek | gyermekek
Ev szama (TS | szama (TS szama szama (TS | szama (TS | szama (TS | szama (TS szama
126) 122) (TS 125) 121) 127) 123) 124) (TS 120)
db F6 db F6 db F6 db F6
2019 0 0 0 0 0 0 14 14
2020 0 0 0 0 0 0 14 12
2021 0 0 0 0 0 0 28 22
2022 0 0 0 0 0 0 28 21
2023 0 0 0 0 0 0 28 24
2024 0 0 0 0 0 0 28 22

Forras: TelR, KSH Tstar

Bolcsédei féréhelyek
30 kihasznaltsaga

25

0 || || || || |‘ ||

m kB d6 (68928s) boR8Bdei rer6RERek s7AMS (T 13974

2

o

1

[&]

1

[=]

w

B Bolcs6débe (Osszes) beirt gyermekek szama
TS 120)

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

Ezt a teriiletet telepiilésiinkon 1 6 védond latja el. Feladatai soran tevékenységét (tobbek kozott: varandos
anyak gondozasa, gyermekagyas anyak gondozasa, 0-6 éves gyermek gondozésa, tankdteles gyermekek
iskola-egészségiigyi  ellatdsa, noévédelem, csaladgondozas, valamint egyéni ¢és  koOzOsségi

egészségfejlesztéssel, egészségvédelemmel és szilirdvizsgalatokkal kapcsolatos feladatok) tovabbra is
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kiilonféle torvények, rendeletek, hatarozatok szabalyozzak, koziilik a legfontosabbak: a 49/2004. ESZCSM
rendelet a teriileti védonai ellatasrol, a 26/2014. EMMI rendelet a varandosgondozasrol és a 26/1997. NM

rendelet az iskola-egészségiigyi ellatasrol. A védénoi munkat kiilonbozd szakmai protokollok is segitik.

A védoénd a gondozasi feladatait onélloan végzi. A tarsszakmakkal valé kapcsolattartas kdlcsonds, amely
magaban foglalja az alapellatas (haziorvossal, gyermekorvossal), és a szakellatas résztvevaivel (pl. sziilész-
nogyogyasz szakorvossal), a kdzoktatasi, a gyermekjoléti, a szocidlis és csaladsegitést végzo intézményekkel

torténod egyiittmikodést.

Iskola-egészségligyi munka

Az iskoléds gyermekek szlirdvizsgalatai tanév kezdetén szeptember és oktober honapokban térténnek meg,
melyen minden szlirésre kotelezett tanuld részt vesz. (tisztasagi vizsgalatok, védooltasok).

Csaladgondozds, gyermekvédelmi feladatok

A védondi ellatas sajatos, meghatarozo jellege a prevencio, kiildetése szerint a gyermekek és csaladok
pozitiv irdny fejlodését szolgalja. Célja a gyermekek egészséges fejlddésének kovetése, a veszélyeztetd és
riziko tényezOk feltarasa, és aktudlis problémak megoldédsa. Ennek érdekében nélkiil6zhetetlen a folyamatos

¢és rendszeres kapcsolattartds €s informaciocsere a sziilokkel, gondviselokkel.

A védond intézkedést tehet gyermekvédelemmel kapcsolatban. Ezek kozott szerepelhetnek csaladgondozo

felé tett jelzések, gyermekjoléti kozpont felé esetleirasok és korhazi megkeresések.

a) védondi ellatas jellemzoi (pl. a védond altal ellatott telepiilések szdma, egy védOndre jutott ellatott,

betodltetlen statuszok)

Csak a statisztikai adatokat figyelembe véve megtévesztd képet kapnank a védondi leterheltséget illetéen. A
védono feladatai kozé tartozik a még meg nem sziiletett gyermekekkel valo torddés is, pl. terhességgondozas,
terhességi tandcsadas stb. A torvény szerint a védondnek 0-6 éves kordig kell a gyerek fejlodését nyomon
kovetni és dokumentalni, sziikség esetén beavatkoznia, igy lényegesen tobb gyermek tartozik hozza, mint

amennyit a statisztika mutatna, a pontos szdm nem meghatarozhato6.

5.4 A noket éro erészak, kapcsolati erészak

Nincs valds kép a problémarol.

5.5 Krizishelyzetben igénybe veheto szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csaladok atmeneti otthona)
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A telepiilés 30 km-es korzetében ilyen szolgaltatds nem vehetd igénybe.

5.6 A nok szerepe a helyi kozéletben
A nok szerepe jelentds, az Onkormanyzatnal és az intézményekben is magas a ndk aranya.

5.7 A noket helyi szinten fokozottan érintd tarsadalmi problémak és felszamolasukra iranyulo
kezdeményezések

A noket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak és felszdmolasukra irdnyulo
kezdeményezésekrél nehéz beszélniink, mivel az Onkorményzat intézményei nagyon kevés adattal
rendelkeznek a gender szempontok ¢és problémdk tekintetében, illetve a ndk elleni hatranyos
megkiilonboztetést nem konnyl objektiven, tényszeriien regisztralni. Ezzel kapcsolatos problémak
nincsenek jelen a telepiilésen.

Az onkormanyzatnak az egészségiigy, oktatas, teriiletfejlesztés, foglalkoztatas, gazdasag, a helyi politika
kultira terén a szolgéltatdsok kialakitdsa soran tekintettel kell lenni a nemek eltéré helyzetére és

sziikségletére, és torekednitik kell specidlis, éppen nemiik miatt jellemzd probléméak megoldasara.

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A ndk helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

szlinidei gyermek-feliigyelet taborok szervezése, timogatasa

6. Az idosek helyzete, esélyegyenlosége

6.1 Az idoskorid népesség fobb jellemzdi (pl. szama, aranya, jovedelmi helyzete, demografiai trendek
stb.)
Az idéskoru lakossag szdma évrdl évre novekszik. A népesség Oregedésével egylitt a haztartasok

kordsszetétele is jelentdsen valtozott az elmult évtizedekben. Egyre tobb olyan héaztartas van, amelyben id6s
személyek (is), de foleg, amelyekben csak id0s emberek ¢lnek.

Minél idésebb személyrdl van szd, annal nagyobb az esélye annak, hogy az illet egy-személyes haztartast
tartson fenn. Igy példaul a 6069 évesek 62%-a, de a 80 éveseknek és idésebbeknek mar 91%-a élt

egyszemélyes haztartasban az utols6 népszamlalas idején.
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6.1. szamu tablazat - Oregedési index (3. tablaval azonos)
65 év feletti 0-14 éves koru Bregedési
allandé lakosok allandé lakosok . &
z 2 = a ,, index
Ev szama (f6) szama (f6) %
(TS 026 és TS 028 (TS 010 és TS 012 N
.. .. (TS 030)
Osszesen) Osszesen)
2019 571 293 194,88%
2020 592 288 205,56%
2021 644 298 216,11%
2022 680 303 224,42%
2023 682 301 226,58%
2024 702 285 246,32%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Oregedésiindex (%)
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6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb
jaranddsagban részesiil6k szama

Nyugdijban, Nyugdijban,
ellatasban, ellatasban,
Ev jar?fiekba’n ’es egyéb jar?fiekba’n u’as egyéb e e e
jaranddsagban jarandésagban
részesiil6 férfiak részesiil6 n6k szama
szama (TS 063) (TS 064)
2019 259 376 635
2020 259 373 632
2021 267 372 639
2022 265 371 636
2023 258 371 629
2024 267 365 632

Forras: TelR, KSH Tstar
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Nyugdijasok szama
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700
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400
300
200
100
0
2019 2020 2021 2022 2023 2024
W Férfiak B NOk
6.1.2. szamu tablazat - Nyugdijszeri ellatasok
Eletkortfn Eletkoron | Oregségi . L. Ozve"g\’/’l.es Ozvegyi és | IdGskoruak
alapulé . L Oregségi szulGi Py cx iar s
i alapulé nyugdijban . . sziilGi jaradékaban
ellatasban e x . . | nyugdijban | nyugdijban b . P
- . ... | ellatdsban | részesulé . 2 . ..~ | nyugdijban | részesitettek
Ev részesulé . . ‘g részesiilé részesilé P ez ..
o részesulé férfiak ot L o részesiil6 | havi atlagos
férfiak Y P ; nék szama férfiak e . . P
szama nék szama szama (TS 070) sz3ma nék szama | szama (f6)
(TS 067] (TS 068) (TS 069) (T5 071) (TS 072) (TS 134)
2019 3 0 202 313 1 17 1
2020 3 0 200 308 1 18 1
2021 3 0 208 312 1 17 1
2022 3 0 214 312 2 16 1
2023 3 0 209 309 3 14 1
2024 2 0 224 308 3 12 0

Forras: TelR, KSH star
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6.2 Idosek munkaero-piaci helyzete

a) 1dések, nyugdijasok foglalkoztatottsaga;

Telepiilésiinkon a munkaltatok informacidink szerint nem zarkéznak el az idések, nyugdijasok
foglalkoztatasatol, hiszen jelentds a jarulékfizetési kotelezettség kedvezménye. Cserkeszdloben szamos
mezOgazdasagi vallalkozas, kertészet, vendéglatohely tevékenykedik, akik eldszeretettel alkalmaznak
idésebb munkaerdt. Onkorméanyzatunk nem foglalkoztathat nyugdijas személyt egyetlen intézményében

S€m.

b) tevékeny iddskor, élethosszig tartd tanulds, iddsek, nyugdijasok foglalkoztatdsanak lehetdségei a
kozintézményekben, foglakoztatasukat tdimogatd egyéb programok a telepiilésen;
Onkormanyzatunknal és intézményinél a jogszabaly nem teszi lehetdvé nyugdijasok alkalmazasat,

mivel kozalkalmazotti és koztisztviseldi jogviszony nem létesithetd nyugdijszeri ellatas mellett.
A civil szervezetek (Oszi Napfény Nyugdijas Egyesiilet, Szorgos Kezek Hagyomany6rzé Egyesiilet, Kozségi
Polgarér Egyesiilet) szamos nyugdijas taggal biiszkélkedhetnek, akik foglalkozéasaikon, illetve

tevékenységeiken keresztiil hozzajarulnak a sajat- és a telepiilés aktiv ¢letéhez.

¢) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén.

Cserkeszo6ldben nincs hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatés teriiletén.

6.2. szamu tablazat - Hatranyos megkilonboztetés a foglalkoztatas terén (a 3.2.2. tablazatbol)
szama 0sszesen
F6 6sszesen 51 68 58 66 61 76
. F6 2 9 1 3 4 5
41-45 év (TS 042)
% 3,92% 13,24% 1,72% 4,55% 6,56% 6,58%
F6 4 2 4 5 4 7
46-50 év (TS 043)
% 7,84% 2,94% 6,90% 7,58% 6,56% 9,21%
F6 4 4 5 3 3 >
51-55 év (TS 044)
% 7,84% 5,88% 8,62% 4,55% 4,92% 6,58%
i F6 5 10 10 13 13 10
56-60 év (TS 045)
% 9,80% 14,71% 17,24% 19,70% 21,31% 13,16%
61 éves, vagy afeletti (TS Fé 15 14 20 27 23 26
046) % 29,41% 20,59% 34,48% 40,91% 37,70% 34,21%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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6.3 A Kkozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a Kkozosségi élet
gyakorlasahoz valo hozzaféreés

a) azidosek egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz vald hozzaférése;

Mivel sokan éInek kiilteriileten, ahol az utak igen rossz allapotban vannak, sokan nehezen jutnak hozzé az
alapvetd szolgaltatasokhoz, mint orvosi ellatas, szakrendelés, gydgyszertar. A szocialis alapellatast végzo
munkatarsak és a tanyagondnoki szolgélat rengeteget segit 4thidalni ezt a tavolsagot és immobilitést, de a
szolgalat kapacitasa is véges, tobb ilyen szolgaltato szervre lenne sziikség. Fontos kiemelni, hogy palyazati
tamogatasbol folyamatosan fejlesztjiik a szocialis alapellatasi, valamint tanyagondnoki szolgalatot: uj
eszkozoket, valamint egy kilenc f6 szallitasara alkalmas buszt nyert az onkormanyzat a feladatellatas
segitésére. A lakosok kiilonbozo iigyintézéseinek megkonnyitése céljabol havi — kéthavi rendszerességgel
Kormanybusz érkezik telepiilésiinkre, amely tobbek kozott az alabbi iligyek intézését biztositja:
személyazonositd okmdny, lakcimigazolvany, lakcimbejelentés, didkigazolvany, tligyfélkapu-regisztracio.
Ez a lehetéség az idoseknek, fogyatékkal ¢loknek jelentds segitség abban, hogy ne kelljen beutazniuk a

szomszédos telepiilésre.

b) kulturalis, kozmiivelddési szolgaltatasokhoz vald hozzaférés;

Nyugdijasaink, illetve iddskoru lakosaink és vendégeink szdmdra maximalisan biztositott a kulturalis €s
kézmiivelddési szolgaltatasokhoz vald hozzaférés.

Bar iddsek otthonéval telepiilésiink nem rendelkezik, tobb 6nkormanyzati tulajdont intézmény épiilete ill.
tertilete ad helyet a nyugdijasok szamara szines kulturalis és szérakoztatd programoknak. (Részletezve a 6.4.

pontban)

¢) 1dosek informatikai jartassaga;

A helyi konyvtarban rendszeresek azok az aktivitasok, melyek segitik az iddsek hozzaférését a modern

informatikai eszk6zokhoz.

6.3. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jaranddsagban
részesiilok szama (Megegyezik a 6.1.1-es tabldzattal)

Nyugdijban,
Nyugdijban, ellatasban, | ellatasban, jaradékban
z jaradékban és egyéb és egyéb o .
Ev jaranddsagban részesiilé jaranddsagban SEELBUNTLILY
férfiak szama (TS 063) részesiil6 n6k szama
(TS 064)
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2019 259 376 635
2020 259 373 632
2021 267 372 639
2022 265 371 636
2023 258 371 629
2024 267 365 632

Forras: TelR, KSH Tstar
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6.3.1. szamu tablazat - 65 évnél idGsebb népesség és nappali ellatasban részesiilé
idéskoruak szama

65 év feletti Nappali
lakossag ellatasban Hazi Szocialis
szdma részesiil6 | segitségnyujtasban | étkeztetésben
Ev (férfiak TS idoskoruak | részesiil6k szama |részesil6k szama
026, szama (TS (TS 130) (TS 131)
nék TS 028) 129)
F6 F6 fé fé
2019 571 0 17 58
2020 592 0 13 74
2021 644 0 15 80
2022 680 0 16 90
2023 682 0 15 95
2024 702 0 14 119

Forras: TelR, KSH Tstar
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6.4 Az idéseket, az életkorral jaré sajatos igények kielégitését célzo programok a telepiilésen

Ezek szervezését az Oszi Napfény Nyugdijas Egyesiilet vallalja fel, rendszeresen tartanak rendezvényeket
az 1dOsebb korosztaly szdmara. Klubgytléseik és rendezvényeik hossz id6 ota dnkormanyzatunk altal
biztositott épiiletben torténnek, melyet szivességi alapon haszndlnak. A klubtagok rendszeresen taldlkoznak
egymassal, 1j ismeretségek szovddnek, felelevenednek régiek. A klubtagok részére kirandulasokat,
varoslatogatasokat, mas telepiilések nyugdijasklubjaival torténé talalkozasokat szerveznek, valamint olyan
programokat, melyek életkoruknak, egészségi allapotuknak, érdeklddési koriiknek megfelelnek. Az idéseket
megcélzo rendezvények sorat bdvitik az egyhdzak, civil szervezetek altal meghirdetett események

(eléadasok, kirandulasok) is.

Telepiilésiinkon régi hagyomany az Orszagos és Nemzetkozi Nyugdijas Taldlkozd kétnapos rendezvénye,
melynek szervezését onkorményzatunk az Oszi Napfény Nyugdijas Egyesiilettel bonyolitja le. A
rendezvénynek az onkormanyzat koltségvetési szerve — a Cserkesz616 Fiirdd és Gyogyaszati Kozpont ad
helyet. A rendezvényre latogatd nyugdijasok részére kedvezményes fiirddbelépd mellett kedvezményes ara
étkezést is biztositunk. Rendezvénylinket szdmtalan fellépd mellett sztarvendégek eldadasa is gazdagitja
évrdl évre. Onkormanyzatunk minden évben megrendezi az Idések Vildgnapjat, melyhez a kdzség altalanos
iskoldjanak 10j tornacsarnoka biztosit helyet. Kozségiink idéseit megvendégeljiik, valamint sztarfellépd
eléadasaval kedveskediink nekik. E jeles esemény kapcsan a cserkesz6ldi nyugdijasok ajandék gyanant
utalvanyt kapnak dnkormanyzatunktol.

Telepiilésiinkon a felyjitott, dnkorményzati tulajdonban 1évé impozéns Baghy-Szinyei Kuria iddszaki
kiallitasoknak ad otthont, valamint a pincében nodtaestek, mulatés zenét szolgaltato fellépok miisora
szorakoztatja az ide latogatokat. Ezen rendezvényeken nagy szammal vesznek részt idések, nyugdijasok.
Mivel telepiilésiink orszadgosan ismert fiirddje rengeteg latogatdt vonz, onkorméanyzatunk a strandszezon

kezdetétol végéig szinte minden hétvégén mindségi programokkal szoérakoztatja vendégeinket, valamint
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lakosainkat. A fiirdévendégeink kozott jelentds értéket képvisel az idds korosztaly, résziikre messzemenden
biztositott az egészségiigyi-, kulturalis-, kozosségi programok megléte a flirdd teriiletén beliil, illetve

telepiilésiink rendezvényhelyszinein egyarant.

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

Az iddsek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon
beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
kiiltertilet és belteriilet kdzti nagy tavolsag id6sek otthona, tanyagondnoki szolgalat
fejlesztése
rossz dllapotl utak utépités, utkarbantartas
elszigeteltség, magany kozb6sségi programok szervezése
tanyagondnoki szolgélat leterheltsége tanyagondnoki szolgélat fejlesztése
¢letkorral jaro sajatos igények kielégitését célzo tanyagondnoki szolgélat fejlesztése
programokra val6 eljutas lehetéségének hianya

7. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlosége

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal é16 személyek fobb jellemzdi, sajatos problémai

a) fogyatékkal ¢élok foglalkoztatasanak lehetdségei, foglalkoztatottsaga (pl. védett foglalkoztatas,
kozfoglalkoztatas)
Cserkeszdloben a munkavégzésre képtelen fogyatékkal €10k csaladi vagy sziildi feliigyelet alatt élnek, ennek
hianyaban gondnok végzi a feliigyeletet, képviseletet. Azoknal a személyeknél, ahol az életmindség nem
teszi lehetdvé az otthoni kdrnyezetben torténd életvitelt, onkormanyzatunk szakemberei kezdeményezik az
intézményi elhelyezést a kornyezd telepiilések specidlis bentlakdsos intézményeiben. Kozségiinkben
elenyészd a fogyatékkal €16 munkaképes lakosok szama. Az dnkorményzat és intézményei vonatkozasaban
fogyatékkal ¢loket kozfoglalkoztatas keretében foglalkoztatunk a kozséggazdalkodast segitve (enyhe értelmi
fogyatékkal €l6k), a rajuk bizott munkafolyamatokat képesek ellatni. Testi fogyatékkal ¢16 munkaképes
lakosrdl nincs tudomasunk. Intézményeink akadalymentesitettek, nincs akadaly az 6nkormanyzat részérdl

megvaltozott munkaképességli munkavallalo foglalkoztatasanak.

b) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén

Nincs ilyenrdl tudomasunk.
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¢) 6nallo életvitelt tiamogato helyi intézmények, szolgaltatasok, programok

A telepiilésen nem miikodik fogyatékkal él6k és 1ddsek nappali ellatasa. Sziikség esetén a tanyagondnoki

szolgélat, a szocialis munkatarsak nyujthatnak segitséget.

7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességii személyek ellatasaiban
részesiil6k szama nemenként
Megvaltozott Megvaltozott
Ev m’urlka!(epess'egu izsmeh'/ek munk'alfep.essegt'x szer'r.1e”Iyek Bsszesen
ellatasaiban részesiil6k szama ellatasaiban részesiilok
- Férfiak (TS 061) szama - N6k (TS 062)

2019 33 33 66
2020 35 37 72
2021 34 32 66
2022 29 33 62
2023 25 35 60
2024 24 33 57

Forras: TelR, KSH Tstar
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7.3 A Kkozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a Kkozosségi élet
gyakorlasahoz valo hozzaféreés lehetoségei, akadalymentesités

a) telepiilési onkormanyzati tulajdonban 1évé kozépiiletek akadalymentesitettsége
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Onkorményzatunk minden intézménye akadalymentesitett fizikai szempontol, az infokommunikacios

akadalymentesités nem megoldott.

b) kozszolgaltatasokhoz, kulturalis €s sportprogramokhoz valo hozzaférés lehetdségei, fizikai, informacios

¢s kommunikdacios akadalymentesitettség, lakoépiiletek, szolgaltato épiiletek akadalymentesitettsége

Cserkesz6l6ben minden intézmény akadalymentesitett, azaz legalabb a fizikai akadalymentesités megtortént.
Az infokommunikéacids akadalymentesités viszont hianyzik. A lakosok kiilonb6z6 iigyintézéseinek
megkonnyitése céljabol havi — kéthavi rendszerességgel Kormanybusz érkezik telepiilésiinkre, amely tobbek
kozott az alabbi ligyek intézését biztositja: személyazonositd okmany, lakcimigazolvany, lakcimbejelentés,
didkigazolvany, igyfélkapu-regisztracid. Ez a lehetdség az iddseknek, fogyatékkal éloknek jelentds segitség

abban, hogy ne kelljen beutazniuk a szomszédos telepiilésre.

¢) munkahelyek akadalymentesitettsége

Cserkesz6l6ben minden intézmény akadalymentesitett, azaz legalabb a fizikai akadalymentesités megtortént.

7.4 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa

A fogyatékkal €16k helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon
beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
akadalymentesités infokommunikdacids akaddlymentesités
kiilteriilet és belteriilet kdzti nagy tavolsag tanyagondnoki szolgalat fejlesztése
rossz llapotl utak utépités, utkarbantartés
elszigeteltség, magény koz0sségi programok szervezése
tanyagondnoki szolgélat leterheltsége tanyagondnoki szolgalat fejlesztése

8. Helyi partnerség, lakossagi onszervezodések, civil szervezetek és for-profit szereplok tarsadalmi
felelosségvallalasa

a) a 3-7. pontban szerepld teriileteket érintd civil, egyhdzi, karitativ szervezeti szolgéltatdo és
érdekvédelmi szervezetek, Onszervezddések feltérképezése (kozfeladatot ellatd szervezetek,
kozfeladatonként bemutatva, dnkéntesek szama, partnerségi megallapodasok szdma);

A telepiilésen mukodo civil szervezetek:

e Cserkei Motorosokk Egyesiilet
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e Cserkeszdl6 ¢s Vidéke Vadasztarsasag

e (serkeszoldi Lovas Egyestilet

e (serkeszoldi SM Istall6 Lovassport Egyestilet

e (serkeszoldi Sportegyesiilet

o Kozségi Polgarér Egyesiilet

e Kreativ SzemLélet Egyesiilet

e Napsolyom Baranta Hagyomanyos Magyar Harcmiivészeti Kulturalis Egyesiilet
e Oszi Napfény Nyugdijas Egyesiilet

e Szorgos Kezek Hagyomanyorzo Egyesiilet

e Cserkeszoloért” Alapitvany

e Cserkeszodl6i Didkokért Alapitvany

o Cserkesz616i Reformatus Templom és Lelkészlakas Epités Alapitvany
e FICSAK Tiszazug Alapitvany

e Horvath Laszl6 Tiszakiirtért Alapitvany

e Cserkeszdld és Vidéke Természetkedveldk Egyesiilete

e Cserkeszdl6 az Otthonunk Alapitvany

A civil szervezetek cél szerinti tevékenységének ismertetése:

Szorgos Kezek Hagyomanyo6rzé Egyesiilet: Célja a vidék hagyatékanak, szellemi és targyi kulturalis
javainak felkutatdsa, megmentése ¢s ezek tovabbadasa az ifjabb nemzedékek szdmara csoportos
foglalkozasok keretében. Kézmiives termékek eldallitasa és értékesitése. Az egyesiilet tovabbi célja: szoros

egylittmiikddés a telepiilés oktatasi €s egyéb intézményeivel, aktiv részvétel a telepiilés kulturalis életében.

Oszi Napfény Nyugdijas Egyesiilet: Az egyesiilet javitani kivanja a helyi nyugdijasok életkoriilményeit,
segiteni kivanja a tagokat. Az egyesiilet a Cserkeszdlon ¢l6 nyugdijasok Onkéntes részvételén alapulo,
érdekképviseleti, érdekvédelmi szervezete kivan lenni, mely politikai tevékenységet nem folytat. Csatlakozni
kivan az orszagos szOvetséghez. Az egyesiilet csatlakozik, minden olyan tdrsadalmi kezdeményezéshez,
amely erOsiti a generacids kapcsolatokat, hogy az id6s kortiak altal képviselt érdekeket a kovetkezo
nemzedék a sajat és a tarsadalom szdmdra hasznositsa. Az egyesiilet minden lehetdséget megragadva,
hatékonyan ¢és kiemelten kivanja eldsegiteni egy helyi, nem profit alapt iddsek otthona megalapitasat. A
célkitlizések, feladatok valora véltasdban egyiittmiikddésre torekszik az egyesiilet az dnkormanyzati és

tarsadalmi szervezetekkel.

FICSAK Tiszazug Alapitvany:

79



- a fiatal csaladosok segitése abban, hogy véleményliket, tapasztalataikat és igényeiket a XXI. szdzad
kivanalmai szerint a tarsadalom felé kifejezzék és képviseljék,

- a csaladosok egymast segitd, onszervezddo kozosségeinek kialakitasa, onszervez0do kozosségek segitése,
valamint a csaladbarat civil érdekképviselet erdsitése,

- az egyesiilet alapvetd célja a csalad, a hdzassag, a gyermekvallalés értékeinek bemutatasa, népszerisitése,
a csaladok széleskorli tdimogatasa, csaladvédelmi tevékenység, kiemelten a nék, asszonyok, csalddalapités
elott allok dsszefogésa, tdmogatasa,

- a gyermekvédelmi rendszerhez kapcsolddo feladat ellatasa, a gyermek csaladban torténd nevelkedésének
elOsegitése, a gyermek veszélyeztetettségének megeldzése €s megsziintetése érdekében,

- a csaladokkal kapcsolatos emberi és allampolgari jogok védelme, érdekeik érvényre juttatisa, jogsértés
esetén jogorvoslati lehetdségek keresése,

- a fiatalok csaladi életre — az emberi ¢€let értékére, az egészséges €letmddra, feleldsségteljes parkapcsolatra
¢s a hazas egyiittélésre — torténd nevelésének tdmogatasa, a felndvekvo generacid lehetdségeinek szélesitése,
- a gyermeket neveld nok és férfiak tarsadalmi elismertetése, ezen beliil a nék esélyteremtésének tdmogatasa,
- a csaladok tarsadalmi helyzetének javitasa,

- egészségmegOrzo és a kozbiztonsag javitasara iranyuld tevékenységek szervezése,

- a kozteriilet tisztan tartasaval és a lomtalanitasi akciokkal kapcsolatos feladatok,

- a gyermek- és ifjusdgvédelem, gyermek- és ifjusagi érdekképviselet,

- a munkaerOpiacon a hatranyos helyzetii rétegek, kiilonosen a gyermeket neveldk segitése, munkaba valo
visszatérés tamogatdsa, munkajogi ismeretek nyujtasa, atipikus munkavégzés formdinak bemutatésa,
propagalésa, a részmunkaidds foglalkoztatas elterjedésének a csalad-munka egyenstlyanak szempontjabol
valo tdmogatésa,

- a csaladokat érint6 jogszabalytervezetek elokészitésében valo aktiv részvétel, valamint ajanlasok készitése
csaladpolitikai intézkedésekhez,

- 0j csaladpolitikai modellprogramokban, kisérleti programokban vald részvétel monitorozasa, nyomon
kovetése. Munkahelyi bolcsdde, o6vodai ellatds (napkdzbeni gyermekfeliigyelet, alternativ napkdzbeni
ellatas) kialakitasa kisérleti jelleggel, a munkdba vald visszatérés tdmogatasa érdekében,

- egészseégligyi felvilagositas, kornyezeti nevelés,

- a természetvédelmi kultara fejlesztése, a természet védelmével kapcsolatos ismeretek oktatasa,

- fogyasztovédelmi oktatas,

- fogyasztovédelmi ismeretterjesztés,

- a csaladok és a koznevelési intézmények védelme érdekében a kdznevelés atalakitdsanak figyelemmel
kisérése,

- Karpat-medencei ¢és nemzetkozi egylittmiikodés, valamint partnerségi kapcsolatok kialakitdsa ¢és

tapasztalatcsere nemzetkozi érdekvédelmi szervezetekkel, a miikodd gyakorlatok atvétele,
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- hataron tali magyar csaladszervezetek miikodésének segitése, kozds programok szervezése ¢és
egylittmiik6dés,

- a lakossag egészségi allapotanak javitdsa a jobb életmindség eldsegitése, az egészségkarositdo kornyezeti,
tarsadalmi és egyéb hatasok elleni fellépés,

- a sport ¢€s az egészséges ¢Eletmdd népszeriisitése a kornyezettudatossdg ¢és az esélyegyenldség
szempontjainak figyelembevételével,

- sport ¢és ifjusagi ligyek, keriileti/févarosi/orszagos sport és szabadidOsport timogatasa, ifjusagi iigyek,

- a fiatal csalddosok szdmara kozmiivelddési tevékenység tamogatasa, az iskolarendszeren kiviili,
ontevékeny, onképzo, szakképzd tanfolyamok, életmindséget €s ¢€letesélyt javitd tanulasi, felndttoktatasi
lehetdségek megteremtése, a szabadidd kulturalis célu eltdltéséhez sziikséges feltételek biztositasa,

- a fiatal csalddosok kulturalis rendezvényeken valo részvételének tdmogatdsa, ilyen jellegli programok
szervezése, kedvezmények felkutatdsa, valamint biztositasa,

- a kozosségi kulturdlis hagyomanyok és értékek dapolasdnak, miivelddésre szervezddd kozosségek
tevékenységének, a lakossag életmodja javitasat szolgalo kulturalis célok megvaldsitasanak tamogatasa,

- mivészeti intézmények, lakossagi miivészeti kezdeményezések, onszervezddések tdmogatasa, a miivészi
alkotomunka feltételeinek javitdsa, a miivészeti értékek 1étrehozasanak, megdrzésének segitése,

- a csaladok védelme és a csalddok jolétének erdsitése, a munkavallalas és a csaladi élet 6sszeegyeztetésének
elosegitése, gyermekvallalas timogatasa, gyermekvallalasi szandék megvalosulasanak segitése,

- szocialis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi szolgaltatasok/ellatasok,

- jogvédelmi feladatok: gyermekek jogai, a jové nemzedékek érdekei, jogai,

- A hazassag intézményének megerdsitése, a jegyesparok megszolitasa,

- ,,Jegyescsomag” terjesztése,

- Gyermekvallalas 6sztonzése, bababarat koriilmények eldsegitése,

- NOokozpontok 1étrehozésa, fenntartasa,

- A nékozpontok mitkodéséhez kapcsolodo feladatok ellatasa, a tervek, miikodési mechanizmusok, stratégiak
kidolgozasa, képzések szervezése, valamint fenntartési stratégia kidolgozasa,

- Képzési mddszerek, stratégia, oktatasi anyagok kidolgozésa,

- Képzések célcsoportjainak felmérése, kutatdsa, vizsgalata, errdl jelentés Osszeallitdsa, mm.) Baba-mama

barat utcabutorok terjesztése

Cserkeszol6i Diakokért Alapitvany: célja, hogy tdmogassa €s eldsegitse a cserkeszOloi altalanos iskola
nevelémunkajanak hatékonyabba tételét, az iskolds kort gyermekek egészséges életre nevelését, a
gyermekek képességeinek fejlesztését a sport, tudomanyok €s miivészetetek teriiletén. Biztositsa a tehetséges
gyermekek nevelésének hatékonyabba tételét, az optimalis fejlodésiikhoz sziikséges feltételek megteremtése,
a megfeleld — az adott kor szinvonaldn all6 — targyi eszkozok beszerzése, cseréjét, karbantartasat
korszerlsités tutjan. Tegye lehetévé a gyermekek tuddsinak, tligyességének, az Aaltaluk Ilétrehozott

produkcidoknak bemutatdsat, az egészséges versenyszellem kifejlesztését jatékos formaban. Jaruljon hozza
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az altalanos iskolaba jaré gyermekek szabadidds tevékenységéhez, finanszirozasdhoz a sokoldalu testedzés,
uszast, rendszeres kirandulast az egyéni kérelmek elbiralasaval, azok koltségeinek tamogatasaval, segitse

ezek szervezési, finanszirozasi modszereinek kialakitasat, palyazatok valora valasat.

Kozségi Polgarér Egyesiilet: A kozbiztonsag és a kozrend megteremtésében, valamint fenntartdsdban valod
onkéntes lakossagi részvétel a renddrséggel, az Onkormanyzattal, minden allami, illetve tarsadalmi

szervezettel €s szovetséggel, amely eldsegiti az egyesiilet eredményes mikodését.

Cserkei Motorosokk egyesiilet: Sporttevékenység, motoros taldlkozok és egyéb kozosségi programok

szervezese.

Cserkeszol6i Lovas Egyesiilet: lovas hagyomanyok felkutatasa és apolasa, lovas sport és szabadiddsport
népszertsitése, lovas turisztika és lovas terapias foglalkozdsok meghonositasa, eldsegiteni az egészséges
¢letre és ¢letszemléletre vald nevelést, hagyomanydrzd, lovas és fogathajtdé versenyek szervezése és

megrendezése, lovaglas és fogathajtas lehetdségének megteremtése a térségben

Cserkeszoloi SM Istallo Lovassport Egyesiilet: Lovassport népszertsitése, fiatalok versenysportra valo

nevelése Szoros egyiittmitkddés a cserkeszOl6i Onkormanyzattal €s a fiirdével Cserkeszd16 népszeriisitése

Cserkeszol6i Sortegyesiilet: Futballmérkdézések szervezése, csapatsport, tehetséggondozas, sporttabor

szervezése gyerekeknek.

Kreativ Szemlélet Egyesiilet: Tehetséges fiatalok felkutatasa, foként az elszigetelt térségekben. Fiatalok
tehetségének gondozédsa. Kulturdlis kozosségek szervezése. A felsorolt, harom ponthoz kapcsolodo

rendezvények szervezése €és lebonyolitasa

Cserkeszoléért Alapitvany: szocialis tevékenység, csaladsegités, idOskortak gondozésa, rehabilitacios
foglalkoztatas tevékenységek folytatasaval a hatranyos helyzetli csoportok tarsadalmi esélyegyenldségének

eldsegitése CserkeszO16 kozségben

Cserkeszolé és Vidéke Vadasztarsasag: A vadasztirsasdg célja, hogy az egyesiiletekre és
vadasztarsasagokra, a vadgazdalkodasra és a vaddszatra, a fegyver és a 10szer tartasara, valamint hasznalatara
vonatkoz6 jogszabalyok és szabalyzatok megtartasaval és megtartatdsaval, a tarsadalom érdekeivel -
kiilonosen a helyi erd6 és mezdgazdasagi érdekkel - 6sszhangban, tovabba a kornyezet- és természetvédelmi
eléirasokra figyelemmel, szakszerli és tervszerli vadgazdalkodassal, a legcélszeriibb egylittmiikodési forméak

kialakitasaval és példas egyesiileti élettel tagjai részére kulturalt sport, -vadaszati lehetdséget biztositson.
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Napsélyom Baranta Hagyomanyos Magyar Harcmiivészeti Kulturalis Egyesiilet: kulturalis

tevékenység, a baranta hagyomanyanak megismertetése

Cserkesz616i Reformatus Templom és Lelkészlakas Epités Alapitvany: A lelki élet, a hitéleti tevékenység
targyi feltételeinek biztositdsa, ennek keretében a Cserkesz6ldi Reformatus Egyhazkozség onallo

Presbiteriummal rendelkezd Gyiilekezetének a templomhoz tartozo lelkészlakas lizemeltetése.

Horvath Laszlé Tiszakiirtért Alapitvany: Sporttevékenységgel Osszefliggd tamogatd tevékenység
folytatasa, ennek érdekében: A tiszakiirti lakosok, valamint a Tiszakiirt K6zségi Sport Egyesiilet tagsaganak
a sportolasi tevékenység hatranyainak csokkentése, A sportolas feltételeinek javitasa, beszerzése,
Kiemelkedd képességli sportolok versenyeztetésének tamogatisa (nevezési dij, utazdsi koltség), A
rendszeres testmozgéas Osztonzése (évente a Kihivas napjanak megszervezése), Sportrendezvények és
dijazadsanak tdmogatasa (asztalitenisz, sakk, teke, kispalyas labdartgas, kézilabda, kosarlabda, atlétika,

kiizdésportok, tanc).

Cserkeszol6 és Vidéke Természetkedveldk Egyesiilete: Kirdndulasok és turdk szervezése a tagok és nem
tagok részére Magyarorszag €s a hataros orszagok teriiletén. A kirdndulasok és turdk altal az egészségesebb
¢letmdd népszertisitése. Tamogatas gytijtése a kiranduldsokhoz, turdkhoz, és az egyesiilet sportot, valamint
a koz0sségi ¢letet népszerilisitd rendezvényeihez. Kisgyermekes csalddos kirandulok és turdzok részére
kiemelt kedvezmény, illetve adomany gytijtése. Cél: minél tobb gyermeket és csaladot bevonni a
kirandulasokba, megszerettetni veliik a tirdk €s az erdOben jaras szépségeit, a klimavaltozas miatti havas
1d6szakok hidnyat potolni havas hegyek megmaszasaval, a csapadékhianyos Alfold lakoit eljuttatni hegyi
patakok és csapadékos erdds vidékek tajegységeihez. Tovabbi cél Cserkeszol106 telepiilés és a kdrnyezd

telepiilések természeti tdjainak népszeriisitése, természetvédelmi tevékenységekben aktiv részvétel.

Cserkeszol6 z Otthonunk Alapitvany:

Az alapitvanyt az aldbbiak célok megvalositasara jott 1étre: Cserkeszol0 telepiilésen €16 tehetséges fiatalok és felnéttek
¢letpalydjanak, fejlodésének tdmogatdsa. CserkeszOlo telepiilés értékeinek megérzése, Osszegyijtése €s azok
népszerisitése: épitett orokségek, gasztronoémiai értékek, turisztikai attrakciok, természeti értékek. A telepiilés
ikonikus helyszineinek, mint a Szinyei Merse-kastély, a Cserkesz016i kunhalmok, az Aranyosi erdd, a Nagy Fert6-to,
¢s a helyi termalfiird6 szélesebb korben torténd megismertetése. A telepiilésen €16 raszorulok mindennapjainak
tamogatasa kiilonb6zo eszkozok segitségével. Karitativ események megvalositasa, telepiilési rendezvények
szervezésében valo kozremitkodés Malinska-Dubasnica testvérvarossal valo egylittmiikodés elosegitése és erdsitése.

b) helyi onkormanyzati, nemzetiségi onkormanyzati, egyhdzi, civil szektor és gazdasagi szerepldk
kozotti partnerség bemutatésa;
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Nemzetiségi Onkormanyzat nincs a teleptilésen. Két torténelmi egyhaz, a romai katolikus ¢s a reformatus
van jelen Cserkesz6l6ben, melyekkel jo kapcsolatot tart fenn az onkormanyzat. Mindkét felekezetnek
sajat temploma van, a reformatus templom épitéséhez az onkormanyzat biztositotta a teriiletet.
A civil szféraval szoros az dnkormanyzat kapcsolata, anyagi tdmogatast és egyéb segitséget biztositunk
részlinkre. Rendezvényeinkbe bekapcsolodnak, a polgarérség jelentds szerepet képvisel kozségiink

kozbiztonsdganak megdrzésében.

¢) Onkormanyzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tarsulasokkal valo partnerség, tarsadalmi felzarkozast
segitd kozos programok bemutatasa;

Cserkesz6l6 meghatarozo szerepldje a Tiszazugnak és a Kunszentmartoni jarasnak. Turisztikdja ndveli a
kornyezd telepiilések vonzerejét is, fontos gazdasagi és tarsadalmi szerepld, ezért az egylittmiikodés igen
szoros az Onkormanyzatok kozott. Az altalanos iskola tobb kornyezd telepiilés gyermekeinek biztositja az
ismeretek megszerzését, a fiird6 pedig az uszasoktatast.

Cserkesz6l6 Kozségi Onkormanyzat Szarvas és Kunszentmarton Véaros Onkormanyzatival stratégiai turisztikai
egyiittmitkodési megallapodast kotott azzal a céllal, hogy a telepiiléseken miikddd szolgaltatasok kolcsonds

kedvezményrendszerének és a hozza kapcsolodo marketing stratégia kialakitasat szakérték bevonasaval végrehajtsak.

d) anemzetiségi Onkormanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége

Nincs nemzetiségi onkormanyzat telepiilésiinkon.

A tarsadalmi partnerség és egyiittmiikodés egyik eszkoze a HEP Forumok szervezése.

HEP Forumok segitségével a helyi dllami, onkormanyzati, egyhazi és civil szervezetek kozott a hatékonyabb
egytittmiikodeés alakulhat ki a célcsoportok esélyegyenloségi problémdinak a beazonositasaban, a
problémakra adekvatan valaszolo intézkedések megfogalmazdsaban, ésszehangolasaban, valamint a HEP
intézkedéseinek megvalositasaban, megkonnyitve igy az onkormdnyzatok esélyteremto feladatainak
ellatasat.

9. A helyi esélyegyenloségi program nyilvanossaga

A helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenldségi problémak kapcsan érintett partnerek (allami vagy
onkormdnyzati intézmények, egyhéazak, civil szervezetek stb.) bevonasanak eszkozei €s eljarasai a helyi
es¢lyegyenldségi program elkészitésének folyamataba megtortént.

A telepiilési esélyegyenldségi program készitése az Onkormanyzat tevdleges bevondsaval tortént, az
adattablak kitoltése alapjan létrejott helyzetelemzés alapozta meg a program intézkedési tervét. Az
Osszegylijtott adatok elemzésekor megfogalmazodtak a telepiilésen élok problémai, az esélyegyenldség
biztositasat segité megoldasok.
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A fent emlitett szervezetek és a lakossag végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek visszacsatolasat szolgalod
a Képviseld-testiilet altal elfogadott Esélyegyenldségi Programot Cserkeszdl6 Kozség honlapjan elérhetdvé
tessziik a megvalositasaban résztvevd szervezetek és a lakossag szamara, valamint megkiildjiik a TEF
es¢lyegyenldségi mentora részére. A TEF az telepiilései onkorméanyzatok HEP-jeit kozzéteszi, honlapjan
megjelenteti. A monitoring, a tarsszervezetek vezetdi, a célcsoportok képviseldi, a civil szervezetek

képviseldi és a Polgarmesteri Hivatal munkatarsai bevonasaval torténik.

| Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

| 1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak 0sszegzése

Kovetkeztetések
Célcsoport — Py . - - -
problémék beazonositasa fejlesztési lehetdségek meghatarozasa
rovid megnevezéssel rovid cimmel
Romak _ ‘ - Kozmiivesités, utépités,
Kiilteriileti infrastruktira
és/vagy _ _ utkarbantartas
hianyossagai N
mélyszegény- , ' - Munkahelyteremtés, turisztikai
Alland6 munkahelyek hidnya )
ségben ¢€lok fejlesztések
Kozétkeztetési konyha | - Kozétkeztetési konyha fejlesztése
kapacitashianya - Munkahelyteremtés
Nehéz a munka vilagdba torténd | - Palyavalasztasi tandcsadasok,
Gyermekek _ _
visszatérés - Diakmunka-program
Szegénység - Téborok, gyermekfeliigyelet
Nyari szlinid6 hossza biztositasa
Kiiltertilet és beltertilet kozti nagy
tavolsag, rossz allapota utak - Utépités, utkarbantartas
Elszigeteltség, magany - Iddsek otthona
Id6sek Tanyagondnoki szolgalat | - Tanyagondnoki szolgalat fejlesztése
leterheltsége - Koz0sségi programok szervezése
Eletkorral jard sajatos igények
kielégitését célzo programok hidnya
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Sziinidei gyermek-feliigyelet

- Téborok szervezése, timogatasa

Elszigeteltség, magany
Tanyagondnoki szolgalat

leterheltsége

Nok .

hianya

Akadalymentesités

- Infokommunikécios
Kiiltertilet és beltertilet kozti nagy
akadalymentesités

tavolsag . .
Fogyatékkal - Tanyagondnoki szolgalat fejlesztése

Rossz allapota utak ,
¢lok - Utépités, utkarbantartas

- Koz6sségi programok szervezése

A beavatkozasok megvalositoi

Kovetkeztetésben megjelolt Az intézkedésbe bevont
Célcsoport beavatkozasi teriilet, mint aktorok és partnerek

intézkedés cime, megnevezése — kiemelve a felelost
Romak )
) Kiiltertileti infrastruktara fejlesztés | Cserkesz6ld Kozségi Onkorményzat
cs/vagy Munkahelyteremtés Civilek
mélyszegény-

Turisztikai fejlesztések Vallalkozok
ségben ¢€lok

Kozétkeztetési konyha fejlesztése

Munkahelyteremtés Cserkesz616 Kozségi Onkorményzat
Gyermekek Palyavalasztasi tandcsadasok Civilek

Didkmunka program Altalanos iskola

Sziinidei taborok,

gyermekfeliigyelet biztositasa

Utépités, utkarbantartas

Iddsek otthona Cserkesz616 Kozségi Onkorményzat
Idések Tanyagondnoki szolgalat | Vallalkozok

fejlesztése Civilek

Ko6z0sségi programok szervezése

} Taborok szervezése, tAmogatasa Cserkesz616 Kdzségi Onkormanyzat

Nk Villalkozok
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Civilek
Altalanos Iskola

Fogyatékkal

Infokommunikacios
akadalymentesités
Tanyagondnoki

fejlesztése

Tanyagondnoki

fejlesztése

szolgéalat

Utépités, utkarbantartas
Ko6z0sségi programok szervezése

szolgalat

Vallalkozok
Civilek

Cserkesz616 Kozségi Onkormanyzat

2. Osszegzo tablazat - A Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

A B C D E F G H | J
Intézke | Az intézkedés A Az A célkitlizés Az Az Az Az intézkedés Az Az
dés cime, helyzetelemzé intézkedésse Osszhangja | intézkedés |intézkedés| intézkedés |eredményess intézkedés | intézkedés
sorsza | megnevezése s | elérni egyéb tartalma felel6se 'megvaldsitas) égét mér6 |megvaldsitas| eredményei
ma kovetkeztetés kivant cél stratégiai anak indikator(ok) dhoz nek
eiben feltart dokumentum hatérideje szlikséges [fenntarthatd
esélyegyenlds okkal eréforrasok saga
égi probléma (human,
megnevezése pénziigyi,
technikai)
I. A mélyszegénységben él6k és a romak esélyegyenlGsége
1 Kultertleti Rossz Jarhaté utak, HESZ utépitések, |Cserkeszél 2029. 03. 31. utak km mdszaki, MinGségbeli
infrastruktira minGségi pormentesit kozmlvek |6 Kozségi kdozmivekre palyazati életviteljavul
fejlesztés utak, és, bévitése Onkorman kotott human as.
kozmuvesités kozmuvesité yzat haztartasok |eréforras,
a kulterileten's szama tamogatas és
fejletlen. sajat
forrasok
2 Munkahelyter |Vallalkozasok Vallalkozaso |Uj, tartos|Uj Cserkeszél 2029. 03. 31.,Uj miiszaki, Az
emtés befektetési  k befektetésimunkahelyek. munkahelyek'd Kozségi munkahelyek palyazati elsédleges
kedve kedve létrejottének Onkorman szama. human munkaerpi
alacsony. alacsony. serkentése yzat er6forrds, |acra valo
Munkéba Munkéba tamogatas ésbejutds  és
allast  segitgallast segit6 sajat bennmarada
beruhazasok |beruhazasok forrasok s
nincsenek.
3 Turisztikai A telepiilés f6Uj turisztikaiHESZ ~ HelyiUj turisztikai Cserkeszél 2029. 03. 31.Uj marketing, |Marketing
fejlesztések  |gazdasagi attrakciok  |Esélyegyenl@s attrakciok |6 Kozségi munkahelyek turisztikai, tevékenység
huzddagazata alétrehozasa |égi Terv létrehozdsa Onkorman szama. mdszaki, gel novelni a
turizmus. Uj yzat Uj turisztikaipalyazati furdéhely
Befektetési munkahelyek attrakciok human szolgéltatdsa
kedv létrejottének szama er6forras, |it.
névelése. serkentése tamogatas és
Fard6n  kivali sajat
turisztikai forrasok
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attrakcidk

alacsony
szama.

IIl. A gyermekek esélyegyenlGsége

1 Bolcsédei Munkéba Bolcséde ésHESZ HelyilEllatott Cserkesz6l 2029.03. 31.Ellatott mdszaki, Uj turisztikai
csoportok allast  segitéa EsélyegyenlGs gyermekek & Kozségi gyermekek |palyazati attrakcidk
bévitése és aberuhdzasok kozétkezteté égiTerv létszaménak Onkorman szama human létrehozasa
kozétkeztetési alacsony volta. si konyha novelése yzat eréforras,  |Uj
konyha Konyha fejlesztése tadmogatas ésmunkahelye
fejlesztése kapacitas sajat k

fejlesztésre forrasok létrejotténe

szorul. k serkentése
Marketing
tevékenység
gel novelni a
furdGhely
szolgéltatdsa
it

2 Munkahelyter Vallalkozasok Uj,  tartdsHelyi Uj Cserkeszél 2029. 03. 31.Uj miiszaki, Az
emtés befektetési  munkahelye [EsélyegyenlGs munkahelyek/d Kozségi munkahelyek palyazati elsédleges

kedve k. . égi Terv létrejottének Onkorman szama human munkaerépi
alacsony. serkentése yzat er6forrds, |acra vald
Munkéba tamogatas ésbejutds  és
allast  segitd sajat bennmarada
beruhdzasok forrdsok s

nincsenek.

3 Nyari szinideiAlacsony rovid: atfogo|Helyi ehelyzetelem Cserkesz6l 2029. 03. 31.|rovid: sikeres|pdlydzatok, |Informalis
programok,  szamu képet kapni ajesélyegyenl@s zés o§ Kozségi taboroztataso |sajat forras |tanulds,
gyermekfelligy szabadidés  szabadid6s |égi tervieréforrasok Onkorman k, mivel6dés
elet tevékenység atevékenység Cserkesz6l6 felmérése eyzat nyilvantartas, altal

fiatalok ekrél kozép:kozség igények Altalanos problémak megteremtd
szamara egyuttm(iko kozbiztonsagi felmérése e/Iskola feltarasa dik a
dés aés fiatalok Civilek kozép: felnévekvé
tankerilettel blinmegelGzésbevondsa e iskolasok nem generacio
és a helyili koncepcidja |egylttmiikod unatkoznak igényesség
szereplékkel ések nyaron iranti
megkotése o hosszi: tobb elkotelez6dé
kozosségi tehetség se, a
tér, felfedezése, tarsadalomb
mlvel6dési sporttaborok an
lehet8ségek inditasa, megtalaljak
megteremtés mivel6dési és a helytket.
e kozosségi Csokkend
terek beilleszkedé
ldtogatottsag si
a, problémak,
elégedettségi gazdasagi és
mutatok szocialis
haszon.

Ill. A n6k esélyegyenl&sége

1 Taborok Alacsony révid: atfogo|Helyi ehelyzetelem Cserkesz6l 2029. 03. 31.|rovid: sikeres|palyazatok, |Informalis
szervezése, szamu képet kapni alesélyegyenlGs zés o5 Kozségi taboroztataso|sajat forrds,tanulas,
tdmogatasa  szabadid6s  szabadid6s |égi tervieréforrasok Onkormaén k, human mivel6dés

tevékenység atevékenység Cserkesz6l6 felmérése eyzat nyilvantartds, eréforras altal
fiatalok ekrél kozép:kozség igények Altalanos problémak megteremtd
szamara egyuttm(iko kozbiztonsagi felmérése e/Iskola feltarasa dik a
dés alés fiatalok Civilek kozép: felnévekvs
tankerilettel blinmegelGzésbevondsa e iskoldsok nem generacio
és a helyili koncepcidja |egyuttmikod unatkoznak igényesség
szerepl6kkel ések nydron iranti
megkotése o hosszi: t6bb elkotelezédé
kdzosségi tehetség se, a
tér, felfedezése, tarsadalomb
mlvel6dési sporttaborok an
lehet6ségek inditasa, megtalaljak
megteremtés mivelGdési és a helytket.
e kozosségi Csokkend
terek beilleszkedé
latogatottsag si
a, problémak,
elégedettségi gazdasagi és
mutatok szocidlis
haszon.
IV. Az idGsek esélyegyenlGsége
1 Id&sek otthona Egyediilallo, Szocidlis  ésHelyi Uj id6sek Cserkeszdl 2029. 03. 31.|¢ Csokken a tamogatas, Jelenleg s
maganyos gazdasagi  esélyegyenlds |szocidlis 6 Kozségi maganybdl és befekteték, varolistak
id6sek védelem aégi terv elhagyatottsa annak az
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Eletkorral jardéletviteli, raszorulokna Gazdasagfejle jotthona Onkormaén gbdl  addddsajat forrds,idGsek
sajatos igények életvezetési  k sztési épitése yzat érzelmi, human otthonaiban,
kielégitését nehézségei program mentilis, er6forras igy  ennek
célzé Cserkesz6l6 fizikai és fenntarthaté
programok kozség szocidlis saga
kozbiztonsagi leéplilés folyamatos.
és veszélye ¢ Az Sajnos a
blnmegel6zés egyedilallo jelenlegi
i koncepcidja id6seket éré oregedési
bilincselekmé rata is
nyek pozitivan hat
csokkenése o erre,
Gazdasagi azonban az
okokra, intézkedése
szegénységre k  hatdsara
visszavezethe csokkend
t6 problémak Oregedési
(pl.  éhezés) rata mellett
csokkenése is megmarad
a funkcidja.
2 Tanyagondnok intézmények rovid: Helyi . helyi Cserkesz6l 2029. 03. 31.elldtottak human ésFolyamatos
i szolgdlattavolsaga  aligények esélyegyenl8s partnerek |6 Kozségi szama n&munka, palyazati
fejlesztése kulteruletekhe pontos égi tervbevondsa e Onkorman gydgyszerekh |palydzatok forrdsbdl
z ismerete Gazdasagfejle munkacsopo yzat ez valo fenntarthaté
kozép: sztési rtok hozzaférés , e nélkil
megallapoda program kialakitdsa e elérhetébb nagy terhet
sok egylttmuikod szakrendelése ré az
megkotése ések ken ellatottak onkormanyz
hosszu: a megkotése o szama né atra.
mobil Utemtervek kozhangulat
intézményi kidolgozasa javulasa
rendszer az  igények
m(ikodése szerint 3
rendszer
mikodtetése
3 Kultertleti Rossz Jarhaté utak, HESZ utépitések, |Cserkeszél 2029. 03. 31.utak km mdszaki,
infrastruktira minGségi pormentesit kozmlvek |6 Kozségi kdzmivekre palyazati utkarbantart
fejlesztés utak, és, bGvitése Onkorman kotott human as
kozmlivesités kozmiivesité yzat haztartdsok |eréforras,
a kalterileten's szama tamogatas és
fejletlen sajat
forrasok
V. A fogyatékkal él6k esélyegyenlGsége
1 En is fontosfogyatékkal |e Helyi rovid: Cserkesz6l 2029. 03. 31.fogyatékkal |50m Ft A szocialis
vagyok! él6k alacsony kdzvélemény esélyegyenlds ligények 6 Kozségi él6k rendszerre
foglalkoztatds -kutatds e égiterv megismerése Onkorman foglalkoztatot nehezedd
a, életkorilmé kozép: yzat tsdga ng nyomas
tarsadalomba nyek atfogd egylttm(ikod Civilek életkorilmén csOkkentése,
n betdltottvizsgdlata o ések yeik javulnak gazdasagi
szerep igények kialakitasa, mutatok
felmérése o helyi javulasa altal
munka- szereplék Ujabb
alkalmassagi bevonasa lehet6ség
vizsgalatok e nyilik a
munkahelye program
k folytatdsara,
|étrehozasa, fejlesztésére
foglalkoztata
s
meginditasa
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3. Megvalositas

3.1 A megvaldsitas elokészitése

Onkormanyzatunk az ltala fenntartott intézmények vezetdi szamara feladatul adja és ellendrzi,
a telepiilésen miikkodé nem Onkormanyzati fenntartasti intézmények vezetoit pedig partneri
viszony soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenldségi Programot valdsitsak meg, illetve

tamogassak.

Onkorméanyzatunk azt is kéri intézményeitél és partnereitél, hogy vizsgaljak meg, és a program
elfogadasat kovetden biztositsdk, hogy az intézményiik mikddését érintd, és az
esélyegyenldség szempontjabol fontos egyéb kozszolgaltatisokat meghatarozd stratégiai
dokumentumokba ¢és irdnymutatisokba épiiljenek be és érvényesiiljenek az egyenld
bandsmodra és esélyegyenldségre vonatkoz6 azon kotelezettségek, melyek az dnkorményzat

Helyi Esélyegyenldségi Programjaban részletes leirasra kertiltek.

Onkorméanyzatunk elvarja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési
Tervében szerepld vallalasokrdl, az Oket érintd konkrét feladatokrdl intézményi szintli

akciodterveket és évente cselekvési utemterveket készitsenek.

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozasara és megvalositasara, tovabba értékelésére,
ellendrzésére és az ennek soran nyert informacidk visszacsatolasara, valamint a programba
torténd beépitésének garantalasara Helyi Esélyegyenléségi Programért Felelés Forumot hoz

1étre és mukodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkon

maradéktalanul megvalosuljanak.

3.2 A megvaldsitas folyamata

A tarsadalmi partnerség és egyiittmiikodés egyik eszkdze a HEP Forumok szervezése lehet.



HEP Foérumok segitségével a helyi allami, dnkormanyzati, egyhazi és civil szervezetek kozott
a hatékonyabb egylittmiikodés alakulhat ki. a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a
beazonositasaban, a problémakra adekvatan valaszold intézkedések megfogalmazasaban,
Osszehangolasaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvalositasaban, megkonnyitve igy az

Oonkormanyzatok esélyteremtd feladatainak ellatasat.

A HEP Forum feladatai:

- a célcsoportok esélyegyenlOségi problémainak a beazonositasa, a problémakra adekvatan
valaszol6 intézkedések megfogalmazasa, 6sszehangolasa,

- a HEP intézkedéseinek megvalositasaban,az HEP IT megvaldsuldsanak figyelemmel
kisérése, a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsulasahoz sziikséges beavatkozasok
évenkénti feliilvizsgalata,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 iddszakban végrehajtott intézkedések
elosegitették-e a kitlizott célok megvaldsuldsat, €s az ezen tapasztalatok alapjan esetleges 1j
beavatkozdsok meghatarozasa

- a HEP IT aktualizalasa, az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a mddositott HEP IT
elokészitése képviseld-testiileti dontésre

- az esélyegyenlOséggel 0sszefliggd problémak megvitatasa

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, dokumentalasa, kommunikalasa

Az esélyegyenldség fokuszban 1év0 célcsoportjaihoz €s/vagy kiemelt problémateriiletekre a
teriilet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakithatunk 2 ezer 6 feletti
teleptiléseken (opciondlis) az adott teriileten kitlizott célok megvaldsitasa érdekében. A
munkacsoportok vezetdi egyben tagjai az Esélyegyenldségi Forumnak is, a munkacsoportok
rendszeresen (minimum évente) beszdmolnak munkdjukrdl az Esélyegyenldségi Forum

szamara.
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Romak/ mély-
szegénységhben
élok esély-
egyenléségével
foglalkozo
munkacsoport

Fogyatékkal él6k
esély-
egyenléségével
foglalkozé
munkacsoport HEP Férum
tagjai:

Id6sek esély-
egyenléségevel
foglalkozé
munkacsoport

munkacsoportok
vezetdi, Onkormanyzat,
képviseléje, partnerek
képviseldje

N6k esély- Gyerekek esély-
egyenldségével egyenléségével
foglalkozdé foglalkozo
munkacsoport munkacsoport

A HEP Forum mikodése:

A Forum legalabb kétévente, a feliilvizsgélatok és az 0 HEP elfogadasa eldtt, de sziikség esetén
ennél gyakrabban iilésezik.

A Forum mukodését megfeleléen dokumentalja, {iléseirdl jegyzokonyv késziil.

A Foérum javaslatot tesz az HEP IT megvalosulasardl készitett beszamol6 elfogadésara, vagy
atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti modositasara.

A HEP Férum egy-egy beavatkozasi tertlilet végrehajtasara felelOst jeldlhet ki tagjai koziil.

A HEP Forumok javasolt dsszetétele:

Tagok

e atelepiilés polgarmestere,
e atelepiilés/kozos Onkormanyzatok jegyzdje,
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helyi nemzetiségi 6nkormanyzatok vezetoi,

beavatkozasi teriiletekhez kapcsolodd onkormanyzati bizottsagok képviseloi,
helyi/térségi relevans kozszolgaltatod intézmények képviseloi,

meghataroz6 helyi/térségi gazdasagi szereplok, munkaltatok képviseloi,

2 000 fo lakossagszam feletti telepiilések esetében a Szocidlpolitikai Kerekasztal
képviseldi,

helyi jelzérendszeri felelds,

a telepiilésen miikodo - a HEP célcsoportjai kapcsan érintett - civil szervezetek és
egyhazak képviseldi,

A HEP intézkedési tervében szerepld intézkedések végrehajtasaért felelds intézmények,
szervezetek képviseloi,

a telepiilés HEP referense,

a rendvédelmi és kozbiztonsagi szervezetek képviseloi,

egy¢b tagok (pl. tapasztalati szakértdként valamely célcsoportban érintett személy, vagy

a telepiilésen aktiv szerepet vallalo személyek).

Allandd meghivottak

a telepiilés képviseld-testiiletének tagjai,

az illetékes esélyegyenldségi mentor,
tankeriileti kozpont képviseldje,

kornyezd telepiilések onkormanyzati szereploi,
jarési jelzorendszeri tanacsado,

egyéb meghivottak (jarasi hivatalok beavatkozési teriiletekhez és célcsoportokhoz
kapcsolodod szervezeti egységeinek képviseldi, térségi felzarkozasi programok

képvisel6i).

3.3 Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenldségi Program megvalosulasat, végrehajtasat a HEP Forum ellendrzi, €s

javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizaldsdra az egyes beavatkozasi teriiletek

feleldseinek, illetve a 1étrehozott munkacsoportok beszamoldinak alapjan.
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3.4 Nyilvanossag

A program elfogadasat megelézéen, a véleménynyilvanitds lehetOségének biztositasa

érdekében nyilvanos forumot hivunk ssze.

A véleményformalas lehetdségét biztositja az Helyi Esélyegyenldségi Program nyilvanossagra
hozatala is, valamint a megvalositds folyamatat koordinadlo HEP Forum elsd iilésének

mihamarabbi §sszehivasa.

A nyilvanossag folyamatos biztositasara legalabb ¢évente t4jékoztatjuk a program
megvalositasaban elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirdl a telepiilés dontéshozait,
tisztségviseldit, az intézményeket és az egyiittmiikodé szakmai és tarsadalmi partnerek

képviseloit.

A HEP Férum altal végzett monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositdsa mellett. A nyilvanossdg biztositdsara az
onkormanyzat honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a
figyelmet az Onkorméanyzat ¢és intézményeinek kiilonb6z6 rendezvényein, beépitjiik
kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatranyos helyzetiiek tdimogatasanak fontossagat
igyeksziink megértetni a lakossaggal, a timogatd szakmai €s tarsadalmi kornyezet kialakitasa

érdekében.

3.5 Kotelezettségek és felelosség
Az esélyegyenldséggel Osszefiiggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok feleldsek:

A Helyi Esélyegyenloségi Program végrehajtasaért az onkormanyzat részérol a
polgarmester felel.
- Az 0 feladata és feleléssége a HEP Forum létrejottének szervezése, mitkodésének
sokoldalt tAmogatasa, az onkormanyzat és a HEP Férum ko6zotti kapcsolat biztositasa.
- Folyamatosan egyiittmiitkodik a HEP Forum vezetdjével.
- Felelosségi korébe tartozo, az alabbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Forum
bevonasaval és tamogatasaval végzi. gy
o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakdja és az érintett szakmai és tarsadalmi

partnerek szdmara elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenldségi Program.
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o Figyelemmel kiséri azt, hogy az dnkormanyzat dontéshozoi, tisztségviseldi és
intézményeinek dolgozoi megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.

o Téamogatnia kell, hogy az dnkormanyzat, illetve intézményeinek vezetdi minden
ponton megkapjak a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP végrehajtasahoz.

o Kotelessége az egyenld banasmod elvét sértd esetekben meg tennie a sziikséges
1épéseket, vizsgalatot kezdeményezni, ¢és a jogsértés kovetkezményeinek

elharitasarol intézkedni

A telepiilés vezetése, az Onkormanyzat tisztségviseloi és a telepiilési intézmények vezetdi

felelések azért, hogy ismerjék az egyenlé banasmodra és esélyegyenldségre vonatkozo
jogi eldirasokat, biztositsak a diszkriminacidmentes intézményi szolgaltatasokat, a
befogadd és tolerans légkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az
es¢lyegyenldséggel kapcsolatos ismereteiket bovitd képzésen, egyéb programon részt
vegyenek.

Feleldsségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kdzremiikdodjenek
annak megvalositasaban.

Az esélyegyenldség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt
iranyitoinak.

Az dnkormanyzati intézmények vezetdi intézményi akciotervben gondoskodjanak az
Esélyegyenldségi Programban foglaltaknak az intézményiikben torténd maradéktalan

érvényesiilésérol.

Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly altal eldirt feladat-megosztas, egyiittmiikodési

kotelezettség alapjan a telepiilési onkormanyzattal kapcsolatban allo szerepldk ismerjék a HEP-

et, annak megvalositdsaban aktiv szerepet vallaljanak.

3.6 Ervényesiilés, modositas

Amennyiben a kétévente eléirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd -

feliilvizsgalat soran kidertil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikertil teljesiteni, a HEP

Forum megvitatja a beavatkozasi tevékenységek korrekcidjara, kiegészitésére vonatkozo

intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesithetdk legyenek.
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Az HEP IT-t mindenképp modositani sziikséges, ha megéllapitdsaiban lényeges valtozas
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegend6 moddon jarulnak
hozza a kitlizott célok megvaldsitasdhoz.

Az egyenld banasmod elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelds személy megteszi
a sziikséges 1épéseket, vizsgalatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés kovetkezményeinek

elharitasarol.
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4. Elfogadas moédja és datuma

I. Cserkeszolo Kozség Helyi Esélyegyenldségi Programjanak szakmai és tarsadalmi vitaja
megtortént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kovetéen a HEP Intézkedési Tervébe
beépitettiik.

II. Ezt kovetden Csekesz6ld Kozségi Onkormanyzat képviseld-testillete a Helyi
EsélyegyenlOségi Programot (melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta ¢&s
.............................. szamu hatdrozataval elfogadta.

Csatolt melléklet:

- képvisel? testiilet elfogadd hatdrozatanak kivonata

Datum: 2026.04.28 Alairas
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A KEPVISELO TESTULET ELFOGADO HATAROZATANAK KIVONATA



