Kivonat: Cserkesz6ld Kozségi Onkormanyzat Képviseld-testiiletének 2026. szeptember 29. napjan
megtartott, rendes, nyilt iilésének jegyzOkonyvébol.

222/2026.(1X.29.) sz. Cserkeszolé Kozségi Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének hatarozata
- aPS AMK Cserkesz616 intézményegységeinek beszdmolojanak elfogaddsarol.

Cserkesz616 Kozségi Onkormanyzat Képviselé-testiilete a PS AMK Cserkesz616 intézményegységeinek
2025/2026 nevelési évre vonatkozod beszamoldjat megtirgyalta és a beszamolot a melléklet szerint
elfogadta.

Errol értesiil: - Képviselo-testiilet tagjai — Helyben
- Vighné dr. Kupai Vanda jegyz6 — Helyben
- Pappné dr. Czako Petra aljegyz6 — Helyben
- Czeczonné Kiss Nora gazdasagvezetd - Helyben
- Sinka Erika féigazgat6 — Helyben
- Boriné Kelemen Margit bolcsdédevezetd — Helyben
- Arvainé Toth Eva konyvtarvezeté — Helyben
- Talas-Molnar Erika kozmiivel6dési munkatars — Helyben
- Szab6 Andrea konyha- és élelmezésvezetd - Helyben

Kmf.

Trabach Tibor Zoltan sk. Vighné dr. Kupai Vanda sk.
polgarmester jegyzo
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e Onértékelési kézikonyv 6vodak szamara
A PS AMK Cserkeszolé intézmény személyi feltételeinek alakulasa, a 4
kiilonb6z6 intézményegység kozos pontjai:

A PS AMK Cserkesz616 intézmény a 2025/2026-os nevelési évvel megalakulasa ota
a tizenharmadik évet kezdte meg ebben a formaban.

Intézményegységenkénti megoszlasban:

Napkoziotthonos Ovoda:
1 f6 AMK fdigazgatd

4 16 6vodapedagogus

2 16 dajka

1 f6 pedagdgiai
asszisztens

1 16 takarito az

Ovodanal
részmunkaidGben

Bolcsode
1 6 bolcsédevezetd (egyben AMK altalanos helyettes)

4 16 kisgyermekgondozo
2 f6 bolcsddei dajka

Konvha és Kozétkeztetés

1 f6 konyha- és

¢lelmezésvezetd

2 6 szakéacsnd 3

6 konyhalany

2 8 ebédosztod, ezen kiviil az Onkorményzattdl thelyezve napi 5 érdban plusz 1 {6

Konyvtar- és Kozmiivelodés

1 16 konyvtaros
1 6 kozmiivel6dési munkatars

Osszesen: 26 f6

Emellett 3 f6 megbizasi jogviszonyban volt alkalmazva az intézménynél: 1 6
dietetikus és 2 fO0 sajatos nevelési igényli gyermekeket ellatd gyogypedagogus
segitette a napi munkat. 1 f6 egyéni vallalkozoként a mozgésfejlesztést végezte.

Az AMK intézményegységei az elmiilt évekhez hasonléan jol egyiittmiikodve,
osszedolgozva miikodtek, bar teljesen kiilonbo6zo feladatokat latnak el, szakmai
munkajukat mas-mas Minisztérium feliigyeli.

Az intézmény egységek vezetdi folyamatosan kapcsolatot tartanak egyméssal, az
intézmény programjaival, munkalataival, személyi-¢és targyi feladatainak bonyolitasa
kapcsan.
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Az aldbbiakban az AMK-t alkoto 4 intézmény éves beszamol6it mellékeltem.
Tisztelt Polgdrmester Ur! Tisztelt Képviseli- Testiilet!

Kérem szépen a beszamolo elfogaddsat!

Tisztelettel:

Toth Krisztina
PS AMK
Cserkeszol6
foigazgato

Cserkeszo6l6, 2026.08.31.
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Intézményi adatok

Az intézmény székhelye,
neve, cime

Telephelyei:

PS AMK Cserkesz616 5465 Cserkesz616 Szinyei u.1.
Konyvtar és Kozosségi Szintér

5465 Cserkesz0l6 Ady Endre u.1/a

,,3z0610szem” Bolcsode

5465 CserkeszOl6 Szinyei u.3.

Kozétkeztetési Konyha

5465 Szinyei u.1/a

Az intézmény feladat ellatasi
helye, neve, cime:

PS AMK Cserkesz3I8 5465 Cserkeszd16 Szinyei u.1.
Telefon:06/56/568-456
e-mail: ovoda@cserkeszolo.hu

Fdigazgato neve:
Telefonszama:

Toth Krisztina
Tel.:06/30-259-3151

Az intézmény napi

nyitvatartasi ideje a
2025/2026-0s nevelési
évben:

6:30 — 16:45

Reggel 6:30-t61,16:45-ig fogad gyermekeket az
intézmény. 6:30-7:00 ¢és 15:45-16:45 a csoportok
Osszevontan mitkddnek

16:45-t8] van a takaritas 17'00-ig az asszevont
csoportban

Alaptevékenységi besorolas:

Korményzati funkcio:

851020 Ovodai nevelés

013350 Az dnkorményzati vagyonnal valo
gazdalkodassal kapcsolatos feladatok

049010 Mashova nem sorolt gazdasagi ligyek
082042 Konyvtari allomany gyarapitésa,
nyilvantartasa

082043 Konyvtari allomany feltarasa, megorzése,
védelme

082044 Konyvtari szolgaltatdsok

082092 Kozmiivelddés-hagyomanyos kozosségi
kulturalis értékek gondozéasa

082094 Kozmiivelddés-kulturalis alapt
gazdasagfejlesztés

091110 Ovodai nevelés, ellatas szakmai feladatai
091120 Sajatos nevelési igényl gyermekek dvodai
nevelésének, ellatasanak szakmai feladatai

091140 Ovodai nevelés, ellatas mitkodési feladatai
096015 Gyermekétkeztetés koznevelési intézményben
096025 Munkahelyi étkeztetés koznevelési

12t L 4 1a
11T l.CLlllCll_y UU1l

iﬁiﬁ?ﬁ Eiyermeﬁel-i napEozﬁem e”afasa csaiaﬁl
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bolcsdde, munkahelyi

091140 Ovodai nevelés, ellatas mitkodtetési feladatai
096015 Gyermekétkeztetés koznevelési intézményben
096025 Munkahelyi étkeztetés koznevelési
intézményben

104030 Gyermekek napkdzbeni ellatasa csaladi
bolcsdde, munkahelyi bolesdde, napkdzbeni
gyermekfeliigyelet vagy alternativ napkozbeni ellatas
utjan

104031 Gyermekek bolcsédében €s mini bolcsédében
torténd ellatasa

104035 Gyermekétkeztetés bolcsddében,
fogyatékosok nappali intézményében

104036 Munkahelyi étkeztetés gyermekek
napkozbeni ellatasat biztositd intézményben

104037 Intézményen kiviili gyermekétkeztetés

7. Nevelési év rendje (Ovoda) 2025.09.01.-t61 2026.08.31.-ig
8. | Nyitvatartas (Ovoda) 6:30 — 17:00

9. | Nyéri zaras 2026. jalius 13-t61 julius 31-ig
10. | Ovodai beiratas 2026.méjus 04-t61 majus 05-ig

11. | Féréhelyek szama (Ovoda) | 75 6

12. | Csoportok szama (Ovoda) 3
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ﬂﬁ%?é

Beszamolo PS. AMK Cserkesz616 ,,Sz616szem” Bolcséde

miukodésérol

a 2025-2026-o0s gondozasi- nevelési évrol
és

a 2026-2027-es gondozasi-nevelési év elokészitésérol

Készitette: Boriné Kelemen Margit
bolcsédevezetod
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A bolcsode szolgaltatas feladata

Az 1997.¢vi XXXI tv. (tovabbiakban Gyvt.)42.§ (1) valamint a 15/1998.(1V.30) NM rendelet
36 § alapjan, a csalddban nevelkedd, a sziilok munkavégzése, betegsége vagy egyéb ok miatt
ellatatlan gyermekek nappali feliigyeletét, gondozasat, nevelését napkozbeni ellatas keretében
biztositjuk.

A bolcséde a Gyermekjoléti alapellatas része, a csalddban nevelkedd 20 hetestdl -3 éves kora
-gyermekek napkozbeni ellatasat, szakszerli gondozésat és nevelését végzo intézmény.

Ha a gyermek a 3 évet betoltotte, a bolcsddei gondozasi-nevelési év végéig, augusztus 31-ig
maradhat a bolcsédében.

Amennyiben a gyermekek még nem érettek az dvodai nevelésre, sziilok kérésére és a
szakemberek javaslatara, (orvos, tanacsado, gyogypedagdgus, bolcsdédevezetd) a 4-ik életéviik
betoltését kovetd év augusztus 31-ig gondozhatdk a bolcsddében.

A nevelési év céljainak, feladatainak megfogalmazasa

A Bolcsddei nevelés-gondozas orszagos Alapprogramjanak célja, hogy keretet adjon a
Magyarorszagon miikodé bolcsddei ellatast biztositd intézményben, szolgaltatasban folyd
szakmai munkdnak. Az Alapprogram tartalma és szemlélete 6sszhangban van Magyarorszag
Alaptorvényével, a 3 év alatti korosztaly ellatasara és nevelésére-gondozasara vonatkozo
jogszabdlyokban foglaltakkal, a bolcsddei ellatas keretében végzett bodlcsédei nevelés
hagyomanyaival, felhalmozott értékeivel, nemzeti sajatossagokkal.

Az Alapprogram fejezetei valamennyi bolcsddei ellatdsra (mini bolcsddére, bdlcsédére,
munkahelyi bolcsddére, csaladi bolcsddére) vonatkoznak.

A jogszabalyi eldirasok, a szolgaltatast igénybe vevOk sziikségletei és az intézményi
adottsagok alapjan a bolcsddei ellatast nyujtd intézményeknek helyi Szakmai Programot kell
késziteni, amelynek meg kell felelni az Alapprogramban foglaltaknak.

A bolcsddei nevelés kdzpontjaban a kisgyermek és kozvetlen modon a kisgyermeket neveld
csaladok allnak.

A bolesddei nevelés célja, hogy a kisgyermekek elsajatitsdk azokat a készségeket,
képességeket, amelyek segitik Oket abban, hogy hatékonyan ¢&s kiegyensulyozottan
viselkedjenek sajat kulturdlis kornyezetiikben ¢és sikeresen alkalmazkodjanak annak
valtozasaihoz.

A bolcsodei nevelés-gondozas megvaldsulasa

A bolcsdde Szakmai Programjdban hangsulyosan szerepet kap a nevelés-gondozas
valamennyi helyzete: mondoka, jaték, mese, ének, mozgés, alkotd tevékenységek, a tanulas,
gondozas.

Szakmai feladatok megvalositasanal az intézmény célkitiizései:

- Magas szinti nevel6-gondoz6 ismeretnyujt6 munka végzése ugy, hogy a
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kisgyermeknevel6 megfelelden alkalmazza a gyermeki fejlodés tdmogatasdhoz az
¢letkori és egyéni sajatossagok figyelembevételével valaszthatd modszereket.

- Jol szervezett, folyamatos, rugalmas napirend kialakitdsa a gyermek igényeihez
igazodva.

- A szocializici6 biztositdsa az életkor, az egyéni sajatossagok és az eltérd fejlodési
iitem figyelembevételével.

- A kisgyermekneveldk jol ismerik a kisgyermekkori tanulds jellemzdit, tisztdban
vannak a jatéknak, mint a kisgyermek legfontosabb tevékenységének a fejlddésben
betdltott szerepével. Fontos, hogy korszerli jaték moddszertani ismereteket
alkalmazzanak.

- A mozgasfejlodés eldsegitése a mozgas, mint élményforrds megtapasztalasa.

- A mivészeti nevelés (gyerekirodalom, ének- zene, vizualis kultiura, a mozgasfejlédés
¢s a nyelvi, kommunikativ fejlédés) tamogatasa teriiletén 0-3 éves korosztalyhoz
illeszkedd modszertani ismeretek felhasznélasa, e tevékenységek személyiségfejlesztd
hataséaval.

- A néphagyomanyok felelevenitése, a gyermeket a cselekvésen keresztiil megismertetni
a népszokasokkal, népi jatékokkal, mondokakkal.

- Szakmai és modszertani ismeretek elmélyitése a csaladi nevelés elsddlegességérdl,
ezaltal a csaladdal valo egyiittmiikodés hatékony megvaldsitasa.

- Kommunikécios technikak elsajatitasa, ezek hasznositasa a nevelési folyamatok ¢és a
sziilokkel vald kapcsolattartas alkalmai tekintetében.

- A sziilok t4jékoztatdsa az intézkedések céljardl a hatékony, kolesonds bizalmon
alapul¢ egyiittmiikddés érdekében.

- A szilék tobb csatornan vald tdjékoztatisa, a gyermekek ¢és csaladok
alkalmazkodasédnak segitése a megvaltozott koriilményekhez, a hatékony
informécidaramlas és informacio csere érdekében.

- Szakmai tovabbképzéseken valo részvétel a Tovabbképzési tervnek megfelelden.

Online tovabbképzésekhez kapcsolodo digitalis kompetencidk fejlesztése.

A bolcsodei nevelés alapelvei:

A csalad rendszerszemléletii megkozelitése

A csalad rendszerszemléleti megkozelitése értelmében a bolcsddei nevelésben elsddleges
szempont a csaldd miikodésének megismerése, megértése.

A rendszerszemlélet lényege, olyan komplex latasmod alkalmazéasa, amely nemcsak a
kisgyermeket, hanem a csaladot is kiindulopontnak tekinti. Az interakciés mintdkat a
kisgyermek visszatiikrozi, ezaltal képet kapunk a csalad erdsségeirdl és gyengeségeirdl.

Az er0sségek hangstlyozasa 4ltal a szakember hozzajarulhat a csalad életmindségének
javitasahoz.
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A kora gyermekkori intervencios szemlélet befogadasa

A kora gyermekkori intervenci6 magaban foglal minden olyan tevékenységet, amely a
kisgyermek sajatos sziikségleteinek meghatarozasat és figyelembevételét szolgalja.

A bolcsddei ellatast nyjté intézmény funkcidjat tekintve alkalmas szintér a koragyermekkori
intervencio szemléletének alkalmazasara. Ennek értelmében a kisgyermekneveld feladata az
esetlegesen felmeriild fejlodésbéli lemaradasok, megtorpanédsok felismerése és jelzése.

A csalasi nevelés elsédleges tisztelete

A kisgyermek nevelése a csaldd joga és kotelessége. A bolcsddei ellatast nyujtod intézmény a
csaladi nevelés értékeit, hagyomanyait és szokasait tiszteletben tartva és azokat erdsitve vesz
részt a gyermekek nevelésében. Mindezek értelmében fontos a sziilék szamadra lehetdvé tenni
a tevékeny, kiilonb6zo szinteken és modokon megvalosuld bekapcesolodast a bolesddei ellatast
nyujto intézmény, szolgaltato életébe.

A kisgyermeki személyiség tisztelete

A kisgyermek egyedi, megismételhetetlen, massal nem helyettesithetd individuum, egyéni
sziikségletekkel rendelkezd, fejlodd személyiség. Kiilonleges védelem, bandsmod illeti meg.
A bolesédei nevelés a gyermeki személyiség teljes kibontakoztatdsira, a személyes, a
szocidlis €s a kognitiv kompetencidk fejlddésének segitésére iranyul az alapvetd gyermeki
jogok tiszteletben tartasaval. Figyelmet kell forditani az etnikai, kulturalis, valldsi, nyelvi,
nemi, valamint a fizikai ¢és mentalis képességbéli kiilonbozdségek iranti tolerancia
kialakitasara.

A kisgyermeknevel6 személyiségének meghatarozo szerepe

A Dbolcsddei nevelésben a korosztily ¢letkori sajatossagaibdl adodoan meghatarozo a
kisgyermekneveld szerepe, aki személyiségén keresztiil hat a kisgyermekre és a csaladra.

A feladatok szinvonalas megvalositasa megteleld szakmai kompetencidval és identitassal,
kellé onismerettel, magas szintli tarsas készségekkel bird szakember képes.

Ebbdl adodoan a kisgyermekneveld felelds a szakmai tudasa szinten tartdsaért, gyarapitasaért,
szakmai kompetenciai fejlesztéséért.

A biztonsag és a stabilitas megteremtése
A kisgyermek egyéni igényeitdl fiiggd bolcsdder ellatast ny(jté intézménybe torténd

beszoktatasra, adaptacios iddszakra ugy tekintiink, mint a kisgyermek elveszett biztonsdganak
yjrateremtésére. A kisgyermek személyi ¢és targyi kornyezetének allanddssaga (,,sajat
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kisgyermeknevel6-rendszer”, felmendrendszer, csoport-¢és helyallandossadg) noveli az érzelmi
biztonsagot, alapul szolgal a t4jékozddashoz, a jo szokdsok kialakuldsahoz. A napirend
folyamatossagabol, az egyes mozzanatok egymasra ¢épiilésébdl fakadd ismétlddések
tajékozodasi lehetdséget, stabilitast, kiszamithatésagot eredményeznek a napi események
soraban, noveli a gyermek biztonsagérzetét.

A fokozatossag megvaldsitasa

A fokozatossagnak a bolcsddei nevelés minden teriiletét érintd barmely valtozés esetén
érvényesiilnie kell. A kisgyermek 10j helyzetekhez valé fokozatos hozzaszoktatdsa segiti
alkalmazkodasat, a valtozasok elfogadasat, az j dolgok, helyzetek megismerését, a szokasok
kialakulasat.

Egyéni banasmaéd érvényesitése

A kisgyermek fejlédéséhez alapvetd feltétel a kisgyermekneveld elfogadd, empatikus, hiteles
neveldi magatartasa, a bolcsddei nevelésben figyelembe kell venni a kisgyermek spontan
érésének, egyéni fejlddésének ilitemét, a pillanatnyr fizikai ¢és pszichés allapotat,
kompetenciajat, nemzetiségi/etnikai, kulturalis és valldsi hovatartozasat. A fejléddés litemét
mindig magéhoz a gyermekhez viszonyitva kell megitélni. Minden 1) fejlédési allomasnak
kiindulopontja maga a gyerek. Ezért fontos, hogy a bolcsddei ellatast nydjto intézménybe jard
kisgyermek mindegyike egyéni sziikségleteihez igazodd mértékben részesiiljon érzelmi
biztonsagot nyujté gondoskodasban és tdimogatasban.

Gondozasi helyzetek kiemelt jelentosége

A gondozési helyzetek a kisgyermekneveld és a kisgyermek interakciojdnak bensdséges,
intim helyzetei. A gondozasi helyzetek megvaldsulasa soran a nevelésnek és a gondozasnak
elvalaszthatatlan egységet kell alkotnia. A gondozds minden helyzetében nevelés folyik, a
nevelés helyzetei, lehetdségei nem korlatozodhatnak a gondozasi helyzetekre.

A fiziologias sziikségletek kielégitése megteremti a magasabb rendli sziikségletek
kielégitésének feltételeit.

A professzionalis gondozas hozzajarul a személyes kapcsolatok pozitiv alakulasdhoz és a
nevelési feladatok megvalosuldsanak egyik kiemelt szintere.

A gyermeki kompetenciakésztetés tamogatasa

A korai években alapozddnak meg a kognitiv, érzelmi és tarsas kompetenciak, ezért
tamogatasuk kiemelt jelentdséggel bir a bolcsddei nevelésben. Biztositani kell annak a
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lehetdségét, hogy a kisgyermek a jatékon, a gondozasi helyzeteken és egyéb tevékenységeken
keresztiil ismeretekhez, élményekhez, tapasztalatokhoz jusson, atélhesse a spontan tanulas
oromét, megerésodjon benne a vildg megismerésének vagya. Kivancsisdganak fenntartasaval,
pozitiv visszajelzések biztositasaval segiteni kell 6ndllé kezdeményezéseit, megteremtve
ezaltal az egész ¢€leten at tartd tanulds igényének, folyamatanak biztos alapjait.

Ellatandé tevékenységek

- Az érzelmi biztonsagot nytjté kapcsolat kialakitasa a csecsemdvel és a kisgyermekkel.

- A kornyezethez vald alkalmazkodds, az alapvetd kultarhigiénés szokasok és
viselkedési szabalyok megtanulasanak segitése.

- A személyiség kibontakozdsanak és az 6nallosulas fejlodésének tAmogatasa.

- Az 0nall¢ aktiv tevékenység tamogatésa.

- Derlis 1égkor biztositasa, a bolcsddébe keriiléssel jar6 nehézségek lehetdség szerinti
csokkentése, a gyermek segitése az atallas nehézségeinek feldolgozasaban.

- Egészséges, korszeril taplalkozas biztositasa.

- Képzési, tovabbképzési feladatok ellatasa.

Az intézmény jogszabalyban meghatarozott kozfeladata:

104030: Gyermekek napkozbeni ellatdsa csalasi bolcséde, munkahelyi boélesdde,
napkozbeni gyermekfeliigyelet vagy alternativ napkozbeni ellatas utjan. 104035:
Gyermekétkeztetés bolcsddében, fogyatékos nappali intézményben.

104036: Munkahelyi étkeztetés gyermekek napkozbeni ellatasat biztositd intézményben.

Személyi feltételek

A minimum személyi feltételek a 15/1998.(IV.30) NM rendelet 1.sz. melléklete
hatarozza meg, az intézményiinkben az aldbbiak szerint a 3 csoportra €s 28 {6 gyermek
féréhelyre, 2026 marcius 2-ig:

- 1 {6 bolcsddevezetd

- 6 16 kisgyermekneveld

- 3 {6 bolcsddei dajka.

A bolcsodében dolgozo szakalkalmazottak tovabbképzési kotelezettsége

A személyes gondoskodast végzd személyek tovabbképzésérdl és a szocidlis
szakvizsgarol szolé 9/2000.(VIIL.4) SZCSM rendelet alapjan, a bolcsédében dolgozo
szakalkalmazottaknak (kisgyermeknevel6knek) pontszerzd kotelezettségiiket teljesiteni
kell. Négy év alatt 60 kreditpontot kell dsszegyljteni, kotelezo-, szabadon valasztott-, és
munkakorhoz kotott képzéseken keresztiil.
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A Slachta Margit Nemzeti Szocidlpolitikai Intézet (tovabbiakban NSZI), Széchenyi
Program keretén beliill két kisgyermekneveld elvégezte a kotelezd e- learning
tovabbképzést online. Mivel minden tovabbképzés fizetdsé valt, igy a 60 kreditpont
megszerzEését elosztottuk négy évre, ennek figyelembevételével folytatjuk a képzéseket.

A Szakmai munkat az alabbi dokumentumok alapjan végezziik:

- Az Emberi Eréforrasok Minisztériuma Szocialis és Gyermekjoléti Szolgaltatasok
Foosztaly megbizasabol és egyetértésével készilt ,,A bolcsddei nevelés-gondozas
szakmai szabalyai modszertani levél” (95 oldalas), a szakmai Gtmutatonk.

- A Dbolcsddei, minibdlesddei ellatas szabalyai €s feltételei ( MBE,2024 Németh Maria).

- A Dboles6dei nevelés-gondozas orszagos Alapprogramja a mindenkori irdnyado, a
Magyar Bolcsddék Egyesiilete irdnymutatésa szerint, aki a gyermekek védelmérdl és a
gyamiigyi igazgatasrol sz6l6 1997.¢évi XXXI. torvény(a tovabbiakban :Gyvt.) 96.§(7)
bekezdése alapjan a bolcsdde, mini bdlcsdde, csaladi bolcsdde, munkahelyi bolcsdde,
napkozbeni gyermekfeliigyelet ¢és az alternativ napkozbeni ellatast nyujtd
Gyermekjoléti szolgéltatasok tekintetében a jogszabalyban meghatdrozott szakmai,
modszertani feladatok éllatasara 2023. aprilis 1-jét6] hatarozatlan idore ki van jelolve,
kultaraért és innovacioért felelds miniszter altal.

Felvétel rendje beiratkozas idopontja

- A 15/1998.(1V:30.) rendelet Miikodési engedélyiink alapjan a felvehetd gyermekek
szédma 28 6, 3 csoport.

- A Dbolcséde a gyermekjoléti alapellatas részeként a gyermekek napkdzbeni
ellatasanak egyik formaja. A bdlcséde a csaladban nevelkedd 20 hetestdl a 3 év kort
gyermekek szakszerli gondozésat €s nevelését végzo intézmény.

- Ha gyermek a 3. évét betoltdtte, a bolcsddei gondozési- nevelési v végéig maradhat a
bolesddében.1997. évi XXXI. térvény értelmében amennyiben a gyermek még nem
érett az 6vodai nevelésre a 4. életévének betoltését kovetd aug. 31.ig nevelhetd és
gondozhato6 bolcsddében.

- Intézményliink ellatasat igényelheti Cserkesz616 kozség teriiletén és Kunszentmarton
kistérség teriiletén életvitelszeriien €16 sziilé gyermeke részére.

A bolcsédében a gyermekek felvétele egész évben folyamatos.
A gyermek eldjegyzésbe vételét a bolcsdde vezetdje végzi.
A Bolcsddei beiratkozas egy idOben volt az 2026-o0s évben az 6vodai beiratkozéssal.
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A bolesddébe felveheté minden olyan kisgyermek, akinek sziilei, nevel6i valamilyen ok miatt
nem tudjak biztositani a napkozbeni ellatast. a Gyermekvédelmi torvény az altalanos
rendelkezéshez ad egy kisegitd szabalyt, miszerint elonyben kell részesiteni a felvételi eljaras
soran azon kisgyermeket, akinek a szocidlis- vagy egyéb ok miatt az egészséges fejlodés
érdekében sziikséges a bolcsddei nevelés-gondozés. (Gyvt.43.§(3), Gyvt.41.§(1),(2).
Védelembe vétel esetén a telepiilési Onkorményzat jegyzdje kotelezi a sziilot, hogy
folyamatosan vegye igénybe a gyermekek napkozbeni ellatasat.

A gyermek bolcsddébe torténd felvételét a sziilo kérheti, egyéb esetben a sziild
hozzéajarulasaval kezdeményezheti:

- aterileti védono,

- agyermekorvos vagy haziorvos,

- aszocialis- illetve csaladgondozo,

- a Gyermekjoléti szolgalat,

- agyamhatdsag.
A gyermeket a bolcsédébe a bolesddevezetd veszi fel. A bolcsddei ellatast a gyermek
torvényes képviseldjével kotott irasos megallapodas alapjan biztositunk.
A gyermek személyi adatain kiviil, az NRSZH KENYSZI-TAJ alapu rendszerbe rogziti az
igénybevétel napjat, idOtartalmat, jellegét ¢€s napi jelentési kotelezettsége van az
intézménynek az ellatottakrol.
A sziil6, a gyermek beiratkozasanal széleskort tajékoztatast kap a bolcsddei életrdl, a
szokasokrol, szabalyokrol, a csaladlatogatasrol, a beszoktatds menetérol.
A gyermek ¢€letkoranak €s egészségi allapotdnak megfeleléen a bolcsdde biztositja a bolcsddei
nevelés-gondozas feltételeit, a torvényes képviseldvel torténd fokozatos beilleszkedés
lehetdségét, megfeleld textiliat, megfeleld jatékokat és a szabadban vald tartozkodas
feltételeit, tovabba a bolcsddében gondozott gyermekek életkoranak megfeleld egészséges
taplalkozast kiilon jogszabalyban meghatarozott kdvetelményeit.

A bolesddei életet élvezetesseé, részvételre motivalova tessziik a gyermekek szdmara, ami
kielégitd tanulasi élményeket biztosit, tarsas kozegben zajlo és interakciot 6sztonzo.

A gyermekek szamara biztositjuk, hogy koruknak és fejlettségiiknek megfelelden vegyenek
részt az egyes €lethelyzetek, tevékenységek elokészitésében, kivalasztasaban, alakitdsiban.

A bolcséde, egymas kompetencia hatarainak kolcsonos tiszteletben tartasaval egytittmiikodik
a csaladsegitovel, gyermekorvossal, véddndvel, 6vodaval.

Az intézményiinkben dolgoz6 szakembereknek a gyermek veszélyeztetettségének megeldzése
¢és megsziintetése érdekében jelzési kotelezettsége van, a jelzérendszer tajgaként.

A 2025-2026-0s gondozasi-nevelési évben a ,,Szoloszem” Bolcsodébe felvett gyermekek
szama:

Engedélyezett féréhely szama: 28 6, 3 csoportban
A 15/1998 (IV.30.) NM rendelet 40. § szabdlyozza a bolcsddei férOhelyek szamat, amely

szerint a bolcsddei csoportban nevelhetd, gondozhatd gyermekek szdma 12 f6. Abban a
bolcsddei csoportban, melyben a gyermek betoltotte a masodik életévét, legfeljebb 14
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gyermek nevelhetd, gondozhatd. Amennyiben a csoportban integraltan van SNI gyermek, a
felvehetd csoport 1étszam egy fovel csokken.

A gyermek bolcsddei felvétele a megiiresedett helyekre (6vodaba tavozd gyerekek helyére)
minden év szeptemberében kezdddik és a szabad férdhelyek feltoltddéséig folyamatosan
torténik.

2025-2026-0s nevelési évre beiratott gyermekek szama: 20 f6, ami 22 fonek felel meg, mivel
2 6 Down szindromas gyermek van a csoportokban.

A bolcséde Alapito okirata és miikodési engedélye lehetdveé teszi az SNI gyermek felvételét a
bolcsddébe, szamukra a Pedagogiai Szakszolgalatnak biztositania kell fejlesztd pedagogust, a
15/2013. (11.26) EMMI rendelet szerint. Igy heti rendszerességgel fejlesztd pedagdgus
foglalkozik a Down szindromas gyermekekkel.

2025 szeptember honapban a nevelési évet 10 gyermekkel kezdtik. Az év folyaman 10
gyermek felvételére keriilt sor folyamatos beszoktatas keretén beliil.

2026 szeptember 1-vel 6vodaba tdvozo gyermekek szama: 10 6. {6 gyermek sziildi kérésre
nyert 6vodai felvételt, mivel még nem toltotte be a 3-ik életévét.

Gyermekek életkori megosztasa a 2025-2026-0s nevelési évben:
13-24 honapos korig: 12 {6 24-36 honapos korig: 6 6
48 ho felett: 2 £6. (Down szindromas gyermekek)

Nemek elosztasa:
Lany: 8 6 Fiu:
12 £6.

A bolcsddei elhelyezést igénybe vevd gyermek torvényes képviseldje az ellatasért téritési dij
fizetésére kotelezett. a Gyvt. 146.§-151.§-dban foglaltaknak megfeleléen a fenntartdo az
intézményi téritési dijat rendeletben hatarozza meg.

A téritési dij (étkezési dij és gondozasi dij) befizetés a személyes gondoskodast nyu;td
Gyermekjoléti alapellatasok ¢és gyermekvédelmi szakellatdsok téritési dijairél és az
igénylésiikhoz felhasznalhatd bizonyitékokrol szolé 328/2011. (XI1.29.) Korm. rendelet
szabalyozéasa alapjan, minden honapban egy elére meghatarozott napon torténik, melynek
konkrét idépontjardl a sziilo eldzetes irdsos tdjékoztatast kap.

A befizetés targyhonapra torténik, a befizetett 6sszegrol a sziild részére részletes szamla keriil
kiallitasra.

Az intézményiinkben eldszor keriilt megéllapitasra gondozasi dij, 2025 julius 1-vel, bruttd
500ft/nap a Cserkesz6ld Kozségi Onkormanyzat Képviseld-testiiletének 9/2025.(111.25.)
onkormanyzati rendelete alapjan, jelenleg 1000ft/ nap 2026.04.01-vel. A gondozési dijat
azokon a napokon érvényes amikor a gyermek jelen van a bolcsddében, a 6/2026(111.24)
onkormanyzati rendelet szerint.
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A gyermekek utan, étkezési dij van megallapitva, bruttdé 930 ft/nap. Az 1 fore esd jovedelem
elosztds miatt és a tobbi kedvezmény miatt, jelenleg 2 gyerek fizet étkezési dijat a
bolcsddében.

Az étkezési dij megfizetésére kedvezmények vehetok igénybe:

- Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben (RGYK) részesiildé csaladok
mentesiilnek az étkezési dij megfizetése alol.

- A 3 vagy tobb gyermeket neveld csalddok mentesiilnek az étkezési dij megfizetése
alol.

- Azok a csalddok, amelyben a sziild nyilatkozata alapjan az egy fore jut6 havi
jovedelem 0Osszege nem haladja meg a kotelezd legkisebb munkabér személyi
jovedelemadoval, munkavallaloi, egészségbiztositasi és nyugdijjarulékkal csokkentett
Osszegének a 130%-at, mentesiilnek az étkezési dij fizetése alol.

A gondozasi dij esetén mentesség illeti meg azokat, akik:

- rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilé gyermek

- atartosan beteg, vagy fogyatékos gyermek,

- aharom-, vagy tobbgyermekes csalad gyermeke,

- az atmeneti gondozasban 1évd, az ideiglenes hatallyal neveldsziilonél, vagy
gyermekotthonban elhelyezett, az &tmeneti, vagy tartds nevelésbe vett gyermek,

- védelembe vett gyermek.

Mindezt a sziild lenyilatkozta és a megfeleld dokumentumokkal alatamasztotta.
A gondozasi dijat a sziild visszaigényelheti az Magyar Allamkincstartol a gyermek
bolcsddei ellatasanak iddtartama alatt, illetve a sziild munkaviszonya esetén.

Személyi feltételek

Az elmult két év gyermeksziiletési szam csokkenése a bolcsddébe beiratkozod gyermek
létszamban szembetiind. Ez a demografiai hullam érint valamennyi bolcsédét az orszagban.
A Fenntarto dontése alapjan, a bolcsddei dolgozoi 1étszamot is érintette a 1étszam leépités.
Egy f6 kisgyermeknevelével és egy fO dajkaval csokkent a Ilétszdm, illetve 1 {6
kisgyermekneveld tartos tdppénzen levosége miatt, a csoportokban atszervezésre volt sziikség.
A nevelési év marcius havaban Ossze kellet vonni 2 csoportot, igy az adott Siini csoportban
egyik naprél a masikra 7 f6bol 14 fére gyarapodott (15 fonek megfeleld az 1 f6 Down
szindromas gyermek miatt).
2026 aprilis 15 ota a bolcsddei dolgozdi 1étszam atalakult:

- 1 {6 bolcsddevezetd (mindenkori helyettesitd)

- 4 {6 kisgyermekneveld

- 2 16 dajka (talalokonyhai és kerti munka feladatokat is ellato).
Ez komoly terhet jelentett a csoport kisgyermekneveldire, de a gyermekekre is a kissé
tulzsufolt csoportszobaban.
A szabadsagolasokat ¢€s helyettesitéseket a bolcsddevezetd teljes korli bevonasaval lett
megoldva. A dajkdkra is tobb feladat harult, mivel a dajka a talalé konyhai feladatok mellet a
bolcsdde tisztasagaért, az udvar €s kert rendezettségéért is felel, illetve a csoport szobak és
textilidk higiénidért. Mellette a kisgyermekneveldk jobb keze (részletesen a munkakori
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leirasban). A dajka kerti feladata, (az MBE szerint) a tiszta teriilet biztositasa a jatszoudvaron,
a homokozok el0készitése és a viragok locsolasa.

A kisgyermeknevel6i hivatds igen komoly félkésziiltséget kivan, mert a legérzékenyebb,
legtobb torddést, szeretetet, dédelgetést igényld korosztalyt neveli, gondozza.

Biztositja a gyerekek szdmara a harmonikus testi, szellemi, szocialis fejlodés lehetdségét,
feltételeit.

A kisgyermeknevelok a gondozasi ismeretek mellett gyermeknevelési, fejlodésiélektani,
egészségligyi, zenei ismeretekkel is kell, hogy rendelkezzenek.

Tudjuk, hogy a kisgyermekneveld, a napi munkdja sordn nem poétolja, csak helyettesiti az
anyat.

Tamogatja a gyermeket a vildg megismerésében ugy, hogy aktivitdsra vald igényét
tiszteletben tartja, nem veszi el téle a felfedezés 6romét. Beszélget és jatszik, sok-sok dalt
énekel, monddkat mond. A csoportban olyan szabdlyokat igyekszik kialakitani, amelyek
érthetoek, elfogadhatok, betarthatok. Tevékenységét minden nap Ugy tervezi meg, hogy a
gyerekek alkotd kedvét, aktudlis igényét, vagyat is figyelembe vegye.

A kisgyermekneveld fontosnak tartja az anyanyelv hi tolmécsolasat, szépen, tisztan, érthetéen
beszEl. A gyermek érdeklddését sok iranyba felkelti, az dltalanos ismereteket megalapozza.

A jo kisgyermekneveld deriis, kiegyensulyozott ember, aki szereti a gyermekeket, jol érzi
magat a tarsasagukban, nyilt, dszinte, elfogadd, ismeri és tiszteletben tartja az egyéniségeket.
A bolecsédében a mindségbiztositdsok elvarasok rendszere, mely folyamatosan biztositja a
gondozas - nevelés szinvonalat. A mindségbiztositas fontos elemei a személyi és targyi
feltételek, a dolgozok képzettsége, szakképzettsége €s tovabbképzése. A mindségi munka
célok kitlizése nélkiil nem érhetd el, a cél elérése utdn elemzésre és tovabb javitdsra,
ellendrzésre van sziikség. A bolcsddében a gyermekek csalddjanak elégedettsége mutatja a
szolgaltatds mindségét.

Ennek fontossagat egy sziiloknek késziilt anonim Elégedettségi kérddiv keretén beliil mértiik
fel, a sziil6k esetleges javaslataikat igyekeztiik figyelembe venni. Ugyan akkor a dolgozok
részére is késziilt egy Onismereti kérdéiv, amely ralatast biztositott a dolgozoknak sajat
szakmai életére.

Szakmai és ANTSZ ellenérzés

A szakmai ellenérzés is a bolcs6devezetdi teend6k kozé tartozik, ami arra hivatott, hogy
felismerjiik és korrigdljuk azokat a teenddket, ami egy magasabb szinvonalt, mindségi
munkahoz vezet.

Oktober végén varatlan ANTSZ ellendrzés volt a bolesédében.

Az ellendrzés kiterjedt a HACCP minden szintjén levé dokumentaciora, higiéniai eléirasok
betartasara.

A feladatellatas szakmai modja
Az egészséges testi fejlodés érdekében a gyermek gondozasa, testi sziikségleteinek kielégitése

meghataroz6 abban, hogy milyen a kozérzete, milyen onmagdhoz és az 6t gondozd
személyekhez, valamint kornyezetéhez a kapcsolata. Ez a helyzet biztositja legjobban az
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egyéni, személyes bandsmod megvaldsulasat. Mindezt a sajat kisgyermekneveld rendszer
betartasa, a hidnyzasok belso helyettesitéssel torténd megoldasa biztositja.

A harmonikus, 0sszerendezett mozgas a kdrnyezet megismerésével parhuzamosan alakul ki, a
személyiségfejlodésben nagyon fontos szerepet tolt be. A megfeleld kornyezet biztositasaval,
mozgasfejlesztd eszkozokkel, jatékokkal segitve a gyermek kidolgozza a szdmara
leggazdasagosabb ¢és legharmonikusabb mozgésokat, izomzata egészségesen fejlodik.

Nagyon fontos a csoportszobdk elrendezése, jatéksarkok kialakitasa. Sziikséges minden
szobaban egy elkiiloniilésre alkalmas puha, meleg sarok kialakitasa.

A csecsemd ¢€s kisgyermek jellemz0 sajatossaga az érzelmi vezéreltség. Személyiségében az
érzelmek domindlnak, ezért kiemelt jelent0ségli a személyes kapcsolat-az érzelmi biztonsag
kialakitasa felndtt és gyermek kozott. Az érzelmi biztonsdg az alapja aktivitdsanak,
megismerd kedvének.

Az 0nallosodasi vagy jelentkezésével azokat a felndtteket utanozza, akiket a legjobban ismer,
akik a legkdzelebb allnak hozza, akik a kiillonb6z6 magatartas mintakat adjak.

Az elso ¢€letévek gyors és fontos fejlédési vivmanyai csak akkor tudnak szervesen beépiilni az
alakul6 személyiségbe, ha a gyermek minden tapasztalatdit, minden élményét stabil
kapcsolatrendszeren beliil szerzi meg.

Ez a feltétele annak, hogy a gyermek képes legyen a kornyezet értékrendszerét, normait,
viselkedési szabdlyait, tilalmi rendjét az utanzas, a hasonulas és az azonosulas révén magaéva
tenni.

A csecsemd ¢s kisgyermek tevékenységével belsd sziikségleteit, torekvéseit, vagyait valdsitja
meg, melynek nélkiilozhetetlen eleme az onkéntesség. A gyermek kozvetlen tapasztalataibol
tanul a legtobbet. A kisgyermekneveld, a feltételek biztositdsan tal tdmogatd -batoritd
odafigyeléssel megerdsiti ezt, nehézségek esetén pedig tdmogat, de nem oldja meg a gyermek
helyett a problémat.

A bolcsdde dolgozoi koziil, a munkakori leirds alapjan mindenki a téle elvarhat6 legmagasabb
szinvonalu munkat végzi.

Ennek érdekében gyakran keriil sor egyéni €s csoportos dolgozoi beszélgetésre, munkatarsi
értekezletekre és folyamatos ellendrzés torténik a munkafolyamatok végzésénél.
Kozosségiinkben kialakult szabalyok, elvart munkahelyi viselkedési normak biztos keretet
adnak az 0Osszehangolt, eredményes, egylittmiikodé6 munkavégzéshez. A kialakult
konfliktusokat, nézeteltéréseket eredményesen szoktuk megoldani €és az ebbdl adodo
felismeréseket konstruktivan beépitjiik a szellemi fejlédésiink érdekében.

A biztonsagos miikddés, szabalyozott munkavédelem, balesetvédelem, kémiai biztonsag eldre
megtervezett formaban megvalosult a nevelési év soran. A dolgozdk munkavédelmi és
tlizvédelmi oktatdson vettek részt.

A tlizolto késziilékek vizsgalata megtortént az eldirasoknak megfelelden.

A Kkartevé irtdsi szolgaltatas a torvényességi eldirdsnak megfeleléen évente kétszer
megtortént.

Az éves vizvizsgalatot elvégeztettiik.

TiidOszliron €s lizemorvosi alkalmassagi vizsgalaton hataridére minden dolgozoé részt vesz.

A tisztitoszerek, vegyszerek hasznalatanal az eldirasi utmutatok az irdnyadoak, a biztonsagi
eldirasokat betartjak haszndlatuk soran. A gyerekektdl elzarva, kiilon helyiségben torténik a
tarolasuk.
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Targyi feltételrendszer bemutatasa

A bolcsddei ellatast tiszta, fertétlenitett helyiségekben tessziik. Nagy hangsuly van fektetve a
feliiletek, jatékok fertOtlenitésére, sziikség esetén naponta tobbszor is végzik a dajkak a
feladatot.

A gyerekek éaltal haszndlt dgynemithuzatot hetente-, illetve sziikség szerint cseréljiik, a
kéztorloket kiilonds gondossaggal mosas utan, a vasalassal fertotlenitik a dajkak.

Atmeneti targyat a gyerek behozhat a bolcsédébe, amelyet fertdtleniteni sziikséges,
amennyiben ez a targy textil kendé/pelenka vagy alvo targy, tigy megkérjiik a sziilot a gyakori
mosasra.

A bolesdde egészére kiterjedd, folyamatos, rendszeres fertdtlenitést végziink.

Azokon a feliileteken (kilincs, ajtofélfa) melyeket kézzel gyakran érintenek, napjaban
tobbszor fertdtlenitik a bolesddei dajkak.

A kézmosas helyes technikajat a gyermek fejlédési allapotanak megfelelden tanitjuk és igény
esetén segitjiik.

Gyakran szell6ztetiink, amennyiben az id6jaras engedi sok 1d6t toltiink a szabadban.

Minden targyi feltétel adott, amit két évente a szakmai ellendr és a Kormanyhivatali
ellendrzés soran is jovahagyjak.

Csoportszobak:

A csoportszobdkat ugy rendeztilk be, hogy a gyermekek egészséges fejlodése biztositva
legyen, mozgas ¢és jatékigényiik kielégitést nyerhessen, kedviikre jatszhassanak tarsaikkal €s
kisgyermekneveldjiikkel. A mozgasfejlesztd eszkozoket a gyerekek ndvekedése soran
folyamatosan megfeleld méretlire cseréljilk. A csoportszoba berendezésénél, a jatékok
kivalasztasanal a gyerekek életkori sajatossagait, eltérd igényeit is figyelembe vessziik.
Minden csoportban megtalalhat6 alapfelszerelésként a baba, labda, mesekonyv, épitdjaték €s a
mozgasfejlesztok. A kisebbeknek sok puha, olelgetds jaték, a nagyobbakndl a kreativitast
fejlesztd eszkozokre helyeztiik a hangsulyt.

A szobdk elrendezésénél figyeliink arra, a sarkok biztositsdk a kisebbek meghitt jatékat,
pithendsarok kialakitasa, a nagy mozgasoknal nagyobb, lires teriilet alljon rendelkezésre, a
konstrualé tevékenységeket nyugalmas helyen, szOnyegen jatszanak a gyerekek, a funkcios
sarkok sem elhanyagolhatok-fézdsarok, fodraszsarok.

Mind harom csoportszobaban klima berendezést sikeriilt szereltetni a Fenntartd jovoltabol,
igy az idei extrém melegben is kellemesen viselheté hdmérsékletben jatszhattak onfeledten a
gyermekek.

Fiirdoszoba:

A fiirdészoba berendezési targyai a gyerekek méreteihez igazodnak, ily mddon is segitve az
onallésodasukat. A helyiség egyik vonzé eleme a kis mosdo, a gyermek WC.
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Gyermekatado:

Minden gyermeknek jellel ellatott kis szekrénye, polca van, a valtd cipoket, akasztos ruhakat
is el lehet helyezni.

Fedett terasz:

A csoportszobak elotti teraszokat napvitorlaval arnyékoljuk, itt tizoraiznak a gyerekek amikor
az id6jaras megengedi.

Jatszokert:

A bolcsdde udvara is a kor kovetelményeinek megfeleléen lett kialakitva, ahol nyugodt
koriilmények kozott jatszhatnak a gyerekek.

A Dbolcsddés koru gyermekek aprd termetéhez illo felszerelést (mobil kerti, illetve nagy
mozgasos fejlesztd jatékok), és a futkarozashoz, motorozashoz sok szabad teret talal.

A homokozé minden csoportszobdhoz van rendelve, amit napvitorlakkal arnyékolunk.

A bolcsdde atadasa ota eltelt 6 év alatt az udvar fiive jelentdsen kikopott, a filivesités €s a
locsolas korszertisitése elengedhetetlené valt.

A bolesdde targyi felszereltsége Osszességében jonak mondhatd, a sériilt, elhasznalt
eszkozoket folyamatosan cseréljiik, tervben van a nagy cstszda cseréje, mivel az intenziv
hasznalatba vétel mindségi romlast okozott az eszkoz szerkezetében.

A gyerekek kornyezetének folyamatos alakitasa lényeges szempont, hiszen a karbantartas, a
kornyezet kiilsd és belsd szépitése és formalasa nemcsak esztétikai szempontbol fontos.
Ennek az éllapotnak a fenntartdsa folyamatos, napi szintli munkat igényel. A kert gondozasat,
a gyomtalanitést, locsolast a bolcsddei dajkak végzik a dajkai és konyhai feladatok mellett.

A flnyirast ¢és a Madarkert bokrainak metszésében, karbantartasi munkakban a
Kozséggazdalkodas munkatarsaitol kérjiik és kapjuk a segitséget, amiért nagyon halasak
vagyunk.

A bolcsdéde kornyékét az idén maganszemély adomanyabdl hozott virdgokkal szépitettiik.

A bolcséde udvardnak arnyékot add fak telepitésében felajanlast kaptunk M.Zsolt erdész —
képviseld urtdl, aki 2 darab csaszarfat iiltetett és a Fenntartd 4ltal felajanlott 15 darab
facsemete, amit a Kozséggazdalkodds munkatarsai iiltettek el tavaly, ezek a fak szépen
novekednek, reméljiik hamarosan arnyékot adod lomb koronajuk alatt jatszhatnak a
gyermekek.

A bolcsodei nevelés-gondozas fobb helyzetei

Alapvetd szempont, hogy a bolcsddei ¢élet a kisgyermekek szamara élményt nyujto,
részvételre motivald, tanulasi tapasztalatokat biztositd legyen. Valamennyi tevékenység,
¢lethelyzet alakitdsanak modszertani alapja az egyéni banasmod érvényesitése, a gyermek
pozitiv 0nallosagi torekvéseinek, onértékelésének erdsitése.
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Tanulas

A teljesitményelvarashoz kotott, erdltetett ismeretgyarapitdsnak a bolcsddei ellatast nyujtod
intézményben nincs helye.

A bodlcsddei nevelés teriiletén a tanulds fogalmat a lehetd legtdgabban értelmezziik.

Tanulas minden olyan tapasztalatszerzés, illetve informacidszerzési folyamat, amely tartos
valtozast idéz el a viselkedésben, illetve a gondolkodasban, valamint eldsegiti, hogy a
gyermek megismerje onmagat és kornyezetét.

A tanulas a gyermek korabol és fejlettségébol adodo tevékenységekbe dgyazottan torténik.

A tanulas legfontosabb iranyitdja a személyes kivancsisag, az érdeklddés.

A kisgyermekkori tanulas szinterei a természetes ¢€lethelyzetek: a gondozas és a jaték, a
felndttel és a tarsakkal vald egylittes tapasztalatszerzés, a kisgyermekneveld-gyermek
interakciobol szdrmaz6 ismeretszerzés és szokaskialakitas.

A kisgyermekneveldnek a sajatos nevelési igényl, illetve a korai fejlesztésre és gondozasra
jogosult gyermekek esetében szem eldtt kell tartania, hogy naluk mas jellegii és hosszabb id6t
vesz igénybe a tanulési folyamat.

A beszéd a kisgyermekkori tanulds nagyon fontos eleme. A kommunikativ képességek
fejlodésének feltételei a biztonsdgos €és tdmogatd kornyezetben zajld felndtt-gyermek és
gyermek-gyermek interakciok.

Gondozas

A gondozas bensdséges interakcios helyzet a kisgyermekneveld €és gyermek kozott, amelynek
elsdleges célja a gyermek fizikai, testi sziikségleteinek maradéktalan kielégitése.

A személyes és a szocidlis kompetencidk kialakuldasanak egyik feltétele, hogy a gyermek
csecsemOkortol kezdve aktivan vehessen részt a gondozasi helyzetekben, lehetdsége legyen
ugy probalkozni, hogy kozben érzi a kisgyermekneveld figyelmét, biztatdsat, tamogatod
segitségét. Sikeres probalkozasait a felndtt megerdsitéssel, dicsérettel jutalmazza, ami noveli
az egyuttmuikodesi kedvet.

A gondozasi helyzetekben sem érvényesiilhet teljesitményelvaras. Lényeges, hogy elegendd
1d6 alljon rendelkezésre, mivel az egyes mozzanatok megtanuldsa gyakorlast igényel.

A felnéttel valé kommunikacio érzelmi toltése, a kisgyermekneveldnek a gyermekrdl adott
jelzései kihatnak az Onelfogadédsra, a személyiség egészséges alakulasara. A gondozés
mindsége jelentds mértékben befolydsolja a szokdsok kialakuldsat €s az Onallésodas
folyamatat.

Jaték

A jaték a gyerekkor legfontosabb tevékenysége, ami segit a vilag megismerésében ¢&s
befogadasaban, eldsegiti a testi, értelmi, érzelmi és szocialis fejlddést. A kisgyermekneveld a
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jaték feltételeinek (megfelelé hangulat, hely, 1d6, eszkoz) biztositdsaval és neveldi
magatartasaval timogatja az elmélytilt, nyugodt jatéktevékenységet, a kreativitast.

A kisgyermekneveld a gyermek igényeitdl €s a helyzettdl fiiggden kezdeményez, esetenként
mintat nyujt, szerepet vallal a jatékban, annak tartalmat otleteivel, javaslataival szinesiti.

A jaték ad elsOsorban lehetdséget a tarsas kapcsolatok alakuldséra. A kisgyermekneveldvel, a
tobbi gyermekkel vald egyiittlét oromforras a kisgyermek szamara, a tarsak viselkedése
mintat nyujt, segitve a szocidlis képességek fejlodését.

Mozgas

A csecsemd-¢s kisgyermekkor az alapvetd mozgéasformak kialakuldsdnak és fejlédésének
id6északa. A kisgyermek mozgasigénye rendkiviil nagy, szdmukra 6romforras a mozgas. Ezért
a szobaban és az udvaron is biztositani kell a minél nagyobb mozgésteret, a mozgasfejleszto
jatékokat. A jatékeszkozokkel szemben elvaras, hogy felkeltsék az érdeklddést, fenntartsdk a
mozgasaktivitast ¢és hasznalatuk biztonsagos legyen. Biztositani kell a kornyezet
balesetmentességét és a veszélyforrasok kikiiszobolését. Csecsemdknek olyan jatszo helyet
kell biztositani, amely védett, de elegendd hely all rendelkezésre, példaul: hempergo,
elkeritett szobasarok.

A mozgasfejlesztd eszkozok hasznalata soran a kisgyermekek probalhatjak, végezhetik az
egyes mozgasformakat, fejlddik a mozgaskoordinacidjuk, harmonikussa valik a mozgasuk.
Az Onallésagi torekvések tamogatdsa soran a gondozasi miveletekben vald aktiv részvétel
lehetdséget ad a praktikus mozgasok gyakorlasara, finomitasara.

Monddka, ének

A bolcsddei ellatast nytjtd intézményben sokréti zenei élmény atélésére, tapasztalatszerzésre
ad lehetdséget a kornyezet hangjainak megfigyelése, a kisgyermekneveld ének és
beszédhangja, spontan dudolgatdsa, ritmusos szovegmondasa, a dallam és ritmushangszerek
hallgatasa, megszolaltatasa, a kozos éneklés. A kisgyermek életkori sajatossagaihoz, egyéni
fejlettségéhez, érzelmi, hangulati allapotdhoz igazodd, feleldsséggel kivalasztott ¢és
alkalmazott jatékos mondokak, gyermekdalok, népdalok felkeltik a kisgyermek érdeklddését,
formaljak esztétikai érzékenységét, zenei izlését, segitik a hagyomanyok megismerését és
tovabb ¢élését. A személyes kapcsolatban, jatékhelyzetben atélt mondokazas, éneklés,
zenehallgatas pozitiv érzelmeket kelt, 5romélményt, érzelmi biztonsagot ad a kisgyermeknek.
Az ismétlodések, a jatékos mozdulatok megerdsitik a zenei €lményt, a zenei emlékezetet.
Erzelmi alapon segitik az anyanyelv, a zenei anyanyelv elsajatitasat, a személyiség fejlodését,
hozz4jarulnak a kisgyermek lelki egészségéhez, valamint a csoportban a derlis, baratsagos
légkdr megteremtéséhez.

Vers, mese
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A vers, mese nagy hatassal van a kisgyermek érzelmi és értelmi fejlddésére, a szocialis
fejlédésre, ezen beliil a beszéd, gondolkodas, az emlékezet és a képzelet fejlodésére.

A versnek elsdsorban a ritmusa, a mesének pedig a tartalma hat az érzelmeken keresztiil a
személyiségre. A verselés, mesélés, képeskonyv nézegetés bensdséges kommunikaciods
helyzet, igy egyszerre feltétele és eredménye a kisgyermek alapvetd érzelmi biztonsaganak.

A gyermek olyan tapasztalatokra, ismeretekre tesz szert, amelyeknek megszerzése mas
helyzetekben nincs lehetdsége. A kozds mesélés élménye segiti az aktiv szokines kialakulasat
¢s a vilagrol valo ismeretek megszerzeését.

Alkoto tevékenységek

Az 6rom forrasa maga a tevékenység- az érzelmek feldolgozasa és kifejezése, az onkifejezés,
nem annak az eredménye. A kisgyermekneveld feladata a targyi feltételek és elegendd ido
biztositdsa, az egyes technikdk, eszkdzhaszndlat megmutatidsa, a kisgyermek pillanatnyi
igényének megfeleld technikai segitségnyujtassal az alkotokedv ébrentartasa. A kisgyermek
alkotdsdnak elismerésével ¢és megbecsiilésével a kisgyermekneveld segiti az alkotd
tevékenységek iranti  érdekl6dés fenntartdsait és az  alkotdsbol fakadd  6rom
személyiségfejlodésre gyakorolt pozitiv hatdsainak érvényesiilését. A leggyakoribb alkoto
tevékenységi formak a bolcsddei ellatdst nyjtdé intézményben: nyomhagyd eszkozok
hasznalata, firkalds, gyurmazas, ragasztas, gylrés, tépés, ujjfestés.

Egyéb tevékenységek

Ezek a tevékenységek valamilyen élethelyzet kozos elOkészitéséhez és megoldasdhoz, a
kornyezet aktiv megismeréséhez, az egymdashoz és a kornyezetrél valdé gondoskodashoz
kapcsolodnak, példaul: ruha mosas-teregetés (Viz vildgnapja), étkezéseknél teritésben vald
segités, babafiirdetés, f6z¢és, fodraszkodas stb.

Az 6rom forrasai az ,,én csindlom” élménynek, az egyiittességnek, a koz6s munkalkodasnak
¢s a tevékenység fontossaganak, hasznossaganak atélése.

A kisgyermekek barmikor bekapcsolodhatnak és barmikor kiléphetnek, az Onkéntesség
nagyon fontos, a tevékenykedés nem lehet feladat. Ezek a helyzetek lehetdséget nytjtanak az
egylittmiikddésre, a feladatok megosztasdra, ok-okozati Osszefiiggések felfedezésére,
megertésére.

Unnepeink, hagyomanyaink, programok

A bolcséde hagyomanyainak apolasa, ezek fejlesztése €és bdvitése, valamint a bdlcsdde jo
hirnevének megdrzése, oregbitése, a bolcsddekdzosség minden tagjanak joga és kotelessége.
A hagyomanyok d4poldsaval kapcsolatos feladatokat, tovdbba az {innepélyekre,
megemlékezésekre, rendezvényekre (Télapd, kardcsony, farsang, Anyak napja, gyereknap,
tarisznyaatadd) vonatkoz6 iddpontokat az éves munkatervben hatdrozzuk meg. Az
iinnepélyek megszervezésében a csoport kisgyermekneveldi és a technikai dolgozdk egyarant
részt vesznek.

A nevelési évet sziil6i értekezlettel kezdtiik.
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A 2025-2026-0s nevelési-gondozasi évben is alapul vettilk a Magyar Bolcsédei Egyesiilet
Modszertani intézetének szakértdi véleményét és a programokat évszakokra fliztiik, kozdsen
tervezve és megvalositva a sziilokkel.

fgy az els6 6szi programot, oktober kozepén a siitétok inspiralta. A cél, az ,.egyiitt lenni”,
ismerkedni egymadssal, volt.

A kisgyermeknevelok altal készitett so-liszt gyurmabol, magvakbol kiillonbozo alkotasok
sziilettek, amit haza lehetett vinni kiszaritani.

Kozben a sziilok, dolgozok kozott elindult a beszélgetés, uzsonnara a Kozétkeztetési konyha
altal biztositott ,,Tok JO” siit6tokos siiteménnyel vendégeltiink meg mindenkit. A ,,Jokivansag
Befo6tt” pozitiv és motivacios idézeteket tartalmazo befottesiiveg ismét korbe jart, valamennyi
sziild oromére!

A sziilok részérdl a ,,belépd” egy cserepes arvacska volt, amit masnap kitiltettiink a bolcséde
elotti virdgladakba és ami aprilisig szemet gyonyorkodtetd latvanyt nytjtott.

December 5-én izgatottan vartak a gyerekek a Mikulast. Ahogy a tavalyi évben, ugy most is
egy helyi lakost, Mikulés szakallu apukat kértiink fel erre a nemes feladatra, aki a manoéival a
Cserkesz616i Kozségi Onkormanyzat részérdl biztositott minéségi édesség csomagokat nagy
orommel kiosztotta a megilletddott bolesddés gyermekeknek. A Cserkei Motorosok csapata is
Mikulés csomagokkal lepték meg a gyerekeket.

Az Adventi tlinnepkor keretén beliil, az els6 gyertyat a telepiilés adventi koszorjan a
bolecsddés gyermekek gyujthattak meg, ami nagy megtiszteltetés volt szamunkra.

December kdzepén, az Adventi késziilédés keretén beliil, szerveztiink programot a sziilokkel,
nagysziillokkel egyiitt. Egy délelott keretén beliil, kreativ foglalkozason vettek részt,
karacsonyi diszeket készitettek egyiitt a gyerekekkel. A Fenntartd részérdl Alpolgarmester
Asszony, az AMK részérél a Fdigazgatdo Asszony tiszteltek meg a jelenlétiikkel. Finom
mézeskaldccsal és teaval kindltuk meg a vendégeinket és a gyerekeket. A becsomagolt
jatékokat mindenki a sajat csoportjdban bontottak ki, a gyerekek nagy romére.

Alpolgarmester Asszonytol a bdolcsddés gyermekek egy ,,Priicsok ringatd” zeneterapias
foglalkozast kaptak ajandékba, aminek nagyon Oriiltink. D. Julia zeneterapeutaval
egyeztetve, minden csoportban kiilon meg lett tartva a ,,babds-mamés” foglalkozas, mindenki
nagy oromére.

A ,,Vilagitd Ablakok™” Adventi késziilddésben, a konyvtar szervezésében, a bolcsddénk is
szorgalmasan késziilt.

Februarban farsangi diszitésbe borultak a csoportszobak, folyosok. A farsangi mulatsdgot két
részletben tartottuk meg betegség miatt, igy a varva vart jelmezbe 61t6zésbe mindenkinek volt
lehetdsége. Erre az alkalomra, ahogy minden évben, farsangi fankot kértiink tizoéraira a
Kozétkeztetési konyharol.

A Polgarmester Ur marcius 8-at N6napi szabadnapnak rendelt el, amit minden dolgozd
orommel és koszonettel fogadott.

Marcius 15-re, a Nemzeti iinnep alkalmabol, dekoracioval és alkotasokkal emlékeztiink meg.
Aprilis 21-én a Bolcsédék Napja a 15/1998.(1V.30.) NM rendelet 43§ (1) értelmében,
nevelés-gondozas nélkiili munkanap volt, amit egy kirandulassal erdsitettiink.

A Fold Napja alkalmébdl, viragokat iiltettiink.
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Két alkalommal hirdettiink meg ,,B6lcs6dei nyitogatd jatszodélutant”, lehetdséget biztositva a
bolcsédével vald ismerkedést azon sziilok szamara, akiknek még nem bolcsOdések a
gyermekeik. Az eseményen részt vevd szilok oOriiltek a lehetdségnek, sok kérdésre valaszt
kaptak.

Maijus végén, mar hagyomannyd valt a Gyermeknap megrendezése, amit az idén a
Tarisznyaatadd iinnepséggel egyiitt tartottuk meg, ezzel is tehermentesitve a sziiloket, hogy
minél kevesebbet hidnyozzanak a munkahelyiikrol.

Erre az alkalomra is nagyon késziiltiink, az 6vodéaba késziilé gyermekek egy kis jatékos mese
eléadas keretén belil megkaptdk a tarisznyakat és az ajandékokat, a kicsiknek egyéni
buborékfujokkal kedveskedtiink. A sziilokkel kozosen meghallgattuk D. Julia és a
Kunszentmartoni  zeneiskola tandrainak eldadéasat. Egyiitt fogyasztottuk a finom
siiteményeket, amit a K&zétkeztetési konyha biztositott szamunkra.

A homokozodkat, a sok jatékot, csuszdakat ellepték a gyerekek, nagy volt az 6rom. Kiilondsen
a buborékfujok, lufik, szélforgok valtottak ki az érdeklddést.

Az lnnepség zarasaként, a siitemények és gylimolcslevek felett, kellemes beszélgetések
alakultak ki.

Az egész éves programokhoz elengedhetetlen a kisgyermeknevelok és dajkak kitartd és
faradhatatlan munkdja, a Kozétkeztetési konyha vezetdjének és munkatarsainak a segitsége,
hogy teljesitsék a kivansagainkat finomsagok terén és nem utolsosorban, a Fenntarto segitsége
a megrendelt alapanyagok, eszkozok biztositdsaval, amiért mindenkinek nagyon haldsan
koszonjik.

Gyermek fogadasa

A gyermek fogadasa a csoportszobdkban torténik . A gyermek a sziildvel érkezik reggel, a
szild Oltozteti at gyermekét, a fiirdészoba hasznalata utan, atadja gyermekét a
kisgyermekneveldnek. A reggeli szertartds (WC hasznélat, kézmosas) segiti a sziild-gyermek
elvalast, megnyugvast adva mindkettdjiiknek.

Fontosnak tartottuk, hogy az 0j nevelési évben a csaladlatogatasok személyesen torténjenek.
Figyelmet forditottunk arra, hogy a beszoktatdsok fokozatosan, minden esetben sziildvel
egylitt torténjen, a szakmai szabalyok iranymutatasa szerint.

A csoportban egyszerre csak egy kisgyermekneveld szoktat be 2 hétig egy gyermeket, majd a
kovetkezd 2 hétben a tars kisgyermekneveld szoktatja be a gyermekét 2 hétig. gy 1 honapban
2 gyermek szoktathato be, ha nincs lebetegedés. Ebben az esetben a beszoktatas elhuizodhat.

A kisgyermekek magukkal hozhatjak az atmeneti targyakat, pl. alvokat, kedvenc jatékot.
Amennyiben ez a targy textilanyag, gy a sziiloket megkérjiik, napi szinten, ha sziikséges,
illetve gyakran fert6tlenitsék é€s tisztan hozzak be a gyerekek a targyakat a bolcsddébe.

A szil6k tajékoztatast kapnak a beszoktatas menetérdl és Hazirend 1 példanyat is megkapjak,
amiben részleteiben le van irva a bolcsddei €letre vonatkozo szabalyok.

Szamunkra fontos, hogy kelld informécioval rendelkezziink a gyermek fejlddésérdl, egyéni
szokésairdl €és a sziilok elvardsairdl, amit megkonnyitiink a zart csoportos messenger
kommunikécioval is.
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A bolcsdde az egész nevelési évben folyamatosan fogadta a gyermekeket, a beszoktatas 97%-
at januar 31-ig megtortént.

A beiratkozasnal a sziilével megbesz¢ljiik mikorra tervezik a tényleges jovetelt a bolcsddébe,
ennek tudatdban litemezziik a beszoktatasi tervezetet.

Nyar elején felmérést végeztiink a sziilok korében, ennek eredményeként, a bolesddei ellatast
a gyermekek 90%-a kérte.

A szabadsagolasokat ugy litemeztiik, hogy zavartalan legyen az ellatds, ezért egymast
helyettesitettiik.

A nagy meleget a csoportszobdban konnyebben viseltiik, midta klima berendezés keriilt
minden csoportszobaba. Az udvarra csak az arnyékos oldalra mentiink ki a gyerekekkel a kora
délelotti orakban. Az udvarrol bejovetel utan, fiirdetéssel javitottunk a gyerekek kozérzetén.
Nyari zards ideje alatt, sor kerlilt a tisztasagi festésre, nagytakaritdsra, kisebb
karbantartasokra.

2026-2027-es nevelési év elokészitése

Munkaénkat a bdlcsédei nevelés-gondozas alapszabalyai, a Fenntarto altal elfogadott Szakmai
Program, illetve az éves Munkaterv alapjan végezzik.

A nevelési évet 2026. szeptember 1-én kezdjiik, az erre valo felkésziilés mar augusztusban
elkezdddik az j bolesddésiink csaladjanak latogatasaval, illetve nevelési értekezlettel.

A gyermekek bolcsddei felvétele a megiiresedett helyekre minden év szeptemberében
kezddédik €s a szabad férdhelyek feltoltddéséig folyamatosan torténik. A beszoktatast ugy
terveztiik, hogy a korabbi és 0j kisgyermekek szdmara is kedvezd legyen, valamint a sziilok
munkdéba allasahoz alkalmazkodva.

A jol szervezett, folyamatos és rugalmas napirend a gyerekek igényeinek, sziikségleteinek
kielégitését, a nyugodt, folyamatos gondozas feltételeit, annak megvalosuldsat kivanjuk
biztositani, megteremtve a biztonsagérzetet, a kiszamithatésagot, az aktivitist és az
onallésodas lehetdségét.

A napirenden beliill az egyes gyermek igényeit ugy elégitjiik ki, hogy kdzben a csoport is
attekinthetd rendszer legyen, a gyermekek tdjékozodhassanak a vérhatdé eseményekrdl,
kiiktatjuk a felesleges varakozasi id6t. Foként azért, mert a bolcsddébe keriild gyerekeknek
eltérd a napirendjiik. A folyamatos gondozason belill az egymast kdvetd események
(tisztalkodas, étkezés, alvas) a gyermek biztonsagérzetét, jo kozérzetét teremti meg.
Munkarendiink, a déleldttos és délutanos kisgyermekneveld feladatainak felosztasa ezt
lehetove teszi.

Alapvetd szempont, hogy a bolcsddei élet a kisgyermek szdmara élményt nyujtod, részvételre
motivalo, tanulasi tapasztalatokat biztositod legyen.

Az egészségmeglrzés terén toreksziink a levegdzés, a szabad levegdn vald biztonsagos
mozgas biztositasara, a megfeleld folyadékbevitelre, valamint a délutani nyugodt pihenés
biztositasara.
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A Dbolcsédében dolgozok munkdjanak megismeréséhez, az elért szinvonal biztositdsdhoz,
illetve fejlesztéséhez sziikség van belsd ellendrzésekre. Ennek legfontosabb feladata az
intézményben folyd tevékenység hatékonysdganak mérése, annak feltarasa, hogy milyen
teriileteken kell és szlikséges segiteni, erdsiteni a kisgyermeknevelok szakmai munkajat,
milyen rendelkezésre allo eszkozoket, felszereléseket, jatékparkot kell korszerisiteni,
bdviteni.

Ehhez rendszeres megfigyelések, beszélgetések, dokumentaciok adnak informaciot.

A szakmai és torvényességi ellendrzéshez kapcsolodo bolesddevezetdi feladatok:

- gyermekcsoportok latogatasa

- napirend ellendrzése

- tevékenység kezdeményezések ellendrzése

- gondozasi miiveletek mindségi kivitelezésének ellendrzése
- az ellatas szakszerli dokumentalasa

- dokumentaciok naprakész vezetése.

Az ellenérzések a technikai dolgozék munkéjat is érinti. Arra torekszem, hogy az
ellendrzések ne okozzanak alaptalan fesziiltséget a dolgozoi kozosségben, ezért minden nap
jelen vagyok, révidebb iddre a csoportok életében.

A rendszeres és folyamatos ellendrzés/értékelés segiteni hivatott a munka mindségének és a
szinvonalanak emelését, a dolgozok megbecsiilését, onértékelését.

A mindennapi megfigyelés/ellendrzés soran keletkezd tapasztalataim:

- valamennyi kolléga elkotelezett a bolcsdde és a szakma irant,

- munkajukban a gyermekek érdeke, személyiségiik, harmonikus testi-lelki-érzelmi
fejlédésiik az iranyado,

- acsaladi nevelés elsddlegességének megtartasa mellett szorosan egyiittmiitkodnek €s jo
kapcsolatot apolnak a sziilékkel,

- a bolcs6de higiénidja, tisztasaga, a kert és udvar rendben tartisa a sziilok altal is
elismert, ami a dajkak munkajat dicséri,

- Dbetegség, hianyzas esetén az étkezés lemondasa nehézkes, a sziilok részérdl nagyobb
felelosséget varunk,

- kiizdlink a napirend és hazirend betartatasaval, a kovetkezetesség elérése, a sziiloi
szabadelviiség csokkentése a gyerekek nyugodt, kiegyensulyozott nevelése érdekében.

Az ellendrzések értelme és lényege az értékelésben, a tapasztalatok megbeszélésében
rejlik. A munkatarsak objektiv, tényszerli értékelése az intézményvezetd feladata.

Ev kozben is és évente kétszer, az év végi tinnepek el6tt értékelem egyenként is a
dolgozok munkdjat, elismerem kiilonb6z6 formakban, valamint a nevelési év végén a
nyari zarés, nyari szabadsagok elott is.
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Targyi feltételek

A minket koriilvevé targyi vilag befolyasolja mindennapjaink komfort érzetét. Eppen
ezért minden bolcsddei dolgozo a lehetdségeken beliil igyekezett a kornyezet szebbé tétele
érdekében mindent megtenni. Az iinnepi események, az évszakok valtozésait megfeleld
dekoracidval tettilk hangulatosabba. A butorzat a gyermekek méretéhez igazodik, a
jatékok elérhetéek a gyerekek szamara. Az eszkozellatottsdg megfelel a ,,Bolcsddei
gondozés-nevelés minimum feltételeirdl és a szakmai munka részletes szempontjairol”
cimi moédszertani levélben eldirtaknak. Jatékkészletiink hozzajarul a gyermekek sokoldalu
fejlesztéséhez, szines jatékélet kialakitasahoz. A gyermekek biztonsagos és egészséges
kornyezetben torténd nevelése érdekében a karbantartdsi feladatok folyamatosak, a
tisztasagi festés a nyari bezaras alatt, augusztusban aktualis.

A jatszokertiinket a gondosan Osszevalogatott, a gyermekek mozgaskedvét felkeltd és
mozgasukat, fejlodésiiket sokrétiien elémozditd jatékok teszik teljessé. A homokozok a
sok szines kellékekkel (homokozo kis vodrok, lapatok, kiilonbozd formdk, stb.) jatékra
hivogatdak.

A homokozodkat évente friss homokkal feltoltetjiik, a szakmai eléirasoknak megfelelden.

Személyi valtozasok

Egy f6 kisgyermeknevelével és egy f6 dajkaval csokkent a Iétszam, illetve 1 {6
kisgyermekneveld tartds tappénzen levdsége miatt, a csoportokban atszervezésre volt sziikség.
A nevelési év marcius elején 0ssze kellet vonni 2 csoportot, igy az adott Siini csoportban
egyik naprol a masikra 7 f6bdl 14 fore gyarapodott (15 fének megfeleld az 1 f6 Down
szindromas gyermek miatt).

Intézményiink dolgozoi:

2026 aprilis 15-e ota a bolcsddei dolgozoi 1étszam atalakult:
- 116 bolcsddevezetd (mindenkori helyettesitd)
- 4 {6 kisgyermekneveld
- 2 16 dajka (talalokonyhai és kerti munka feladatokat is ellato).

Humaneroéforras fejlesztése, szervezetfejlesztés

Célok:

- atorvényben elbdirtnak megfeleld alkalmazotti 1étszam biztositasa
- amunkatarsak 6sztonzése, tamogatasa (tovabbképzés, tanfolyamok)
- ismeretek haté¢kony kiaknazéasa
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- annak eldsegitése, hogy az intézmény dolgozo6it az 0ndllo kezdeményezésen és
személyes felel0sségvallalason nyugvo egylittmikodés, csapatmunka jellemezze

- lehetdség biztositasa a dolgozok szakmai terveinek, céljainak megvaldsulasara

- csapatépités a kozosen vallalt feladatok teljesitésével, az egymas iranti bizalom
megerdsitésével, szakmai nyitassal egymas munkéja felé

- kozosségformalas (kirdandulasok, stb.), igény szerint kozds 6sszejovetelek

- megfeleld informacidaramlas biztositasa szakmai €s egyéb teriileten is

- munkatarsak jogainak érvényesitése.

- locsolés korszertsitése, amivel megkonnyitjiik a dajkak munkavégzését.

Szervezés

A szervezés a feladatok és feltételek Osszhangjanak a megteremtését jelenti, mely sordan

alkalmazkodnunk kell a valtozo6 koriilményekhez.

A bolesdédében kétféle szervezést folytatunk melyek szoros kapcsolatban allnak

egymassal:

- belsé  feladatok:  beiratdsok, csoportok  kialakitdsa,  kisgyermekneveldk
csoportbeosztasa, értekezletek, iinnepek.

- kiilsé feladatok: sziilok tajékoztatasa, nyari élet megszervezése, linnepek.

A hagyomanyok 4poléasaval kapcsolatos feladatokat, az iinnepélyekre, rendezvényekre
(télapd, karacsony, farsang, anyak napja, gyereknap stb.) vonatkozd idOpontokat az éves
munkatervben hatarozzuk meg. Az iinnepélyek megszervezésében a csoportok
kisgyermekneveldi €s a dajkak egyarant részt vesznek.

A sziiloékkel hatékony és jo kapcsolatot igyeksziink kialakitani.

Ellenorzés

Az ellendrzés a feladatok rendszeres és szinvonalas teljesitésének megallapitasara iranyul,
mely kiterjed az intézmény Osszes dolgozdjara, célja, hogy az esetleges feltart hibakat
kijavitsuk.

Kapcsolattartas mas intézményekkel

- Jasz-Nagykun-Szolnok Varmegyei Kormdényhivatal Szocialis ¢és Gyamiigyi
osztalyaval folyamatos kapcsolat szakmai munka terén.

- Jasz-Nagykun-Szolnok Varmegyei Modszertani Bolcsdde, az Igazgatd asszonnyal
szakmai, gondozési-nevelési tandcsokkal, véleményezéssel, tovabbképzési programok,
évente két alkalommal bazis értekezleteket szerveznek a bolcsddei vezetok részére,
ahol az aktualis jogszabalyokat ismertetik, tobbek kozott.

- Vackor Miivészeti Ovoda és minibolcséde-Csépa

- Farmosi Golyavar Bolcséde
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- Zugloi Egyesitett Bolesddék

- Kunszentmartoni Szocialis Ellatasi K6zpont: szakmai segitség.

- PS. AMK Cserkesz6ld Ovoda: napi kapcsolat van, ezen feliil minden nevelési év
végén, augusztus utolsd hetében, az Ovodaba készilo gyermekek az Ovodaval
ismerkednek.

- Cserkesz616 Kdzségi Onkormanyzat, napi munka kapcsolat.

Gyermekorvos, védono

Dr. Doncz6 Margit gyermekorvossal szerzédése van a bolcsédénknek, a doktorné minden
csiitortokon latogatja a gyerekeket, ha sziikséges, megvizsgalja azt a gyermeket, akinek
panasza van.

A védénd, Komloés Orsolya havi rendszerességgel latogatja a gyermekeket. A
kisgyermeknevelok sok szakmai kérdésre kapnak valaszt a gyermekek fejlodésével,
gondozasaval kapcsolatosan, amit dokumentalnak.

Csaladsegito szolgalat

A helyi csaladsegité munkatarssal, havonta dsszehivott Szakmakdzi taldlkozon beszéljiik
meg ha problémas eset mertil fel, a bolcsédének jelzési kotelezettsége van a Csaladsegitd
felé, mint a jelzérendszer tagjaként.

2026 februarban beszamolasi kotelezettségemnek eleget tettem a Csaladsegitd Szolgalat
fele.

Kihasznaltsag

A 2025-2026-0s gondozasi-nevelési évben 20 gyermekfelvétele tortént meg, ami 22 fének
szamit: 2 6 SNI, Down szindromés gyermek van a csoportokba. A gyermekek tobbsége
cserkeszO16i1 lakosok, de vanna Kunszentmarton ¢€s kistérsége teriiletérdl is, illetve a sziild
a telepiilésen dolgozik.

A Dbolcséde Alapitdo okirata ¢és Miukodési engedélye szerint, van lehetdség a
Kunszentmarton és kistérsége régiobol is fogadni jelentkezd gyermeket, amennyiben van
szabad hely.

A 2026-2027-es gondozasi- nevelési évre, az eddig beadott jelentkezések alapjan, a
folyamatos beszoktatds végére 18 gyermek varhatd. Ez arra enged kovetkeztetni, hogy a
nevelési évben 2 csoport fog miitkodni. Bizunk benne, hogy ahogy orszagosan nd a
sziiletendd gyermekek szdma, Gigy a telepiilésiinkdn és a kornyéken is.

Eppen ezért kotelessége minden bolcsédei dolgozonak a ,,Sz6l6szem” boleséde jo
hirnevét megdrizni €s Oregbiteni, annak reményében, hogy a megiiresedett féréhelyek
vidam gyermekzsivajjal teljenek meg.
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Zaro gondolatok

A gyermek joga, hogy segitséget kapjon a sajat csaladjdban torténd nevelkedéshez,
személyiségének kibontakozasahoz, allapotanak megfeleld fejlesztésre, nevelésre,
amelyet, mint napkdzbeni gyermekellatd intézmény a legmesszebb mendkig tamogatunk.
Toreksziink arra, hogy a gyermekek emberi méltosagat mindenkor tiszteletben tartva, a
hatranyos megkiilonboztetés minden form4jatdl mentes nevelésben-gondozasban
részesiilhessenek.

Fontosnak tartjuk, hogy a kisgyermekneveldk feltétel nélkiili elfogadassal fordulnak a
gyermekek felé, hiszen a bolcsdde az elsé intézmény a gyermek életében és itt szakad el
eldszor a csaladjatol. A sziiléi bizalom, a kisgyermekneveld ¢és gyermek kozti
szeretetteljes kapcsolat megalapozza a gyermek késobbi felndtt életét. Csak a
kiegyensulyozott gyermek valik boldog felndtté.

Kiemelt feladatunk, hogy a bolcsédébe jard gyerekek nyugodt és rendezett kornyezetben
¢lhessék meg gyerekkoruk jatékos éveit, a sziilok pedig biztonsagban és jo hangulata
légkorben tudhassak gyermekeiket. Az intézményben folyd hatékony munka alapja az
egylitt munkalkodd alkalmazotti kozosség. A sziilok bizalménak erdsitése, gyermekeik
érdekeinek szem el6tt tartdsa egy partnerkdzponti intézmény céltudatos iranyitasat és
mikodtetését kivanja meg.

EzOton megkdszondm minden munkatdrsamnak a munkdjat ¢és kivanok nekik jo
egészséget a kovetkezd gondozasi-nevelési évhez.

Kérem a tisztelt Képviselo Testiiletet, hogy beszamolomat vitassak meg,
véleményezzék és fogadjak el!

Cserkesz06106, 2026.08.10. Boriné Kelemen Margit
bolcsddevezetd
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1.sz Melléklet

PS. AMK Cserkesz6l6” Sz6lészem” Bolcséde
2023-2028 Tovabbképzési Terve
60 kreditpont eléréshez

A 9/ 2000.(VIIL.4.) SZCSM rendelet 15.§(3) alapjan a gondoskodast nyujt6é intézmény
vezetdje éves tovabbképzési tervet készit. A tovabbképzési terv célja, hogy hatékonyan
tamogathato legyen a kisgyermekneveldk tudasanak, képességeinek fejlesztése. Fejlessze
az elkotelezettségiiket a hivatds irant, segitse a nevelés- gondozéast. A bolcsode
szakdolgozdinak a tovabbképzési programokon vald részvételt tigy kell meghatarozni,
hogy zavartalan legyen az ellatas.

A tovéabbképzési programok koziil a szakmailag magas szinvonall, de a legalacsonyabb
koltségl képzéseket részesitjiik elényben.

A tovabbképzés alatt a helyettesités megoldott.

A 9/2000.(VIIL.4.) SZCSM rendelet 15.§(3) alapjan a munkaltato koteles a tovabbképzés
részvételi dijat viselni.

Kisgyermekneveld Tovabbképzési tervezet ideje  |Helyettesités
Bné.K.M. bolecsddevezetd helyettes
bolcsddevezetd 2025-ben a megujitod

alapvezetd képzés
megtortént
Hné.S.E. 2023-ban 12 pont tars kisgyermekneveld
kisgyermekneveld 2024-ben 20 pont
2025-ben 28 pont
Sz. B 2025-ben 16 pont tars kisgyermeknevelo
kisgyermekneveld 2027-ben 24 pont
2028-ban 20 pont
Kne.H.M. 2023-ban 12 pont tars kisgyermeknevelo
2024-ben 20 pont
kisgyermekneveld 2026-ban 28 pont
Szne BT 2024-ben 16 pont tars kisgyermeknevels
kisgyermekneveld 2025-ben 20 pont
2026-ban 24 pont
G—T 2025 hen16-pnont tidre kicovermekneveld
U)’. 1T, ZUZJ0TouI11r 1V l.lUlll. wars Alos_yuxuu,mu,V\,lu
kisgyermekneveld Tartos tappénzen van
2026.04.02-t6l.
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PS AMK Cserkesz616 Napkoziotthonos Ovoda beszamoléja

Csoportok és létszamadatok
Az ovodai felvétellel kapcsolatos adatok:

Ev, hé. nap Alapito Csopor- A Felvé- | Felmen- | Elutasitottak
Okirat tok 2025/2026 telt tés miatt ,
szerint szama nevelési nyert nem atiranyitotta

férohely évre gyerm. kezdett k szama
szama jelentkezet | szama ovodat
tek szama
2025.09.01. 75 16 3 20 20 2 0
2026.08.31. 75 16 3 o 0 6 o
A'csoportneve | A gyermekek Acsoport A'csoportban dolgozok neve
osszetétele létszama
életkoruk 2025.09.01/
szerint 2026.08.31
B-GY.
Napocska Ko6zépso 14 fo/ (féigazgatd-helyettes-
csoport 15 16 ovodapedagdgus)
V.B.
(pedagogiai asszisztens)
N.L-n¢
(dajka 2026.05.12-1g)
K.P.
(6vodapedagogus)
Stini Nagycsoport 24 6/ S.K.
24 16 (6vodapedagogus)
B.J.
(dajka)
Pillang6 Kiscsoport 18 16/ M.A.
18 6 (6vodapedagogus)
T.K.
(féigazgatd-ovodapedagdgus)
Varga Réka
(pedagdgiai asszisztens
2026.05.11-ig)
H.-né PM.
(dajka)
Osszesen 56 f6/SNI miatt
59 6
57 t6/SNI miatt
61 o
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1. Pedagogiai folyamatok
Intézményi tanfeliigyelet nem volt ebben a nevelési évben az Intézményben.

Pedagogiai folyamatok - Tervezés

Az intézmény vezetése iranyitja az intézmény stratégiai €s operativ dokumentumainak koherens
kialakitasat.

A tervek elkészitése a neveldtestiilet bevonasaval torténik, az intézmény munkatarsainak felkészitése a
feladatra idoben megtorténik.

Biztositott a fenntartdval val6 jogszabaly szerinti egytittmikodés.

Az éves munkaterv és beszdmoldk egymadsra épiilnek.

A nevelési év végi beszamold megéllapitdsai alapjan torténik a kdvetkezd nevelési év tervezése.

Az éves terv és a csoportnapl6 tartalma koherens.

A stratégiai és operativ dokumentumokban megfogalmazott célok, feladatok - a csoport, valamint a
kiemelt figyelmet igényl6é gyermekek adottsagait figyelembe véve - megjelennek a pedagogus tervezd
munkdjaban és annak tlitemezésében.

A pedagogiai munka megfelel az éves tervezésben foglaltaknak az esetleges eltérések indokoltak. A
teljes pedagogiai folyamat kdvethetd a tevékenységi tervben, a csoportnaplokban, valamint a gyermeki
produktumokban.

Az Ovikréta miikodtetése megtortént.

Pedagogiai folyamatok - Megvaldsitas

A 2025-2026-0s nevelési év munkatervében megfogalmazott programok megvaldsultak. Szeptember
végén a Siini csoportosok az Autdmentes nap alkalmabol Kunszentmartonba latogattak a Kresz parkba,
ahol gyakorolhattak a helyes kozlekedés szabdlyait.

Az 8sz szépségeit, természeti csodait a Tiszakiirti Arborétumban fedezhették fel.

Az ovifocis gyermekek Martflin Grassroots fesztivalon vettek részt. Koszonjik szépen N. L.-né A.
néninek a felkészitést, az utaztatdsban a segitséget pedig T. V.-nak, a Cserkesz6l6i Sportegyesiilet
elnokének.

November 14-én, Marton-nap alkalmabol a Répa, retek, mogyor6 nevii egyiittes tartott interaktiv zenés
eldadast az Ovodaban. A hangulat szuper volt.

Ezen az estén lampas felvonulést tartottunk a sziilokkel és a kozség lakodival kdzosen. Az esemény mar
napokkal korabban izgatott késziilddéssel kezdddott. A kicsik megismerhették a Marton-napi legendat,
megismerkedhettek ,,Szent Martonnal”, aki josziviiségével ¢és segitokészségével példat mutatott
mindannyiunknak. Libas dalokat, verseket tanultak. Lampasokat készitettek kis livegekbdl és szines
papirbol. Az 6vo nénik egy szelfi falat is készitettek, ahol fotokat lehetett késziteni. A rendezvény
estéjén a gyerekek, sziileik, a kdzség lakoi €s az d6voda dolgozoi a Flirddig sétaltak Makra Andras €és népi
zenekara kiséretében, ahol tanchaz kovetkezett. A tanc utan zsiroskenyér és forr6 tea keriilt kinalasra. A
programot meleg hangulat, k6zosségi Osszetartds és gyermeki derii jellemezte. A Marton-nap nemcsak a
libdkrol és a lampasokrol szol, hanem arrdl is, hogy megtanuljuk, milyen fontos a fény és a josag
tovabbadasa. A nap végén minden kisgyermek mosollyal az arcan, kezében lampéssal, szivében pedig
sok-sok élménnyel tért haza. Ko&szonjiikk Borsos-Janics Katalin Alpolgdrmester Asszonynak, a
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Kozétkeztetési Konyhanak és N. K. sziilonek a tamogatasat, s mindenkinek, aki még segitette a
rendezvény sikerét! A Polgardrségnek pedig, hogy ismét biztositotta nekiink az uttesten valo athaladast!
November 17-én Ovodankat harom nagycsoportos gyermek (Gy. G., P. L. E. és K. D.) képviselte
Kunszentmartonban a Miivel6dési Hazban megrendezésre keriil6 Marton-napi szavaloversenyen. K. D.
2. helyezést ért el. Gratulalunk nekik, hogy ilyen derekasan helyt alltak a térség ovodai kozott
megrendezésre keriild versenyen. Koszondm szépen az 6vo nénik felkészitdé munkdjat és a sziilok
tamogato segitseget!

Az Ovodankban az 6sz folyaman tobb felujitasi és karbantartasi munka volt. Koszonjik az
Onkormanyzat timogat4sat!

A Kozséggazdalkodas munkatarsai befestették a bejarati ajtokat €s a keritést.

A Napocska csoportban pedig a parketta ujulhatott meg.

Az 0Oszi nevelési értekezletet a Bolcsdde dolgozodival kozdsen tartottuk. Nagyon hasznos eldadast
hallhattunk az eldadotol, aki nemcsak elméleti anyagot, hanem sok gyakorlati példat, jatékot is
bemutatott nekiink.

A téli honapok az Ovoddban nem a hidegrél és a bezartsigrol, hanem a kozos élményekrol,
hagyomanyokrol és vidam programokrol szoltak.

Lehetdségiink volt utazni a karacsonyi diszbe oltoztetett kisvonaton. A Baghy-Szinyei Merse Kastélyban
egy csodalatos kiallitast tekinthettiink meg a varazslatos karacsonyi minivarosrél. A gyermekek amulva-
bamulva figyelték a csodas korhintat, a kdrbe-kdrbe jaré mozdonyt, s a karacsonyi fényeket.

Ezutan izgatottan vartdk a ,Nagyszakallat”, aki mandi kiséretében meg is érkezett hozzajuk. Nagy
orommel fogadtak a piros ruhds, szakallas latogatot és dalokkal, versekkel kedveskedtek neki.
Koszonjikk Cserkeszéld Onkormanyzatanak és a Kozétkeztetési Konyhénak a gazdagon megrakott
csomagot, valamint N. K. sziildnek a mandarint. A mosolyok és a csillogd szemek bizonyitottdk, hogy
ez az élmény maradando emlék marad szdmukra.

A karicsonyi id8szakban az Ovodank diszbe oltozott. A csoportszobakban kozds barkacsolas,
karacsonyi versek-dalok-tanc-Betlehemi jelenet tanuldsa zajlott. A gyermekek kis miisorral késziiltek,
amelyet az 6vodapedagogusok segitségével meghitt hangulatban mutattak be sziileiknek.

Januar végén a sziilokkel kozosen Egészségnapot tartottunk. A kozds mozgas, gylimolcssalata készités,
szinez€s, rajzolas, beszélgetés az egészséges-¢s egészségtelen dolgokrol erdsitette a csaldd-6voda
kapcsolatot.

Februar elején a nagycsoportosok koziil tobb kisgyermek részt vett Martfiin a Grassroots fesztivalon.
Koszonjiik a sziilék és T. V. tAmogatd segitségét az utaztatdsban, valamint N. L.-né A. néni felkészitd
munkajat.

Ellatogatott Ovodankba a Léghajé Szinhaz. A gyermekek bdrondszinhaz keretében a Legyecske cimii
eldadast tekinthették meg, amit nagyon élveztek.

A tél végéhez kozeledve a hagyomanyos tél 1iz8 programjainkra keriilt sor. Az Ovoda udvaran
mondokék, dalok kiséretében elégettiik a ,,T¢élbanyat. Masnap Farsangi karnevalra keriilt sor, ahol
mindenki annak 61t6z6tt, aminek szeretett volna. Elfogyasztottuk a finom farsangi fankot is, kdszonjiik a
Kozétkeztetési Konyhanak. Volt tanc, jaték, nevetés és kozos mulatsag, mely méltd lezarasa volt a téli
programoknak.

Rendezvényeink nemcsak szinesitették a mindennapokat, hanem hozzdjarultak a gyermekek érzelmi,
szocidlis és kreativ fejlddéséhez. A kozds élmények erdsitették az Osszetartozast és felejthetetlen
emlékeket hagytak minden kis résztvevoben.

Idén is méltd6 moédon emlékeztiink meg nemzeti linnepilinkrél. A marcius 15-1 megemlékezést a Siini
csoportosok Budapesten tartottak, ellatogattak a Hadtorténeti Muzeumba. A Siini és a Napocska
csoportosok az Altalanos Iskola el6tti parkan 16vé Petéfi szobornal helyezték el a megemlékezés

PS AMK Cserkesz616 Beszamoldja 2026

oldal 34




zaszI16it, amit sajat keziileg készitettek.

Koszonjiik szépen a lehetdséget a helyi Altalanos Iskolanak, hogy a leendd elsd osztalyos gyermekek
ellatogathattak az iskola nyilt napjara és megismerkedhettek varazslatos vilagaval.

A Viz Vilagnapja alkalmabol egész héten a viz fontossagaval foglalkoztunk. A gyermekek jatékos
kisérletek soran tapasztalhattdk meg a viz tulajdonsagait, emellett beszélgettiink a viztakarékossagrol és
kornyezetiink védelmérdl is. Kozos mesékkel, versekkel tettiik szinesebé a programot. Célunk, hogy mar
ovodas korban kialakuljon benniik a természet irdnti szeretet és felelosségtudat.

A Napocska csoport a husvéti linnepkor keretében Kunszentmdartonba latogatott és a Helytorténeti
Muzeum rendezvényein vett részt. K. B. és B. A. versmondo6 versenyen is részt vett. A kreativ versenyen
K. B. els6 helyezést ért. Gratulalunk nekik!

A leendd elsd osztalyos tanitd nénik ellatogattak hozzénk a nagycsoportba. Megnézhettek egy délel6ttot,
hogyan is késziiltek fel a nagyok az iskolai életre.

Nagy oOromiinkre idén is megrendezésre keriilt Tiszakiirton a hagyomanyos versmondd verseny.
Ovodankat négy kisgyermek, P. L., K. D, Gy. G. és K. M. képviselte. A gyermekek batran és lelkesen
alltak ki a kozonség elé, hogy elszavaljak kedvenc verseiket. Meghato volt latni a felkésziilés sordn
tanusitott kitartasukat, lelkesedésiiket. A résztvevok emléklapot kaptak. K. M. pedig kiilondijban,
konyvjutalomban részesiilt. A rendezvény remek alkalmat adott arra, hogy fejlédjon a gyermekek
Onbizalma ¢és el6adokészsége. Koszonjiik szépen a sziilok tdmogato segitségét!

Aprilis 17-én szeretettel vartuk a leendé 6vodas gyermekeket és sziileiket 6vodanyitogatd programunkra.
A latogatok betekintést nyerhettek intézményiink mindennapjaiba, megismerkedhettek az 6vo nénikkel,
dajka nénivel, valamint k6z0s jatékban vehettek részt. Reméljiik, hogy a kisgyermekek szamara sikertilt
oldotta és izgalmassa tenni az 6vodakezdést.

A Fold napja alkalmabol néhany éve mar hagyomany intézménylinkben az ,,Egy gyermek- egy virdg”
akcid és kozos viragiiltetésre invitdljuk a sziiléket, gyermekeket. Az dvoda udvara szebbnél szebb
virdgokkal gazdagodott, mikdzben a k6z0s munka igazi kdzosségi élménnyé valt.

Mijus 04-¢n €s 05-én volt az 6vodai beiratkozas. Szeretettel varjuk leendd 6vodasainkat!

Maijus elején tartottuk mindharom csoportban az anydk napi és évzard linnepségiinket. Meghitt
hangulatban iinnepeltiink, versekkel, dalokkal, mesedramatizalassal, tanccal és sajat készitésli ajandékkal
kedveskedtek a gyermekek édesanyjuknak, nagymaméajuknak.

Ebben a nevelési éven is ellatogatott hozzank D. J. és Zeneovi foglakozast tartott a gyermekeknek. A
kozos éneklés, ritmusjatékok és hangszerek vidam perceket szereztek a kicsiknek, mikdzben fejlédott
zenei érzékiik és ritmusérzékiik is. Koszonjiikk szépen ezt a lehetdséget Borsos-Janics Katalin
Alpolgarmester Asszonynak!

A Siini csoport Csaladi napot tartott a focipalyan a gyermekek nagy 6romére.

A Gyermeknap idén is sok vidam programot tartogatott. Az udvaron mozgasos feladatok, zenés
programok, csillamtetké vartak a gyermekeket. A jokedv és a nevetés egész nap betoltotte az dvodat.
Kiilondsen meghaté esemény a volt nagycsoportosaink ballagdsa. A bucsizo gyermekek versekkel,
dalokkal, kedves emlékekkel koszontek el az 6vodajuktol €s 6vo nénijeiktdl, dajka nénijiiktdl. Bliszkén
tekintiink rajuk és sok sikert kivanunk az iskolaban.

Programjainkkal arra toreksziink, hogy jatékosan, élményekre épitve gazdagitsuk a gyermekek
mindennapjait, mikozben erdsitjiik kozosségiinket és hagyomanyainkat.

Az intézményvezetdi palydzatban megfogalmazott célokat igyekeztem szem eldtt tartani és
megvaldsitani a nevelési év folyaman.
Az o6vodapedagdgusoknal a lehetdségekhez mérten figyeltem arra, hogy egyforman terheljem oket.
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Bevontam Oket a dontésekbe. Az egész nevelési €v sordn sajnos sok tappénzt vettek igénybe a kollégak.
Tobbszor kellett eseti helyettesitést elrendelnem.

Pedagdgiai folyamatok - Ellenorzés

A bels6 munkafolyamatok ellendrzése:

Az ovodai neveld, fejlesztd munka ellendrzését a vezetdé az éves munkaterv részeként az ellendrzési
tervben fogalmazza meg.

Altalanos elvek az ellenérzés soran:

- az ellendrzés tartalmanak meghatdrozdsa, az elvardsoknak, a megfelelés kritériumainak
egyértelmii kozzététele, az érintettek altal torténd elfogadasa

- az ellendrzés fejlesztd jellegének biztositasa érdekében a tapasztalatokbol kiindulva innovacios
folyamatok meginditasa (az ellendrzés feladata, hogy a pedagdgiai 6nallosagot tiszteletben tartva
noveljik az dvodapedagogusok pedagdgiai hatékonysagat, modszertani kulturajat)

- a kompetencia hatarok tisztdzasa, betartasa, az ellendrzés objektivitasanak biztositdsa: a
tényszerliség érdekében a szubjektiv elemek és vélemények kizdrasa, a folyamat dokumentélésa,
tervszerliség biztositasa

- az ellendrzési folyamat egészének demokratizmusa: a demokratizmus feltételezi az 6vond
pedagodgiai szabadsaganak maximalis tiszteletben tartasat a Helyi nevelés program cél-¢és feladat
rendszerének figyelembevételével

Az intézményben belso ellendrzést végeztem.

Az intézményi ellendrzés:

* spontan megfigyeléssel °

tervezett megfigyeléssel

* dokumentum ellendrzéssel

Spontan megfigyelés: A megfigyelés nem bejelentett, a nap barmely orajaban torténhet.
Célja:

+ FErzelmi biztonsag megteremtése, folyamatos beszoktatas megvalositasa.

» A sziilokkel val6 kapcsolattartas, a sziilok bevonasa a csoport életébe (nyilt napok).

* A pedagdgiai dokumentumok vezetése, tervezoOmunka ¢és reflexiok.

» Felvételi és mulasztasi naplo, hidnyzas igazolasi naplé ellendrzése.

» Hatékony differencialt fejlesztés megvalodsitasa a csoportokban.

* Az elmélyiilt jatéktevékenység feltételeinek biztositasa, nyugodt csoportlégkor megteremtése.
* A dajkdknal a konyhai feladatok szakszerti ellatasa.

 Takaritdsi munkak elvégzése.

* Beszédstilus, beszédhangnem.

Tervezett megfigyelés: Célja: A kiemelt feladatok megvalositasdinak mikéntje, az 6vonok, dajkak,
munk4jarol, a csoportokrdl informéciogytijtés és ezek eredményeirdl.

Dokumentum ellenérzés: A csoportban hasznalt dokumentumok ellenérzése, azok pontos hataridére
valo vezetése az OVIKRETABAN is:

* dvodai csoportnaplo

« felvételi és mulasztasi napld, hidnyzas igazolds a sziild részérdl,

» gyermek anamnézisi g¥ermekek eg¥éni fejlb’dést nyomon kovetd dokumentéci(')ja.
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Fokozottan kell figyelni a pontos, idébeni dokumentumvezetésre.

Az Ovikréta vezetésére.

(A dajkak, technikai dolgozok esetében a HACCP-ben rogzitettek szerint torténik az ellendrzés).
Eredmény: A pedagogusoknak naprakészen kell vezetni a dokumentumokat. Munkéajukat az Ovodai
nevelés Orszagos alapprogramja ¢és a Helyi Pedagogiai Program alapjan a folyamatos napirend és a
tevékenységek szervezeti kereteinek helyes betartasaval végzik.

Ellenorzési rendszer megvaldsitasa

Ellen6rzés Rendszeresség Felelos Hatarido
Csoport minden honap foigazgato minden hénap 5-e
dokumentéciok elején foigazgato-helyettes
ellendrzése munkak6z0sség
(OVIKRETA) vezetd
Gyakorlati fél évente belsd foigazgato az éves munkaterv
munka hospitalasok foigazgato-helyettes szerint
ellendrzése munkak6zdsség
vezetd
Sziiloi évente 2x foigazgato az adott napon
értekezletek féigazgato-helyettes
megtartasa
Unnepek, évente 1x féigazgato a rendezvények napjan
iinnepélyek, foigazgato-helyettes
rendezvények
ellendrzése
Munkakdzosség évente 1x féigazgato januarban
vezeto foigazgato-helyettes
ellendrzése
Dajkak, HACCP foigazgatd minden hénap utolséd
technikai dokumentaciok féigazgato-helyettes munkanapja
dolgozok naprakészsége,
ellendrzése havonta
ellendrizve
Tisztitoszerek
gazdasagos
felhasznalasa,
hatékony
munkaveégzes
ellendrzése 3
havonta
Munkaiigyi, miiszaki ellenérzés
Ellenorzés Rendszeresség Felelos Hatarid6
Munkarend, évente 1x féigazgatod november 30.
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munkafegyelem foigazgato-
helyettes
Jelenléti iv havonta 1x foigazgato minden hénap elsé
féigazgato- munkanapja
helyettes
Egészségiigyi folyamatos féigazgato folyamatos
alkalmassag
Tliz-és folyamatos foigazgato folyamatos
munkavédelem
Munkakorokkel évente 1x foigazgatd | ellendrzést kovetd nap
kapcsolatos
feladatok
Szabadsagolasi terv évente 1x féigazgato- februar 15.
helyettes
Szabadsagolas folyamatos foigazgato- folyamatos
engedély papir helyettes
vezetése
Torzskonyv évente 2x foigazgato oktober 2. junius 1.
ellendrzése

2025/2026-0s nevelési év Kiem

A 2025-2026-0s

elt szakmai ellenorzés teriiletei

Ellenérzés megvalosulasa

nevelési év Datum,
ellenérzés Jellege idopont
KRETA rendszer teljes korh | 2025.10.22. | A KRETA rendszerben vezetve van a csoportnaplo
ezetése, szakmai . , 1 res
VEZCIESE, 52 bejegyzések, azonban néhol javitasra szorul a
ellendrzése
(Pillang6 csoport) bejegyzés. Feltoltésre keriilt a hetirend, napirend,
sziloi értekezletek, nevelési feladatok, feljegyzések
a csoport ¢életérdl. Az 6szi idészak tervezése
hianyzik.
KRETA rendszer teljes kora [ 2025.10.22. T A KRETA rendszerben folyamatosan vezetve van a
vezetése, szakmai L . .
ellendrzése Csoportnaplo bejegyzések, mely részletes, pontos,
(Napocska csoport) a reflexiok is részletesek. Feltoltésre kertilt a hetirend
, napirend, sziil6i értekezletek, nevelési feladatok,
feljegyzések a csoport életérdl.
KRETA tendszer feljes Korti | 2025.10.227 | A KRETA fendszerben folyamatosan vezetve van a

vezetése, szakmai
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ellendrzése
(Stini csoport)

Csoportnaplo6 bejegyzések, mely részletes, pontos,
a reflexiok is részletesek. Feltoltésre keriilt a hetirend
, napirend, sziil6i értekezletek, nevelési feladatok,

feljegyzések a csoport életérdl.

Anyanyelvi jaték teljes kort | 2025.11.21. | A gyermekek fegyelmezetten viselkedtek a
?I?agpf;l)%}sllifizopo i) tevékenység alatt. Nagyon élvezték.

Az 6vodapedagogus elérte a

kitizott céljat.
Tanc teljes kort | 2025.11.24. | Az dvodapedagogus vegig dicsérte a gyermekeket.
:i}i?ﬁigghely Szép eszkdzoket hasznalt. A gyermekek nagyon jo
(Stini csoport) kedvvel tancoltak, mozogta. A magatartasi

problémat a tevékenység

alatt, magabiztosan kezelte.
Advent1 keszulodes | teljes koru 2026.11.24. | Az ovodapedagogus szemleltette az Adventi-koszorut.

(Pillang6 csoport)

gyermekeknek voltak ¢élményeik a témat illetéen. A

kérdések feltevésénél voltak problémak.

Enek; zene; nept
jaték, tanc
tevékenység
megfigyelése
(Stini csoport)

tetjes kortr

Csendes, nyugodt legkoruratkodik-a csoportban:
Latszik, hogy kialakult szoké4s-szabaly rendszer van
a mindennapokban. Az egyéni banasmodot jol
alkalmazta az SNI gyermeknél. Folyamatosan

dicsérte a gyermekeket.

AKREFA
rendszerben a
jelenléti iv
vezetése,
igazolasok nyomon
kovetése. (Siini
csoport)

A KRETA.

1 1o
CIjus RUTU
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o
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N3

A o ONIERITA L4 1ala f 1ol lel 7 e
AZ O VIKRTI7v veZetese, cooera jerenict 1v-vezetes

folyamatos, az igazolasok feltoltésre keriiltek.

PE NS A S o

rendszerben a
jelenléti iv
vezetése,
igazolasok nyomon

feltoltésre kerultek.
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kovetése. (Pillango
csoport)

A KRETA
rendszerben a
jelenléti iv
vezetése,
igazolasok nyomon
kovetése.
(Napocska csoport)

teljes kort

2026. 01.09.

Az OVIKRETA vezetése, ebben a jelenléti iv vezetés

folyamatos, az igazolasok feltoltésre keriiltek.

A gyermekek
fejlédését nyomon
koveto
dokumentacios
rendszer

- te]jes koru
negyedéven
te,

A dokumentacios rendszer vezetve van.

Tehetsegmuhely és
felzarkoztato
miihely naplok
ellendrzése

szur6proba

szerien

A dokumentacio folyamatosan vezetve van.

Egészseges
életmodra nevelés
programjanak
végrehajtasa

szurdproba
szerlien

Megvaltosuit.

+

I{Gl ll_y CLCti
nevelés,
kornyezetvédelmi
feladatok

Szilékkel vald

szuroproba
szerlien

N 1A 1
IVICLE vAlIUS UIt.

kapcsolattartas:
(csaladlatogatas,
tajékoztatok
megtartasa,
jegyzOkonyvek
vezetése)
iinnepségek
szervezése

Munkaidd

munkafegyelem

szur6proba

Fejlesztést igényel. A munkaidd betartasaval és a
munkafegyelemmel problémak vannak. Néha van
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(adminisztracio- szerlien elmaradas az
jelenléti iv,) adminisztracioban.
betartasa-
technikai
dolgozok,
pedagogusok
Szakmai munka - teljes Megvalosul a tervezettek szerint.
ellendrzése kort,
Pedagogiai folyamatos
program -
végrehajtasanak szurdproba
ellendrzése szertien

- tervezett

id6épontok

- bepillanto

latogatas

(naponta)
Ovodakép Az egészséges eletmodra neveles a vizhez
mutatdinak -folyamatos szoktatas Osszel (tavasszal nem), ovifoci
ellendrzése programokkal val6sult meg
a mindennapok mellett. A néphagyomanyok

Program specifikus apolasara és a kdrnyezet megdvasara-
elemek meglétének fenntarthatosagra egész nevelési év soran
ellendrzése: nagy hangsulyt fektettiink.

Pedagogiai folyamatok - Ertékelés

Az mtezményben 1ioly0 nevelomunka alapjaként a gyermekek adottsagainak, kepességeinek
megismerésére vonatkozd mérési rendszer miikodik

Anamnézis nyomtatvanyt toltetiink ki a sziildvel, hogy megismerjiik a gyermeket. Ezutan fél évente
értékeljiik a gyermeket. Intézményiinkben miikodtetjiik az OVIKRETA rendszert.

Felmérjiik és értékeljiik az iskoldba mend gyermekek tudasat, fejlettségi jellemzoit sajat magunk altal
Osszeallitott anyag alapjan €s az irasmozgas koordinaciot a Difer- fejléddési mutatd alapjan.

Az egyéni fejlddés megvaldsulasa a fejlédést nyomon koveté dokumentumban torténik, ez alkalmas a
fejlédési folyamat kovetésére, a lemaradasok, eredmények, egyénnek szol6 feladatok meghatarozésara.

PS AMK Cserkesz6l6 Beszamoldja 2026
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A fejlesztési tervben nyomon kovetheto.

A gyermekek eredményeirdl az ovodapedagdgusok fejlesztd céllal folyamatosan vissza- csatolnak a
szliloknek sziildi értekezlet, illetve fogaddora formajaban az €letkornak, fejlettségi szintnek megfelelden.
Az alkalmazottak értékelése szoban értekezleten, illetve feljegyzés forméjaban torténik.

Gyermekorvosi szlirfvizsgalatra a sziilok az Orvosi rendeldbe vitték a gyermekeket. Ezen kiviil a
Védono tobbszor ellatogatott hozzank. Tisztasagi vizsgalatot végzett.

Pedagogiai folyamatok - Korrekcio

Torekedni kell arra, hogy minden oOvodapedagogus naprakészen vezesse a dokumentumokat
(OVIKRETA)

Modositasra kertiltek az intézményi dokumentumok (Pedagogiai Program, SZMSZ, Hazirend).

Fejlesztési teriilet: OVIKRETABAN a dokumenticid pontos, naprakész vezetése.

2. Személyiség- és kozosségfejlesztés
Intézményi tanfeliigyelet nem volt ebben a nevelési évben az Intézményben.

Személyiségfejlesztés

Gyermekjoléti adatok

Gyermekadatok

Gyermeklétszam 2025.oktoberi statisztika alapjan  ebbol: 57 fo
SNI- 2 fének szamitd 3fo
SNI- 3 fének szamitd 0 fo
HH 16
HHH 0 f6
BTMN 0 f6
Térités nélkiil étkezd 53 f6
Rendszeres gyermekvédelmi tdmogatasban részesiil 1 fo
Tartos beteg gyermek 2 fo
Nevelésbe vett 1 f6
Logopédiai foglalkozason vett részt 12fo
Fejlesztd pedagdgiai foglalkozason vett részt 6 fo
Tehetségigéretes gyermekek szdma 18 fo
Gyermeklétszam 2026.augusztus 31-én 57 fo
SNI-2 fének szamitd 2026.augusztus 31-én 4 16
SNI-vel felszorzott 1étszam 2026.augusztus 31-én 61 fo
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Hatranyok kompenzalasat elosegité tevékenységek:

A helyi Onkormanyzat évek ota Ovodakezdési tdmogatdst nyujt az allandd cserkeszdléi lakcimmel
rendelkezd csaladoknak. Ez oOridsi segitség a nevelési év beinditdsakor mindenkinek. Mas telepiilésrdl 5 6
kisgyermek jar Ovodankba.

A mas telepiilésrol bejard gyermekek sziilei tobbségben kozségiinkben dolgoznak. Ok altalaban az altalanos
iskolai tanulmanyaikat is Cserkesz616n kezdik meg. A kiiltertiletrél nem jar gyermek.

Felzarkoztato foglalkozasok:

Ebben a nevelési évben az oktdberi statisztika készitésekor 3 £6, majd marciusban még 1 f6 SNI gyermek lett
az intézményiinkben.

A fejlesztésiiket két megbizasi szerzddéssel dolgozd gydgypedagdgus, valamint egy egyéni vallalkozoként
tevékenykedd mozgasfejlesztd végezte.

A probléméak megoldésara alkalmas mddszerek:

- segitd belsd otletek,

- egyéni erdsségek,

- inkluziv (befogadd) pedagogia,

- tovabbképzés, Onfejlesztés SNI tablazat

A kiemelt figyelmet igényld gyermekek mindegyikénél rendelkeznek a pedagdgusok megfeleld
informdaciokkal, és alkalmazzék azokat a neveld, fejlesztd és oktato munkajukban.

Az intézmény vezetése ¢és érintett pedagoégusa informdacidkkal rendelkezik minden gyermek szocidlis
helyzetérdl.

Az intézmény gyermekvédelmi jelz6 rendszert miikodtet.

Felzarkoztatast célzo egyéni fejlesztést végziink az ,,Iskoldba késziilok™ felzarkoztatd mithelyben. A nevelési
év folyaman a szakvéleménnyel rendelkezd gyermekekkel pluszban is foglalkozunk. Ezen kiviil egyéni
fejlesztéseket is végeznek az dvodapedagogusok, segitve a kiilsd szakemberek munkajat.

Integracids nevelési modszerekkel fejlesztiink. Kapcsolatot tartunk fenn valamennyi szakmai tdmogato
halozattal (pl. Jasz-Nagykun-Szolnok Varmegyei Pedagogiai Szakszolgalat, Cserkesz6ld Kozség
Gyermekjoléti és Csaladsegitd Szolgalata, Jarasi Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont).

Logopédiai fejlesztés:
Ovodank logopédusa az alapellatas keretében jar intézményiinkbe.
Tehetséggondozas:

Ebben a nevelési évben harom tehetséggondozd miihely indult intézményiinkben:

- ZenemanoOk- zenei (A tehetségmiihely célja, a tehetségigéretes gyermekek felismerése, fejlesztése, a
zenei képességek terén torténd minél magasabb szintre juttatas. Zenei improvizacios készség,
ritmusérzés €s hallasfejlesztés, tiszta éneklési készség fejlesztése.)

- Tancolo talpak-tanc tehetségmiihely A tehetségmiihely célja, a tehetségigéretes gyermekek
felismerése, fejlesztése, a tanc képességek terén torténd minél magasabb szintre juttatas.)

- Ugyes kezek-Rajzos tehetségmiihely (A tehetség igéretes gyermekekkel tobbféle vizualis technikaval
is dolgozunk.)
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Ezen kiviil a Bozsik- program altal szervezett OVI-FOCI is van intézményiinkben. Fesztivalokon vettiink

részt.

Részt vettlink a kistérségi rendezvényeken:
- versmond¢ verseny Kunszentmartonban és Tiszakiirton

Dalma dance club Téanciskola fizetos foglalkozasokat tartott heti egy alkalommal az igényloknek. Valamint

fizets angol oktatas is zajlott.

Az 6vodapedagogusok a heti tervben megjeldlve a mindennapokban is igyekeznek beilleszteni a munkéjuk

soran a tehetséggondozast.

Kozosségfejlesztés

Kozosségépito tevékenységek

Intézményi hagyomanyok, iinnepek, rendezvények

koszort készitése

Esemény Ideje Felel6s

Egyed napja (kenyér készitésével | szeptember O1. 6vodapedagdogusok

kapcsolatos néphagyomanyok)

Sziireti tanc szeptember 6vodapedagdgusok

Kisasszony napja (dioszedés, | szeptember 08. 6vodapedagdgusok

diotorés)

Népmese napja szeptember 30. 6vodapedagdgusok

Allatok Vilagnapija oktober 04. ovodapedagdgusok

Vizhez szoktatas bonyolitasa az 5-7 | oktober

ovodapedagdgusok

évesek korében a helyi Pedagégiai Programnak megfeleléen

Ovifoci fesztival oktober edzd
6vodapedagogusok

Teréz napja (betakaritasi munkak) oktober 15. 6vodapedagdgusok

Domotor napi népszokasok | oktober 26. ovodapedagdgusok

(pasztoriinnep)

Sziiret oktober 6vodapedagdgusok

Mindenszentek napja november 01. ovodapedagdgusok

Maérton nap november 11. ovodapedagdgusok

Kistérségi Marton napi | november 18. T.K. féigazgatod

szavaloverseny Kunszentmarton

Erzsébet, Katalin nap (fono, tarsas | november 19. ovodapedagdgusok

munkak, himzés-varras) november 25

Andras nap Advent kezdetet Adventi | november 30. ovodapedagdgusok

Mikulas varas, kisvonatozas

december 06.

T.K. féigazgatd
ovodapedagogusok
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Vilagité Ablakok december ovodapedagdgusok
Luca napja december 13. ovodapedagdgusok
M¢ézeskalacssiités december ovodapedagdgusok
Adventi véasar december T.K. féigazgato
ovodapedagdgusok, SZMK
Karacsony december 6vodapedagdgusok
Vizkereszt januar 06. ovodapedagdgusok
Egészségnap-rajzverseny januar ovodapedagdgusok
Ovifoci fesztival januar edz6
6vodapedagdgusok
Pizsiparty februar 6vodapedagdgusok
Farsang februér 20. csoportonként ovodapedagdgusok
Ovifoci fesztival marcius edzd
6vodapedagdgusok
Marcius 15-e meglinneplése marcius 13. T.K. féigazgatd
ovodapedagdgusok
Viz Vildgnapjanak megiinneplése marcius 21. ovodapedagdgusok
Husvéti tojaskeresés marcius 25. ovodapedagdgusok
Kistérségi  versmondd  verseny | aprilis 10. T.K. féigazgatod
Tiszakiirt SK
ovodapedagbdgus
’ijndﬂnyhngﬂhV’nyﬂfnﬂp a leendd ﬁpﬁ]k 17 nagycsoportos
kiscsoportosoknak és sziileiknek ovodapedagdgusok
Nyilt nap-viragiiltetés sziilokkel aprilis 22. T.K. féigazgatod
(,.Egy gyermek-egy virag” o6vodapedagogusok
Udvarsz€pitd nyilt nap a Fold napja jegyében. Madarbarat Ovoda programhoz valo
esatlakozas)
Husvéti-tojaskereses apriis16- ovodapedagogusok
Méjusta-diszitése-az-udvaron aprilis-30- ovodapedagodgusok
Ovodai beiratkozés majus-04-05 TKAb6igazgatd
Madarak-¢sféknapia majas10o- évodapedagdgusek
Anyak napi megemlékezések. évzard | majus 04,05,06 ovodapedagdgusok
esoportonként
Vizhez szoktatas bonyolitasa az 5-7 | majus K.P. és S.K.
évesek korében a helyi Pedagogiai 6vodapedagdgusok

Programnak megfeleléen (Elmaradt)

D. J. eloadasa

T.K. féigazgato

fradanadasd 1
ovoaapeaagogusox

Piinlacd e N 4 A | A | 4 ol
T UIIROSU Julus vo OvOudptludgUguUSUK
Cx alrrnan At YA Avadanedaadarrent
U_yCllllCMl }) lllaJ US 2=, UVUUGPCUQSUSUDUA
Rall 4 1aahaia N0 A P2 PR | A 1
Ddlldgdas nIajus 2 7. UvOUuapTldgUgUusSURK
Csaladi napok majus-junius 6vodapedagdgusok
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Fejlesztési teriilet: Kozosségfejlesztés az alkalmazotti kozOsségben.
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3. Eredmények
Intézményi tanfeliigyelet nem volt ebben a nevelési évben az Intézményben.

Nyilvantartott eredményességi mutatok
Beiskolazasi adatok-Ovodaban
maradok

Palyazat Panaszesetek

Nyilvantartott eredményességi mutatok

Gyermekeink szinvonalas tancot adtak eld a Sziireti nap délutanjan.

Ovodank két versmondé versenyen is részt vett, ahol sikeresen szerepeltek a gyermekek.
A kunszentmartoni Jozsef Attila Konyvtar altal szervezett versmondé versenyen ¢€s a
Tiszakiirti Miivelddési Haz altal, a Koltészet Napja alkalmabdl szervezett versmondo
versenyen.

Ovodasaink sikerrel szerepeltek az 6vodai anyak napi-évzaro iinnepségen és ballagason.

Gyermeki mérések

A gyermekek egyéni megfigyelését az OVIKRETA fejlédést nyomon kovetd
dokumentécioban végeztiik. Rogzitésre keriilt minden gyermekrdl a megfeleld adata, specidlis
fejlesztésben résztvevo szakemberek névsora, foglalkozasaiknak idékeretei, szakvélemények
tartalma, felzarkoztatasban, illetve tehetséggondozasban vald részvétele.

Ezek utan a nevelési év eleji mérések és megfigyelések elemzésére keriilt sor, majd a félévi
tajékozodo vizsgalat eredményének a gyermekek képesség-, készségszintjérdl, vagyis az
iskolaérettség vizsgalatara kertilt sor.

Legvégiil az egyéni fejlesztési terv prevencios, korrekcids és/vagy tehetséggondozo feladatok
megvalodsitasdhoz sziikséges fejlesztési eredmények €v végi lezarasa valosult meg.

Ezek mellett évente egyszer fejlddési adatok, szociometriai vizsgélat és elemzése, dominancia
vizsgalat, téri-tdjekozodas-relacids szokincs-, testséma ismeret felmérése, DIFER adatlap az
irasmozgas-koordinaci6 fejlédésérdl (2026.01.honapban) késziilt a mérési eredmények
rogzitése. A nevelési év elején tehetségmithelybe sorolas szempontrendszerei alapjaul
szolgald zenei, tdncos és vizualis tehetségteriilet felmérése tortént meg.

Beiskolazasi adatok-Ovodaban maradék

Tankoteles gyermekek szama: 2416

Iskolaba ment: 19 f6 Ovodaban maradt: 5

o

Az idei év a hetedik, hogy az augusztus 31-ig 6.¢letéviiket betdltott gyermekek automatikusan
iskolaba kertiltek, kivételt képeztek, ahol a sziilé kérvénnyel élt az Oktatasi Hivatal felé.

Az 1.osztdlyba induld gyermekek érzelmi-értelmi képességeiket tekintve megfelelnek az
iskolai életmodra vald alkalmassagnak. Minden gyermek sziilei részére egyéni fogadoorat
tartottunk az altalunk vizsgalt képesség részek alakuldsarol, erdsitendd tertiletekrdl. Az
iskolaba késziilo gyermekek latogatast tehettek az Iskolaba. A nevelési év félévében végzett
képességvizsgalatunk kiterjedt a rajzkészség megfigyelésére (ceruzafogas, finommotorika),
szocialis képességekre (viszonyulas a felndttekhez, tarsakhoz, tevékenységekhez), a gyermek
jatékanak  jellemzbire, munkatempd  megfigyelésére, akarati megnyilvanuldasok
megfigyelésére (kudarctirés, monoténia tlirés, feladattudat, szabalytudat, érzelmi élet),
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érzékelés-észlelés megfigyelésére (vizudlis észlelés, térészlelés, idoérzékelés, auditiv
¢észlelés), az emlékezet vizsgalatara (vizudlis emlékezet, auditiv emlékezet), a képzelet, a
figyelem megfigyelésére.

Gondolkodasi miiveletek terén megnézziikk a gyljtéfogalmak haszndlatdval kapcsolatos
ismereteiket  feladatokon  keresztiill  (altalanositas, konkretizalas, 0Osszehasonlitas,
megkiilonboztetés). Ok-okozati Osszefiiggéseket, problémamegoldd készséget vizsgalunk,
altalanos tajékozottsagot mériink. Szamfogalom ismeretet, t0-és sorszamnévvel kapcsolatos
ismereteket vizsgalunk. Kiilonds gondot forditunk a lapon a balrol jobbra haladas
kialakitdsara. Megismertetjiik 6ket egyes sikmértani formakkal, alkalmazzuk a mennyiségek
szamlaltatasa mellett a széles-keskeny, alacsony-magas, hosszi-rovid, fogalomparokat és
ovodaskor végére ismerik az ellentétparokat is (nappal-¢jszaka, kicsi-nagy, szomoru-vidam).
A gyermekek megtanultak az egészséges életmdd szabalyait, étkezések eldtt-utan és amikor
sziikséges kezet mosnak. Ruhdjukat 6sszehajtva teszik le. Ondlldan teritenek, 6nalldan szedik
a levest, a kancsobol Onalloan Ontik a folyadékot. Ha szemetet talalnak a szemétgytijtobe
helyezik. Megkdszonik, amit kapnak.

Tisztaban vannak a kornyezet védelem kifejezés jelentésével, tudjak azt is, hogy 6k mivel
jéarulhatnak hozza. Meg tudjak kiillonboztetni a haz koriil és a vadon €16 allatokat, ismernek jo
né¢hany madarfajtat, zoldséget, gyiimolesot. Ismerik a kdrnyezetiikben 1évé épiileteket és azok
funkcioit.

Tudjak sajat magukrol és csalddjukrol az alapvetd informéciokat.

Mozgasfejlettségiik, a mozgashoz valo viszonyuk, a testi képességeik, erdnlétiik megfigyelése
kiilonosen kiemelt teriilet. A mozgasanyagok koz¢ olyan feladatokat iktattunk, hogy fejlodjon
alloképességiik, gyorsasaguk, testi erejiik, téri tajekozodd képességiik, egyensulyérzékiik,
ritmusérzékiik.

A helyi pedagodgiai programunk egyik sajatossaga, a vizhez szoktatds 6-7 éveseknek. Az 6szi
folyaman a helyi flird6ben végeztiik ezt a tevékenységet. A tavaszi vizhez szoktatas elmaradt.
Masik, sajatossdgunk a székesfehérvari kezdeményezésli Ovi-zsaru program. A
nagycsoportosoknak babokkal, jatékos feladatlapokkal tartunk bilin-és baleset megel6zd
foglalkozasokat az életkori sajatossagok figyelembevételével.
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Az iskolai életmodra valo alkalmassag félévi vizsgalata alapjan készitett mutatok, nagycsoportos gyermekeknél

2025 - 2026
Nevelési Csoport- Iskola- Iskolaba )
év létszam  érettségi |1épo Finommotorika Ertelmi képességek Emlékezet Gondolkodas Szamossag
vizsg. gyerm.
szama 1étszam
rajzkészség-Differ vizualis térészlelés | vizualis auditiv altalanos ok-okozati |szamossag | Szamfo-
irasmozgas észlelés taj. osszefiigg. galom
koordinacio
2025- 24 24 19 84% 65% 80%  [88%  (87%  |82% |80%  75%  |92%  |90%
2026
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Palyazat-felujitas

Ebben a nevelési évben nem volt palyazatbdl felujitas az intézményben.
Panaszesetek

Regisztralt panaszeset nem volt ebben a nevelési évben Intézményiinkben.

Fejlesztési teriilet: Difer irasmozgas koordinacio és ok-okozati Osszefiiggések fejlesztése.

4. Belso kapcsolatok, egyiittmiikodés, kommunikacio
Intézményi tanfeliigyelet nem volt ebben a nevelési évben az Intézményilinkben.

Szakmai munkakozosségek
Informaciéaramlas
Intézményi szintii el6adasok, tudasmegosztas, konzultacid, tovabbképzések

Szakmai munkakozosségek:
Egy szakmai-mddszertani munkakozosséget miukodtettink az Intézményben, mivel
neveldtestiiletiink 1étszama ezt teszi lehetove.

Informacioaramlas

Az intézményben rendszeres, szervezett az informacidaramlas és a kommunikacio. Az
intézmény informacidatadasa a kdvetkezo:

+ szobeli: lehet naponta, hetente vagy kéthetente, illetve sziikség szerint

+ ¢értekezletek formdjaban

Az informdciokat, az utasitdsokat (mit, mikor, miért) mindig fentrdl lefelé kozvetitjiik, viszont
az eredmények Osszegylijtése, jelentése lentrdl felfelé torténik. Gyakorlati megvaldsitasa még
nem mindig megfeleld. Egyiittmiikodésiink hatékonysaganak alapfeltétele lenne a jo
kapcsolat.

Az 4ltalanos 6vodai kérdéseket, szakmai egyeztetéseket nevelStestiileti értekezleteken vitatjuk
meg.

A dajkék is tajékoztatast kapnak az 6vodat és ezen beliil az dket érintd kérdésekrdl a szamukra
szervezett és munkatarsi értekezleteken. Az értekezletek Osszehivasa célszerliségi alapon
torténik.

Nevelés nélkiili munkanapot is vettiink igénybe, az értekezleteket, tovabbképzéseket
igyekeztiink legtobbszor ugy szervezni, hogy nyitva legyen az 6voda.

A szakmai informaci6 megszerzését az internethasznalat segiti. Konnyiti a nevelOtestiilet
kommunikécidjat az email-es kapcsolat.

Intézményi szintii eléadasok, tudasmegosztas, konzultacio, tovabbképzések
T.K.:
- Az asszertiv kommunikacio szerepe a konstruktiv konfliktuskezelésben (30 o6ra)
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K.P.:
- A kozosség-konfliktus. Hogyan alakitsunk ki jo felndtt kozosséget és ezaltal jo
gyermekkozosséget

S.K.:
- Gordiilékeny atmenetek az Altalanos Iskoldban

Fejlesztési teriilet: A tovabbképzéseken hallottakat még jobban 4t kell adni egymasnak,
valamint minden 6vodapedagdgusnak részt kellene venni el6adasokon, hogy fejlessze tudasat.

5. Az intézmény Kkiils6 kapcsolatai
Intézményi tanfeliigyelet nem volt ebben a nevelési évben az Intézményben.

Az intézmény legfontosabb partnerei

Az intézmény pedagdgiai programjaval Osszhangban a vezetés irdnyitasaval megtorténik a
kiils6 partnerek kijeldlése. Kulcsfontossagu partnereink:

- Az dvoda és a csalad

- Az o6voda és az iskola

- Az dvoda és a fenntarto kapcsolata

- Az dvoda és az egészségligyi intézmények kapcsolata

- Az 6voda és a Pedagogiai Szakszolgélat

- Az 6voda és a gyermekvédelmi feladatokat ellatod intézmények kapcsolata.

Az 6voda egyéb kapcsolatai (konyha, bolcsdde, konyvtar €s kozdsségi szintér)

Az egyes partneri kapcsolatok tartalma
Ovodank elsésorban a sziilokkel apolt kapcsolatok révén folyamatosan részt kivan venni
lakohelyiink életében.

Ennek érdekében:
» Rendszeresen kapcsolatot tartunk a gyermekek sziileivel, a csaladokkal.
» Igyeksziink lehetéséget teremteni arra, hogy O6vodank életérdl, tevékenységérol,
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eredményeirdl minél tobbet megismerhessenek a sziildk, valamint Cserkesz6lé érdeklédd
lakosai (Cserkeszol6i Hirek, facebook oldal,).

* SZMK értekezlet: szeptember, november, januar,

» Sziil6i értekezlet: szeptember, januar

» (Csaladlatogatasokat is végeztek az 6vodapedagdgusok, hogy a gyermekeket minél jobban
megismerhessék

Az Altalanos Iskola also tagozataval az 6voda-iskola atmenet megkonnyitése érdekében
komplex, tobboldalu kapcsolatot épitiink és apolunk (nyilt napok, sziildi értekezlet, tanévnyitd
linnepseég).

Logopédus alapellatas keretén beliil foglalkozott a gyermekekkel, itt az 6voddban. A
gyogypedagogusok megbizasi szerzodéssel lattak el az SNI gyermekeket, valamint a
mozgasfejlesztd szakember egyéni vallalkozoként tevékenykedett.

Az intézmény ¢€s a fenntarté kapcsolata folyamatos.

A Védonéi Szolgalat a nevelési év folyaman tobbszor végzett tisztasagi vizsgalatot.

A gyermekek a Konyvtarba is latogatast tettek a nevelési év folyaman.

Csaladsegitd Szolgalattal fontos feladatunk a jelzOrendszer miikodtetése, és ha valahol a
gyermek veszélyeztetettségére utald helyzeteket tapasztalunk, arrol értesitjiik a Gyermekjoléti
Szolgalatot. Kapcsolatunk jol miikddik, rendszeresen szakmakozi megbeszéléseken vett részt
a féigazgato.

Az Sziil6i Munkakozosséggel jo a kapcsolatunk.

6. A pedagogiai munka feltételei
Intézményi tanfeliigyelet nem volt ebben a nevelési évben az Intézményben.

Targyi, infrastrukturalis feltételek

Infrastruktara
EszKkoz- és felszerelés

Az intézmény rendszeresen felméri a pedagdgiai program megvalositasdhoz sziikséges
infrastruktira meglétét, jelzi a hianyokat a fenntart6 felé.

Igyeksziink szépen, esztétikusan, tisztan tartani kornyezetiinket és az egyes helyiségek
optimalis funkcioit kihasznalni.

Az Ovoda folyosoira elhelyezett klimakkal biztositottuk az idealis hémérsékletet az 6voda
épiiletében. Augusztusban azok az udvari jatékok, amelyek festést igényeltek, le lettek festve.
A homokozdba homokcesere tortént. A felfagyott terasz wjra lett burkolva. A madarbarat-
kertbe elkésziiltek a magasagyasok. Koszonjiik a fenntartd és a Kozséggazdalkodas
tamogatasat €s segitségét!

Az udvar folyamatos karbantartasaval, locsolassal igyekeztiink a sz&p kdrnyezetet biztositani.
A homokoz6 ¢€s a hinta f6l¢ felszerelt &rnyékolo enyhitette a nagy meleget.

A fejlesztés iranyai:

- Folyamatosan foglalkozunk udvarunkkal, hogy balesetmentes, biztonsagos legyen.

- Az udvari jatékokat figyeljiik, a balesetveszélyeseket lebontjuk, megjavitjuk.
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A nyari takaritasi sziinet ideje alatt az Ovoda csoportszobait, 6ltoz6it, mosdoit, konyhajat
fertdtlenitették és takaritottak ki a dajkak.
A csoportszobai jatékok is ferttlenitésre keriiltek.

Személyi feltételek
5f6
: a . Ebbdl 1 f6 a PS AMK . .
Pedagogusok osszesen: Cserkesz815 ovodapedagogus
foigazgatdja
edagdgusok iskolai végzettsége
Foiskolai végzettség
516 St6ovodapedagogus
Ebbdl:
Szakvizsgazott
2 16 2 16 6vodapedagogus
Padacésiai . . en
116 1 {6 tanito
ajkak osszesen: 210 2 10 dajka
ajkak 1skolai végzettsége:
Dajkakeépzo+szakmunkasképzo 2 16 2 16 dajka

fgyéb munkakor

1 3 takaritd az Ovodanal
Egyéb munkakor dsszesen: 1 fo részmunkaidében

Személyi 1étszamgazdalkodasunkat a takarékossag jellemezte.

A nevelési évet 6t 6vodapedagogussal kezdtiik meg, ebbdl egy f6 a PS AMK Cserkeszol6
féigazgatdja. Szabadsag, illetve tappénz alatt igyekeztiink az eseti helyettesités terhére
megoldani a helyettesitést. Marciusban egy pedagdgiai asszisztens elhagyta intézményiinket,

valamint egy dajka athelyezése tortént a Kozétkeztetési konyhara.
F‘igyplpmhp vesszilk a Nemzeti Koznevelési tory ény 62, § (8): Az r'\\vlndqppdqgr'\onqnl(nnl( a

S
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kotott munkaidejét a gyermekekkel vald kozvetlen, a teljes évodai életet magaban foglalo
foglalkozasra kell forditania, a munkaid6 fennmarado6 részében, legfeljebb heti négy oraban
nevelést elokészitd, azzal Osszefliggd egyéb pedagdgiai feladatok, a nevelGtestiilet
munkdjaban valo részvétel, gyakornok szakmai segitése, tovabba eseti helyettesités rendelhetd
el az 6vodapedagogus szamara.”

A dajkak aktiv segit6i voltak az oOvodapedagogusoknak. Az O feladatuk az ennivald
atszallitasa a Kozétkeztetési Konyhardl a Talalokonyhara, a talalds, valamint a takaritas is. Az
1 6 takaritod a mosogatast latja el az Ovodanal.

Szervezeti feltételek

Tovabbképzések, hagyomanyok, feladatmegosztas, innovacio

-Az asszertiv kommunikacié szerepe a konstruktiv konfliktuskezelésben (30 ora)

-A  kozosség-konfliktus. Hogyan alakitsunk ki jo felndtt kozosséget és ezaltal jo
gyermekkozosséget

- Gordiilékeny atmenetek az Altalanos Iskolaban

A hagyomanyok 4poldsara nagy hangsulyt fektettiink, hiszen helyi pedagogiai programunkban
is szerepel a néphagyomanyok apolasa. (Sziireti tanc, Marton-napi lampas felvonulas)

Fejlesztési teriiletek: Tovabbképzéseken, eldéadasokon vald aktivabb részvétel minden
ovodapedagdgus részeérol.

7. Az Ovodai nevelés orszagos alapprogramban megfogalmazott elvarasoknak és a
pedagogiai programban megfogalmazott intézményi céloknak valé megfelelés
Intézményi tanfeliigyelet nem volt ebben a nevelési évben az Intézményben.

Ovodank kiildetése, programja

Intézménylink kiildetésnyilatkozatdhoz is ragaszkodva, egész nevelési évben a mindennapi
munkankban torekedtiink arra, hogy moédszereink, megnyilvanuldsaink kozvetitsék ovodank
helyi pedagogiai programjanak 4altalanos ¢és specidlis alapértékeit. Nevelési helyzetek
megoldasaban, valamint a tevékenységek megvaldsitasaban a gyermekkdzponti demokratikus
szemlélet, a gyermekek testi-lelki szlikségleteinek maximalis figyelembevétele, az elfogadas,
megsegités, tisztelet, tolerancia, pozitiv értékek kozvetitése hatja at munkdnkat a
mindennapokban.

A csaladdal nyitott, szoros egyiittmitkddésen alapuld, egymast segitd kapcsolatot probalunk
kialakitani.

Az 6vodai nevelés feladatai

Az o6vodai nevelés feladata szertedgazd, egymasra épiild, Osszefiiggd, komplex moddon
érvényesiild tevékenységek halmaza, melyek atszOvik az egész dvodai nevelés teljes
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rendszerét.
A cserkeszOl6i oOvodai nevelés célja az oOvodas gyermekek sokoldalt, harmonikus
személyiségének fejlesztése, kibontakoztatdsanak eldsegitése, az ¢életkori és egyéni
sajatossagok figyelembevételével, az egészséges életmod megalapozasanak hangsulyozasaval.
Egészséges ¢letmod alakitasa:
Kiemelt célunk annak elérése, hogy formalddjon a gyermekeinkben az egészséges életvitel
iranti igény, valamint sajatitsak el a hozz4 sziikséges megfeleld képességeket.
- Kulturalt étkezés szokasaira nevelés
Esztétikus terités, onallosag fejlesztése, az 0j izek elfogadasa, egészséges taplalkozasi
szokasok betartasara toreksziink.
- Egészséges korszeri taplalkozas
A kozétkeztetésben elOirtakat magasan betartva folyamatosan biztositva van a hét
minden napjan a gyermekek szdmara valamilyen zoldség és friss gyiimdlcs. Ezenkiviil
gylimolcsnapon az otthonr6l behozott vitaminforrasok elfogyasztiasa folyamatosan
hozzajarult az egészséges taplalkozas megalapozésahoz.
- Délutani pihenés
Nyugodt, csendes légkor biztositasaval tortént az egész ¢év folyamén a délutani
pihenés. A folyamatos ébredést kihasznalva, kiilonb6z6 csendes tevékenységformakat
kinaltunk fel, a nem alvok szamdra, nem zavarva a pihenni vagyokat.
- Test edzése
Mindennapos mozgassal és min¢l tobb szabadtéren eltdltott iddszakkal valdsult meg.
- Testapolas
Etkezések elétti és utani kézmosis megvaldsult, ennek szokasrendszere kialakult
kozosségiinkben. Az ebéd utani fogmosas szokasainak kialakitasa is eredményesen
megtortént.
- Oltozkddes
A hoémérsékleti valtozasokat a gyermekek észlelik és tobbé-kevésbé helyesen
levetkdzéssel, illetve feloltozéssel ellenstlyozzék is ezt. Nagy szdzalékban teljesen
onalldan képesek 6ltdzni a nagycsoport végére a gyermekek.
- Higiéniai szokasok, szabalyok kialakitasa az intimitas tiszteletben tartasaval
WC haszndlatkora WC papirt minden gyermek képes oOnalléan hasznalni. A WC
leoblitésének szabalyait szinte mindenki elsajatitotta.
- Beszélget6 kor
Reggelente hétfonként megbeszéljiik kivel mi tortént a hétvégén, kinek milyen
élményei voltak. Nemcsak a beszélgetés, hanem az Onkifejezés, az anyanyelv
fontossdga miatt 1is jelentdsek ezek a kis eszmecserék. Kérdéskulturat,
beszédkészséget, emlékezetet, gondolkodast fejlesztiink.
Erzelmi, erkélesi, kozosségi nevelés
Célunk, hogy gyermekink véljanak képessé tulajdonsagaik kibontakoztatasara, egyéni
érdekeik érvényesitésére ugy, hogy a csoport értékrendje, normai ne sériiljenek. Probalgattak
nagycsoportosaink egyezkedni, egyezséget kotni, de nagyon nehezen alakult a tolerancia,
egymas iranti tiirelem, megértés, tarsakhoz valo pozitiv emberi magatartas. Ezt a tovabbiakban
is nagyon fontosnak tartjuk fejleszteni.
Az anyanyelvi, az értelmi fejlesztés megvaldsitasa
Célunk, hogy az 6vodai életiink valtozatos tevékenységein keresztiil az anyanyelv fejlesztése,
kommunikéci6é kiilonb6z6 formdainak alakitdsa, helyes mintaadéssal, szabalykovetéssel, az
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ovodai neveldtevékenységiink egészében jelen legyen!

A gyermekek képessé valtak érzelmeik, gondolataik megfogalmazasara, kifejezésére. Sok-sok
beszédhelyzetet teremtettiink, ahol a gyermekeknek Ilehetdségiik volt megnyilvanulni
csoporttarsaik  eldtt. Ez tobbségében nem okozott problémat, szabadon, batran
megnyilvanultak a gyermekek, leginkdbb ennek meghallgatasa jelentett gondot.

Iskoléba 1épés szempontjabdl nagy jelentdségii, hogy minden gyermek tisztan beszéljen. Ezt
szolgalta a logopédiai fejlesztés is.

Az értelmi nevelés megvalosulasa tevékenységeken keresztiil torténik, egyéni-, csoportos, - és
mikrocsoportos foglalkoztatasi formaban.

Az ovodai tevékenységek kerete

A folyamatos napirend megvalositdsaval hozzajarultunk gyermekeink egészséges, harmonikus
fejlodéséhez. A rendszeresen, visszatérden ismétlodo tevékenységformak érzelmi biztonsagot
teremtenek az dvodaskoruak szamara. Az 6vodai élet tevékenységformai

Jatek

Az 6vodas koru gyermek legfobb tevékenysége a jaték. A jaték soran sajatitjak el a megfeleld
intellektudlis, mozgasos, szocialis ismereteket, melyek birtokdban képessé valnak egyéni
otleteik kibontakoztatidsara, a szabad képzettarsitdsra. Nagyon szeretik az épitd-konstruald
jatékot, a logikai érzéket fejlesztd tarsas jatékokat, de jatszanak szerepjatékokat is.

Mese-vers

Célunk az anyanyelvi nevelésen keresztiil a gyermekek fantdziavilagdnak gazdagitasa mellett
az irodalmi élmények befogadasara vald képességek fejlesztése.

A verselés kotetlen formédban, egyénileg vagy mikrocsoportosan zajlott. Tobb a magyar
népkoltészetbdl valogatott anyaggal szolgaltuk a sziil6foldhoz vald tartozas erdsitését, ami
segitette a gyermek anyanyelvi kultarajanak fejlédését.

Enek-zene-énekes jaték

Célunk a zenei érdeklodés felkeltése, a zenei izlés formalasa.

A hallas-, ¢és ritmusfejlesztéssel, a dalok ¢és dalosjatékok elsajatitasdval komplex
képességfejlesztéssel az értelmi nevelés szdmos teriiletét valositottuk meg nagycsoportban.
Mozgasra, 0nalldé megnyilvanuldsra, egyéni szereplésre alapozd hosszabb, Osszetettebb,
bonyolultabb, jatékszaballyal rendelkez6 dalosjatékok vélasztasaval élményszeriibb hatas érte
a csoport tagjait. Ezért szivesebben jatszottdk ezeket a nevelési év folyaman.
Tehetségcsirakkal rendelkezd gyermekeknek zenei tehetségmiihelyt mitkddtettiink.

Rajzolés, festés, mintdzas, kézimunka

Célunk a gyermekek egyéni fejlettségének megfeleld képi, plasztikai kifejezOképesség
kialakitdsa. Fontos feladatunknak tekintettiik a gyermeki kreativitas kibontakoztatasat. Ennek
elérése érdekében dicsérettel, buzditassal, otletadassal és megfeleld eszkozokkel segitettiik és
juttattuk Oket sikerélményhez. Nagycsoportos korban kiemelten fontos feladatunk az iras
elokészitésének megalapozédsa. Kiilonb6zé modszerekkel, technikakkal, eszkozokkel tortént a
megvaldsitas. A nagycsoportos gyermekeknél tobbszor is terveztiink ismétlddé periodikus
sordiszek megvalositasat, valamint diszit6 motivumok kirakasat kiilonféle eszkozok
segitségével és dabrazolassal is. Minden gyermek eredményesen elkészitette ezeket a
munkdkat, differenciélt feladatmegoldasban.

Mozgés

Célunk az egészséges ¢letmdd kialakitasa, rendszeres testmozgas szokasrendszerével, testi és
lelki harmoniai kialakitasa. Heti egy, kotelezdéen szervezett mozgas keretében fejlodott a
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gyermekek alapvetd testi képessége, mozgaskészsége, tarsakra figyelése, pszichomotoros
képessége, akarati tulajdonsaga, kitartasa és személyiségiik egésze.

Hasznaljuk a Mozgaskotta elemeit is. Ezen kiviil heti rendszerességgel Ovi-foci van a Bozsik-
program keretében.

Kiilsd vildg tevékeny megismerése

Célunk a sziikebb természeti-, tarsadalmi — és targyi kdrnyezet megismerése, tapasztalatok
szerzése, annak formai, mennyiségi viszonyairol minél tobb érzékszervvel vald
megtapasztaldsa. Helyi sajatossag a gyogyfurdd, a gyoégyviz, ennek jelentoségét
hangsulyozzuk.

Tobbszor terveztiink sétakat, kiranduldasokat. Megismerkedhettek a gyermekek az
¢vszakonként valtozd ndvényvilaggal, bokrokkal, fakkal, bogarakkal. Fontos feladatunk a
természet védése, Ovasa. A nevelési év soran nagy hangsulyt fektettiink a kornyezetvédelemre,
a szelektiv hulladék gytjtés jelentéségének kiemelésére. A Fold napja alkalmabdl viragokat
iiltettiink a sziilokkel kozosen, Madarbarat kertet hoztunk létre. A lenyirt fiivet, gallyakat a
komposztaloban helyezziik el.

Kornyezet téri-, formai-, mennyiségi megismerése

E tevékenység soran lehetdség van a kornyezd valdsag formadival, mennyiségi viszonyaival
kapcsolatos tapasztalatszerzésre. Ez a megismerd, tapasztald, problémamegoldo tevékenység
jelentés €élményhez juttatta a gyermekeket. Hozzajarult az Osszefiiggések felismeréséhez,
problémamegoldé gondolkodasuk fejlédéséhez.

Munka jellegti tevékenységek

A munka jellegli tevékenységek végzése altal a kisgyermekek olyan készségek, tulajdonsagok
birtokdba  jutnak, melyek  pozitivan  befolydsoljak  kozdsségi  kapcsolataikat,
kifejezoképességeiket és a kotelességteljesitésiiket.

A gyermekek sokat segitenek a kerti munkakban, gereblyéznek, viragot iiltetnek, locsolnak a
felndttekkel kozosen. Szivesen végzik a csoportért végzett munkakat is, pl polcrendezés.

A nevelési év sordn at kellett nézniink és a torvényi eldirasoknak megfeleléen modositani
kellett az intézményi dokumentumokat. Ennek megfelelden az intézményi dokumentumok
modositasa megtortént.

Torekedtiink, hogy a Pedagdgiai Programunk céljait elérjiik.

Neveldmunkdk elsddleges célja volt, hogy eldsegitsik a gyermekek harmonikus
személyiségfejlodését, a benniik rejld tehetség kibontakoztatasat. Igyekeztiink kihasznalni a
helyi sajatossagokat, lehetdségeket.

A Helyi Programunkban megfogalmazott specifikus tevékenység a vizhez szoktatds. Az 6szi
iddszakban a gyermekeket a helyi flirddben szoktattuk a vizhez.

Fejlesztési teriiletek: Torekedni kell a minél nyugodtabb légkor kialakitasara.
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T6th Krisztina

PS AMK Cserkesz616
foigazgatod
Cserkesz616, 2026. augusztus 31.
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1. Rovid osszefoglalo

A Petéfi Sandor Altalanos Miivelddési Kozpont Cserkesz6lé nyilvanos, kozségi-,
iskolai konyvtarat, valamint nyitott, befogadd és aktiv kozOdsségi teret biztosit ¢s mitkodtet
Konyvtar és Kozosségi Szintér néven, mely az AMK egyik intézményegysége. A konyvtar
nyilvanos konyvtarként a hatdlyos jogszabalyok és szakmai elvek mentén gytjtotte, tarta fel
és szolgaltatta a dokumentumokat. Allomanyat 2025 évben is a helyi igényekhez igazitva
gyarapitotta, kiilonds figyelmet forditva az 6vodas és altalanos iskolés korosztalyra, valamint
a feln6tt és id6skort olvasok eltérd informacios és miivelddési sziikségleteire. PS AMK
Cserkesz6l6 Konyvtar kozgyljteményi feladatai az 1997. ¢évi CXL. torvény
figyelembevételével a konyvtar épiiletében, a kotelezd kozmiivelddési feladatok a 20/2018.
(VIL. 9.) EMMI rendelet figyelembevételével a Kozosségi Szintér épiiletében (CSIKK) lettek
ellatva. A konyvtaros és a kozosségi munkatirs kozds munkédja soran lehetdség nyilt a
programkindlat bovitésére, a konyvtar falain tilnyuld, kozosségi €s telepiilésimazst erdsitd
események megvalositdsara is. Latogatast tettek telepiilésiinkon Ronyai Laszld a Nemzeti
Muvelddési Intézet Jasz-Nagykun Szolnok Varmegyei igazgatdja és térségi koordinatorai. A
latogatds célja a kozmivelddési feladatok szakmai teljesiilése. A beszélgetés soran
elégedettek voltak a Cserkesz6l6i kozmiivelddési feladatellatassal. A szakmai munka mellett
tobbek kozott sz6 esett palyazatokrol, a Petdfi Kulturalis Programroél, Latéutakrol.

Sikerek, eredmények és trendek

A 2025. évben a Pet6fi Sandor Cserkesz0l6 Konyvtar és Kozosségi Szintér hasznalati
mutatoi Osszességében kedvezden alakultak. A regisztralt olvasok szdma stabil maradt, a
kolesonzeések szama enyhe novekedést mutatott, kiilondsen a gyermek- és ifjusagi
dokumentumok, valamint a szorakoztatd irodalom iranti érdeklédés er6sodott. A
rendezvények latogatottsaga emelkedett, ami a k6zOsségi szerep erdsodését jelzi.

Allando jelenlét

Gyermekbarat kornyezet

Helyi kdzosségépités, programok
Kiterjedt konyvalloméany

Cserkeszdl6 tovabb erdsiti helyi és térségi identitasat: a Telepiilési Ertéktar Bizottsaga
az idei évben Ujabb fontos elemmel bovitette az értéktarat. A bizottsdg dontése szerint
,»Szokolai Lajos munkassaga” is felvételt nyert, elismerve azt az évtizedeken ativeld kulturalis
¢és kozosségi tevékenységet, amely jelentds hatdst gyakorolt a telepiilés €letére. A Bizottsag
ezzel parhuzamosan kezdeményezte CserkeszOld egyik kiemelkedd természeti értékének, a
cserkesz616i gyogyviznek a felterjesztését a Jasz-Nagykun-Szolnok Varmegyei Ertéktarba. A
felterjesztést a szolnoki székhelyli varmegyei értéktar elbirdlta, és a cserkeszOl6i gyogyvizet a
varmegyei értékek kozé felvette.

Az eredményeket jelentésen befolyasolo (pozitiv vagy negativ) koriilmények

Szakmai felkésziiltség: A szakmai munka mindségére altaldban pozitiv hatdssal van, ha
a dolgozok képzéseken vesznek részt. A PS AMK Cserkesz616 Konyvtar és Kozosségi Szintér
munkatarsai 2025-ben is rész vettek egy az NMI altal szervezett szakmai képzésen

PS AMK Cserkesz616 Beszamoldja 2026

oldal 60



Szolnokon. A megszerzett ismeretek hossza tdvon remélhetéleg hatékonyabb munkavégzést,
a szolgaltatasok szinvonalanak emelését, a rendelkezésre allo6 erdforrasok tudatosabb
felhasznalasat fogjak eredményezni.

A konyvtar anyagi forrasai: Az anyagi forrasok 2025 ¢év folyamén is nagymértékben
meghataroztdk, hogy milyen fejlesztéseket, ¢és eszkozoket tudtunk beszerezni. Az
allomanygyarapitds kotelez0 beszerzéseit maradéktalanul sikeriilt megvaldsitani. A
betervezett eszkdzok vasarlasa viszont csak részben valosult meg.

2. Stratégiai célok
Az intézményi stratégiai célok idéaranyos teljesiilése a targyévi munka altal

A konyvtar stratégiai céljai — az olvasasnépszeriisités, az esélyegyenldség biztositasa és
a kozosségi funkcid erdsitése — idéaranyosan teljesiiltek. Intézményiink stratégiai célja kozott
szerepel a szadmitogépes katalogusunk napra készen tartdsa, mely a napi munka &ltal a
SZIREN Integralt Konyvtari rendszerben tavaly is 100%-os volt. A szolgaltatdsainkat
megtartottuk, az olvasoi klubok, csoportok zavartalanul tudtak miikddni. Kapcsolatainkat
partnereinkkel igyekeztiink fenntartani.

A kozosségi funkcio erdsitése érdekében tovabbra is fontos taldlkozasi pontként, helyet
biztositottunk a helyi kozosségek, klubok, rendezvények és kulturdlis események szamara,
ezaltal hozzajarulva a telepiilés kdzosségi életének élénkitéséhez.

A 2025-2030 stratégiai terviinkben ¢és kiildetésnyilatkozatunkban megfogalmazott
stratégiai céljaink idéaranyos megvaldsitasahoz sziikséges anyagi erdforrasok 2025-ben
rendelkezésiinkre alltak. Az dllomany folyamatos gyarapitasa 2025 évben megvaldsult.

A palyazati tevékenység tamogatta-e a stratégiai célok teljesiilését

A PS AMK Cserkesz6l6 Konyvtar és Kozosségi Szintér a képviseld-testiilet altal
elfogadott koltségvetés alapjan miikodott. Ehhez jarult hozza a telepiilési dnkorméanyzatok
kulturélis feladatainak kdzponti tAmogatdsa. Amely a tavalyi évben 5.429.276 forint volt. A
tdmogatds 10%-at kotelezden konyvtari dokumentumokra koltottiik. A TINTA konyvkiado
altal kiirt Wekerle Sandor konyvtari alloméanygyarapitasi palydzat keretében tobb
ismeretterjesztd kiadvannyal gazdagodott konyvtarunk alloménya. A Nemzeti Kulturalis Alap
altal tdmogatott Mdarai Program keretében kozel 200.000 forint értékben valaszthattunk a
Marai-listan szereplé konyvekbdl, igy majdnem 70 db kitliné m{ih6z jutottunk hozza ingyen.
Sikeres palyazatot nyujtottunk be a kozosségi miivelodés teriiletén a Magyar Kozosségépitok
Ertékszovetsége Egyesiilet altal kiirt Gj Latopont cim elnyerésére. igy 2025 évtsl Cserkeszol6
Kozség Onkormanyzata Latopont lett. Tavalyi évben csatlakoztunk a Petéfi Kulturélis
Programhoz, mely a magyar kultira hozzaférhetdbbé tételét célzd orszagos kezdeményezés, a
Kulturalis és Innovécidos Minisztérium tamogatasaval, mely a Karpat-medencei magyar
kozosségeknek szo016 kulturdlis tartalmakat kindl, hogy minél tobb telepiilésen és a hataron tul
is elérhetdve tegye a magyar kulturdlis 6rokséget.
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3. Szervezet

A Pet6fi Sandor Altalanos Miivelédési Kozpont olyan tobbfunkcios intézmény, amelyben
a kiillonbozo feladatokat ellatd intézményegységek a kozos célok megvalositdsa érdekében
osszehangoltan mitkodnek egyiitt. Az AMK meghatarozott szervezeti struktiraval, intézményi
kultaraval ¢és stratégiai célrendszerrel rendelkezik.

Az intézmény foigazgatdja Toth Krisztina, aki egyben a Cserkesz6l6i Napkoziotthonos
Ovoda vezetdi feladatait is ellatja. Az intézmény milkodésének alapvetd szabalyait a Kozos
Szervezeti ¢és Miukodési Szabalyzat hatdrozza meg, amely kiegészil az egyes
intézményegységek sajat szervezeti ¢s mikodési szabdlyzataival. Ezek az egységszintii
dokumentumok kizarélag az adott intézményegységre vonatkoz6 adatokat és jogszabalyi
eldirasokat tartalmazzak.

A konyvtar és kozosségi szintér — mint az AMK egyik intézményegysége — vezetdje
Arvainé Téth Eva, konyvtaros, felséfokt szakirany( végzettséggel rendelkezé szakember, aki
1994 o6ta latja el a konyvtari feladatokat. Talas—Molnar Erika kézmiivelddési szakember, - aki
felséfoku OKJ-s szakképesitéssel rendelkezik-, feladatai kozé tartoznak a kozmiivel6dési és
kozosségi programok szervezése, valamint a Cserkesz6ld Telepiilési Ertéktar gondozasa;
emellett az Ertéktar Bizottsag elndki tisztségét is betdlti.

Az intézmény takaritasi feladatait Kovacs Gyongyi latta el, az AMK alkalmazottjaként.

4. Infrastruktura

Fizikai terek allapotvaltozasa

Az intézmény fizikai terei az elmult id6északban bdviiltek azaltal, hogy a kozosségi
szintér kialakitdsahoz megkaptuk a volt CSIKK épiiletét. Az ) kdzosségi tér berendezése €s
milkodtetése a kozmiivelddési rendeletben vallalt feladatokhoz igazodva tortént, a
rendelkezésre all6 eszkdzok és forrasok figyelembevételével.

A berendezéshez a Kozséggazdalkodastol polcokat, asztalokat és szekrényeket
kaptunk, tovabba az Onkormanyzat tamogatasaval 50 darab széket vaséaroltunk.
Tevékenységiink soran kiemelt célként fogalmaztuk meg a konyvtari €s kozosségi
szolgaltatasok tovabbi fejlesztését, valamint olyan programok megvalositasat, amelyek
eldsegitik a helyi lakossag szinvonalas miivelodését €s szabadidds tevékenységeit.

A konyvtar az épiilet emeleti részén helyezkedik el, tobb olvasoi térrel rendelkezik. A
feln6tt olvasdterem és a felndtt szabadpolcos részleg mellett egy kiilon kialakitott meseszoba
varja a gyermekeket. Az intézmény esztétikus és nyugodt kornyezetet biztosit az olvasashoz,
a tanulashoz és a k6zdsségi egylittlétekhez.

A targyévben nem sikeriilt megvaldsitani az ablakokra tervezett fényzaré rolok
beszerzését, mivel nem taldltunk olyan céget, amely az ablakokkal kompatibilis rolot
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gyartana. A butorallomany eloregedett: a berendezések egy része 20 évnél iddsebb, egyes
polcok esetében ez az idOtartam eléri a 3040 évet is. Ennek megfeleléen folyamatosan
figyelemmel kisérjiik azok allapotat, és kizardlag addig hasznaljuk Oket, amig biztonsagosan
¢s rendeltetésszertien ellatjak funkcidjukat.

A gyermekkonyvtari részlegben a balesetveszély megeldzése érdekében a tavalyi év
soran Ot polc cseréjére keriilt sor. A tovabbiakban is indokolt a régi butorok fokozatos
lecserélése, mivel azok az évek Ota tartd folyamatos terhelés kovetkeztében jelentds
mértékben elhasznalodtak.

Infokommunikacios (IKT) eszkozpark és ezek allapotanak valtozasa

Az elmult évben két szamitogépes munkadllomas cseréjére keriilt sor, mely magéaban
foglalta a szamitogépeket, monitorokat, kettdé billentylizetet és egeret, valamint 2db
szlinetmentes tapegységet is, hiszen a meglévd eszkdzparkunk mar 10 évnél is iddsebb volt.
Két dolgoz6i munkaallomasrél van szo, melynek cseréje mar nagyon siirgetd volt, hiszen az
elavult gépeken a munka is nehézkess¢ valt. A szamitogépek Osszeszerelése €s a szoftverek
telepitése megtortént.

Egyéb infrastruktura

A konyvtar éplilete a kozség kdzpontjaban jol megkdzelithetd, helyen van. Parkolési
lehetdség biztositott. Az épiilet részben akadalymentes. Az emeletre mozgéaskorlatozottak
szamara kiépitett 1épcsolift visz fel.

5. Gyiijteményi informaciok

Gyijtemény elhelyezés és gyiijteményfejlesztés

Teljes alloméanyunk szabadpolcos elhelyezésii, raktdrozasi lehetdség nincs. 2025.
december 31-én 22479 konyvtari egység volt. A gylijtemény jellemzden konyvekbdl all. A
konyvtari allomany éves gyarapoddsa 239 konyvtari egység volt. A gyarapitasnal, a
gylijtékori szabalyzat eldirasai mellett figyelembe vettiik az olvasoéi igényeket és szokasokat.
Ebben segitett a folyamatos kommunikacio, olvasoinkkal. A kifizetett szamlak alapjan az
allomanygyarapitasra forditott 6sszeg 2025. évben bruttdé 737. 479 forint volt. Telepiilési
onkorményzatok kulturdlis feladatainak tdmogatdsa cimén dokumentumvésarlasra 542.927
forintot kaptunk (ez a tamogatas 10%-a), melyet maradéktalanul el is koltottiink.

Gyujteményfeltaras

Gylijteménylink hatalmas mennyiségli informaciot hordoz. Ahhoz, hogy ezek az
informéciok konnyen megtalalhatoak legyenek, hatékony feltarasi rendszerre van sziikségiink.
Ezt a Szirén Integralt konyvtari rendszeriink biztositotta. Ebben rogzitettiik a konyvtari
anyagok bibliografiai adatait, kulcsszavak és osztalyozasi szdmok segitségével, ily modon az
olvasok konnyen megtalalhatjak a keresett informaciokat akéar online az otthonukbdl is. Ez
napi tevékenység volt. A konyvtar eredményessége katalogusunknak is kdszonhetd, melyben
az allomanyunk 100%-ban feldolgozott.
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Allomanyvédelem

Az allomanyellen6rzés az allomanyvédelem egyik forméja, melyet 3/1975/VIIL.7./ KM.
PM. egyiittes rendelet alapjan konyvtarunknak 3 évente kell elvégeznie. Az el6zdé 2024-ben
volt, igy a kovetkezo 2027-ben lesz majd esedékes.

Digitalis adatbazis és helyismereti gytlijtemény
Intézménytink digitalis adatbazist épit elektronikus dokumentumainkbdl, amelyben
taroljuk:

o ahelyismereti gylijtemény digitalis anyagait,
e akonyvtarkozi kdlecsonzésbdl szarmazo digitalis dokumentumokat,
e ahelyi ujsag digitalis szadmait.

A helyismereti gytijtemény adatbazisaban 2025-ben 9sszesen 553 tétel szerepelt, amelybdl 68
képdokumentum, a fennmaradé rész pedig szoveges dokumentum volt. Az adatbazis
folyamatosan bdviil, igy lehetdvé teszi a helyi torténelem, kultira és kozosségi emlékek
elektronikus hozzaférhetdségét és kutathatosagat.

6. Szolgaltatasok

Célcsoportokra szabott szolgaltatasok és eredményeik

A KSH adatai alapjan kozségiink lakossagénak mintegy 90%-a magyar anyanyelvi,
az idegen ajku lakosok aranya elenyészd. Mivel ezen lakossagi csoport részérdl konyvtari
szolgaltatasok iranti igény eddig nem jelentkezett, intézményilink nem lat el nemzetiségi
konyvtari feladatokat.

Intézményiink kiemelt célcsoportjat a 14 ¢év alatti gyermekek alkottak. Szamukra
tudatosan alakitottuk ki konyvtari szolgéltatasainkat annak érdekében, hogy mar fiatal korban
megalapozzuk a rendszeres konyvtarhasznélati szokéasokat €s az olvasaskultara fejlodését.
Programjaink hozzéjarultak az altalanos készségek és képességek — kiilondsen a szovegértés,
a kommunikacié ¢és a kreativitds — erdsitéséhez, valamint a digitadlis kompetencidk
fejlesztéséhez.

A konyvtar hatékony tdmogatast nyujtott a tanulasi folyamatokhoz, és strukturalt,
biztonsagos 1do6toltési lehetdséget biztositott az iskolai programok kozotti sziinetekben.
Kiilonos figyelmet forditottunk a tehetséggondozés, a nyelvi fejlesztés, a felzarkoztatas és a
prevencids célu tevékenységek tdmogatasara, melyek elsdsorban kiscsoportos foglalkozasok
keretében valdsulnak meg.

A gyermekkonyvtari gyljtemény kiilon helyiségben kapott helyet, amely a fiatal
olvasok korében rendkiviil népszerli volt. A gyermekek rendszeresen hasznaltak a konyvtar
tereit tanulasra, olvasasra és kozosségi egyiittlétekre. Heti rendszerességgel filmvetitést is
biztositottunk szamukra, amely tovabb novelte az intézmény vonzerejét.

Az iskolai idészakokban intézményiink rendszeresen telthazzal miikodott, ami jol jelzi,
hogy a konyvtar nemcsak tanuldsi térként, hanem kozosségi taldlkozdhelyként is fontos

PS AMK Cserkesz616 Beszamoldja 2026

oldal 64



szerepet tolt be a gyermekek életében, eldsegitve a kozosségi élmények és a kulturalis kotddés
kialakulasat.

Helyben elérheto szolgaltatasok és hasznalati adatok

A konyvtar helyben elérhetd szolgéltatdsai kozé tartozik a dokumentumok és a
katalogus helybeni hasznalata, a kolcsonzés sajat allomanybol, valamint a konyvtarkozi
kdlcsonzés.

A konyvtarba beiratkozott olvasdk szama 162 {6, ebbdl 128 {6 14 év alatti. A személyes
(helybeni) konyvtarhaszndlat a targyévben Osszesen 4 114 alkalommal tortént. A
kolesonzések szama 3 124 dokumentum volt.

Helyben igénybe vehetd szolgéltatas tovabba a masolatkészités, a szamitogép- és
internethasznalat, valamint a helyismereti gylijtemény hasznalata.

Tavolrol elérheto szolgaltatasok

Online téjékoztatds ¢és elérhetéség: Intézményiink integralt konyvtari rendszerrel
rendelkezik, amelynek online katalogusa barhonnan elérhetdé a felhasznalok szaméra. Az
érdekl6dok az intézmény elérhetdségeirdl és szolgaltatasairdl a cserkeszolo.hu telepiilési
honlapon tajékozodhattak.

A konyvtari és a kozoOsségi szintér programjair6l, rendezvényeirdl ¢és egyéb
eseményeirdl a konyvtar Facebook-oldalan biztositottunk folyamatos tajékoztatast. Az
allomanyrol és a szolgaltatasokrol személyes megkeresés mellett telefonon, e-mailben €s
iizenetkiildd alkalmazasokon keresztiil is informaciot nytjtottunk.

Kozosségi szolgaltatasok, rendezvények, klubok, képzések kiallitasok

A targyév soran a munkatervben szerepld konyvtari programjaink, rendezvényeink €s
konyvtarbemutatd foglalkozésaink maradéktalanul megvalosultak, melyeket egész évben
folyamatosan, nagy érdeklédés mellett tartottunk meg.

Ertékmenté és kozosségépité kezdeményezésként telepiilésiinkon létrehoztuk sajat
Konyv Megaéllonkat: januéar elsd felében egy kozosségi konyvespolcot helyeztiink ki a
buszvaroteremben. A kihelyezett konyvek szabadon elvihetdk, cserélhetdk, illetve maés
olvasmanyokkal potolhatok, ezzel is 6sztdondzve az olvasast és az Gijrahasznositast.

Megiinnepeltiik a magyar kultara napjat, melynek keretében nagycsoportos 6vodasokat
fogadtunk. Az interaktiv beszélgetések soran megismerkedtek a kultara fogalmaval,
meghallgattak a Himnuszt, majd kézmiives foglalkozas keretében népi motivumokkal
ismerkedhettek.

Megtartottuk az Adventi Ablakdiszitok 0Osszejovetelét, ahol Borsos-Janics Katalin
alpolgarmester asszony kozremiikodésével adtuk at a résztvevoknek a kdszond ajandekokat.
Az iinnepélyes atadast kotetlen vendéglatas és tapasztalatcsere kovette.
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Tobb alkalommal szerveztiink konyvtari 6rdkat kisiskolasok szamara, akik
pedagogusaik kiséretében érkeztek. A foglalkozasok soran jatékos, interaktiv formdban
ismerkedtek meg a konyvtar tereivel, a konyvek vilagaval és a kolcsonzés szabalyaival,
valamint a konyvtari rend fontossagaval.

A kozség multjat idézte fel a ,,Kedves emlék™ cimili iddszaki eskiivoi fotokiallitasunk,
amelynek a Baghy-Szinyei Merse Kuria adott otthont. A lakossdg fotokkal, ruhdkkal és
személyes emléktargyakkal jarult hozza a kiallitashoz, erdsitve a helyi identitast és kozosségi
Osszetartozast.

A nyari idészakban a tadborozé gyermekek szamara tematikus, élményalapu konyvtari
foglalkozast szerveztiink, amely jatékos forméban kapcsolta 6ssze az olvasast, a kozosségi
¢lményt és a kreativitast

Szeptemberben linnepelte elsd sziiletésnapjat Baltazar, a kozség kokigyoja, amelyet
intézményiink egész évben gondozott. A kdzosségi alkotds szamos telepiilésrol érkezd, festett
kovekkel boviilt, igy Baltazar a kozosségi Osszefogas szimbolumava valt.

Osszel az Orszagos Konyvtari Napok ,,Alom és valésig” mottdja jegyében tobb
kulturalis és szoérakoztatd programot valdsitottunk meg, koztilk konyvajanlokat, kézmiives
foglalkozasokat, konyvtarmozit és miveltségi vetélked6t. Kiemelt rendezvényiink volt a
MESE HABBAL cimii vetélkedd, ahol a résztvevd gyermekek emléklapokkal és apro
ajandékokkal gazdagodtak.

Novemberben megemlékeztiink a magyar nyelv napjar6l, amelynek keretében
kvizjatékkal irdnyitottuk ra a figyelmet nyelvi €s kulturalis 6rokségiinkre.

Kézmiives foglalkozasaink rendszeresen zajlottak: a gyermekek quilling szakkorén, a
felnéttek pedig az ASZAKKOR program keretében egy 20 alkalmas natirkozmetikum-
készitd foglalkozdssorozaton vehettek részt.

Az 6szi és téli idészakban a konyvtari programok mellett szamos 11j dokumentummal
bdvitettiik allomanyunkat, hogy olvaséink minél tobb élménnyel gazdagodhassanak.

A CSIKK-ben miikodé Kozosségi Szintér az év elsé felében tobb miivel6dd
kozosségnek (joga, néptanc, zumba, meditacié) adott otthont, oktobertdl azonban a
Kozétkeztetési Konyha feltjitdsa miatt elére nem lathat6 ideig zarva tart.

Az egyik legszivhezszolobb kdzosségi programunk: a Vilagitd Adventi Ablakok, amely
immar 6todik alkalommal hoz iinnepi ragyogéast kdzségiinkbe. Orommel fogadtuk a sok
jelentkezdt és a fények nem csupan a kozelgd linnepet idézték meg, hanem a kozosség
Osszetartd erejét is. A program minden résztvevd szadmara nagyszerii ¢lményt nyujtott,
erdsitve a kozosségi identitast és telepiilésiink kulturalis életét.

Online feliiletek
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Intézményilink nem rendelkezik 6nallo informatikai szakszemélyzettel, az informatikai
feladatok ellatasdhoz sziikség esetén az Onkormdnyzat biztositja az informatikus szakember
kozremiikddését. Onallo honlappal nem rendelkeziink, az intézmény miikddésével és
szolgaltatasaival kapcsolatos alapvetd informacidk a cserkeszolo.hu telepiilési honlapon
érheték el. A latogatok tdjékoztatasat és szolgaltatasaink, valamint rendezvényeink
népszerisitését a kozosségi médidban, elsésorban a Facebook feliiletén végezzik.
Elektronikus szolgaltatasaink két adatbazisra épiilnek: a SZIREN integralt konyvtari
rendszerre, valamint az intézmény sajat digitalis adatbazisara. A nyomtatott dokumentumok
nyilvantartdsa az integralt konyvtari rendszerben, mig a digitdlis dokumentumok kezelése
sajat adatbazisunkban torténik. Mindkét adatbazis folyamatos adatfeltoltéssel ¢és
karbantartassal miikodik.

7. Minéségiranyitas

Hasznaloi elégedettségmérés
A mindennapi miikodés soran felmeriilt igényeknek probaltunk megfelelni, mind a
szolgaltatasok, mind az allomany gyarapitasa, és a konyvtari programok terén.

Onértékelés

Elkésziilt a Pet6fi Sandor Altalanos Miivelédési Kozpont Cserkeszold Konyvtar és
Kozosségi Szintér kovetkezod Ot éves stratégiai terve, amely jelentés mérfoldko az intézmény
hosszt tavi, tudatos és fenntarthaté miikodésének megalapozasaban. A dokumentum &tfogod
modon hatarozza meg az intézmény jovOokeépét €s kiildetését, valamint objektiv onértékelést
nytjt SWOT-analizis alkalmazéasaval, amely vildgosan feltdrja a miikddés erdsségeit,
fejlesztendd teriileteit, a kiilsd lehetdségeket és a kockazati tényezdket.

A stratégiai terv a kovetkez6 6t évre vonatkozd szandéknyilatkozattal irdnymutatést ad a
szolgaltatasfejlesztéshez, a kozosségi és kozmiivelddési feladatok bovitéséhez, valamint a
palyazati ¢és forrasbevondsi lehetdségek tudatos kihasznalasdhoz. A  dokumentum
megalapozza a fenntartdi dontések szakmai eldkészitését, eldsegiti az erdforrasok hatékony
felhasznalasat, és hozzajarul az intézmény telepiilési kozosségben betoltott szerepének
tovabbi erdsitéséhez.

8. Tudomanyos kutatas és kiadvanyok

Folyamatosan végeztiink az év folyaman irodalomkutatast, valamint lakossagi kérésre
kozremikodtiink a kozségiink életével, multjaval és jelenével foglalkozd keresésekben. A
2025-ben megrendezésre keriilt ,,Kedves emlék” cimii fotokiallitdshoz tobb, mint 350 fotdt
gyljtottiink 0ssze és dolgoztunk fel. Az elmult évben a Cserkesz616i Hirek cimii kozségi lap 4
alkalommal 0Osszesen 1000 példanyban jelent meg. A konyvtari és kozmiivelddési
sajtomegjelenések szama 6. A kérdéses idoszakban nem vettiink részt tudomanyos kutatasban.

9. Kozosségfejlesztés, partnerségi egyiittmiikodések, kapcsolatok

o Kapcsolattartas 6vodaval, iskolaval, civil szervezetekkel

o Részvétel telepiilési rendezvényeken

o Konyvtari tér vagy kozOsségi szintér biztositasa kozosségi kezdeményezésekhez
(zumba, néptanc, meditacio)
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o Ko6zos programok a PS AMK mas intézményegységeivel vagy a kozség mas
intézményeivel (pl. PS AMK Napkéziotthonos Ovoda, Baghy-Szinyei Kuria)

o Konyvtarak, szakmai szervezetek: Emberi Eréforrasok Minisztérium Kozgytijteményi
Foosztaly Konyvtari Osztalya, Verseghy Ferenc Megyei Konyvtar, OSZK Konyvtari
Intézet,

o Konyvtaros Egyesiiletek: MKE

o Kozmivelddés: NMI (Nemzeti Miivelddési Intézet)

o Beszallitok és szolgaltatok: Konyvtarellatd Nonprofit Kft., Libri - Bookline

10. PR/marketing/kommunikacio eredményei

A targyévben is maximalis megértéssel, bizalommal és tdmogatd szemlélettel
fordultunk olvasoink felé. Az intézmény mukddésével, szolgaltatasaival és allomanyaval
kapcsolatos informdciokat igyekeztiink kozérthetden, naprakészen és a legjobb tuddsunk
szerint megosztani a konyvtarhasznalokkal.

Belsé PR-tevékenységiink egész évben folyamatos volt, kiemelt feladatot jelentett a
faligjsag rendszeres gondozasa, valamint az aktudlis informaciok kozzététele. Konyvajanlok
készitésével, linnepi programsorozatok megvaldsitasaval, jeles évfordulok megiinneplésével,
tovabba rendezvények ¢és kiallitdsok szervezésével jarultunk hozza a konyvtar kozosségi €s
kulturalis szerepének erdsitéséhez.

A dekoraciok, tablok és fényképes dokumentaciok elkészitésével fokozott figyelmet

forditottunk a konyvtari dokumentumok, az olvaséds, valamint a konyvtari programok ¢&s
szolgaltatasok népszeriisitésére.

1. sz. melléklet

Szamadatok

I. Szolgaltatasi feladatok

1. Heti nyitvatartasi orak szama (a konyvtar 30
székhelyén)

2. A targyévben a konyvtarat aktivan hasznalok 161
szama

2.1. targyévben a konyvtarhasznalatok szama 5485

2.2. A targyévi regisztralt hasznalok szama 161

2.3. A targyévi latogatok szama 4114

3. A konyvtari honlap-latogatasok szama (kattintas a 0
honlapra)

4. A konyvtar honlapja (teljes webhely) hany 0
nyelven érheté el

5. A konyvtari honlap tartalomfrissitésének szama 0
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0sszesen

11.7. fogyatékossaggal élok konyvtarhasznalatat

6. A konyvtar altal az Orszagos Dokumentumellatasi 0
Rendszerben kolcsonzott dokumentumok szama

7. A Web 2.0 interaktiv konyvtari szolgaltatasok 1
szama

7.1. A szolgaltatasokat igénybe vevé hasznalok 311
szama

8. A konyvtari OPAC hasznalatanak gyakorisaga 315
| (hasznalat/év) (kattintas az OPAC-ra)

9. A kolesonzések szama dokumentumtipusonként

9.1. Konyv 3124

0.2, Idészaki kiadvany 0

9.3. AV-dokumentum Q
| 9.4, Elektronikus dokumentum (fizikai hordozén) 0

9.5. Elel i Lol (digitslisan) 0

10. IrodalomKkutatisok. témafievelések sza 7

10. Fogyatékossaggal élok konyvtarhasznalatat 0

16 IKT eszkiiziik sz3
10.1. A fogyatékossaggal élok szamara 0
Kkadal loliatdsok szima

11. A konyvtar altal szervezett

11.1. olvasasi kompetenciafejlesztést, szovegértés 13
foil . f lis kénzések sz4

1L1.1 2 kénzésel . ik sz 5073

11.2. digitalis kompetenciafejlesztési, 5
informaciokeresési ismereteket nydjtoé nem formalis
képzések sz4

11.2.1. 2 kénzésel , Ak sz 20

1L.3. akkreditalt képzésel ibbkénzések sz 0

11.3.1. a képzésel . 5K sz 0

11.4. konyvtarhasznalati foglalkozasok szama és 13
azokon résztvevok szama

11.4.1 , Ak sz4 119

11.5. hatranyos helyzetiieket, romakat célzo, a 0
tarsadalmi egyiittélést erosité, diszkriminacio-ellenes,
szemléletformald, toleranciiara neveld és multikulturalis
—programak

11.5.1 K ré Ainek sz 0

11.6. nemzetiségi kozosségi identitast erdsito 0
p]:ggpamgk $Zama

1.6.1 K ré sinek szi 0

0

| segitd képzések, programok szima
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11.7.1. a programok résztvevdinek szama

11.8. iskolai tehetséggondozast segité, tovabba a
gyermek- és ifjusagi Kkorosztaly szamara szervezett
fejleszt6 programok, foglalkozasok és az azokon
résztvevok szama

11.8.1. a programok résztvevdinek szama

11.9. a nyugdijas korosztaly szamara szervezett
programok, képzések

11.9.1. a programok résztvevoinek szama

12. A Kkonyvtar oktatast, képzést, konyvtari
tevékenységeket tamogato kiadvanyainak szama

13. Sajat konyvtari hirlevél megjelenésének szaima

14. A konyvtar megjelenésének szima a médiaban

15. A hasznaloi elégedettség-mérések szama

15.1 A valaszado6 hasznalék aranya/alkalom (atlag)

16.A  megyei hatékord  varosi  konyvtar
koordinacidgjaval mindsitésre késziilo telepiilési
konyvtarak szama

17. Az iskolai kozosségi szolgalatot a konyvtarban
teljesitok szama és a szolgalat fogadasara a koznevelési
intézményekkel kotott megallapodasok szama

18. A konyvtarban foglalkoztatott 6nkéntesek szama

19. A konyvtarral irasos egyiittmitkodést koto civil,
hataron tuli, vallalkozoi stb. partnerek szama/év

I1. Gyijteményfejlesztés

1. A Kkonyvtari allomany éves gyarapodasa
dokumentumtipusonként

1.1. Kényv (db)

239

1.2. Bekotott, tékazott folvoirat (kotet)

1.3. Kartografiai dokumentum (db)

1.4. Nvomtatott zenei dokumentum (db)

1.5. Hangdokumentum (db)

1.6. Képdokumentum (db)

1.7. Elektronikus (digitalis) dokumentum (db)

1.8. E-konyv (db)

Egvéb dokumentum (db)

SR RLPICICILC IO I

2. Gyiijteménybal targyévben apasztott
| dokumentumok szama dokumentumtipusonként

Konyv (db)

Bekititt. teka folyéirat (kitet)
| Kartografiai dokumentum (db)

| Nyomtatott zenei dokumentum (db)

Hangdokumentum (db)

=l =l el el ]
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1. Targyévben fertotlenités, kotés, javitas,

PS AMK Cserkesz616 Beszamoldja 2026

Képdokumentum (db) 0

Elektronikus (digitalis) dokumentum (db) 0

Digitalizalt és szolgaltatott dokumentum (db) 0

E-konyv (db) 0

Egyéb dokumentum (db) 0

3. Kotelespéldanyként kapott és nyilvantartasba vett 0
dokumentumok szima

4. Gyermekkonyvtarba/részleghe bekeriilt 70
dokumentumok szama

5. Helytorténeti gyljteménybe bekeriilt 17
dokumentumok szama

7. Zenei gyiljteménybe bekeriilt dokumentumok 0
szama

8. Az allomanyellenérzés keretében ellendrzott 0
dokumentumok szama

8.1. Szazalékos aranya a teljes dllomanyhoz képest 0

I11. Gyiijteményfeltaras

1. Epitett elektronikus 239

2. Magyarorszagi Kozos Katalogusba (MOKKA) 0

3. Beérkezo uj dokumentumok olvasok szamara 2
torténé hozzaférhetévé valasanak idotartama napokban
| Kifejezve

4. A gyiujtemény elektronikus feldolgozottsaga (az 100
elektronikus katalégusban feltart dokumentumok szama a

, sszének Y-ahan)

V. Rendezvénv. kisllitis

1. A konyvtarban a targyévben szervezett helyi, 179
megyei €s orszagos szinti kozosségi programok,
| rendezvények szima dsszesen

1.1, a résztvevok szama 6107

2, Targyévben szervezett konferenciak szima 0

2.1. a résztvevok szama 0

3. A konyvtarban szervezett idoszaki Kkiallitasok 27
| s7Ama

3.1. a liatogaték szama 4540

4. Targyévben a csaladok szamara meghirdetett 1
| rendezvények szama
| 4.1, a résztvevik szama 4

5. Eovél lezvénvel , 5K sza 1751
| VI Alloményvédelem

0

—%%
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allomanyvédelmi intézkedésben részesiilt dokumentumok

szZama
2. Muzealis dokumentumok szama 0
3. Restauralt muzealis dokumentumok szama 0
4. Az allomanyvédelmi célbol digitalizalt és a 0
konvertalt dokumentumok szama
5. Biztonsagi jellel ellatott dokumentumok szama 0

2. sz. melléklet

2025-ben megtartott programok Helyszin Statisztika szerinti
tipus
Torténelmi évfordulok, jeles napok helyben Kiallitas
Filmvetités minden pénteken tanitasi helyben Egyéb
idében
Konyvtari latogatas ovisoknak egész helyben Hasznalo képzést szolgalo
évben igény szerint
alkalmak
Konyvtari orak iskolasoknak helyben Konyvtari 6ra
"Konyvtartudés vagyok!" helyben Hasznald képzést szolgald
Konyvtarhasznalati foglalkozas hetente alkalmak
| Kiscsoportos foglalkozasok, szakkorak helyben Egyéh
(Quilling, natirkozmetika)
Adventi Vilagité Ablakok Cserkeszo6lé helyben Kulturalis, kozosségi,
| program lebonyolitisa december kozmiivel8dési
honapban
KonyvMegallé gondozasa egész évben Buszpalyaudvar Olvasaskultira-fejlesztd
_Nag¥aLKlﬂniLa_N_apja helvhen Kulturalis_kdzdsséoi
vetélkedo
kézmiivelddési
"Internet Fiesta" Orszagos helyben Digitalis
| programsorozathoz valé kapcsolddas
kompetenciafejlesztd
 Farsangi karnevalok: Busd jaras, helyben Kiallitas
Velencei Karneval
el iivoi fotokiallitas Baghy-Szinyei Kiallitas
Kuria
»Baltazar” a kokigyo Koztarsasag téri egyéb
park
Konyvajanlok: helyben Kulturalis, kozosségi,
Februaridonyvajanlo

].. " ]nir-

Tavaszi konyvajanlo
Bartos Erika sziiletésnapja: Bogyo és
Baboca konyvajanlo
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Medvék vilagnapja Febr. 27. konyvajanlo
Macskak vilagnapja alkalmabol
konyvajanlo

Gyereknapi meseerd6 konyvajanlé
»Hurra nyaralunk” nyari olvasmanyok
ajanlasa

Kotelez6 olvasmanyok ajanlasa
Zeneszerzok nyomaban

Emlékezziink az 1956-os forradalom és
szabadsagharc eseményeire

2025 év novényei és allatai konyvajanlo
Téli mesék

Konyvtari programok, megemlékezések: helyben Egyéb

Farsangi hagyomanyok felelevenitése, Kiallitas

Az 1848/49 -es forradalom és Kulturalis, kozsségi,

szabadsagharc eseményeire és hdseire kdzmiivelddési

emlékeziink; Vetélkedd
e . £ Olvasaskultira-fejleszto

A tavasz els6é napja marcius 21. Digitdlis

Koltészet Napja aprilis 11. kompetenciafejleszid

Husvéti népszokasok felelevenitése, a

locsolkodas, locsoloversek

Szolofajtak Cserkeszoloben, beszélgetés

Szent Ivan éjszakaja az irodalomban,

zenében, festészetben. Beszélgetés

"Tiindérujjak" mese iras, felolvasas

Beszélgetések Szent Andras havarol

Gasztropercek téli ételeinkbol

Karacsonyi hagyomanyok felelevenitése,

Betlehem, karacsonyi mesehallgatas

Kreativ és kézmiives asztalok: helyben Kulturalis, k6z6sségi,

Farsangi maszkok készitése

Valentin napi képeslapok

Noénapi ajandéktargyak

Husvéti tojasfestési technikak, mintak,
motivumok

Anyak Napi ajandékkartyak
Papircsodak: origami, quilling

"Itt a nyar!" Rajzoljunk, fessiink,
hajtogassunk!

Tanévnyitogato- hangolodas az iskolara
Oszi témak

Halloween

Adventi naptar készitése
Mikulasvaras

Karacsonyi diszek

kozmiivel6dési
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Vetélkedok, versenyek: helyben Vetélkedd
Viz és a Fold vilagnapja alkalmabél
"Falevelet fest az 6sz" Rajzverseny
Magyar nyelv napja, miveltségi
vetélkedo

"Nagy Jatékvalaszté' tarsasjatékok, helyben Vetélkedd
Jenga, Tabu, Gazdalkodj okosan! UNO,
Twister, stb.

Szamitogépes programok gyerekeknek és helyben Digitalis
felnotteknek. kompetenciafejlesztd
Csatlakozas az Orszagos Konyvtari helyben Kiallitas
Napok Programsorozat rendezvényeihez Kulturalis, kdz6ssegi,
kozmiivelddési

3. sz melléklet

Pénziigyi adatok (csak a konyvtari tevékenység vonatkozasaban) 1. (ezer Ft)
Miukodési bevétel 113
ebbol (1. sorbdl) jegy-, részvételi-, tagdijbevétel 113
Felhalmozasi és tokejellegii bevétel 0
Tamogatasok, kiegészitések és atvett pénzeszkoz 12108
ebbdl (4. sorbdl) kdzponti koltségvetési tamogatas (benne kulturalis

< |normativa) 12108
g - ebbdl (4. sorbdl) iranyito, fenntartd szervtdl kapott tamogatas (ha kdzponti
2 | koltségvetési szerv a fenntarto, akkor a miikodési timogatasat az 5. soron,
A | tovabbi fenntartdi tAmogatasat a 6. soron tiinteti fel) 0
- ebbdl (4. sorbdl) palyazati tamogatas 0
= ebbdl (7. sorbdl) EU-s forrasbdl kapott tamogatas 0
Mecenatira, szponzoraciod 0
Egyéb bevételek 0
Bevételek 6sszesen (1.+3.+4.49.+10.) 12221
Személyi juttatasok 6603
—ebbol (12. sorbdl) munkaviszonyban foglalkoztatottak személyi koltségei 6603
o Munkaadokat terheld jarulékok 874
2 | Dologi kiadasok 3609
3 [Felujitasi kiadasok 166
4 | Felhalmozasi kiadasok 0 0
Egyéb kiadasok 969
Kiadasok 6sszesen (12.+14.+....+18.) 12221
- a kiadasokbol afa és egyéb adojellegii kiadasok 754
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4. sz. melléklet

Munkaiigyi adatok

2025. januar 1-i

2025. december 31-i

Osszlétszam

allapot szerint

alla

ot szerint

Tavollévok

Konyvtari szakmai munkakérben
foglalkoztatottak Kozépfoku

szakképesitéssel

Felsofoku végzettséggel

Ko6zmiivelodési munkakorben
foglalkoztatottak

Kozépfoku szakképesitéssel

Felsofoku végzettséggel

1

Egyéb alkalmazott Kozépfoku szakképe

pitéssel Felsofoku végzetts

éggel

PS AMK Cserkesz616 Beszamoldja 2026

oldal 75



BESZAMOLO
Cserkesz6lé Kozség Onkormanyzatanak Képvisel6-testiilete részére
a PS AMK Cserkesz6l6 Kozétkeztetési Konyha 2026. évi tevékenységérol és
miikodésérol
1. Altalanos adatok és személyi feltételek
Intézményiink hivatalos neve és elérhetdsége:
o Név: PS AMK Cserkesz616 Kozétkeztetési Konyha

e Cim: 5465 Cserkeszdlo, Szinyei ut 1/A.

A mukodését jelenleg 8 f6 dolgozo biztositja az alabbi 1étszam-megoszlasban:
o 1 0 élelmezésvezetd

o 2 {6 szakacs
e 3 {6 konyhalany
o 2 {0 ételosztod

A megnétt 1étszam miatt, a zavartalan és szakszerli miikodéshez szeptembertdl sziikségiink
lesz 1 f6 szakacsra 1 f6 konyhalanyra.

2. Ellatotti létszamok és varhaté mutatok (2026. szeptemberétol)

A 2026/2027-es nevelési, illetve tanév kezdetétdl a konyha altal biztositott varhato étkezési
1étszadmok az aladbbiak szerint alakulnak:

Ellatotti csoport Varhaté létszam (f6)
Bolcsdde 20

Ovoda 49

Iskola 315

Szocialis nyugdijas étkezés 120

Bent étkez6 dolgozdk 22

Onkormdnyzati dolgozok és tanarok kb. 30

Osszesen kb. 556

3. Infrastrukturalis fejlesztések
A kozétkeztetési konyha korszeriisitését célzd palydzat sikeresen lezarult. A kivitelezési
munkalatok ideje alatt az étkeztetést ideiglenesen egy helyi jurtatabortol biztositottuk. Ez a
szlikségmegoldds komoly rugalmassagot ¢és alkalmazkodoképességet kovetelt meg a
dolgozoktol.
A visszakoltozés 2026. junius 16-an kezd6dott meg, a meghjult [étesitményt a dolgozok 2026.
junius 30-an hivatalosan is birtokba vették.
Fo6bb strukturalis valtozasok (a korabbi bolcsodei épiiletrész bevonasaval):

o Nagyobb f6zotér: Kényelmesebb ¢és biztonsagosabb munkakdrnyezet a szakéacsok

szamara.
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o Tobb raktarhelyiség: Az alapanyagok elkiilonitett, rendszerezett és szabalyos
tarolasa biztositott.

o Kiterjedtebb Kkiszolgalo terek: Hatékonyabba valt az ételek kiadésa és szallitasa.

o Tagasabb iroda: Az adminisztrativ feladatok zokkendmentes, egy helyen torténd
intézésehez.

Technolégiai és kényelmi fejlesztések:
e Uj, korszerii konyhai gépek: Konnyitik a fizikai munkat, és garantaljak az ételek
egyenletes, kivald mindségét.

o Teljes korid klimatizacié: Az egész épiilet 1égkondicionaltta valt, ami a nyari
kanikulaban optimalis munkakornyezetet biztosit a nagykonyhai siités-f6zés mellett.

A konyha a nyari ledllasok és sziinetek alatt is folyamatosan {izemel, az 0j, modern bazisrél
biztositva a bolcsddések, 6vodasok, valamint a szocidlis étkeztetésben részt vevd nyugdijasok
ellatasat. Az Onkormanyzat kotelezettségének eleget téve a nyari szlinetben a konyha
biztositotta a halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek részére a jogszabdlyilag eldirt
ingyenes sziinidei étkeztetést is.

4. Higiénia, min6ségbiztositas és hulladékgazdalkodas
A konyha és az onkormanyzat kozos érdeke a lakossagi bizalom és a jo hirnév megtartasa.
Ennek alapja a jo higiénés gyakorlat, a biologiai és kémiai biztonsag, valamint a jol
szervezett, korszerii élelmezés.

e Oktatas és képzés: A dolgozok ismeretanyaganak szinten tartdsaért €s bovitéséért a

konyhavezetd évente legalabb 2 alkalommal széleskorli higiénés és taplalkozas-
egészségligyi oktatast tart, melyet teszt formaju szamonkérés kovet.

o Mindségbiztositas: A mikrobiologiai biztonsadg koordinalasat a szigoruan alkalmazott
HACCP rendszer tamogatja. A {6z6- ¢és talalokonyhai munka feltételei és a
munkakoriilmények megfeleldek.

o Hulladékgazdalkodas: Az ételhulladék gytijtése kiilon helyiségben torténik, melynek
technikai korszertisitése a kozeljovoben varhatd. A szallitast a MOHU-val (azon beliil
a Biofilterrel) kotott szerzodés alapjan, sziikség esetén heti 1 alkalommal végzik.

5. Intézményi kapcsolatok és jovokép

Kiemelten fontosnak tartjuk a folyamatos ¢és gordiilékeny kapcsolattartast a helyi
intézményekkel. Az intézményvezetok felkésziiltsége és jo problémamegoldd képessége
biztositja a mindennapi zokkendmentes egyiittmiikdést.
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A kozétkeztetésben végzett munka felelOsségteljes, nagy teherbirdst, odafigyelést és a
jogszabalyi valtozasok naprakész kovetését igényli. A megujult kornyezetben célunk, hogy a
legkisebbektél a legiddsebbekig mindenki megelégedésére, magas szakmai szinvonalon
biztositsuk a telepiilés ellatdsat, és tovabbra is szoros, jO kapcsolatot &poljunk az
Onkorményzattal.

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Bizom benne, hogy a fenti beszamolo tiikrozi a hattérben zajlo felelosségteljes és elkotelezett
munkankat, valamint a sikeresen lezarult infrastrukturalis fejlesztések eredményeit.

Kérem a Tisztelt KépviselO-testiiletet a beszdmold megvitatasara és elfogadasara.

Kelt: Cserkesz016, 2026. augusztus 13.

Szab6 Andrea
Konyhavezeté/Elelmezésvezeto
PS AMK Cserkeszd16 Kozétkeztetési Konyha
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