Kivonat: Cserkesz616 Kozségi Onkormanyzat KépviselS-testiiletének 2025. januér 21. napjan megtartott,
rendes, nyilt iilésének jegyzOkonyvébol.

3/2025.(1.21.) sz. Cserkesz616 Kozségi Onkormanyzat Képviselo-testiiletének hatirozata
— Munkaltatoi egy€b juttatas szabalyzatanak modositasarol

Cserkeszolé Kozségi Onkormanyzat Képviselé-testiilete megtargyalta a Munkaltatéi egyéb juttatas
szabalyzatanak modositasarol szolo eléterjesztést és akként hatarozott, hogy a melléklet szerint elfogadja
a munkaltatdi egyéb juttatas szabalyzat mddositasat.

Errdl értesiil: - Képviseld-testiilet tagjai — helyben
- Vighné dr. Kupai Vanda jegyz6 — helyben
- Czeczonné Kiss Nora gazdasagvezetd — helyben
- Munkaiigyi csoport - helyben

Kmf.

Trabach Tibor Zoltan sk. Vighné dr. Kupai Vanda sk.
polgarmester jegyzo



MUNKALTATOI EGYEB JUTTATAS SZABALYZAT

Munkaltatéi egyéb juttatasra jogosult lehet az a kozalkalmazott/ kozszolgdlati tisztviseld/
munkavallalo, aki a Cserkesz616 Kozségi Onkormanyzat aldbbi intézményeiben,

e a Cserkeszolo Fiird6 és Gyodgyaszati Kozpontban,

e aPS AMK Cserkesz6lében,

e a Cserkesz6l6 Kozségi Onkorményzatban,

e ¢s a CserkeszOl6i Polgarmesteri Hivatalban
a targyhoban, egész honapban jogviszonyban/munkaviszonyban all, legalabb heti 20 6rés
foglalkoztatas keretében.

A jogviszony fennallasa mellett a jogosultsagi feltételek teljesiilese eseten, a Cserkesz616 Fiirdé
és Gyogyaszati Kozpontnal, a PS AMK Cserkesz6l6 intézménynél és a Cserkesz6lé Kozségi
Onkorményzatnil foglalkoztatott teljes munkaidés dolgozék havi bruttdé 65.000, -Ft, a
részmunkaidds dolgozok havi bruttd 33.400, -Ft egyéb juttatdsban részesiilnek.

A jogviszony fennéllasa mellett a jogosultsagi feltételek teljesiilése esetén, a Cserkeszdloi
Polgarmesteri Hivatalban foglalkoztatott teljes munkaidés dolgozok havi brutt6 27.406, - Ft, a
részmunkaidds dolgozok havi brutté 13.703, - Ft egyéb juttatasban részesiilnek.

Probaid6 idétartama alatt, maximum 4 honapig ,,munkaltatoéi egyéb juttatds” cimen nem jar
juttatds a munkavallalonak. A munkavallalé a maximum 4 hénap probaidd leteltével valik
jogosulttd a fenti juttatasra.

A jogosultsdg sziinetel/megsziinik:

e Igazolatlan hidnyzas esetén.

e A munkahelyi vezet6tdl kapott szobeli figyelmeztetés esetén a targyhonapra és az azt
kovetd honapra sziinik meg a jogosultsag.

o frasbeli figyelmeztetés esetén a targyhora, illetve a targyhot koveté 5 honapra is
megszlinik a jogosultsag.

e 3 naptari napon tili, de 6 naptari napon beliili keres6képtelenség esetén fél honapra, ezt
meghaladdéan egy honapra sziinik meg a jogosultsag.
Fenti esetben a keresOképtelenség miatti jogosultsdg sziinetelését mindig a
keresOképtelenség elsé napjatdl szamitott 30 napra vonatkozoan kell vizsgélni.

e C(CSED, GYED, ¢és 15 naptari napot meghalad6 fizetés nélkiili szabadsag esetén. A
jogosultsagot a jogi allomanyba vétel napjatol kell ujra vizsgalni.

Az egy¢b juttatast havonta, utolag a rendes fizetéssel egyiitt teljesiti a munkaltato.
Ezen szabalyzat 2025. januar 1-t6l 1ép hatalyba és visszavonasig érvényes.

Cserkeszolo, 2025.01....

Trabach Tibor Zoltan sk. Vighné dr. Kupai Vanda sk.
polgarmester jegyzo
Téth Krisztina sk. Horvath Attila sk.
foigazgato intézményvezeto

PS AMK Cserkesz6l6 Cserkesz016 Fiird6 és Gyogyaszati Kézpont



